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Die Stadtverordnetenversammlung

Tagesordnung lll Punkt 12 der éffentlichen Sitzung am 17. November 2011

Vorlagen-Nr. 11-V-11-0002

Frauenférderplan Dienststelle Stadtverwaltung - Verlangerung

Beschluss Nr. 0505

1. Der aktuelle Frauenforderplan fur die Dienststelle Stadtverwaltung nach den 88 3 bis 5
Hessisches Gleichberechtigungsgesetz (HGIG) ist Uber den 31.12.2011 hinaus zwei weitere
Jahre bis zum 31.12.2013 giiltig.

2. Es wird zur Kenntnis genommen, dass
das Hessische Sozialministerium beabsichtigt, das am 31.12.2011 auslaufende

Hessische Gleichberechtigungsgesetz (HGIG) mit geringfligigen Anderungen um 2 Jahre
zu verlangern. Es soll bis Ende 2013 novelliert werden.

(antragsgemal Magistrat 11.10.2011 BP 0733)

Dem Magistrat Wiesbaden, .11.2011
mit der Bitte um weitere Veranlassung im Auftrag
Dr. Heimlich
Der Magistrat Wiesbaden, .11.2011
-16 - im Auftrag
Dezernat Il

mit der Bitte um weitere Veranlassung Bock
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