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Jahresbericht 2009

Sehr geehrte Damen und Herren,

beigeflgt Uberlassen wir Ihnen den Jahresbericht des Seniorenbeirats fur das Jahr 2009.

Mit diesem Bericht informieren wir Uber unsere Tatigkeit im abgelaufenen Jahr und uber
Besonderheiten unserer Arbeit. |

Bedingt durch den Umzug in unser neues Buro ( Friedrichstralte 32 - Schenksches Haus)
und eine nicht gleichzeitig stattgefundene PC- Vernetzung hat sich die Erstellung, bzw. der
Versand des Berichts, verzogert und konnte lhnen nicht wie gewohnt zeitnah zugestellt
werden. '

Wir hoffen, dass dessen ungeachtet der Bericht |hr Interesse findet.

Mit freundlichen Grufden
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Vorstand

Cf)ffnunsszeiten: Montag bis Freitag von 9 bis 12 Uhr
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Jahresbericht des Seniorenbeirats 2009

Der vorliegende Jahresbericht gibt Rechenschaft tiber die Aktivitédten des
Seniorenbeirats im ersten Jahr nach den Neuwahlen im Herbst 2008. Es 1st und
bleibt unser Ziel, die besonderen Interessen der dlteren Menschen in die
Entscheidungsprozesse gegeniiber der Verwaltung, der Wirtschaft aber auch im
kulturellen und sozialen Bereich einzubringen. Wir méchten damit als
Interessenvertretung der Wiesbadener Senioren diesen die Teilnahme an allen
Bereichen des gesellschaftlichen Lebens sichern oder verbessern. Diese Aufgabe
erfiillen wir im Sinne einer strengen parteipolitischen und konfessionellen
Neutralitdt und Unabhingigkeit von Interessenverbédnden jeder Art.

Im vergangenen Jahr fanden drei Vorstandssitzungen und drei nicht 6ffentliche
Sitzungen statt. Aus personlichen Griinden schieden zwei Mitglieder aus dem
Beirat aus und wurden durch ,,Nachriicker® ersetzt.

Einige Besonderheiten des Jahres

- Durch das Rechtsamt der Landeshauptstadt Wiesbaden wurden unsere
tiberarbeitete Ordnung und Geschéftsordnung gepriift und endgiiltig als
ordnungsgemal} anerkannt.

- Die Initiative ,,JA zum Ehrenamt®, die wir unter Mitwirkung der
verstorbenen Stadtverordnetenvorsteherin Angelika Thiels entwickelten
und gemeinsam mit dem Freiwilligenzentrum umsetzen wollen, zeigt
erstaunlich positive Ergebnisse.

- Ein neues und zeitgeméBes Logo 16ste das aus der Griinderzeit des
Seniorenbeirats verwendete ab; gleichzeitig wurden Banner und Roll up
als neue Werbesichtmittel konzipiert, um auf diese Weise den
Aufmerksamkeitswert bei Veranstaltungen zu erhdhen.

- Uber die Entscheidung, in die Friedrichstra3e 32 (Schenksches Haus)
umzuziehen, sind wir sehr gliicklich. Durch die zentrale Lage und gute
Verkehrsanbindung versprechen wir uns eine grof3ere Seniorennéhe.

- Der Fortgang einer Biirokraft zu Beginn des Jahres und wenig hilfreiche
Vertretungsregelungen haben den Biirobetrieb trotz grofer Anstrengungen

nicht immer reibungslos sein lassen. Eine Anderung ist kurzfristig in
Sicht.
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Im Folgenden berichten die Sprecher der drei Arbeitskreise iiber ihre
Aktivitdten:

Arbeitskreis Gesundheit und Soziales (Sprecherin Hanne Becht)
Im Jahr 2009 fanden 11 Sitzungen statt.

- Das zunichst nur fiir Personen bis 65 Jahre konzipierte Gesundheits-
Vorsorgeprogramm der HSK MC Plus wurde auf unser Betreiben in
verinderter Form um den Baustein MC Plus senior (ab 65 Jahre)
erweitert.

- Uber die Landesseniorenvertretung Hessen haben wir gefordert, bei der
hessischen Landesregierung dafiir einzutreten, das bestehende vollig
unzureichende Heimgesetz zu reformieren und merkliche Verbesserungen
bei allen Standards vorzunehmen.

- In die Planungen und Uberlegungen der Stadt zu den Pflegeheimen in
kommunaler Tragerschaft sind wir eingebunden und gut informiert.

- Der Seniorenbeirat, das Amt flir Soziale Arbeit (Abt. Altenarbeit) und die
hessische Heimaufsicht kénnen nicht billigen, dass private Investoren in
der Danziger Strae (VITANAS) und in der Leibnitzstralle (PROCON)
tiberdimensionierte und menschenverachtende ,,Pflegesilos® betreiben
werden.

- Positiv beispielgebend ist das in Bierstadt entstehende Pflegeheim der
AWO, wo wir in die Planung mit eingebunden sind. Das gleiche trifft flir
das Projekt ,,Dekan-Bangert-Heim* in Kostheim zu.

- Eine Arbeitsgruppe innerhalb dieses Arbeitskreises befasst sich langfristig
in Kooperation mit der Hochschule Rhein-Main und dem Amt fuir
Statistik und Stadtforschung mit dem Thema ,,Altersarmut® (Lebenslagen
slterer Menschen). Eine solche Analyse, die bislang nicht besteht, halten
wir nicht nur fir unsere Arbeit flir notwendig.

- Die ,neue“ Patientenverfligung wurde kommuniziert und ist in unsere
Homepage eingestellt.

- Die laufenden Kontakte zum Amt fiir Soziale Arbeit (Abt. Altenarbeit)
erweisen sich als positiv und konstruktiv.

Arbeitskreis Kultur und Offentlichkeitsarbeit ( Leiterin Inge Hoffmann)
In 2009 wurden 9 Sitzungen abgehalten.

- Auf den gut besuchten 6ffentlichen Sitzungen (1. Montag im Monat)
wurden im Laufe das Jahres folgende Themen behandelt:



- Kirchen in Wiesbaden

- Diskussionsrunde mit ESWE Verkehr

- Bewegungsplitze flir Senioren

- Sicherheit flir Senioren

- Besuch des Hessischen Landtages mit Abgeordneten-Diskussion
- Alten- und Pflegeheime aus Sicht der Hessischen Heimautsicht

- Pro und Contra Grippeschutzimpfung

- JA zum Ehrenamt

- Wolfgang Ziemssen — ein Schauspielerleben

- Die innerhalb kiirzester Zeit ausgebuchten Veranstaltungen zur

Seniorenwoche hatten folgende Themenschwerpunkte:

- Besuch des Apothekergartens mit anschlieBender Er6ftnung der
Seniorenwoche in der Orangerie

- Besichtigung der Hochster Porzellanmanufaktur

- Ein Blick hinter die Kulissen des Hessischen Staatstheaters

- Fiihrung tiber den Stidfriedhot

- Historische Stadtfithrung durch Hochheim

- Die Aktivitit ,,Riickblende-Film ab* (gezeigt werden Filme der 40er,
50er und 60er Jahre) erfreut sich nach wie vor grof3er Beliebtheit.

- Fiir die ,,Kunst-Senioren fanden bei guter Prdsenz wieder gefiihrte
Besichtigungen von Sonderausstellungen im Landesmuseum statt.

- Neuauflage der Broschiire ,,WAS-WER-WQO*

- Ein ,,Pressespiegel“ der Aktivitidten in 2009 ist erstellt.

- Mit SWR 4 und Radio Rheinwelle fanden Interviews statt.

- Teilnahme an
den Beirats- und Plenumssitzungen der ,,Akademie fiir Altere®,
den Redaktionskonferenzen fiir die Seniorenzeitung ,,Consens* und
der Diskussionsrunde mit Jugendlichen im Rahmen der Anne-Frank-
Ausstellung

Arbeitskreis Stadtentwickluﬁgj Bau und Verkehr (Leiter Helmut Charlier)
Der Arbeitskreis tagte 10 Mal.

- Beklagenswert und wiederholt reklamiert ist die Tatsache, dass die
Projekte ,Barrierefreies Wiesbaden* und ,,Barrierefreier Tourismus® nur
auf dem Pdpier stehen.

- Es bestand Hoffhung, dass eine gegriindete Projektgruppe der Stadt zur
Infrastruktur sich auch mit der desolaten Toilettensituation befasst. Leider

wohl eine Fehlmeldung.
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- Bei dem Dezernat von Frau Thies dringen wir auf die Realisierung des
Bestattungswaldes in Frauenstein, nachdem die Dezernentin
Informationen iiber die Planung gegeben hat.

- In der Diskussion um Bewegungsplétze hat sich Frau Thies nach
anfinglichen Zusagen ausgeklinkt und den Wiesbadener Senioren
allenfalls ,,Alibi-Bewegungsplitze“ an der LeichtweiShdhle und am
Schlachthof angeboten. Mittlerweile hat sich Herr OB Dr. Miiller in die
Diskussion eingeschaltet und mochte Losungsvorschlédge. Das lésst
hotten.

- Fiir die Innenstadt haben wir damit begonnen, sog. ,,Stolpergidnge”
durchzufiihren, um auf Schwach- und Gefahrenstellen aufmerksam zu
machen. Der erste ,,Stolpergang* (weitere werden in anderen Stadtteilen
folgen) liegt dem zustindigen Dezernat vor, um zu priifen und ggt.
Abhilfe zu schaffen.

- Bei dem zukiinftigen Bau von Bushaltestellen fordern wir mehr
ZweckmiBigkeit (Wind- und Regenschutz) und weniger architektonische
Verwirklichungen.

- Das teilweise rowdyhafte und Personen gefihrdende Verhalten der
Fahrradfahrer soll nach Aussage des Dezernats von Frau Zeimetz durch
geeignete Maflnahmen eingeddmmt werden.

- In die Diskussion um den halbjihrlich stattfindenden Fahrplanwechsel,
den Nahverkehrsplan, die Linienfiihrung der 17 durch das Aukammtal
und die Einfiihrung einer Seniorenkarte sind wir eingebunden und aktiv.

- Mit dem Dezernat von Prof. Pds haben wir uns darauf versténdigt, bel
seniorenrelevanten Bauvorhaben in die Planung mit eingebunden zu
werden. Bei der Gestaltung von Vorhaben im 6ffentlichen Raum werden

wir bereits hinzugezogen.

Die hier gegebenen Informationen kénnen nur eine Zusammenfassung der
Arbeit der einzelnen Arbeitskreise darstellen. Detaillierte Aufzeichnungen
konnen in der Geschiftsstelle eingesehen werden.

Es versteht sich, dass die Mitglieder unseres Beirats als Delegierte an den
Ausschuss-Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung und an den Sitzungen

der Ortsbeirite regelméaflig teilnehmen.

Die zunehmende Wahrnehmung des Seniorenbeirats und seiner Arbeit in der
Offentlichkeit warén Riickenwind fiir hohes Engagement aller Mitglieder im
vergangenen J alir. Die kurz- und miftelfristig im Jahresbericht 2008 formulierten
Ziele sind in Angriff genommen, teilweise realisiert, in manchen Féllen auch
abgelehnt worden.
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Auch fiir unsere Arbeit in 2010 bitten wir unsere Partner im kommunalen,
sozialen, karitativen und kulturellen Bereich um wohlwollende und hilfreiche

Unterstiitzung zum Wohl unserer Wiesbadener Senioren.

im Januar 2010

Bernd Kiihnemund



