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Die Stadtverordnetenversammlung
- Ausschuss fir Finanzen, Wirtschaft

und Beschaftigung -

Tagesordnung Il Punkt 15 der 6ffentlichen Sitzung am 04. Juni 2008

Vorlagen-Nr. 08-V-41-0010

Einflihrung eines Monitoring zur Weiterbildung in Wiesbhaden

Beschluss Nr. 0191

Die Stadtverordnetenversammlung wolle beschlieRen:
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Es wird Kenntnis genommen von und zugestimmt zu

dem Konzept (Anlage zur Vorlage) fir das zukinftige Monitoring im kommunalen Weiter-
bildungsbereich (VHS + VBWS),

der vorlaufigen Indikatorenliste zum ,,Monitoring Weiterbildung* (Anlage zur Vorlage),

dem Vorhaben, ab dem Jahre 2008 bereinigte und genau vergleichbare finanzwirtschaftliche
Kennziffern in das ,,Monitoring Weiterbildung“ einzubeziehen,

dem Vorhaben, das datengestitzte ,,Monitoring Weiterbildung" erstmals fir das Jahr 2008
aufzubereiten und zukinftig alle 2 Jahre mit einem Zustands- und Entwicklungsbericht fur den
kommunalen Weiterbildungsbereich den Gremien vorzulegen.

Die Federfiihrung liegt beim Kulturamt (in Kooperation mit VHS + VBWSs), mit dem ,,Monitoring
Weiterbildung” wird das Amt fur Wahlen, Statistik und Stadtforschung beauftragt.

Die ,strategischen Zielsetzungen* fur die Weiterentwicklung des kommunalen Weiterbildungs-
bereichs in Wiesbaden werden in einer gesonderten Sitzungsvorlage ausgearbeitet und
konkretisiert (gem. Punkt 3 der 0. g. Beschlusse).

Die gesonderte Sitzungsvorlage wird bis spatestens August 2008 von Dezernat V/ 41 erstellt.
Es muss dabei hauptséchlich auf die Aspekte der Wirtschaftlichkeit (Zeitvorstellungen,
Finanzierungen, Kosten/Ertrage) usw. eingegangen werden. Das Monitoring als Instrument
der strategischen fachlichen Steuerung ist aus dem Dezernatsbudget V zu finanzieren.

(antragsgemal Magistrat 20.05.2008 BP 0409)
(antragsgemalf Ausschuss fur Schule und Kultur 29.05.2008 BP 0064)
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