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Die Stadtverordnetenversammliung
- Ausschuss fiir Frauen, Gleichstellung
und Sicherheit -
Tagesordnung | Punkt 12 der 6ffentlichen Sitzung am 27. Januar 2026

Vorlagen-Nr. 26-F-22-0009

Stellenbesetzung bei der Berufsfeuerwehr Wiesbaden
- Antrag der Fraktionen CDU und FDP vom 21.01.2026 -

Bei der Berufsfeuerwehr Wiesbaden werden neben den klassischen Tatigkeiten im mittleren,
gehobenen oder héheren Dienst, auch spezielle Tatigkeiten (technisches Personal in den
Werkstatten oder dem Feuerwehrgeratewart) auch Einsatzbearbeiter der Zentralen Leitfunkstelle,
die angelehnt an den TvOD-V sind, bendtigt. Wie in der Sitzung des Ausschusses fiir Frauen,
Gleichstellung und Sicherheit am 4. November 2025 angemerkt, fiihren unbesetzte Stellen zu einer
Mehrbelastung der Kameraden, erschweren die Nachbesetzung und kénnen potenzielle
Auswirkungen auf die Einsatzfahigkeit haben. Gleichzeitig steigen die gesetzlichen Anforderungen
an die Beschéftigten weiter.

Der Ausschuss mdge beschlieRen:
Der Magistrat wird gebeten zu berichten

1. wie viele und welche Stellen bei der Berufsfeuerwehr Wiesbaden seit dem Haushalt 2022
ausgeschrieben wurden und welche davon noch immer unbesetzt sind?

2. wann die jeweiligen Stellen zuletzt ausgeschrieben wurden?

3. wie viele Personen (kategorisiert nach internen und externen Bewerbungen) sich auf die
ausgeschriebenen Stellen beworben haben?

4. wie die jeweiligen Ausschreibungsverfahren ausgegangen sind und ob es Besonderheiten
gab?

5. ob alle Beschaftigten, wie beispielsweise die Einsatzbearbeiter der Zentralen Leitstellen,
die notwendigen Ausbildungen und Qualifikationen haben, insbesondere falls sich in den
letzten Jahren die gesetzlichen Anforderungen verandert haben? Falls nicht, seit wann der
Ausbildungsstau bekannt ist, von wem dieser identifiziert wurde und welche Mal3hahmen
bis wann dagegen durchgefiihrt werden, um die Gesetzeskonformitat herzustellen?

6. ob ein mdglicher Ausbildungsstau Auswirkungen auf die geplante Dezentralisierung der
Leitstellen der Krankenkassen haben kénnte und wie dem entgegengewirkt werden
koénnte?

Beschluss Nr. 0016

Der Antrag wird angenommen.
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Herrn Stadtverordnetenvorsteher
mit der Bitte um Kenntnisnahme
und weitere Veranlassung

Der Stadtverordnetenvorsteher

Dem Magistrat
mit der Bitte um Kenntnisnahme
und weitere Veranlassung

Der Magistrat
-16 -

Dezernat |
mit der Bitte um weitere Veranlassung

Wiesbaden, 11.02.2026

Nele Siedenburg
stellv. Vorsitzende

Wiesbaden, .02.2026

Dr. Gerhard Obermayr
Stadtverordnetenvorsteher

Wiesbaden, .02.2026

Gert-Uwe Mende
Oberbirgermeister
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