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A Finanzielle Auswirkungen 

Mit der antragsgemäßen Entscheidung sind 
keine finanziellen Auswirkungen verbunden 
finanzielle Auswirkungen verbunden ( in diesem Fall bitte weiter ausfüllen) 

I   Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat 

HMS-Ampel rot grün abs.: 
in %: 

II  Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat 
Budget verfügte Ausgaben (Ist) 

Investitionscontrolling Investition Instandhaltung abs.: 
in %: 

III Übersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage 
Es handelt sich um   Mehrkosten budgettechnische Umsetzung 

Bei Bedarf Hinweise | Erläuterung (max. 750 Zeichen) 

Typ Jahr Bezeichnung 
Gesamt- 

kosten 

�davon 

APL/ÜPL 

Finanzierung 

(Sperre, Ertrag) 

Kontierung 

(Objekt und Konto) 

 Summe einmalige Kosten: 

 Summe Folgekosten: 

Prognose Zuschussbedarf
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B  Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend) 
 

(Die Inhalte dieses Feldes werden [außer bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen] im Internet/Intranet veröffentlicht. Es dürfen hier 
keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserklärung des/der 
Betroffenen liegt vor). Ergänzende Erläuterungen, soweit erforderlich, siehe D. Begründung, Pkt. II) 
 

Im Ergebnis des Masterplans Gesundheitswirtschaft und als Auftrag des Kooperationsvertrags hat Dezer-
nat IV die städtische Gesellschaft Ein gesundes Wiesbaden mbH (EGW) beauftragt, ein gesundheitspoliti-
sches Leitbild für Wiesbaden zu entwickeln. Dieses wird hiermit als Ergebnis vorgelegt. 

 

C  Beschlussvorschlag 
 

1. Das gesundheitspolitische Leitbild für die Landeshauptstadt Wiesbaden wird durch den Magistrat 
zur Kenntnis genommen. 
 

2. Der Magistrat leitet das gesundheitspolitische Leitbild zur Beschlussfassung an die Stadtverordne-
tenversammlung weiter. 

 

 

D  Begründung 
 

Wiesbaden als Gesundheitsstadt orientiert sich mit dem gesundheitspolitischen Leitbild auf eine gemein-
same und parteiübergreifende Vision für zentrale Zukunftsentwicklungen. Im Sinne des Prinzips „Health in 
all policies“ müssen dabei alle Facetten einer gesundheitsorientierten Stadtentwicklung mitgedacht wer-
den. Das Leitbild ist zugleich Auftakt und Richtschnur für den in der Folge zu entwickelnden Aktionsplan 
Gesunde Stadt Wiesbaden, der das Leitbild in konkrete Maßnahmenpakete fortschreiben wird und im 
Laufe des Jahres 2026 erstellt werden soll. 
 
Das Leitbild basiert insbesondere auf Expertinnen- und Experteninterviews. Dazu hatte die EGW u.a. alle 
gesundheitspolitischen Verantwortlichen der StVV-Fraktionen neben weiteren gesundheitspolitischen Akt-
euren aus Wiesbaden eingeladen. 
 
Das gesundheitspolitische Leitbild wird in geringer Stückzahl gedruckt und ansonsten insbesondere on-
line für alle Bürgerinnen und Bürger dauerhaft abrufbar sein. 
 
I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage 
(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/Messgrößen, Quantität, Qualität, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle) 

 

II. Ergänzende Erläuterungen 
(Demografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefreiheit, Klimaschutz/Klima-Anpassung, etc.) 

      

III. Geprüfte Alternativen 
(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar geprüft wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen) 

 

IV. Öffentlichkeitsarbeit | Bürgerbeteiligung 
(Hier sind Informationen über Bürgerbeteiligungen in Projekten einzufügen) 
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Bestätigung der Dezernent*innen 
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