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iiber Der Oberblirgermeister
Magistrat
und

Herrn Stadtverordnetenvorsteher
Dr. Gerhard Obermayr

an den Ausschuss fir Schule, Kultur und
Stadtepartnerschaften

. éf August 2025

Kulturpalast Wiesbaden
- Antrag der Fraktionen von CDU und FDP vom 4. Juni 2025 -
Beschluss-Nr. 0066 vom 30.06.2025 (Vorlagen-Nr. 25-F-22-0056)

Nach einer rund vierjahrigen Sanierungsphase, die insbesondere den Brandschutz und den
Einbau einer neuen Liftungsanlage umfasste, wurden der legendére Tattersall und der da-
runterliegende Kulturpalast im Wiesbadener Bergkirchenviertel am 4. November 2024 feier-
lich wiedereréffnet. In der vergangenen Woche sahen sich die Betreiber des Kulturpalasts
gezwungen, mittels umfangreichen Posts in sozialen Medien vom 26. und 28. Mai 2025 ihren
Unmut Gber seither laufende Vorgange mit dem zusténdigen Hauptamt 6ffentlich zu machen.
Kritisiert werden unzumutbare Larmbelastungen flr Dritte, die erst durch die vorgenomme-.
nen Sanierungsmalinahmen entstanden sind sowie die aus Sicht der Betreiber unzu-
reichende Kommunikation mit dem Hauptamt. In der Folge der Lérmbelastung sind Tattersall
und Kulturpalast nicht mehr parallel nutzbar. Weiterhin ist die hygienische Situation durch

" fehlende Warmwasserversorgung und unzureichende Maglichkeit zum Geschirrspulen far die
Betreiber in héchstem Mafte suboptimal.

Der Ausschuss moge beschliel3en:
Der Magistrat der Landeshauptstadt Wiesbaden wird gebeten zu berichten,

1.) seit wann er Kenntnis von den durch die Sanierung entstandenen Nutzungseinschrankun-
gen fur die Betreiber hat,

2.) welche MaRnahmen er seither unternommen hat, um zielgerichtete Abhilfe zu schaffen,
3.) wie er die weitere Vorgehensweise plant, um dem Betreiber wieder einen uneinge-
schrankten Betrieb zu ermdglichen,

4.) weshalb die aufgetretenen Méangel hinsichtlich Lérmemission und hygienegerechtem Ver-
anstaltungsbetrieb in der Planungsphase keine entsprechende Berlcksichtigung gefunden
haben.
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Sehr geehrter Herr Ausschussvorsitzender Jacobs,
sehr geehite Damen und Herren,

gerne darf ich lhren Beschluss wie folgt beantworten:

Zu 1.) Die Frage der Nutzungseinschrénkung ist nicht einfach zu beantworten: Der Raum ist
grundsétzlich zu nutzen, die Frage ist, fur welche Formate. So wurde das Hauptamt in einem
ersten Gesprach mit Vertretern des Mieters am 05.02.2025 Uber einige Punkte informiert, die
aus Sicht desselben zu beklagen waren, u. a. die Frage des Herd-Anschlusses, eines fehien-
den Putzmittelraumes, das Fehlen einer Klingel, die Larmbeldstigung im Innenhof (aufgrund
fehlender Wande und vermeintlich schlechter Fenster), fehlende Hangepunkte fir Veranstal-
tungstechnik, kaum Lagermdglichkeiten sowie weiterer kieinerer Méangel aus Sicht des Nut-
zers. Im Nachgang zu diesem Termin kam es dann zu weiteren E-Mails, in denen auf Be-
schwerden von unmittelbaren Nachbarn bzgl. L&rmbeldstigung, eingegangen wurde und die
das Hauptamt in Kopie erhielt.

Zu 2.) Zunéchst wurden einige Themen im o. a. Termin einvernehmlich hinsichtlich Losungs-
moglichkeiten besprochen, andere Informationen (Elektroinstallation fir den Herd, um der
Jugendarbeit eine Kochméglichkeit zu geben) wurden nach erster Kidrung im Mérz Gbermit-
telt. Einige Punkte lieRen sich dabei leider nur unter langwierigen technischen Diskussionen
mit Fachplanern und Ingenieuren I6sen (Beispiele: Vermeiden des Ausldsens der Brandmel-
deanlage durch angebranntes Kochgut; Priifung, ob die Brandmeldeanlage bei Betrieb einer
Nebelmaschine ausldst oder nicht). Diese Fragen sind nun geklar, die Anschlisse fur die
Kiiche und die technische Lésung fir die Brandmeldeanlage sind installiert.

Zu 3.) Vor allem die Frage der Larmemission ist zu priifen. Deshalb hat das Hauptamt eine
Larmmessung bei einem Punk-Rock-Konzert am 28.07.2025 in Auftrag gegeben. Sobald die
Ergebnisse vorliegen, wird mit der projektleitenden WiBau sowie mit den Fachplanern des
Gewerks zu diskutieren sein, welche MaRnahmen eingeleitet werden kénnen, um - sofern
sich dies als zutreffend erweisen sollte - die Larmiibertragung tGber die Liftungsanlage zu re-
duzieren. Bei anderen Themen, wie etwa fehlenden Aufhédngungsmaoglichkeiten fir Veran-
staltungstechnik, muss der Nutzer tatsachlich selbst Abhilfe schaffen, hier unterstitzt der
Vermieter germne bei der Lésungsfindung. Andere Probleme (Telefonie Gber W-LAN, Aus-
gussbecken fiir Putzeimer, Anschlsse fiir die Kiiche) wurden gelst, die Anschlisse fur die
Thekeninstallation sind gelegt, der Thekenbau selbst ist dann Mietersache. Eine sachliche
Nachfrage beim Vermieter hatte auch direkt ergeben, dass die Stadt Wiesbaden in solchen
Fallen aus hygienischen Griinden grundsétzlich keine bzw. nur in Ausnahmefalien Warm-
wasserleitungen verlegt, sondern Wasser im Regelfail mittels Boiler/Durchlauferhitzer er-
warmt wird.

Zu 4.) In der Planungsphase wurde Ubermittelt, dass larmintensive Programmpunkte durch-
gefiihrt werden (allerdings war niemandem bewusst, dass der Kulturbetrieb sich ausschlief-
lich auf Punk-Rock-Konzerte / DJ-Abende konzentriert), warum dies moglicherweise (siehe
Punkt 3) nicht umgesetzt wurde, muss geklért werden. Ein hygienegerechter Veranstaltungs-
betrieb ist durch den Veranstalter sicherzustellen und mit den zugesagten Maltnahmen sowie
den entsprechenden Erganzungen durchaus méglich. Im Ubrigen weise ich darauf hin, dass
das gesamte Raumkonzept, wie es jetzt umgesetzt wurde (mit Ausnahme eines Putzmittel-
raumes, der leider den technischen Installationen zum Opfer gefallen ist) mit den kinftigen
Nutzern abgestimmt war.
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Unabhangig von der inhaltlichen Beantwortung der Fragen des Ausschusses méchte ich al-
lerdings noch feststellen, dass die Kommunikation des Nutzers mit seinem Vermieter aus
meiner Sicht sachlich und menschlich nicht akzeptabel ist. Wie man sprachliche Zuspitzun-
gen bewertet, mag jede und jeder selbst einschétzen. Wenn wissentlich aber Falschaussa-
gen zur Beteiligung an der Planung getroffen werden, ist dies schon schwerwiegender. Wenn
dann eine Darstellung Uber die so genannten sozialen Netzwerke das Hauptamt als Arbeitge-
ber als ,Arsch* bezeichnet und den Leiter des Amtes personlich diskreditiert und diffamiert,
ist eine Grenze Uberschritten. Bei allen unterschiedlichen politischen Ansichten darf diese Art
der Kommunikation, der Beleidigung und der persdnlichen Diffamierung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern nicht hingenommen werden und ich wiirde es begriilen, wenn sich der Aus-
schuss diesbeziiglich klar positioniert. Aus Sicht des Magistrats sollte der Mieter in einem
stadtischen Birgerhaus, der zudem stédtische Zuschiisse in nicht unbetréchtlicher Hohe er-
halt, die tGblichen Formen des Umgangs einhalten.
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