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Stédtrétin Dr: Pafricia Becher

10. Juli 2024

_Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am 11. Juli 2024, Frage Nr. 216
gestellt durch die Stadtverordnete Silvana Sand (SPD)

Frage:

Im Kooperationsvertrag haben SPD, Griine, Linke und Volt vereinbart, Wohnraum speziell fir
Azubis bereitzustellen, um ihnen auf dem angespannten Wiesbadener Wohnungsmarkt be-
zahlbaren Wohnraum zu bieten. Die stadtische GWW hat die Umsetzung in die Hand genom-
men. Somit soll jungen Menschen eine attraktive Ausbildungszeit ermdglicht werden und
gleichzeitig die Attraktivitét Wiesbadens als Ausbildungsstandort fiir die Fach- und Fihrungs-
kréfte von morgen gesteigert werden. Die neuen Wohnungen reichen von Einzelapartments
bis hin zu Wohnungen fiir Wohngemeinschaften, um vielféltige Lebenssituationen abzude-
cken.

Der Magistrat wird gebeten, folgende Fragen zu beantworten:
1. Wie viele Azubi-Wohnungen werden zur Verflgung gestellt und ab wann?
2. Wo befinden sich diese Azubi-Wohnungen?
3. Welche Pldne gibt es fiir wejtere Azubi-Wohnungen in der nahen Zukunft?

Die Frage der Stadtverordneten Silvana Sand beantworte ich wie foigt:

Zu Frage 1:

Bereits mit Beginn des Ausbildungsjahres 2024 stellt die Wiesbadener Wohnbaugesellschaft
mbH (GWW) Wohnraumplétze - von einzelnen Apartments bis hin zu Wohnungen, die sich
fir Wohngemeinschaften eignen -im Rahmen des Pilotprojektes ,Azubi-Wohnen® fiir interes-
sierte Unternehmen zur Verfligung. :

Auch in dieser friihen Phase des Projekts werden dabei bereits individuelle Bedarfe bertick-
sichtigt, d. h. die Platze werden fiir Wohngemeinschaften, aber auch zur Einzelnutzung (bei-
spielsweise fiir alleinerziehende Auszubildende oder auch Paare) angeboten. Im Ergebnis
werden zu Beginn des Ausbildungsjahres 2024 somit zwischen 24 und 29 Wohnraumplatze
im Stadtgebiet zur Verfligung stehen.
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Zu Frage 2:

Die verschiedenen Wohnraumplétze flr Auszubildende befinden sich in den Wiesbadener
Stadtteilen Mitte, Rheingauviertel, Dichterviertel, Westend, Karntner Viertel und Schierstein.

Zu Frage 3:

Das jetzige Angebot fiir das Ausbildungsjahr 2024 ist ein Pilotprojekt, mit dem Erfahrungen in
diesem neuen Segment gesammelt und ausgewertet werden sollen. Die Evaluierung der An-
gebote wird zudem kontinuierlich gemeinsam mit den Kooperationspartnern (Interessenver-
bande, IHK und HWK, Gewerkschaften und berufliche Schulen) erfolgen, um die Bedarfe der
Zielgruppe auch in Zukunft im Blick zu haben.

Darliber hinaus werden perspektivisch weitere Objekte gepriift, um auch kinftig Wohnraum
flir Auszubildende zu akquirieren. Hierzu gehort neben der Sichtung von Bestandsobjekten
auch die Einbeziehung von Quartiersentwicklungen bzw. Neubauvorhaben der GWW. Ein
konkretes Beispiel daflir ist Kastel-Housing.
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Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am 11. Juli 2024, Frage Nr. 213
gestellt durch die Stadtverordnete Susanne Hoffmann-Fessner (SPD)

Eine Bedarfsgemeinschaft (BG) besteht aus einer oder mehreren Personen, die zusammen-
leben und wirtschaften. Mindestens eine dieser Personen muss als erwerbsféhig sowie leis-
tungsberechtigt nach dem SGB Il gelten. Kinder unter 25 Jahren zéhlen zu BG, wenn sie
nicht verheiratet und erwerbsfihig sind sowie ihren Lebensunterhalt nicht durch eigenes Ein-
kommen (z.B. Unterhaltszahlungen) bestreiten kénnen. Jedes fiinfte Kind ist heute von Ar-
mut betroffen. In den zurtickliegenden Monaten waren es gerade arme Familien, die beson-
ders hart von den dramatisch steigenden Preisen bei Lebensmitteln und Wohnkosten betrof-
fen waren.

Der Magistrat wird gebeten, folgende Fragen zu beantworten:

1. Wie viele Menschen leben in Bedan’sgememschaﬁen in Wiesbaden und wie grofl3 ist
diese im Durchschnitt?

2. - Wie viele Kinder unter 15 Jahre und wie viele Kinder zwischen 15 und 25 Jahren leben
in Bedarfsgemeinschaften?

3. Welche Strategien sieht der neue Wiesbadener Teilhabestandard vor, um Kinder mehr
zu unterstitzen?

Die Fragen der Stadtverordneten Susanne Hoffmann-Fessner beantworte ich wie folgt:

Zui:

Ende Mai 2024 lebten in Wiesbaden 29.951 Personen in 14.543 Bedarfsgemeinschaften mit
Bezug von Biirgergeld. Dies entspricht durchschnittlich 2,06 Personen je Bedarfsgemein-
schaft. In 5.848 der Bedarfsgemeinschaften lebten Kinder unter 18 Jahren.

Zu2:
Ende Mai 2024 lebten 8.643 Kinder unter 15 Jahren und 4.320 junge Menschen zwischen
15 und 25 Jahren in Bedarfsgemeinschaften.
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Zu3d
Der ,Wiesbadener Teilhabestandard fiir Stadtteile mit hohen sozialen Bedarfslagen® ergéanzt
in Bezug auf die Gruppe Kinder und Jugendlichen die seit vielen Jahren erfolgreich umge-
setzte ,Handlungsstrategie Chancen flr herkunftsbenachteiligte junge Menschen® und fokus-
siert auch bei dieser Zielgruppe auf stadtteilbezogene Maflnahmen und Angebote in den
Stadtteilen mit hohen sozialen Bedarfslagen. Die Betroffenheitsquoten von (Kinder-)Armut
sind sozialrdumlich sehr unterschiedlich verteilt. Im Inneren Westend leben 52,2% der Kinder
unter 15 Jahren in einer Bedarfsgemeinschaft wahrend es in Frauenstein lediglich 3,9% sind
(Stichtag 31.12.2023).

Mit dem Teilhabestand wurde ein Meilenstein fiir die soziale Gerechtigkeit in Wiesbaden ge-
setzt, welcher einzigartig in Hessen und Deutschland ist. Er tragt wesentlich dazu bei, soziale
Ungleichheiten zu verringern und eine passgenaue und somit gerechtere Verteilung von Res-
sourcen zu gewahrleisten.

Der Teilhabestandard ist ein gemeinsames fachliches Konzept der Sozialverwaltung, der Tré&-
ger der freien Wohlfahrtspflege und der sozialen Arbeit in Wiesbaden flir Stadtteile mit hohen
sozialen Bedarfslagen. Insgesamt haben sich 47 Organisationen dem Konzept des Wiesba-
dener Teilhabestandards angeschlossen. : _

Der Standard beschreibt nicht nur fachlich notwendige MalRnahmen, sondern setzt auch wiin-
schenswerte Ziele, die schrittweise und langfristig erreicht werden sollen. Dabei handelt es
sich jedoch nicht ausschlieflich um neue zusatzliche Angebote, sondern es werden auch Mal}-
nahmen - wie beispielsweise die Stadtteilkonferenzen oder die Kinder-Eltern-Zentren - be-
schrieben, die bereits seit vielen Jahren erfolgreich in den Stadtteilen umgesetzt werden.

Eine Ubersicht iiber die Malnahmen, deren Zielgruppe explizit junge Menschen und deren
Familien sind, gibt nachfolgende Tabelle. Aus dieser méchte ich vor allem die Angebote un-
serer KIEZe, die Kunst- und Kreativangebote z.B. der Kunstwerker/Kunstkoffer und unsere
offene und mobile Jugendarbeit herausheben. Auch in unseren Stadtteilzentren bieten wir
sehr niedrigschwellig vielfaltige Zugange. Sehr am Herzen liegen mir dabei die Beratungsan-
gebote flir Familien und unser Angebot ,Familienleistungen vor Ort“. Auch Uber unsere Kita-
und Ganztagsangebote und die Schulsozialarbeit wirken wir gezielt in Stadtteilen mit hohen
sozialen Bedarfslagen. Wir kénnen wirklich stolz auf das sein, was mit zahlreichen Partnerin-
nen und Partner der Freien Trager hier in Wiesbaden gelingt.

MaRnahmensheet im Be-

richt

MaBnahme - wesentlicher Inhalt

Umsetzung

4.4 KiEZ und Angebote
der niedrigschwelligen El-
ternbildung

KIiEZ bzw. Angebote der niedrigschwelligen Elternbildung in je-
dem Staditteil

Erhalt bisheriger Umfang + Dynamisierung

Bedarfsgerechte Angebote in Staditeilen mit mittleren.und ggf.
niedrigen Bedarfslagen

Bedarfsgerecht umgesetzt

4.5 niedrigschwellige
Kunst- und Kreativange-
bote vor Ort

In jedem Stadtteil soll es mindestens ein Angebot nach dem
Konzept der Kunstwerker / Kunstkoffer geben (mind. einmal pro
Woche, 2 Stunden)

In drei Stadtteilen noch
nicht vorhanden:
Klarenthal

Biebrich-alt

Dostojewski-, Waldstrale

5.1 Angebote und Bera-
tung vor Ort in Kitas er-
leichtern

In neuen Kitas bzw. Umbau Raume flr Beratungen, KiEZ-Ange-
bote, Kita-Einstieg etc. einplanen

Umsetzung nach Einzel-
fallpriifung - rédumliche und
finanzielle Méglichkeiten

5.2 Zugénge zum Angebot
Familienleistungen vor Ort
sicherstellen ;

Gemeinsames monatliches zentrales Beratungsangebot aller
Behdrden fiir Familien tber finanzielle Unterstiitzungsmdglich-
keiten (Kinderzuschlag, Wohngeld, Leistungen Bildung und Teil-
habe, Birgergeld)

Sicherstellung Zugang fiir Familien durch Werbung und Verweis-
beratung durch soziale Einrichtungen vor Ort; bei Bedarf: Mittel
fl'jr)EIternbeg!eitung (sind aktuell im Budget Elternbildung enthal-
ten

umgesetzt

/3
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5.3 Sprechcafés/Elternca-
fés in Stadtteilen mit gro-
Ren GUs bzw. mehreren
kleinen GUs

In Stadtteilen mit grofien oder mehreren kleinen GUs soll ein
.Sprechcafé” (wéchentl. Angebot 1,5 Stunden zum Training und
Ermutigen Deutsch zu sprechen sowie Elternbildungsanteilen)
existieren :

In einigen Quartieren vor-
handen, aber noch nicht
flachendeckend umgesetzt
- zusétzlicher Ressourcen-
bedarf

6.1 Im Stadtteil vernetzter
und gestalteter Ganztag
an Grundschulen

Ganztagsangebot PfdG oder Profil 3 mit erhdhten Ressourcen
und einer Vernetzungskultur und -struktur im Stadtteil zur be-
darfsgerechten Férderung der Grundschulkinder an Grundschu-
len mit Einzugsgebiet aus Stadtteilen mit hohen sozialen Be-
darfslagen

Konzept ist beschrieben,
Umsetzung soll zundchst
in einem Pilotprojekt er-
probt werden - zusatzli-
cher Ressourcenbedarf
muss ermittelt werden; Pi-
lotschule gefunden wer-
den

7.1 Offene und mobile Ju-
gendarbeit im Stadtteil

Fachstandard offene und mobile Jugendarbeit mit bedarfsge-
rechter Ressourcenausstattung - in Abhangigkeit der sozialen
Bedarfslage sowie der Anzahl der sozial benachteiligten Jugend-
lichen

Jugendarbeit in allen Stadtteilen als Grundversorgung, in Stadt-
teilen mit mittleren und hohen sozialen Bedarfslagen héhere
Ressourcen (Personal + Raume)

Fachprozess/-standard ist
in wesentlichen Eckpunk-
ten entwickelt, Einbrin-
gung als Vorlage in StVV
geplant

7.2 Schulsozialarbeit und
Beratung fur Sekundar-
und berufliche Schulen mit
hohen Anteilen von Schi-
ler:innen aus Stadtteilen
mit hohem sozialen Be-
darfslagen

Implementierung von Schulsozialarbeit an weiteren Schulen,
wenn Schule diese nach dem Wiesbadener Schulsozialarbeits-
konzept wiinscht und ein durch Indikatoren nachgewiesener Be-
darf besteht. Die Implementierung einer neuen Einrichtung muss
durch die StVV beschlossen werden.

Einrichten einer Anlaufstelle bei 51, die Schulen ohne Schulsozi-
alarbeit bzgl. existierenden Hilfsangeboten informiert und ge-
meinsam mit den Schulen den Zugang klart. -

Ab 2024 soll Konzept fir
Anlaufstelle erarbeitet wer-
den

P Bednes
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Sitzung der Stadtverordnetenversammiung am 21.03.2024, Frage Nr. 161
gestellt durch die Stadtverordnete Frau Renate Kienast-Dittrich (BLW-ULW-BIG).

Frage:
Der Neroberg ist ein beliebtes Ausﬂugsziel fiir Einheimische und Touristen. Wegen der
schlechten Busanbindung besuchen ihn viele Besucher mit dem Auto und parken auf den

ausgewiesenen Parkpldtzen.
Mehrere Besucher berichten in dieser Saison, dass ihnen auf dem Parkplatz die Reifen ihres
Autos zerstochen wurden. Vor allem teure Autos und SUV scheinen betroffen gewesen zu

sefn.
Ich bitte den Magistrat folgende Fragen zu beantworten:

1. Liegen der Polizei Anzeigen wegen solcher Vorfélle vor? Wenn ja wie viele
Autos waren auf dem Neroberg in diesem Jahr davon betroffen?

2. Wie reagieren die Betreiber des Opelbades, des Kietterwaldes und der
gastronomischen Betriebe auf die Stcherheltsprobleme‘? |

3. Gibt es ein Konzept, um den Parkplatz auf dem Neroberg sicherer zu machen,
eventuell auch in Zusammenarbeit mit den Betreibern-des Opelbades, des
Kletterwaldes und den gastronomischen Betrieben auf dem Neroberg'? Wenn
ja, wie sieht dieses aus? Wenn nein, warum nicht?

Die Frage der/des Stadtverordneten beantworte ich wie folgt:

Zu1.:

* Nach Riicksprache mit dem 1. Polizeirevier des Polizeiprésidiuh Westhessen liegen keine
Anzeigen wegen zerstochener Reifen an geparkten Fahrzeugen vor und sind auch keine
solchen Félle bekannt. :

Gustav-Stresemann-Ring 15 . /2
'65189 Wiesbaden

Telefon: 0611 31-5180 / 31-5041
Telefax: 0611 31-5959

E-Mail: Dezernat.V@wiesbaden.de
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Zu?2.
Auch gibt es keine Riickmeldungen der Betreiber des Opelbades, des Kletterwaldes und der
gastronomischen Betriebe an die Landes- oder Stadtpolizei iber solche Vorfalle.

Zu3l.:.

Es gibt zwar einen MaRnahmenkatalog zur Neugestaltung des Nerobergs, aber ein
Sicherheitskonzept ist darin nicht enthalten, da die Geféahrdungslage zurzeit nicht héher
bewertet wird, als in den anderen Teilen der Landeshauptstadt Wiesbaden.

Sollte es tatsachlich eine erhdhte Anzahl von Sachbeschédigungen an Fahrzeugen geben,
wird den Betroffenen geraten Anzeige gegen Unbekannt zu stellen, damit diese Vorgénge
bei der Landespolizei aktenkundig werden.

J

Mit fre/
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Dezernat | Birgermeisterin

Christiane Hinninger

10. Juli 2024

Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am 26.06.2024 Frage Nr. 210
gestellt durch die Stadtverordneten Herrn Christian Bachmann und Frau Lea Nickel der
Fraktion FWG

Fragen:

1) Wie viele bekannte Brutpaare gibt es fiir Turmfalke und Schieiereule aktuell in Wiesbaden
gibt und wie deren zahlenmaRige Entwicklung ist?

2) Wie viele und welche bekannten Brutstétten es aktuell gibt und welche bekannten
Brutst&tten es in der Vergangenheit gab, die evtl. geschlossen oder abgerissen wurden?

3) Was die Landeshauptstadt Wiesbaden an Anstrengungen unternimmt, um die negativen
Entwicklungstendenzen beider Arten aufzuhalten und eine positive Entwicklung der
Populationen zu unterstiitzen?

Die Fragen der Stadtverordneten Herrn Christian Bachmann und Frau Lea Nickel beantworte
ich wie folgt:

Frage 1)

Die Stadt selbst filhrt keine laufenden Erhebungen zu den stédtischen Vorkommen beider
Arten durch. Uber Instrumente wie z.B. die Meldeplattform des DDA , Omitho.de" oder das
Programm ,MultiBaseCS" des Hessischen Landesamt flir Umwelt, Naturschutz und Geologie
(HLNUG) werden Meldungen zu Arten gesammelt. In der Kirze der Zeit konnte die Zahl
mdglicher Brutpaare leider nicht abgefragt werden.

Frage 2)

Da die Stadt Wiesbaden, bzw. das Umweltamt der Stadt keine laufenden Erhebungen
etwaiger Vorkommen der beiden Vogelarten filhrt, liegen auch keine Daten zu den
Brutvorkommen und deren Entwicklung Uber die letzten Jahre sowie den Wegfall etwaiger
Brutstatten vor.

Dezernat flir Gustav-Stresemann-Ring 15, Gebaude B
5 . 65189 Wiesbaden

Umwelt, Wirtschaft, Gleich- Telefon: 0611 31-2555

stellung und Organisation Telefax: 0611 31-3956
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2.

Nachgewiesen ist ein Vorkommen der Schieiereule von einer nicht-6ffentlich zugénglichen
Fléche in stédtischem Besitz.

Frage 3)

Wenn im Zuge von Baumafinahmen, bzw. der Aufstellung von neuen Bebauungsplanen
Vorkommen o.g. Arten nachgewiesen werden, wird die Planung etwaiger Nisthilfen schon im
Rahmen des B-Planverfahrens in Form von CEF-Maftnahmen eingegliedert. (CEF-
MaRnahmen: MaRnahmen zur dauerhaften Sicherung der 6kologischen Funktion, die in der
Regel vor Baubeginn umgesetzt sein sollten.)

Sind von einem Abbruch Niststatten betroffen, so wird auch hier ein entsprechender Ersatz
gefordert.

Zuséatzlich fordert die Stadt Wiesbaden auch die Anbringung von kiinstlichen Nisthilfen an
privaten Gebauden und B&dumen im Rahmen des Forderprogramms ,Blihende
Landschaften”.

Ein gesondertes Artenhilfsprogramm fiir eine der beiden Arten existiert Seitens der Stadt
nicht.

Og ) /pﬁfwufu v

Christiane Hinninger
Birgermeisterin
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Stadtrat Andreas Kowol

M . Juli 24

Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am 11.07.2024, Frage Nr. 212
gestellt durch der Stadtverordneten Frau Louise-Lydia Wagenbach (CDU).

Frage:

1. oberdie Auffassung teilt, dass Stadtpolizisten trotz vorgesehener Schulungen mit den
geforderten PSP {iberfordert sein kénnten?
2. ob die Fursorgepflicht des OB und der Dezernenten gegeniiber den Mitarbeitenden da endet,
wo der Linksdruck anfangt?
3. obdie Kosten i.H.v. 15.000€ fiir die Testphase in Relation zur Sicherheit der Mitarbeitenden
steht und wer die Verantwortung tibernimmt, sollte das Leben eines Stadtpolizisten durch
_fehlende Ausriistung gefdhrdet werden?

Die Frage der/des Stadtverordneten beantworte ich wie folgt:

Zui.:

Antwort: Nein, diese Auffassung wird ausdricklich nicht geteilt. Die jeweiligen Mitarbeitenden der
Stadtpolizei werden zielfiihrend durch Multiplikatoren (Einsatztrainer) mit Zertifikat geschult. Die
Ausbildung der Einsatztrainermultiplikatoren erfolgte bei der Landespolizei. Alle Mitarbeftenden die
eine PSP im Dienst fiihren méchten, missen eine Waffensachkundepriifung bestehen. Das Training
mit der PSP wird in das gesamte Einsatztraining als weiteres Modul aufgenommen und ist jahrlich
mindestens einmal zu wiederholen von jedem Mitarbeitenden. Das gesamte Einsatztraining der
Wiesbadener Stadtpolizei bewegt.sich auf einem hohen Niveau und findet groRe fachliche
Anerkennung. Das gesamte Einsatztraining und Verhalten insbesondere zur Eigensicherung ist

geprdgt von den Grundsdtzen der Deeskalation und VerhiltnismiRigkeit

Gustav-Stresemann-Ring 15
65189 Wiesbaden

Telefon: 0611 31-5180 / 31-5041
Telefax: 0611 31-5959

E-Mail: Dezernat.V@wiesbaden.de
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Zu2.:

Nein, die Fiirsorgepflicht von Amtsleitung, Dezernent und OB endet hier natdirlich nicht.

Zu3l.:

Die geschitzten Kosten flir die Testphase stehen selbstverstdndlich ohne Einschrankung in Relation
zur Sicherheit der Mitarbeitenden. Zunichst darf bei der Frage der Sicherheit der Mitarbeitenden
aber auch der Sicherheit der Wiesbadener Bevdlkerung die Kostenfrage innerhalb eines realistischen

Rahmens definitiv keine Rolle spielen.

Mit freundlichen Grﬂ@é
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f. Marz 23

Sitzung der Stadtverordnetenversammiung am 24.01.2023, Frage Nr. 125
gestellt durch der Stadtverordneten Louise Lydia Wagenbach (CDU).

Frage: Wiesbaden's Geisterbaustellen

Fir den Fastnachtszug wurde die Baustelle auf der Wilhelmstr, auf der bis dahin nicht

gearbeitet wurde, abgebaut und direkt wieder aufgebaut. Zusatzlich wurde in der Bahnhofstr.
erneut eine Baustelle eingerichtet. Auf der Rheinstr. fallt deshalb sogar ein Fahrstreifen weg.
Busse, die den Bahnhof anfahren, werden nun Uber die Wilhelmstr. gelenkt.

Ich frage den Magistrat,

1.
2.
—~ ' 3.

was die Einrichtung sowie das Auf- und Abbauen der Baustelle_]eweils gekostet hat?
ob das Aufbauen an einem Montag nicht glinstiger gewesen wére?

ob die 0.g. MaBnahmen (Wilhelm-, Bahnhof- u. Rheinstr.) miteinander abgestimmt
wurden? -

was sich hinsichtlich der Verkehrsstréme gedacht wurde?

ob es keine bessere Planungsmoglichkeit gab, um stockenden Verkehr zu vermeiden

und eingerichtete Baustellen effektiv nutzen zu kénnen? : ,
ob es ein Controlling hinsichtlich der Dauer, Arbeitszeit & -aktivitat sowie Kosten von
Baustellen gibt & die Bereitschaft besteht, diese Daten flr Interessierte offen zu legen?

Die Frage der/des Stadtverordneten beantworte ich wie folgt:

zul.:

Diese Frage kann ich lhnen nicht beantworten, da die Koster fiir das Auf- und Abbauen der

Baustelle in der jeweiligen Kalkulation des Angebots der Baufirma zur Vergabe der Bauleistung

enthalten ist, die nicht dffentlich ist. ‘

Gustav-Stresemann-Ring 15
65189 Wiesbaden

Telefon: 0611 31-5180/ 31- 5041
Telefax: 0611 31-5959

E-Mail: Dezernat.V@wiesbaden.de

www.wiesbaden.de
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zu 2.
Die Einrichtung des Folgeabschnitts erfolgte an einem Montag.

zZu 3.:

MaRnahmen dieser GroBenordnung werden mit a]len zusténdigen und zu beteiligenden Stellen
koordiniert. Bei der Vielzahl der notwendigen MaBnahmen sind aber trotz aller Bemihungen
Abstriche in der Qualitat der Verkehrsabwicklung nicht zu vermeiden.

zud.: -

Uber die unter 3, genannte Koordlnatzon werden die Baustellen so aufeinander abgestimmt,
dass der flieBende Verkehr auch unter dieser Baustellensituation noch reibungslos abgewickelt
werden kann. Allerdings gibt es bei der hohen Dichte an notwendigen BaumaBnahmen im
Stadtgebiet in der Regel Einschrankungen flr den FlieBverkehr, die nicht zu vermeiden sind.

zu 5.:
Hier wurden alle mdglichen Streckenvananten gepriift und hat diese als am besten geeignet
empfunden.

Zub.: -
Nein, solche Auswertungen werden nicht erhoben und sind auch nlcht beabsichtigt, da dies

personell nicht Ielstbar ist.

Mit freundlic e_n‘GriJBen
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, : Dezernat flr Finanzen, Schule

Stadtrat Dr. Hendrik Schmehl

ZZ- September 2023

Sitzung der Stadtverordnetenversammlung am 28. September 2023, Frage Nr. 157
gestelit durch Herm Stadtverordneten Nikolas Jacobs (CDU)

Frage:

In dem fiir den Abriss vorgesehenen Gebaude der Friedrich-Ebert-Schule befindet sich ein
eigens flr diese vom berlihmten Maler Benno Walldorf geschaffenes Wandgemalide. Dieses
gilt als eines seiner bekanntesten Wandgemaide. Das Kunstwerk darf unter keinen

" Umsténden im Zuge des Abrisses ,untergehen”. '

ich frage daher den Magistrat, - : '
1. ob es bereits Plane fiir den Umgang mit dem Kunstwerk im Zuge des Abrisses des
‘ Gebéude gibt? : |
2. ob zur Zukunft des Gebaudes bereits Gespriche mit der Nachlassverwalterin des
Kiinstlers gefiihrt wurden? . .
3. ob und wie das Kunstwerk im Neubau integriert werden kann?

Die Frage des Stadtverordneten beantworte ich wie foi'gt:,

Gerne nehme ich Bezug auf lhre oben genannte Frage Nr. 157 vom 05.September 2023 und

informiere Sie zum Sachstand.

Im Bestandsgebéude der -Friedrich-Ebert-Schule existieren '~ mehrere grof3formatige
Wandgemalde des Kinstlers Herm Benno Walldorf. Die Kunstwerke wurden teils auf
Trennwénden und teils auf massiven Wénden aufgebracht.

Dem"Schulamt und vor allem der Schule war es schon zu Beginn der Planung besonders
wichtig, dass die Kunstwerke trotz des Abrisses des Bestandsgeb&dude erhalten bleiben. Es
gibt hier eine sehr starke Identifikation mit den Gemalden. Das Architektenbtiro hat sich daher
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planerisch dem Sachverhalt angenommen, sodass alle finf Motive im Neubau integriert
werden kdnnen. ‘

Das Hauptmotiv ,Gitarre” wird im Original mitsamt der mobilen Trennwand in den Neubau
umgezogen. Die librigen vier Kunstwerke werden als fotografische Abbildung von den Original-
Kunstwerken auf eine selbstklebenden Polymerfolie ﬁbertragen und auf den Wanden im
Neubau aufgebracht. Die Folie wird robust und UV-resistent sein, sowie eine hohe Kiebekraft
besitzen. Mit dieser MalRnahme erhoffen sich alle Beteiligien eine langfr:snga Sicherung der
gestaltenden Gemalide fiir den Neubau der Friedrich- Ebert~Schuie

Es haben Gespréche mit den Erben des Kunstlers stattgefunden, die von der idee sehr
angetan waren.

#ﬁwtu(/&gcp/m%k

Dr. Hendrik Schmehl



