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Gesellschaftsvertrag
der

Geselischaft Wivertis Gesellschaft fiir Informations- und Kommunikationsdienst-
leistungen mbH :

§1
Firma, Sitz, Rechtsform

(1) Die Firma der Geselischaft lautet: WIVERTIS Gesellséhaft fur Informations- und
Kommunikationsdienstleistungen mbH

(2) Sitz der Gesellschaft ist Wiesbaden.

(3) Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschrénkter Haftung.

§2
Ziel der Gesellschaft, Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringuhg von Lelstungen der elekiro-
nischen Datenverarbeitung und Telekommunikationsdienstieistungen sowie
hiermit zusammenhé&ngende Leistungen.

(2) Die Gesellschatft ist zu allen Geschéften, MaRnahmen oder Aktivitéten ein-

schliefblich Hilfs- und Nebentétigkelten berechtigt, die zur Erreichung des Ge-
‘sellschaftszwecks notwendig und niitzlich erscheinen. Die Gesellschaft kann

. sich zur Erfilllung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedlenen, sich an ande-
ren Unternehmen, die ihrem Zweck dienlich und férderlich sind, in jeder gesetz-

" lich zul&ssigen Form beteiligen und solche Unternehmen erwerben oder errich-
ten oder Kooperationen - auch gesellschaftsrechtlicher Natur — mit ihnen eingehen.
Die Gesellschaft kann weiterhin Zweigniederlassungen griinden, sofern dies
zur Erreichung des Gesellschaftszwecks nitzlich erscheint.
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§3

Dauer der Gesellschaft, Geschéftsjahr, Bekanntmachungen -

(1) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.
(2) Das Gesméiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(3) Beka nntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschliellich im elektronlschen
- Bundesanzeiger.

§4
Stammkapital

(1) Das Stammkapital betragt

€ 100.000,00.

(in Worten: Euro einhunderttausend).

(2) Das Stammkapital ist in voller Hohe erbracht.

§5
Verfiigung iber Geschéftsanteile

Eine Verfiigung iber einen Geschéftsantell, insbesondere eine Abtretung oder
eine Verpfandung, ist nur mit Zustimmung der Gesellschafterversammiung zu-
I&ssig, wobei der Zustimmungsbeschluss einer Mehrheit von 3/4 der vorhan-
denen Stimmen bedarf.

§6
Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

1. Die Geschéftsfithrung,

2. der Aufsichtsrat,

3. die Gesellschafterversammlung.
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§7
Geschéftsfiihrung und Vertretung
Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéfisfiihrer.

Sind mehrere Geschéftsfiihrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Ge-
schéftsfithrer oder einen Geschéftsfiihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuris-

* ten vertreten. Ist nur ein Geschéftsflihrer bestellt, vertritt dieser die Gesellschaft

allein.

Der Aufsichtsrat kann einen der Geschéftsfiihrer zum Vorsitzenden der Ge-
schéftsfihrung ernennen. Die Gesellschafterversammliung bereitet diesen Be-
schiuss vor und kann einen unverbindlichen Vorschlag unterbreiten.

Der oder die Geschéftsflihrer werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von bis zu
5 Jahren bestellt. Eine wiederholte Bestellung Ist zuléssig. Die Gesellschafter-
versammilung bereitet diesen Beschluss vor und kann einen unverbindlichen
Vorschlag unterbreiten.

Der Geschéftsflihrung obliegt die Flihrung der Geschéfte der Gesellschaft nach

Maligabe des Gesetzes, dieses Gesellschaftsvertrages und der Beschliisse der

Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrats. Die jeweiligen Geschéftsfilh-

]Eer sind von den Beschrénkungen des § 181 2. Alt. BGB (Mehrvertretung) be-
reft.

. §8
Aufsiehtsrat - Zusammensetzung, Amtszeit

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus bis zu 16 Mitgliedern besteht.

lhm gehdren an:

1. kraft Amtes der Oberbilrgermeister der Landeshauptstadt Wiesba-
den oder in seiner Vertretung eln von Ihm bestimmtes Magistrats-
mitglied der Landeshauptstadt Wiesbaden;

2. kraft. Amtes das fiir Betelligungen.zusténdige hauptamtlichie Maglst-
ratsmitglied der Landeshauptstadt Wiesbaden,

3. kraft Amtes das flr das Fachdezernat Digitalisierung und Omanfsa-
tion zusténdige hauptamtliche Magistratsmitglied der Landeshaupt-
stadt Wiesbaden,

4, mindestens sechs und héchstens acht weitere Mitglieder, die von
der Gesellschafterversammlung auf der Grundlage eines Beschlus-
ses des Magistrats der Landeshauptstadt Wiesbaden auf der Grund-
lage von Vorschlagen der Fraktionen der Stadtverordnetenver-
sammlung der Landeshauptstadt Wiesbaden gewahit werden.

5. 2 Arbeitnehmervertreter, die vom Betriebsrat entsandt werden.
Soweit und solange kein Betriebsrat gew#hlt ist, besteht der Auf-
sichtsrat aus den Mitgliedern zu Abs. 2 Nr. 1 bis 4 und 6.
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6. bis zu zwel externe Sachversténdige, die von der Gesellschafterver-
sammliung auf der Grundlage eines Beschlusses des Magistrats auf
der Grundlage von Vorschldgen der Fraktionen der Stadtverordne-
tenversammlung der Landeshauptstadt Wiesbaden gewéahlt werden.

Sollte das vom Oberblirgermeister nach Satz 1 Nr. 1 bestimmte Mitglied
bereits nach Satz 1 Nr. 2 und/oder Nr. 3 kraft Amtes Mitglied des Auf-
sichtsrates sein, so kann er ein welteres Magistratsmitglied als Aufsichts—
ratsmitglied bestimmen.

Kein Aufsichtsratsmitg[ied kann flr eine l&ngere Zeit gewahit werden als bis zur
Beendigung der Gesellschafterversammlung, die Ober die Entlastung der Auf-
sichtsratsmitglieder fiir das vierte Geschéftsjahr nach ihrer Wahl beschlieft.
Hierbei wird das Jahr, in welchem gewéhit wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl
ist zulassig. Die Gesellschafterversammlung Kann beschliefen, dass die Mit-
glieder des Aufsichtsrates auch nach Ablauf der Wahlzeit im Sinne des Satz 1
so lange im Amt bleiben, bis ihre Nachfolger berufen sind. Scheiden Mitglieder
vor Ablauf der Zeit aus, fiir welche sie bestellt sind, so ist unverziiglich ein
Nachfolger nach den fiir die Bestellung des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmit-
glieds maRgeblichen Regeln zu bestellen. Das neue Mitglied tritt fiir die Dauer
der restlichen Amtszeit an die Stelle des ausgeschledenen Mitglieds. Ein Mit-
glied, das im Dienste der Landeshauptstadt Wiesbaden steht oder deren Man-
datstrager ist, scheidet mit Beendigung des Dienstverhéltnisses oder des Man-
dates aus dem Aufsichtsrat aus (§ 125 Abs. 2 Satz 4 HGO), es sei denn, dass
die Gesellschafterversammlung im jewelligen Einzelfall etwas anderes be-
schliefit. Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt jederzeit mit elner Frist von
vier Wochen durch schriftliche Erklérung gegentiiber der Gesellschaft niederle-
gen. Besteht ein wichtiger Grund fiir die Niederlegung, muss die Frist nictit ein-
gehalten werden, '

Far ihre Tatigkeit als Aufsichtsrat kbnnen die Aufsichtsratsmitglieder eine Auf-
wandsentschédigung erhalten, deren Hohe von der Gesellschafterversammiung
festgesetzt wird.

§9 -
Aufsichtsrat - Innere Ordnung, Rechte und Pflichten

Alle Mltgheder des Aufsichtsrates haben - unbeschadet der in diesem Gesel[~

Vorsitzender des Aufsichtsrats ist der Oberblirgermeister der Landeshauptstadt
Wiesbaden oder das von ihm nach § 8 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bestimmte Magist- .
ratsmitglied. Der Aufsichtsrat wéhlt aus seiner Mitte einen stellvertretenden Vor-
sitzenden. Der stellvertretende Vorsitzende hat - soweit in diesem Gesel-
schaftsvertrag nicht anderweitig geregelt, also insbesondere mit Ausnahme des
Doppelstimmrechts nach § 9 Abs. 8 und der eigenméchtigen Wahrnehmung der
Befugnisse nach § 11 Abs. 4 - die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden, falls
dieser verhindert ist.

Der Vorsitzende beruft den Aufsichtsrat ein, so oft es die Geschéfte erfordern,
mindestens aber zweimal j&hrlich, oder wenn es die Geschéftsfihrung oder
mindestens drei Aufsichtsratsmitg lieder beantragen. :
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Die Einberufung hat schriftlich, per Telefax oder per E-Mail unter Mitteilung der
Tagesordnung inklusive Vorlagen und Beschlussvorschidgen mit einer Frist von
zwei Wochen zu erfolgen, den Tag der Absendung der Einladung und den Tag
der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Ausnahmefélien kann eine ande-
re Form der Einberufung oder eine kiirzere Frist durch den Vorsitzenden ge-
wahlt werden. Jedes Aufsichtsratsmitglied kann im Vorfeld der Einladung ver-
langen, dass ein Gegenstand auf die Tagesordnung gesetzt und den anderen
Mitgliedern mitgeteilt wird. Uber einen nicht mit der Einladung angekiindigten .
Tagesordnungspunkt darf beschlossen werden, wenn kein anwesendes Mitglied
widerspricht. Der Beschluss wird erst wirksam, wenn keines der abwesenden
Mitglieder binnen einer vom Vorsitzenden zu bestimmenden angemessenen
Frist der Erweiterung der Tagesordnung widerspricht. '

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaf
geladen und mindestens die.Hélfte der Mitglieder, darunter der Vorsitzende o-
der der stellvertretende Vorsitzende, anwesend sind und an der Abstimmung
teilnehmen. Eine Beschlussfassung auterhalb der Sitzungen durch schriftliche
Stimmabgabe oder eine solche mittels Telefax ist zuléssig, wenn kein Mitglied
dem widerspricht. :

Den Vorsitz in den Sitzungen des Aufsichtsrats fiihrt der Vorsitzende, in seiner
Vertretung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide nicht anwesend, so
kann der Aufsichtsratsvorsitzende ein anderes Mitglied des Aufsichtsrates
schriftlich, per Telefax oder per E-Mail mit der Leitung der Sitzung betrauen. Der
Sitzungsleiter bestimmt die Reihenfolge, in der die Gegensténde der Tagesord-
nung verhandelt werden, sowie Art und Reihenfolge der Abstimmungen.

Die Geschéftsflihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrats teil, sofern der
Aufsichtsrat nicht im Einzelfall etwas anderes bestimmt. Die Beteiligungsverwal-
tung der Landeshauptstadt Wiesbaden sowie die Gesellschafter oder deren
Vertreter haben das Recht, mit beratender Stimme an den Sitzungen des Auf-
sichtsrats tellzunehmen. Der Aufsichtsrat kann beschliefien, zu seinen Sitzun-
gen Sachkundige und Auskunftspersonen zur Beratung hinzuzuziehen.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschllisse mit einfacher Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen, wobei Stimmenthaltungen nicht mitgezahit werden, Bei Stim-
mengleichheit wird emeut abgestimmt. Ergibt auch diese Abstimmung Stim-
mengleichheit, gibt die Stimme des Aufsichtsratsvorsitzenden den Ausschlag.
Dies gilt nicht fiir die Stimme des Stellvertreters oder des nach Abs. 6 Satz 2
bestimmten Sitzungsleiters, wenn dieser die Sitzung leitet.

Uber die Verhandiungen und Beschliisse des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift
anzufertigen, die von dem Vorsitzenden zu unterschrelben und den Mitgliedern
des Aufsichtsrats zuzusenden ist. Widerspricht ein Mitglied nicht binnen 21 Ta-
gen seit Empfang der Niederschrift deren Fassung, so sind spétere Einwendun-
gen.ausgeschlossen,

Erklérungen des Aufsichtsrats werden von dem Vorsitzenden oder bei seiner
Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats abgegeben.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéftsordnung geben.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind nach MalRgabe des § 93 AktG zur Ver-
schwiegenhelt verpflichtet. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der
Geselischaft, namentlich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch
ihre Tétigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, haben sle demgemaft



Anlage 1 zur SV 21-V-01-0014;
Entwurf Gesellschaftsvertrag Wivertis GmbH

(13)

(14)

(1)

Stillschweigen zu bewahren und schriftliche Unterlagen in persénlicher Verwah-
rung zu halten. Von der Schweigepflicht entbunden sind:

1. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im Vertretungsfall der stellvertre-
tende Vorsitzende, gegeniiber der Stadtverordnetenversammiung
der Landeshauptstadt Wiesbaden oder ihrer Ausschilsse; soweit
schiitzenswerte Belange betroffen sind nur, wenn in nichtéffentli-
chen Sitzungen beraten wird;

2, der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im Vertretungsfall der stellvertre-
tende Vorsitzende, gegenliber dem Aufsichtsrat einer Muttergesell-

--schaft, wenn alle Gesellschaftsanteile an dieser unmittelbar oder
mittelbar von der Landeshauptstadt Wiesbaden gehalten werden;

3. alle Mitglieder des Aufsichtsrates gegenilber den Fraktionen der
Stadtverordnetenversammlung, wenn diese in nichtéffentlichen Sit-
zungen tagen; -

4. auf Beschluss der Gesellschafterversammlung darliber hinaus die.
Mitglieder des Aufsichtsrates fiir den Elhzelfall oder fiir eine be-
stimmte oder unbestimmte Mehrzahl von Féllen;

5. alle Mitglieder des Aufsichtsrates gegeniiber dem Magistrat der
Landeshauptstadt Wiesbaden. ' :

Die vorgenannten Entbindungen von der Schwelgepflicht gelten in den .
Punkten 1-4 nicht fiir das Abstimmungsverhalten oder fiir Diskussions-
beitrage einzelner Aufsichtsratsmitglieder. '

Far alle Mitglieder, die aufgrund der Regelung in § 8 Abs. 2'Satz 1 Nr. 1 bis 4
und 6 dem Aufsichtsrat angehdren, gelten die Bestimmungen des § 125 Abs, 1
Satz 3 bis 6 i.V.m. Abs. 2 Satz 1 HGO. Zudem gelten fiir diese Mitglieder die
§§ 394 Satz 1 und 395 AktG entsprechend, soweit dieser Gesellschaftsvertrag
keine anderen oder weitergehenden Regelungen trifft.

Die In § 52 Abs. 1 GmbHG in Bezug genommenen Vorschriften des Aktienge-
setzes finden auf die Gesellschaft keine Anwendung, sowelt sie oder ihr Inhalt
nicht ausdriicklich In diesem Gesellschaftsvertrag flir anwendbar erki&rt wurden.

§10
Stellveriretende Aufsichtsratsmitglieder

Fiir jedes Aufsichtsratsmitglied mit Ausnahme der in den Aufsichtsrat gewahliten
externen'Sachversténdigen kann ein stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied be-
stimmt bzw. gewahit werden. Der Stellvertreter fiir den Oberbiirgermeister der
Landeshauptstadt Wiesbaden In dessen Funktion als Aufsichtsratsmitglied kraft
Amtes wird durch diesen bestimmt. Macht der Oberbiirgermeister von der Mog-
lichkeit Gebrauch, an seiner Stelle ein Magistratsmitglied als Mitglied des'Auf-
sichtsrats zu bestimmen, bestimmt dieses Magistratsmitglied seinen Stellvertre- -
ter. Dle hauptamtlichen Magistratsmitglieder bestimmen ihre Stelivertreter im

- Aufsichtsrat selbst. Die Stellvertreter fiir die von der Geselischafterversammiung

@

gewahlten weiteren Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Geselischafter-
versammlung auf der Grundlage eines Beschlusses des Magistrats der Landes-
hauptstadt Wiesbaden auf der Grundlage von Vorschldgen der Fraktionen der
Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Wiesbaden gewéhit,

Bei einer Entsendung von Aufsichtsratsmitgliedern nach § 8 Abs. 2 Satz1Nr. 5

" kann flr entsandte Arbeitnehmervertreter auch jeweils ein Stellvertreter ent-
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sandt werden,; ein entsandter Arbeitnehmervertreter kann nicht zuglelch als
Stellvertreter eines anderen Arbeitnehmervertreters entsandt werden.

Jedes stellvertretende Aufsichtsratsmitglied kann entsprechend den fiir seine
Bestimmung oder Wahl geltenden Vorschriften jederzeit abberufen werden.
Scheidet ein Mitglied des Aufsichtsrats aus seinem Amt aus, erlischt zugleich
die Bestellung des jeweiligen stellvertretenden Aufsichtsratsmitglieds. Fir dlie
Niederlegung des Amtes gilt die Regelung flr die Aufsichtsratsmitglieder in § 8
Abs. 3 entsprechend.

Jedes stellvertretende Aufslmtsratsmltglied hat in Aufsichtsratssitzungen die
Rechte und Pfiichten des vertretenen Aufsichtsratsmitglieds, insbesondere das
Stimmrecht, sofern das vertretene Aufsichtsratsitglied in der Aufsichtsratssit-
zung nicht anwesend ist und seinen Vertreter zur Stimmabgabe bevollméchtigt
hat und dieser Gesellschaftervertrag keine anderen Regelungen trifft. Im Ubri-
gen werden die Sonderrechte des Aufsichtsratsvorsitzenden oder des stellver-
tretenden Aufsichtsratsvorsitzenden, insbesondere das Recht zur Leitung von
Aufsichtsratssitzungen; von den Stellvertretern nicht ausgelibt. Aufterhalb von
Aufsichtsratssitzungen ist eine’Stellvertretung nicht zuldsslig.

Einladungen zu Aufsichtsratssitzungen und sonstlge Verlautbarungen des Auf-
sichtsrats missen nicht an die stellvertretenden Aufsichtsratsmitglieder erge-
hen.

. 811
Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat ilbt die Befugnisse-aus, die ihm nach dem Gesetz unter néhe-
rer MaRgabe dieser Satzung zustehen. Er (iberwacht die Tatigkeit der Ge-
schéftsfihrung in entsprechender Anwendung des § 111 Aktiengesetz, soweit
dieser Gesellschaftsvertrag keine anderen oder weitergehenden Regelungen
trifft. Er hat seine Aufgaben im Interesse der Landeshauptstadt Wiesbaden
wahrzunehmen und die Geschéftsfilhrung Im Rahmen seinér Aufgaben darauf-
hin zu kontrollieren und zu beraten, ob diese die Gesellschaft den Interessen
der Landeshauptstadt Wiesbaden entsprechend steuert.

Der Aufsichtsrat gibt Empfehlungen fur die Beschliisse der Gesellschafterver-
sammlung ab, unter anderem {ber den Jahrlichen Wirtschaftsplan einschlieRlich
Investitionsplan und Stellentibersicht sowie {iber die jeweillge finfjéhrige Fi-
nanzplanung und die Liquiditatsplanung.

Der Aufsichtsrat priift die Jahresabschlusse Lageberichte und die’ Vorschlﬁge
zur Ergebnisverwendung und erstattet darilber sowie (iber selne Tatigkeit im
Ubrigen der Gesellschafterversammlung Bericht.

Zum Zwecke der Uberwachung kann er jederzeit von der Geschéftsflihrung :
Auskunft und Berichterstattung (ber alle Angelegenheiten der Gesellschaft ver-
langen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder oder
durch vom ihm zu bestimmende Sachversténdige Biicher und Schriften der Ge-
sellschaft einsehen sowie den Stand der Gesellschaftskasse priifen. Der Vorsit-
zende ist zur Vornahme dieser Handlungen ohne besondere Erméchtigung
durch den Aufsichtsrat jederzelt befugt. Dies gilt nicht fiir den stellvertretenden

Vorsitzenden.

Der Aufsichtsrat entscheidet
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Uiber die Bestellung und die Abberufung der Geschéftsfithrer, den
Abschluss, die Anderung, die Aufhebung und Kiindigung ihrer An-
stellungsvenrage

tiber den Abschluss und die Anderung von Zielvereinbarungen filr
elwaige Bonuszahlungen an die Geschéftsfiihrung;

" Uber die Bestellung und Abberufung von Prokuristen sowie den Ab-

schluss, die Anderung, die Aufhebung und die Kiindigung ihrer An-
steIIungsvertr‘ége

liber die Ermennung eines der Geschéftsfiihrer zum Vorsitzenden
der Geschéftsfithrung;

tiber den Erlass einer Geschéftsordnung fiir die Geschéftsfiihrung
nebst der Festlegung der Geschéftsverteilung;

Uber die Geltendmachung von Ersatzanspriichen der Gesellschaft
gegen die Geschéftsfuhrer,

Uber die Zustimmung zu Nebentétigkeiten der Geschéftsfiihrer;
neben der Gesellschafterversammiung’ (iber die Festlegung der
Grundsétze der Geschaftspolitik und der strategischen Ziele;

Uiber die ihm von der Gesellschafterversammiung Ubertragenen wei-
teren Aufgaben.

Sofern sich keine Zusténdigkeit der Gesellschafterversammiung ergibt bedilfen
der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates, soweit nicht im Rahmen des
Wirtschaftsplans beschlossen:

1.

Auftragsvergaben, Investitionen und Anlagenzug&nge mit einem Anschaf-
fungswert, der im Einzelfalle den Betrag von EUR 200.000,00 iiberschreitet.
Ist die Mafnahme im genehmigten Wirtschaftsplan enthalten, bedarf sie
abweichend von Satz 1 nur dann der Zustimmung des Aufsichtsrats, wenn
die Maltnahme einen Einzelbétrag von EUR 400.000,00 (iberstelgt

Der Ankauf, die Veréulerung und die Belastung von Grundstticken-und der
Erwerb, die Bewilligung, die Ubertragung und die VerduRerung von dingli-
chen Rechten, sofern bei allen diesen Maltnahmen der Wert der zugrunde
liegenden Geschéfte im Einzelfall den Betrag von EUR 25.000,00 iber-
steigt;

die Aufnahme und die Klindigung von Darlehen ab EUR 125.000,00,
sofern sie nicht im Wirtschaftsplan enthalten sind,;

die Ubernahme von Biirgschaften und Garantieverpflichtungen, die
Bestellung sonstiger Sicherheiten fiir andere sowie solche Rechts-
geschaﬂe die den vorgenannten wirtschaftlich gleich kommen, -so

weit im Einzelfalle eln-Betrag von EUR 25,000,00 lberschritten erd

der Abschluss von mehrjahrigen Dauerschuldverhaltnissen mit efner
jeweiligen Verpflichtung von mehr als EUR 150.000,00 pro Ge-
schéftsjahr;

die Einleitung von Rechtsstreitigkeiten mit Kosten von mehr als EUR
25.000,00.

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen in Hohe

. von mehr als EUR 20.000,00'im. Einzelfall.

Der Aufsichtsrat kann beschlieRen, dass weitere Geschéfte der Gesellschaft
seiner vorherigen Zustimmung bedlrfen,

Daé Eﬁordernls einer Zustimmung des Aufsichtsrats fiir die in Abs. 6 bezelchne-
ten Malnahmen und Rechtsgeschéfte entféllt, wenn die Gesellschafterver-
sammlung hlerzu ihre Zustimmung erteilt oder ihre’Ablehnung erkléirt hat oder
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dem Aufsichtsrat mitgeteilt hat, dass sie die Notwendigkeit der Herbelfixhrung
eines Beschiusses im Sinne des § 13 Abs. (1) Nr. 1 sieht.

Die Geschéftsfiihrung hat dafiir Sorge zu tragen, dass Entscheidungen (iber die
Zustimmung zu MaBnahmen und Geschéften nach Abs. 6 so rechtzeitig getrof-
fen werden kénnen, dass der Aufsichtsrat elne von jeglichen rechtlichen (ein-
schlieflich haftungsrechtlichen) Zwéngen und Risiken unbeeinflusste und freie
Entscheidung treffen kann. Dies betrifft insbesondere Vergabeverfahren und de-
ren Einleitung. Nach einer Zustimmung des Aufsichtsrats zur Einleitung des
Vergabeverfahrens bedarf es einer weiteren Beschlussfassung des Aufsichts-
rats nur dann, wenn das Ergebnis des Vergabeverfahrens keine eindeutige Ent-
scheidung zur Zuschlagserteilung erméglicht. Der Aufsichtsrat kann bei seiner
Zustimmung zur Einleltung des Vergabeverfahrens beschlielen, dass eine wei-
tere Befassung des Aufsichtsrats nicht mehr erfolgt.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse zur Vorbereitung oder Aus-
fiihrung seiner Beschliisse bilden oder dazu einzelne Mitglieder beauftragen.

§12
Gesellschafterversammlung

Dle Gesellschafterversammlung wird durch die Geschéftsfithrung schriftlich un-
ter Mltteilung der Tagesordnung und Ubersendung der dazugehdrigen Unterla-
gen mit einer Frist von zwel Wochen einberufen. Den Vorsitz in der Gesellschaf-
terversammliung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder bei Verhinderung
der stellveriretende Vorsitzende.

Die ordentliche Gesellschafterversammiung findet In den ersten acht Monaten
des Geschéftsjahres statt.

Eine Gesellschafterversammiung muss unverziiglich einberufen werden, wenn
sich aus der Jahresbllanz oder aus einer im Laufe des Geschéftsjahres aufge-
stellten Bilanz ergibt, dass die Hélfte des Stammkapitals verloren ist.

Beschliisse der Gesellschafterversammlung werden, soweit das Gesetz oder
dieser Gesellschaftsvertrag nicht zwingend eine andere Mehrheit vorschreibt,
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Je 100,00 € eines
Geschéftsanteils gewéhren eine Stimme. Das Stimmrecht kann auch durch el-
nen mit schriftlicher Vollmacht versehenen Bevolimé&chtigten ausgeiibt werden.

Sind s&mtliche Gesellschafter anwesend oder vertreten und mit der Beschluss-
fassung einverstanden, so kénnen Beschliisse auch dann gefasst werden,
wenn die firr die Einberufung geltenden gesetzlichen oder gesellschaftsvertrag-
lichen Vorschriften nicht eingehalten sind.

Beschliisse der Gesellschafterversammliung, kénnen auch auRerhalb von Ver-
sammlungen durch schriftliche oder fernschriftliche Abstimmung oder unter Be-
nutzung elektronischer Medien gefasst werden, wenn alle Gesellschafter dem
zustimmen, bzw. sich an der Abstimmung beteiligen. :

Soweit tiber Gesellschafterbeschliisse nicht eine notarielle Niederschrift aufzu-
nehmen ist, wird iiber Jeden gefassten Gesellschafterbeschluss unverziiglich
eine Niederschrift angefertigt, die von allen Gesellschaftern bzw. mindestens
einem Gesellschafter und der Geschéttsfiihrung zu unterschreiben ist. In der
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Niederschrift sind der Tag und die Form der Beschlussfassung, der Inhalt des
Beschlusses, die Stimmabgaben und das Ergebnis anzugeben.

Die Geschéftsfiihrung ist verpflichtet, Weisungen der Geselischafter den Mit-
gliedern des Aufsichtsrats unverziiglich, spétestens binnen 24 Stunden (werk-
tags), in Textform zur Kenntnis zu geben.

Die Geschéftsfilhrung nimmt an der'Gesellsdhaﬂewersammlung teil, soweit

. nichts anderes bestimmt wird.

Die Anfechtbarkeit oder Unwirksamkeit von Gesellschafterbeschiiissen kann
nur binnen zwei Monaten nach dem Ende der Gesellschafter\rersammlung gel-
tend gemacht werden.

§13

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Unbeschadet der ihr durch Gesetz und diesen Gesellschaftsvertrag zugewiese-
nen Aufgaben ist die Gesellschafterversammlung insbesondere fiir folgende
Angelegenheiten zusténdig:

1.  Wichtige Angelegenheiten im Sinne des § 9 Abs. 1 HGO,

2. die Ubernahme neuer Aufgaben und Einstellung bisheriger Unter-
nehmensgegensténde im Sinne des § 2 des Gesellschaftsvertrages,

3. der Erwerb und die VerduRerung von Unternehmen oder Beteiligun-
gen sowie die Errichtung von Zwelgnlederlassungen und Tochterge-
selischaften,

4. die Vorbereitung von Beschliissen des Aufsichtsrates nach § 7 Abs.
3 und 4 des Gesellschaftsvertrages,

. b. die sonstige Vertretung der Gesellschaft gegennber der Geschafts-—b

_ flhrung,
6. den Erlass von Weisungen an die Geschéftsfihrung bei MaRnah-
men, die tber den gewdhnlichen Geschéftsbetrieb der Gesellschaft
hinausgehen,

7. die Anderungen des Gesellschaftsvertrages einschlieflich Kapital-

erhéhungen und Kapitalherabsetzungen,

8. die Umwandlung und die Aufldsung der Gesellschatt,

9. die Ertellung der Zustimmung zu einer Verfiigung Uber Geschéftsan-
teile im' Sinne von § 5, insbesondere die Ubertragung oder Verpfén-
dung eines Geschéftsanteils,

10. die Wahl und Bestellung des Abschlusspriifers des Jahresabschlus-
ses vor Ablauf des Geschéftsjahres, auf das sich seine Prifungsta-
tigkeit erstreckt,

11. die Feststellung des Jahresabschliusses und die Ergebnisverwen-
dung,

12. neben dem Aufsichtsrat Uber die Festlegung der Grundsatze der
Geschéftspolitlk und der strategischen Ziele,

13. die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern geman § 8 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4
und 6 sowie deren Abberufung,

14. die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats und der Geschéfts-
filhrung,

15. die Geltendmachung der Rechte der Gesellschaft gegenuber dem
Aufsichtsrat und dessen Mitgliedern,
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16. die Beschlussfassung Uber den von der Geschéftsfithrung aufge-
stellten jahrlichen Wirtschaftsplan, einschlieRlich Investitionsplan
und Stelleniibersicht sowle tiber die jeweilige fiinfjahrige Finanzpla-
nung und die Liguiditatsplanung,

17. Entscheidungen im Sinne des § 11 Abs. (5) anstelle des Aufsichtsra-
tes, die die Gesellschafterversammiung im Einzelfall an sich gezo- |
gen hat. '

Die Gesellschafterversémmlung kann Beschliisse des Aufsichtsrats, insbeson-
dere solche nach § 11 Abs. 5 und 6, autheben und durch eigene Beschllisse er-
setzen.

§14
" Jahresabschluss

Der Jahresabschluss (Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung sowle Anhang)
und der Lagebericht sind von der Geschéftsfiihrung nach Ende des Geschéfts-
jahres nach den fiir groe Kapltalgeselischaften geltenden Vorschriften des drit-
ten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen, sofern nicht weitergehende
gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetzliche Vorschriften entgegen-
stehen. Der'Jahresabschluss ist dem von der Gesellschafterversammiung ge-
wiéhlten und bestellten Abschlusspriifer zur Priifung vorzulegen. Der Jahresab-
schluss ist entsprechend den fir grofie Kapitalgesellschaften geltenden Vor-
schriften des dritten Buches des Handelsgesetzbuches zu priifen. Der Ab-
schlusspriifer hat im Rahmen der Jahresabschlusspriifung die OrdnungsméaRig-
keit der Geschéftsfithrung gemaR § 53 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 2 des Haushalts-
grundsétzegesetz (HGrG) zu priifen.

- Der Landeshauptstadt Wiesbaden stehen diejenige Befugnisse zu, die die §§

53 und 54 HGrG in der jeweils giiltigen Fassung in Verbindung mit § 123 HGO
elner Gebietskorperschaft gegeniiber privatrechtlichen Unternehmen einréu-
men. Dem Présidenten des hessischen Rechnungshofes als dem fiir die Lan--
deshauptstadt Wiesbaden zusténdigen Priifungsorgans stehen die Rechte nach
§ 54 HGrG zu. - :

Die Aufgaben der Internen Revision in der Gesellschaft werden durch die Kon-
zernrevision der:L.andeshauptstadt Wiesbader bzw:durch.die von der Landes-

* hauptstadt Wiesbaden mit dleser Aufgabe beauftragten Stelle wahrgenommen.

Die Geschéftsfilhrung ist verpflichtet, der Konzernrevision bzw. der beaufiragten
Stelle zu diesem Zwecke alle fiir die Durchfithrung einer Priifung notwendigen
Unterlagen zur Verfiigung stellen, Auskiinfte zu erteilen und Einblick-in die Ge-
schaftsunterlagen der Gesellschaft gewéhren. Die Wahrnehmung der Intemen
Revislon durch die Konzernrevision bzw. der beauftragten Stelle entbindet die
Geschéftsfithrung nicht von ihrer allgemeinen Verantwortung fir die Einrichtung
und Ausstattung eines angemessenen Risikomanagementsystemis.

Die Geschéaftsfilhrung hat den Jahresabschiuss zusammen mit dem Lagebe-
richt und dem Priifbericht unverztiglich nach dessen Eingang mit ihrer Steliung-

" nahme zum Priifbericht und ihren Vorschldgen zur Behebung etwalger Prii-

fungsbeanstandungen dem Aufsichtsrat und der Betelligungsverwaltung der
Landeshauptstadt Wiesbaden vorzulegen. Zugleich hat die Geschaftsfiihrung
dem Aufsichtsrat den Vorschlag (iber die Verwendung des Ergebnisses vorzu-
legen, den sie der Gesellschafterversammiung unterbreiten will.
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(S) Die Gesellschafterversammlung hat spétestens bis zum Ablauf der ersten acht
Monate des Geschéftsjahres tber die Feststellung des Jahresabschlusses und
Uber die Ergebnisverwendung fiir das vorangegangene Geschéftsjahr zu be-
schlielen.

(6) Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes richtet sich
nach den fiir die GréRenordnung der Gesellschaft maRgeblichen Vorschriften
des dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

§15
Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfithrung stellt in sinngemé&Rer Anwendung des Hessischen Ei-
genbetriebsgesetzes vor Beginn des Geschéftsjahres einen Wirtschaftsplan
auf, Der Wirtschaftsfdhrung ist elne fiinfjghrige Finanzplanung zugrunde Zu le-
gen. Im Ubrigen ist in sinngemé&Rer Anwendung der im Land Hessen fiir die
Eigenbetriebe geltenden Bestimmungen und den nach.den auf wirtschaftliche
Unternehmen von Gemeinden anzuwendenden Wirtschaftsgrundsatzen zu
verfahren. .

§16
Salvatorische Klausel, Vertragsénderungen

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrags oder eine kinftig in ihn aufgenomme-
ne Bestimmung ganz oder teilweise unwirksam oder undurchfiihrbar sein-oder
die Wirksamkeit oder Durchfiihrbarkeit spéter verlieren oder sich eine Lilcke
herausstellen, soll hierdurch die Giiltigkeit der {ibrigen Bestimmungen nicht be-
rihrt werden. Anstelle der unwirksamen oder undurchfilhrbaren Bestimmung
oder zur Ausfiillung der Liicke gilt eine angemessene Regelung, dle, soweit
rechtlich zuldssig, dem am néchsten kommt, was die Vertragsschlieffenden
-gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des Vertrags gewollt hétten,
falls sie den Punkt bedacht hétten. Betrifft der Mangel notwendige Satzungs-
bestandteile, ist eine solche Regelung nach: MaRgabe des § 53 Abs. 2 GmbHG
zu vereinbaren. Beruht die Unwirksamkeit odér Undurchfiihrbarkeit einer Be-
stimmung auf einem darin festgelegten Mal der Leistung oder der Zeit (Frist
oder Termin), so ist das der Bestimmung am néachsten kommende rechtlich zu- .
i&ssige Mal zu vereinbaren.

§17

Schlussbestimmungen und -anmerkungen
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Soweit in diesem Gesellschaftsvertrag keine besonderen Regelungen getroffen
werden, gelten die gesetzlichen Bestimmungen.

Alle das Gesellschaftsverhéltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen dem
Gesellschafter und der Gesellschaft bediirfen der Schriftform, soweit nicht ge-
setzlich eine andere Form vorgeschrieben ist. Dies giit auch fir den Verzicht auf
das Schriftformerfordernis.

Die Geselischaft und ihre Organe sind verpflichtet, die Vorgaben und Standards
der jeweiligen von der Stadtverordnetenversammiung der Landeshauptstadt
Wiesbaden beschlossenen Regelungen und Richtlinien des Beteiligungskodex
(Richtlinie guter Unternehmensfilhrung) zu beachten und anzuwenden.

Aufgrund der besseren Lesbarkeit und der Einfachheit halber wird in diesem
Satzungstext grundsétziich die mannliche Form verwendet. Die weibliche Form
ist selbstverstandlich immer mit eingeschlossen.



UR-Nr. FM 471/2021 des Notars Friedel Maul
in Wiesbaden

NOTARBESCHEINIGUNG

1. Die vollstandig neu gefasste Fassung des Gesellschaftsvertrages stimmt mit dem
Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 26.10.2021 {iberein.

2. Die unveranderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages stimmen mit dem
zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstédndigen Wortlaut des Gesell-
schaftsvertrages tUberein.

Wiesbaden, den 26.0ktober 2021

- Notar -




Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift) mit

dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Wiesbaden, 28.10.2021

Friedel Maul, Notar



