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A Finanzielle Auswirkungen 23-V-67-0023
Mit der antragsgemafRen Entscheidung sind
[ ] keine finanziellen Auswirkungen verbunden
finanzielle Auswirkungen verbunden (= in diesem Fall bitte weiter ausfiillen)
| Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat ,
Prognose Zuschussbedarf
HMS-Ampel [ Jrot [ Jgrin abs.:
in %:
Il Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat
: Budget verfligte Ausgaben (Ist)
Investitionscontrolling |:| Investition D Instandhaltung abs.:
. in %:
Il Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage
Es handelt sich um [ |Mehrkosten [ ]budgettechnische Umsetzung
g Gesamt- ..davon Finanzierung Kontierung
Typ | Jahr Bezeichnung : ;
kosten APL/UPL (Sperre, Ertrag) (Objekt und Konto)
CO | 2024 Planstelle E 11 (bis 2027) 88.578 € 1300214; 630098
CO | 2024 Sach- und Arbeitsplatzkosten 11.422 € 1300214; 617900
CO | 2024 Fordermittel Kooperationsvertrag 100.000 € 1300214; 593039
CO | 2025 Planstelle E 11 (bis 2027) 89.000 € 1300214; 630098
CO | 2025 Sach- und Arbeitsplatzkosten 11,000 € 1300214; 617900
CO | 2025 Fordermittel Kooperationsvertrag 100.000 € . 1300214; 593039
Summe einmalige Kosten: 200.000 € 200.000 €
CO | 2026 ff. Planstelle E 11 (bis 2027) 89.000 € 1300214; 630098
CO | 2026 ff. Sach- und Arbeitsplatzkosten 11.000 € 1300214; 617900
CO " [ 2026 ff. Fordermittel Kooperationsvertrag 100.000 € 1300214; 593039
Summe Folgekosten: : . 100.000 € 100.000 €
Bei Bedarf Hinweise | Erlduterung (max: 750 Zeichen)
Die Berechnung basiert auf der Leitlinie Personalkostenkalkulation 2022 zzgl. Tariferhdhung fiir die Jahre 2024 und
2025.
Die HMS-Auswertung Mai 2023 wird aktuell durch die zentrale Anweisung der WIVERTIS-Kosten ohne Budget bei
Amt 15 verfalscht. AuRerdem sind nicht alle Budgets zum Stand der Dezernatsverteilung am 4. Oktober 2022 ein-
bzw. umgebucht. Deshalb werden bei der Prognose Ergebnisrechnung keine Werte angegeben.
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SV 23-V-67-0023 - Klimabildungslandschaften gestalten

B Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend)

(Die Inhalte dieses Feldes werden [auRer bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen] im Internet/intranet verdffentlicht. Es diirfen hier
keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgeseizes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserkiarung des/der
Betroffenen liegt vor). Ergénzende Erlauterungen, soweit erforderlich, siehe D. Begrlindung, Pkt. If)

Zwischen der Landeshauptstadt Wiesbaden und dem Hessischen Ministerium fiir Umwelt, Klimaschutz,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz soll zur Umsetzung der Manahme "Klimabildungslandschaften
gestalten" ein Kooperationsvertrag geschlossen werden.

C Beschlussvofschiag

1. Die Landeshauptstadt Wiesbaden schlieRt einen Kooperationsvertrag mit dem Hessischen Minis-
terium fir Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz (HMUKLV) zur Umsetzung
der Maftnahme "Klimabildungslandschaften gestalten" des Klimaplans Hessen.

2. Dez. /67 (Tier- und Pﬂanzenpark Fasanerie) wird mit der fachlichen Betreuung der Mal3nahme
beauftragt.

3. Die Finanzierung ist ab dem Jahr 2023 (iber den Kooperationsvertrag mit dem HMUKLV gewahr-
leistet. Zum Haushaltsplan 2024/2025 werden Aufwand und Ertrag jeweils mit 100.000 € pro Jahr
als weiterer Bedarf angemeldet. Die Mittel sind zweckgebunden zu verwenden. ,

4. Zum Stellenplan 2024/2025 wird bei Dez. 11/67 zur Umsetzung der Mafsnahme eine Planstelle (E 11
TV8D) im Umfang von 1,0 VZA befristet bis zum 31. Dezember 2027 geschaffen. Die Planstelle
kann nach Abschluss des Kooperationsvertrages besetzt werden.

5. Dez. II/67 wird beauftragt, die Eingruppierung durch Vorlage einer Stellenbeschreibung mit
Dez. llI/15 rechtzeitig abzustimmen.

6. Im Rahmen der Regelung zur Steuerung der Personalkosten ab 2018 ff. wird das Personalkontin-
gent (Basiswert) des Stammpersonals von Dez. 11/67 nach Beschlussfassung bis zum 31. Dezem-
ber 2027 um 1,0 VZA erhéht.

7. Dez. 11l/20 wird in Verbindung mit Dez. 11/67 mit der haushaltsrechtlichen Umsetzung beauftragt.

D Begriindung

Hessenweit sollen durch die MaRnahme des Klimaplans Hessen ,Klimabildungslandschaften gestalten®
funf Klimabildungslandschaften etabliert werden. Als Ausgangspunkt dienen einzelne der neun bereits
etablierten regionalen Netzwerke ,Bildung fur nachhaltige Entwicklung” (BNE-Netzwerke). Die BNE-Netz-
werke setzen sich aus regionalen Bildungsakteurinnen und -akteuren aus Zivilgesellschaft, Verwaltung und
Wirtschaft zusammen, die sich fir das Leitbild einer nachhaltigen Entwicklung engagieren und mit ihren
Bildungsangeboten zur regionalen und kommunalen Umsetzung der Nachhaltigkeitsziele (Sustainable De-
velopment Goals; SDG) beitragen. Die Koordinierung der Netzwerke erfolgt jeweils durch eine Koordinie-
rungsstelle, die als BNE-Bildungstrager/in zertifiziert ist. In den Klimabildungslandschaften sollen diese Ko-
ordinierungsstellen gezielt ausgebaut werden.
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SV 23-V-67-0023 - Klimabildungslandschaften gestalten

Seit 2021 liegt die Koordination des Wiesbadener Netzwerks bei der Fasanerie Wiesbaden als zertifizierte
BNE-Bildungseinrichtung. 2022 wurde fir diese Aufgabe eine Planstelle im Umfang von 0,5 VZA bei 6706
geschaffen. Durch den Kooperationsvertrag mit dem HMUKLV zur Umsetzung der o. g. MalRnahme wird
das Wiesbadener BNE-Netzwerk weiter gestarkt, verstetigt und ausgebaut. '

Das Aufgabenspektrum der regionalen Koordinierungsstellen der Klimabildungslandschaften umfasst die
Akquise und Vernetzung von Akteurinnen und Akteuren aus Bildung, Kommunen, Verwaltung, Wirtschaft,
Zivilgesellschaft und Klimaschutz-Fachleuten. AuRerdem sollen lokal angepasste Projekte entwickelt wer-
den, die auRerschulische und informelle Bildungsangebote umfassen. :

Wichtiger Bestandteil der Aufgaben der Koordinierungsstellen ist zudem die Prozessbegleitung vor Ort inkl.
Qualitatsmanagement, Organisation von Fortbildungen fur die Partner/innen der Klimabildungslandschaf-
ten, eine zielgruppenspezifische Offentlichkeitsarbeit und die Evaluation der durchgefiihrten Malinahmen.
Dafiir sind pro Koordinierungsstelle Mittel in Hohe von 100.000 € pro Jahr bis Ende 2027 vorgesehen.

I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/MessgréRen, Quaﬁtitét, Qualitét, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle)

Il. Ergédnzende Erlauterungen

(Demografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefreiheit, Klimaschutz/Klima-Anpassung, etc.)

lll. Gepriifte Alternativen

(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar gepriift wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen)

Bestéatigung der Dezernent*innen
Wiesbaden, ?(:September 2023
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