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Anlage 1
Ubersicht der zu schaffenden Vollzeitplanstellen




A Finanzielle Auswirkungen

Mit der antragsgeméfien Entscheidung sind
keine finanziellen Auswirkungen verbunden
[] finanzielle Auswirkungen verbunden (= in dizsem Fall bitte weiter ausiiien)

| Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat
Prognose Zuschussbedarf

HMS-Ampel [[]rot X griin abs.:

in %:

Il Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat
Budget verfligte Ausgaben (lst)

23-V-53-0007

13.567.753,79 €
27,7

Investitionscontrolling D Investition D Instandhaltung abs.:
in %:
Il Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage
Es handelt sich um [ ]Mehrkosten [ ]budgettechnische Umsetzung
- P [ Bt Gesamt- | .davon | Finanzierung Kontierung
i ‘ ! kosten APL/UPL | (Sperre, Ertrag) {Objekt und Konto)

Summe einmalige Kosten:

Summe Folgekosten:

Bei Bedarf Hinweise | Erlduterung (max. 750 zeichen)

Férderung Pakt OGD auf Antrag beim Land Hessen durch den Bund gegenfinanziert.

Sémtlich entstehende Personalkosten sind fiir die Jahre 2022 bis 2026 durch Finanzmittel im Rahmen der
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B Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend)

(Die Inhalte dieses Feldes werden [aufler bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen] im Intemet/Intranet veréffentlicht. Es diirfen hier
keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesstzes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserkldrung des/der
Betroffenen liegt vor). Erganzende Erlauterungen, soweit erforderlich, siehe D. Begriindung, Pkt. II) ‘

Bund und Lander haben in der Corona-Krise festgestellt, dass der 6ffentliche Gesundheitsdienst personell -
aufgestockt, modernisiert und digitalisiert werden muss. Vor diesem Hintergrund haben sich die Gesund-
heitministerinnen- und Minister der Lénder auf einen Pakt fiir den &ffentiichen Gesundheitsdienst geeinigt.

Der Pakt fiir den Offentlichen Gesundheitsdient hat das Ziel, den Offentlichen Gesundheitsdienst in seiner
ganzen Aufgabenvielfalt zu starken und zu modernisieren. Mit Beschluss der Stadtverordnetenversamm-
lung Nr. 0349 vom 14. Juli 2022 wurden die Voraussetzungen geschaffen, das Gesundheitsamt der Lan-
deshauptstadt Wiesbaden personell so auszustatten, dass es als moderner Gesundheitsdienstleister flr
die Wiesbadener Bevélkerung zur Verfligung steht und besser auf kiinftige Pandemien und Notlagen vor-
bereitet ist.

C Beschlussvorschlag

1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass

1.1 die im Rahmen des Paktes OGD 2022 bis 2026 mit Beschluss der Stadtverordnetenver-
sammlung Nr. 0349 vom 14. Juli 2022 (iberplanm&fige Stellenbesetzungen im Umfang von
29,5 VZA stufenweise zum Stellenplan anzumelden sind.

1.2 die Fordermittel fiir das Jahr 2022 bereits durch Antrag abgerufen wurden und die Forder-
mittel flr das Jahr 2023 bereits beantragt sind.

2. Es wird beschlossen, dass
2.1 zum Stellenplan 2024/2025 die bereits bestehenden 14 tberplanmaRigen Beschéftigungs-
verhéltnisse sowie 5 Vollzeitplanstellen geschaffen werden. Die Organisationseinheiten

und die mit Amt 15 abgestimmten Stellenwerte sind der Anlage 1 zur Sitzungsvorlage zu
entnehmen.

D Begriindung

|. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben-zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/Messgréfen, Quantitat, Qualitét, Auswirkungen im Konzern auf andere Bersiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle)

Il. Ergédnzende Erlduterungen
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(Demaografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefreiheit, Klimaschutz/Klima-Anpassung, etc.)

lll. Gepriifte Alternativen

(Hier sind die Alternaliven darzustellen, weiche zwar gepriift wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen)
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Bestéatigung der Dezernent*innen
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