
Anlage 3_Entfristungen und Veränderungen Stellenumfang

Dez. Amt Organisations-
einheit Bezeichnung Org. Einheit Planstelle bisheriger 

Stellenwert
Planstellen-

umfang Funktion Kostenstelle 
Planstelle SV Nummer

SV Bezeichnung/ 
Maßnahmenbezeichnung weitere 

Bedarfe

StVV 
Beschluss Datum

neuer 
Stellen-
umfang

Aufhebung 
kw-Vermerk Differenz finanzielle 

Auswirkungen

I 010120 Verwaltungsreferat 3907 A 12 0,500 Sachbearbeiterin 1100072 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 0,73171 0,23171 25.020 €

I 10 Hauptamt 100810 Ortsverwaltung Naurod/ 
Auringen 3065 A 8 0,750 Sachbearbeiterin 1300349

Erweiterung des Stellenumfanges, 
Stellenanteil von 0,250 von Stelle 
18140 wird genutzt, der Rest von 

0,003 wird gestrichen

1,000 0,2500 19.563 €

I 10 Hauptamt 100120 Bürgerhäuser 17134 E 9a 0,753 Sachbearbeiterin 1300356

Erweiterung des Stellenumfanges, 
Stellenanteil von 0,250 von Stelle 
18140 wird genutzt, der Rest von 

0,003 wird gestrichen

1,000 0,2470 16.816 €

Summe: 2,003 Summe: 61.398 €

Stellenplan 2024/2025 Stand: 31.07.2023
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VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500131 Hilfe zur Pflege stationär 4458 A 10 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300172 Erweiterung des Stellenumfanges 

zur Üpl-Bereinigung 0,59757 0,09757 8.518 €

VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500212 Team 2 3675 A 10 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300173 Erweiterung des Stellenumfanges 

zur Üpl-Bereinigung 0,5128 0,0128 1.117 €

VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500342 Vergabe 18557 E 8 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300173 Erweiterung des Stellenumfanges 

zur Üpl-Bereinigung 1,000 0,5000 29.235 €

VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500531 Zentrales Wissensmanagement 19196 E 11 1,000 Sachbearbeiter/-in 1300171 22-V-50-0005 Wegfall von Kw-Vermerken im 

Sachgebiet in Unterkünften 0386 29.09.2022 ja -

VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500532 Sozialarbeit in Unterkünften 

Team 1 19199 S 14 1,000 Sachbearbeiter/-in 1300171 22-V-50-0005 Wegfall von Kw-Vermerken im 
Sachgebiet in Unterkünften 0386 29.09.2022 ja -

VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500533 Sozialarbeit in Unterkünften 

Team 2 19197 S 14 1,000 Sachbearbeiter/-in 1300171 22-V-50-0005 Wegfall von Kw-Vermerken im 
Sachgebiet in Unterkünften 0386 29.09.2022 ja -

VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500533 Sozialarbeit in Unterkünften 

Team 2 19200 S 17 1,000 Teamleiter/-in 1300171 22-V-50-0005 Wegfall von Kw-Vermerken im 
Sachgebiet in Unterkünften 0386 29.09.2022 ja -

VI 50 Sozialleistungs-und 
Jobcenter 500534 Sozialarbeit in Unterkünften und 

mobil Team 3 19198 S 14 1,000 Sachbearbeiter/-in 1300171 22-V-50-0005 Wegfall von Kw-Vermerken im 
Sachgebiet in Unterkünften 0386 29.09.2022 ja -

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 51.2102 AG 2 10714 E 5 0,500 Funktionskraft 1100196 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 1,000 0,5000 26.920 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 51.25  Organisation und 
Baukoordination 15049 E 10 0,897 Sachbearbeiter/-in 1100196 Erweiterung des Stellenumfanges 

zur Üpl-Bereinigung 1,000 0,1030 7.965 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 51.26
Kontraktmanagement Freie 
Träger, Zentrale 
Förderungsangelegenheiten

1328 A 11 0,705 Sachbearbeiter/-in 1100196 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 0,92308 0,2181 20.850 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510103 Förder- und berufliche Schulen/ 
Fachstelle Jugendberufshilfe 19545 S 17 1,000 Sachgebietsleiter/-in 1300177 22-V-51-0021

Übernahme der regionalen 
Koordination OloV durch die 

Fachstelle Jugendberufshilfe in der 
Schulsozialarbeit

0209 25.05.2022 ja -

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510102 Sekundarschulen 02 19133 S 12 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300177 22-V-51-0037
Budgetneutrale Stellenerhöhung in 

der Schulsozialarbeit durch den 
ESF

0393 29.09.2022 1,000 0,5000 35.805 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510104 Programme und Projekte 18749 S 15 0,700 Sachbearbeiter/-in 1300177 22-V-51-0037
Budgetneutrale Stellenerhöhung in 

der Schulsozialarbeit durch den 
ESF

0393 29.09.2022 1,000 0,3000 23.985 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510215 KT 47 Haus der Bildung und 
Begegnung 19147 S 17 1,000 Sachbearbeiter/-in 1300264 23-V-51-0023

Ausbau der Kinderbetreuung in 
Wiesbaden 48/90; Anmietung von 
Räumlichkeiten von der SEG im 

Holzturm in Kastel zur Erweiterung 
der Städtischen Kindertagesstätte 
Haus der Bildung und Begegnung 

0243 13.07.2023 ja -

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510230 Beitragszuschüsse 18878 E 9b 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300264 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 0,600 0,1000 7.159 €

Stellenplan 2024/2025 Stand: 31.07.2023
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VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510243 Gewährleistung Rechtsanspruch 
Kinderbetreuung 19282 S 12 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300264 Erweiterung des Stellenumfanges 

zur Üpl-Bereinigung 0,76923 0,26923 19.280 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510250 Kindertagespflege 18775 S 14 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300376 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 0,782 0,2820 20.284 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510401 Fachstelle 
Unternehmenskooperation 18737 E 9c 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300176 22-V-51-0019

Planstellenbedarf Umsetzung 
"Handlungsstrategie - Chancen für 

herkunftsbenachteiligte junge 
Menschen"

0208 25.05.2022 0,620 0,1200 8.459 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510420 Bilden, Beteiligen, Kinder- und 
Jugendkultur 17127 S 12 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300176 22-V-51-0041

Koordination "Wiesbaden 
International" -Verstetigung der 

Aufgaben im Bereich der 
internationalen Jugendarbeit im 
Sachgebiet "Bilden, Beteiligen, 
Kinder,- und Jugendkultur" der 

Abteilung Jugendarbeit

0055 23.03.2023 ja -

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510434  Stadtteilzentrum Gräselberg 
(stadtteilorientiert) 22937 E 2 0,312 Funktionskraft 1300176 Erweiterung des Stellenumfanges 

zur Üpl-Bereinigung 0,41211 0,1001 4.312 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510710 Verwaltung und Clearing 17059 E 8 0,709 Sachbearbeiter/-in 1300180 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 0,74358 0,03458 2.022 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510820 Wohnberatung 10313 E 12 0,769 Sachbearbeiter/-in 130244 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 0,8718 0,1028 9.517 €

VI 51 Amt für Soziale Arbeit 510930 Mittagessen 19707 E 9a 0,500 Sachbearbeiter/-in 1300271 Erweiterung des Stellenumfanges 
zur Üpl-Bereinigung 0,66667 0,1667 11.347 €

Summe: 236.775 €

Stellenplan 2024/2025 Stand: 31.07.2023
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