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A Finanzielle Auswirkungen \ A 23-V-31-0013

Mit der antragsgemafen Entscheidung sind
[ ] keine finanziellen Auswirkungen verbunden
finanzielle Auswirkungen verbunden (= in diesem Fall bitie weiter ausfiillen)

I Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat
Prognose Zuschussbedarf

HMS-Ampel D rot grlin - abs.: 11.446.486,32 €
in %: 20,8 % -

Il Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat
Budget verfligte Ausgaben (Ist)

Investitionscontrolling D Investition D Instandhaltung : abs.:
v in %:
Il Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage
Es handelt sich um Mehrkosten [ ]budgettechnische Umsetzung
‘ > Gesamt- ..davon Finanzierung Kontierung
Typ | Jahr Bezeichnung £ ;
kosten APL/UPL (Sperre, Ertrag) (Objekt und Konto)

CO | 2023 Personalkosten 66.999 € 66.999 € 69.128 € 1300269; 630098
CO | 2023 Sachkosten 14.550 € - 14.550€ 1300269; 680000
CO | 2024 Personalkosten 133.998 € _ 138.255 € 1300269; 630098
CO | 2024 Sachkosten 29.100 € ) 1300269; 680000
CO |2025 Personalkosten 66.999 € ' 69.128 € . 1300269; 630098 |
CO | 2025 Sachkosten 14.550 € 1300269; 680000
Summe einmalige Kosten: ; 326.196 € - 326.196 €| - 276.511 €
Summe Folgekosten:

Bei Bedarf Hinweise | Erlauterung (max. 750 Zeichen)

Die Berechnung der Personal- und Sachkosten basiert auf der Leitlinie Personalkostenkalkulation 2022 und die
Personalkosten wurden hierbei mit dem Faktor 2,3 multipliziert (2,3 VZA).

In den Jahren 2023 und 2025 reduzieren sich die Personal- und Sachkosten anteilig (Besetzung der Stellen von Juli
bis Dezember 2023 bzw. Januar bis Juni 2025). ‘ '

Aufgrund der entstehenden Mehreinnahmen sind die anfallenden Personal- und Sachkosten groRtenteils
refinanziert.




SV 23-V-31-0013 - Personalmehrbedarf in der Fahrerlaubnisbehérde

B Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend)

(Die Inhalte dieses Feldes werden [auler bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvortagen] im Internet/Intranet veréffentlicht. Es dtirfen hier
keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserklarung des/der
Betroffenen liegt vor). Ergénzende Erlauterungen, soweit erforderlich, siehe D. Begriindung, Pkt. 1)

Seit dem 19. Januar 2022 miissen in Deutschland rund 43 Millionen Fuihrerscheine gegen ein falschungs-
sicheres und zeitlich befristetes Fiihrerscheindokument umgetauscht werden.

Bedingt durch den gesetzlich vorgeschriebenen Pflichtumtausch von Fiihrerscheindokumenten entsteht
aktuell in der Fahrerlaubnisbehdrde ein Personalmehrbedarf i. H. v. 2,3 VZA.

C Beschlussvorschlag

1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass - bedingt durch den verpflichtenden Fuhrerscheinumtausch -
bei Dezernat /31 ein Personalmehrbedarf i. H. v. 2,3 VZA (3 Planstellen mit jeweils 30 Wochen-
stunden) mit dem Stellenwert E 6 entsteht. Hierflir wird vom Fachamt eine projektierte Zusetzung
fiir zwei Jahre von 3 Planstellen mit 2,3 VZA vorgeschlagen, um zundchst die Entwicklung der In-
anspruchnahme der Dienstleistung auswerten zu konnen. Eine Refinanzierung der Personalkosten
durch Mehreinnahmen wére gegeben.

2. Eswird des Weiteren zur Kenntnis genommen, dass die Inanspruchnahme der Dienstleistung durch
den potentiell berechtigten Personenkreis nicht abschliefend kalkuliert werden kann. Nach Berech-
nungen des Landes Nordrhein-Westfalens wird, unter der Annahme, dass die vom Pflichtumtausch
Betroffenen in Deutschland etwa gleichmaRig verteilt sind, hierflir mindestens eine Vollzeitkraft je
200.000 Einwohner bendtigt.

3. Bei Dezernat 11/31 werden - befristet fiir die Dauer von zwei Jahren - 3 Planstellen mit insgesamt 2,3
VZA tberplanméBig fir die Erfillung der genannten Aufgaben mit dem Stellenwert E 6 geschaffen
und kénnen nach Beschlussfassung tiberplanmaRig besetzt werden. Fiir den Haushalt 2023 werden
die Sachkosten i. H. v. 14.550 Euro aus Uberleitungsmitteln des Dezernates Il finanziert.

4. Die Sachkosten fiir die Jahre 2024 und 2025 i. H. v. insgesamt 43.650 Euro werden als weiterer
Bedarf zu den Haushaltsplanberatungen angemeldet, :

5. Dezernat I/31 wird beauftragt, die Eingruppierung durch Vorlage einer Stellenbeschreibung mit De-
zernat IV/15 umgehend abzustimmen.

6. Im Rahmen der neuen Regelung zur Steuerung der Personalkosten ab 2018 ff. ist das Personalkon-
tingent (Basiswert) des Stammpersonals von Dezernat I1/31 ab Beschlussfassung befristet flr zwei
Jahre um 2,3 VZA zu erhdhen.

7. Die tatsachliche Fallzahlenentwicklung wird von Dezernat 11/31 evaluiert und den Gremien zur
Kenntnisnahme vorgelegt.

D Begriindung

Seit dem 19. Januar 2022 miissen in Deutschland rund 43 Millionen Fiihrerscheine gegen ein falschungs-
sicheres und zeitlich befristetes Flihrerscheindokument umgetauscht werden. Mit dem gesetzlich vorge-
schriebenen Umtausch, der im Januar 2022 mit den Geburtsjahrgangen 1953 - 1958 beginnt und zum Ja-
nuar 2033 beendet sein soll, ist ein enormer Mehraufwand verbunden.
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SV 23-V-31-0013 - Personalmehrbedarf in der Fahrerlaubnisbehérde

Dieser Umstand macht sich bereits seit Herbst 2021 deutlich in den Antragszahlen bemerkbar (Um-
tauschantrage 2020 = 1.100, Umtauschantrége 2021 = 3.181). Die Zahl der Umtauschantrage in 2022 wa-
ren mit 6.493 doppelt so hoch wie im Vorjahr. in dem ersten Quartal 2023 waren es bereits 2.470 Antrége.
Die Antragszahlen werden sicherlich noch weiter steigen, was sich auch bei Wartezeiten auf einen Termin
bemerkbar macht (momentan ca. 9 Wochen; Anfang 2022 betrug die Wartezeit auf einen Termin noch ca.
4 Wochen). '

Ein weiterer Faktor fiir die erforderlichen Stellenzusetzungen ist die Anforderung von Karteikartenabschrif-
ten. Diese sind immer dann notwendig, wenn die antragstellende Person nicht mehr in Wiesbaden wohnt,
der umzutauschende Fiihrerschein aber in Wiesbaden ausgestellt wurde. So wurden im Jahr 2020 2.052
Karteikartenabschriften ausgestellt und umgekehrt (antragsstellende Person wohnt jetzt in Wiesbaden,
Fiihrerschein wurde aber in einer anderen Behdrde ausgestellt) 10.674 Karteikartenabschriften erfasst. Im
Jahr 2022 wurden mehr als doppelt so viel (4.844 und bis 31. Mérz 2023 1.560) Karteikartenabschriften
erstellt und wiederum im Jahr 2022 15.021 und bis 31. Marz 2023 3.946 Karteikartenabschriften erfasst.
Fir die Ausstellung einer Karteikartenabschrift ist keine Geblihrenerhebung in der Geblhrenordnung vor-
gesehen.

Bei der personlichen Antragstellung erhélt die antragstellende Person - je nachdem welcher Fiihrerschein
umgetauscht werden soll (grau, rosa, Kartenflihrerschein) und ob ein Direktversand gewlinscht ist - eine
befristete Fahrerlaubnis mit einem Geltungszeitraum von drei Monaten. Nach Produktion des neuen Flih-
rerscheins wird dieser von der Bundesdruckerei direkt an die Adresse der antragstellenden Person gesandt.
Ein weiterer Besuch bei der Behorde ist nicht mehr notwendig. Ist der Direktversand nicht gewiinscht, muss
der neue Flihrerschein bei der Behdrde abgeholt und der alte Fuhrerschein entwertet werden.

Seit Mitte Februar 2023 kénnen die Antrage auf Umtausch der Fahrerlaubnis auch online gestellt werden.
Diese Mdglichkeit wird sehr gut angenommen. Dies hat den Vorteil, dass die antragstellenden Personen
nicht fiir den Antrag auf Umtausch in die Behoérde kommen miissen. Fir die Abholung des neuen Fihrer-
scheins und Abgabe des alten Fuhrerscheins ist jedoch ein Termin in der Fahrerlaubnisbehdrde notwendig.

Nach mehr als einem Jahr ist festzustellen, dass die Antragsflut (Mailverkehr und Telefonanrufe) mit dem
vorhandenen Personal nicht zeitnah aufgefangen werden kann. Diese Einschétzung wird auch vom Hess.
Ministeriums fiir Wirtschaft, Energie, Verkehr und Wohnen geteilt und die Berechnung eher als konservativ
eingeschéatzt,

Fiir die fast 300.000 Einwohnerinnen und Einwohner Wiesbadens wéren flir die anfallende Mehrarbeit bei
der Antragstellung 1,5 VZA mit einer Eingruppierung in die Entgeltgruppe E 6 angemessen. Durch die Mog-
lichkeit der Online-Beantragung des Fiihrerscheinumtausches ergibt sich jedoch die Notwendigkeit von
weiteren 0,8 VZA fiir die Aushandigung des neuen und Entwertung des alten Fihrerscheins.

Fiir den Umtausch des Fiihrerscheins wird eine Gebiihr i. H. v. 30,30 Euro erhoben - hierin ist auch der
Betrag fiir den Direktversand des Fiihrerscheins beinhaltet, der anfallt, wenn der Antrag personlich gestelit
wird und der neue Fithrerschein direkt zugeschickt werden soll. Die Bundesdruckerei berechnet hierfir Kos-
ten i. H. v. 9,03 Euro fiir die Erstellung und den Versand des Dokuments. :

Bei Annahme von jahrlich mindestens 6.500 Fiihrerscheinumtauschen ergibt dies eine Geblhreneinnahme
i. H. v. 196.950 Euro pro Jahr. DemgegenUber stehen die dafiir notwendigen Kosten fiir die Erstellung und
den Versand der Bundesdruckereii. H. v. 58.695 Euro. Den Einnahmen i. H. v. 276.511 € im Projektzeitraum
stehen Personal- und Sachkosten i. H. v. 326.196 € entgegen, die somit gréRtenteils (ber die Einnahmen
refinanziert werden kénnen. :
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I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/Messgroen, Quantitét, Qualitat, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle)

Il. Ergdnzende Erlduterungen

(Demografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefreiheit, Klimaschutz/Klima-Anpassung, etc.)

I1l. Gepriifte Alternativen

(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar gepriift wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen)

IV. Offentlichkeitsarbeit | Biirgerbeteiligung

(Hier sind Informationen Uiber Biirgerbeteiligungen in Projekten einzufiigen)

Bestatigung der Dezernent*innen

Wiesbaden, ﬂai 2023

Dr. Franz
Blirgermeister
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