Antrag Nr. 23-F-63-0068
Griine, SPD, Linke und VoIt

Betreff:

Ergebnisoffene Prufung einer Strukturreform der Volkshochschule Wiesbaden

-Antrag der Fraktionen Bindnis 90/ Die Griinen, SPD, DIE LINKE. und Volt vom 03.05.2023-
Antragstext:

Die Volkshochschule ist eine Einrichtung des o6ffentlichen Bildungswesens. lhre Tatigkeit ist eine
Pflichtaufgabe der kommunalen Daseinsvorsorge. Sie gewahrleistet ein Bildungsangebot nach den
Grundsatzen und Regelungen des Gesetzes zur Férderung der Weiterbildung im Land Hessen.
Uber 600 Lehrkréafte sind in den unterschiedlichsten Feldern der Weiterbildung aktiv. Derzeit
betragt das jahrliche Finanzvolumen knapp 8 Millionen EURO, der Grofteil davon wird selbst
erwirtschaftet, der restliche Teil wird von Stadt und Land finanziert. Der Landesanteil ist seit Jahren
stark ricklaufig und macht nicht einmal mehr 4 Prozent aus.

Die Kontrolle und Steuerung der Volkshochschule erfolgt in Wiesbaden in Form einer
Vereinsstruktur. Es handelt sich dabei um einen sog. beherrschten Verein, d.h. die
Landeshauptstadt Wiesbaden stellt den Vereinsvorsitz, eine Satzungsanderung bedarf ihrer
Zustimmung und Beschlisse des Vorstandes sowie der Mitgliederversammlung kénnen gekippt
werden. In vielen Stadten ist die Pflichtaufgabe der Volkshochschulen in Form von Eigenbetrieben
organisiert.

Der Ausschuss fur Finanzen und Beteiligungen moge beschliel3en:

1. Der Magistrat wird gebeten, eine Uberfiihrung des Vereins Volkshochschule Wiesbaden
e.V. in einen stadtischen Eigenbetrieb oder in eine gemeinnitzige GmbH ergebnisoffen zu
prufen.

2. Dabei sind (keine abschlieRende Aufzahlung) die folgenden Aspekte zu betrachten:

Arbeits- und tarifrechtliche Auswirkungen fur die Beschéftigten und Honorarkréfte
Steuer- und vergaberechtliche Auswirkungen (z.B. Gemeinnutzigkeit, Inhouse-Vergabe)
fur die Einrichtung selbst, gegeniiber Dritten und der Stadt

Anforderungen an Transparenz, unterjahriges Berichtswesen und den Jahresabschluss
Steuerungsmdglichkeiten flr Magistrat und Stadtverordnetenversammiung
Insolvenzregelungen und jahrlicher Verlustausgleich

Einbindung der Vorort-Bildungswerke

Umgang mit den derzeitigen Vereinsmitgliedern

Zeitliche Perspektive und Vorgehensweise im Falle einer Veranderung der Tragerstruktur
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Wiesbaden, 03.05.2023



