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Administrative 
Projektgestaltung 

(Verträge, 
Datenschutz, etc.)

Personalakquise (Start 
mit 100 „Mobilen 

Retter:innen“)

Technische Einbindung 
in das 
Einsatzleitsystem

Ziele – Ziele – Ziele – Ziele – Ziele – Ziele – Ziele – Ziele 
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Stellenbesetzungs-
verfahren 
Sachbearbeiter 
„Mobilen Retter:innen“

2021

01.03.2022
Dienstaufnahme 
Koordinator              
„Mobilen Retter:innen“

03/2022

Infoveranstaltung mit 
allen Beteiligten unter 

Beteiligung der Fa. 
Medgineering GmbH

Vertragsabschluss der 
Kooperationsverträge 
mit beiden beteiligten 
Institutionen: 
- Mobile Retter e.V.
- Medgineering GmbH

04/2022
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Kontaktaufnahme 
mit Datenschutz-

beauftragten. 
Auftrag Erstellung 

Datenschutzkonzept

04/2022

Erster Entwurf 
Datenschutzkonzept 

vorgestellt

05/2022

Erste Kontaktaufnahme     
mit dem IT-Sicherheits-
beauftragtem

05/2022
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Kick-Off-Veranstaltung 
„Mobile Retter“ mit Einbindung 
aller Beteiligten und der 
Bearbeitung folgender 
Themen:

05/2022 06/2022 06/2022

• Projektorganisation
• Rechtliche Grundlagen
• Vertragsgestaltung
• Multiplikatorenschulung
• Trainerausbildung
• Öffentlichkeitsarbeit und 

Kommunikation
• Einsatznachsorge
• Technische 

Implementierung

Klärung des Versicherungs-
schutzes als Verwaltungs-
helfer mit dem Rechtsamt
(Amtshaftung, Haftpflicht etc.)

Entwurf Datenschutz-
folgeabschätzung mit 

Datenschutzbeauftragtem 
erstellt 
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Entwurf der Teilnehmer-
vereinbarung zur rechtlichen 
Prüfung an Rechtsamt

06/2022 07/2022 07/2022

Projektvorstellung bei den 
Wiesbadener 
Hilfsorganisationen

Erstellung von 
Werbematerial (Flyern) 

und Einbettung des 
Wiesbadener Projektes in 

die MR-Plattform
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08/2022 09/2022

Beginn Personalakquise 
(mit med. Vorbildung)

09/2022

• Rettungsdienst
• Katastrophenschutz
• Krankenhäuser

Beginn Personalakquise 
(mit Einsatzerfahrung)

• Freiw. Feuerwehren

Finale Abstimmung zum 
Datenschutzkonzept
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Weitere 
Personalakquise
• Arztpraxen
• Polizei
• Betriebshelfer
• Etc.

Technische 
Implementierung im 
Einsatzleitrechner 
mit anschließender 

Testphase

Schulung von 
Multiplikatoren/Trainern

ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo
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Administration und Schulung 
der „Mobilen Retter:innen“

Aufbau eines PSNV-Konzeptes 
zur Nachsorgebetreuung der 
„Mobilen Retter:innen“

ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo – ToDo

Geplanter Alarmierungsstart 01.02.2023


