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Betreff Integrationskonzept 2022-2026
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A Finanzielle Auswirkungen 22-V-33-0002

Mit der antragsgemafien Entscheidung sind
keine finanziellen Auswirkungen verbunden

|:| finanzielle Auswirkungen verbunden (= in ¢i=sem Fall bitte waiter ausfilien)
| Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat Prognose Zuschussbedarf
HMS-Ampel [ Jrot X griin abs.: 55.800.132,4F
in %: 15,2

Il Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat Budget verfligte Ausgaben (lst)
Investitionscontrolling |:| Investition |:| Instandhaltung abs.:

~in%:
Il Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage
Es handelt sich um |:| Mehrkosten D budgettechnische Umsetzung
ool et S Gesamt- ...da\ff:un Finanzierung .Kontiemng

kosten APL/UPL (Sperre, Ertrag) (Objekt und Konto)

Summe einmalige Kosten:

Summe Folgekosten:

Bei Bedarf Hinweise | Erfauterung (max. 1.500 Zeichen)

HSM Auswertung erfolgt ohne Ausnahmebereiche
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B Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend)

(Die Inhalte dieses Feldes werden [auRer bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen] im Intemet/Intranet veréffentiicht. Es diirfen hier
keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserkldrung des/der
Betroffenen liegt vor). Ergénzende Erléuterungen, soweit erforderlich, siehe D. Begriindung, Pkt. I1)

Mit dem Integrationskonzept 2022-2026 wird das Integrationskonzept fiir die Landeshauptstadt
Wiesbaden zum dritten Mal fortgeschrieben und die Handlungsschwerpunkte der kommunalen
Integrationspolitik fiir die kommenden finf Jahre festgelegt.

C Beschlussvorschlag

1. Es wird zur Kenntnis genommen:

25 Die Erstellung des Konzeptes erfolgte unter Beteiligung einer Vielzahl an Akteuren. Eine Liste der
beteiligten Akteure ist im vorgelegten Konzept am Ende aufgefiihrt.

1.2 Der Prozess der Biirgerbeteiligung wurde gemeinsam mit Dezernat | / WIEB geplant. Die Umset-
zung konnte entgegen der Planung aufgrund der COVID-19 Pandemie und den damit verbunde-
nen Kontaktbeschrankungen ausschlieltlich online tiber dein.wiesbaden.de stattfinden.

2. Es wird beschlossen:

2:1 Die dritte Fortschreibung des Integrationskonzeptes fiir die Landeshauptstadt Wiesbaden 2022 bis
2026 wird beschlossen.

2.2 Bei der Forderung der Integration in Wiesbaden ist nach den MafRgaben des Integrationskonzep-
tes 2022 bis 2026 zu verfahren. Das Konzept ist umzusetzen und weiterzuentwickeln.

2.3 Integrationsférderung und Umsetzung des Integrationskonzeptes sind nach wie vor eine amter-
tbergreifende Querschnittsaufgabe der gesamten Stadtverwaltung unter Federfiihrung des Amtes
flir Zuwanderung und Integration. Die Aufgabenzuweisung nach Ziffer 3 des Beschlusses Nr. 0524
der Stadtverordnetenversammlung vom 13.12.2001 hat unverénderte Giiltigkeit.

D Begriindung

I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/MessgréRen, Quantitat, Qualitét, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle)

Mit der dritten Fortschreibung des Integrationskonzeptes fiir die 2022 bis 2026 werden die Schwerpunkte
und Handlungsfelder der Integrationspolitik in Wiesbaden fiir weitere fiinf Jahre neu ausgerichtet und Kri-
terien fir die Vergabe von Férdermitteln im Integrationsbereich festgelegt.

Il. Ergdnzende Erlauterungen
(Demografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefreiheit, Klimaschutz/Klima-Anpassung, etc.)

In den letzten 10 Jahren hat Wiesbaden eine konstante Zuwanderung aus dem Ausland erlebt. Neuzuge-
wanderte sind deswegen eine der Hauptzielgruppen bei der Umsetzung des vorliegenden Konzeptes.

Integrationspolitik wird als partizipativer und diskursiver Planungsprozess verstanden, der die Rickkopp-
lung mit den Wiesbadener Akteuren der Integrationsarbeit und der Zivilgesellschaft auf den verschiede-
nen Ebenen vorsieht. Wie bei den beiden vorhergehenden Integrationskonzepten ist die Einbindung der
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Akteure der Integrationsarbeit mit ihrem Sachverstand und ihrer qualitativen Bewertung bisheriger MaR-

nahmen auch bei der Erstellung des Integrationskonzeptes 2022 bis 2026 ein wichtiger Bestandteil des
Entwicklungsprozesses gewesen.

lll. Gepriifte Alternativen

(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar gepriift wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen)
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Bestatigung der Dezernent*innen

Stadtrat



