WIESBADEN SITZUNGSVORLAGE

Nr. 22-V-01-0001

(J-V-Amt-Nr.)

Betreff Aherkennungsfonds der Landeshauptstadt Wiesbaden

Dezernatle |

[ ] Bericht zum Beschiuss Vorlagen-Nr. 19-V-01-0031

Erforderiche Stellungnahmen

Nr. 0475 vom 12.12.2019

[] Amt fiir Innovation, Organisation und Digitalisierung [] Rechtsamt

Kammerei

[] Frauenbeauftragte nach HGIG
. [[] Frauenbeauftragte nach HGO
| [] Sonstiges |

Beratungsfolge
Kommission
Auslanderbeirat
Kulturbeirat
Ortsbeirat

Seniorenbeirat

Magistrat Eingangsstempel
Biiro d. Magistrats

Stadtverordnetenversammiung

Anlagen &ffentlich

[j Umweltamt: Umweltpriifung
[[] straRenverkehrsbehérde

(wird von Amt 16 ausgefiiity DL~NT.
nicht erforderlich  erforderlich
nicht erforderlich | erforderlich
nicht erforderlich erforderlich
nicht erforderlich erforderlich

nicht erforderlich erforderlich

Tagesordnung A Tagesordnung B

Umdruck nur fir Magistratsmitglieder

nicht erforderlich erforderlich

@OL® 00066

offentlich nicht 6ffentlich
wird im Internet / PiWi veréffentlicht

Anlagen nichtdffentlich

O® O 00000

Beschreibung Anerkennungsfonds
Vergabegremium Anerkennungsfonds




A Finanzielle Auswirkungen 22-V-01-0001

Mit der antragsgemafRen Entscheidung sind
[] keine finanziellen Auswirkungen verbunden
finanzielle Auswirkungen verbunden (= in diesem Fall bitte weiter ausfiillen)

| Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat Prognose Zuschussbedarf
HMS-Ampel [Jrot [ Jgriin abs.:
‘ in %:
il Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat Budget verfugte Ausgaben (lst)
Investitionscontrolling [:] Investition |:] Instandhaltung abs.:
in %:

Il Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage :

Es handelt sich um D Mehrkosten Dbudgettechnische Umsetzung

i - L : : Gesamt- =davon | Finanzierung .~ Kontierung

T Jah Bezeichn ; : o S e
2 | e kosten |  APLIOPL ‘J(Sperre,'Ertrag)_ __ (Objekt und Konto)

CO ] 2022 Anerkennungsfonds 15.000 301122, 694300

Summe einmalige Kosten: ' " 15.000

Summe Folgekosten: 15.000

Bei Bedarf Hinweise | Erlauterung (max. 1.500 Zeichen)

Das Vdrgehen in Bezug auf den Anerkennungsfonds wurde bereits im Vorfeld mit dem Revisionsamt abgestimmt.
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B Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend)

(Die Inhalte dieses Feldes werden [aufler bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen] im Internet/Intranet verdffentlicht. Es dirfen hier
keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserkldrung des/der
Betroffenen liegt vor). Ergénzende Erlduterungen, soweit erfordetlich, siehe D. Begriindung, Pkt. I)

Einrichtung eines Anerkennungsfonds fir Vereine, Organisationen und Initiativen

C Beschlussvorschlag

1. Dem vorliegenden Entwurf fir die Einflihrung eines Anerkennungsfonds ab 2022, der die Forderziele,
Forderkriterien, Forderverfahren und Einrichtung eines Vergabegremiums festlegt, wird zugestimmt.

2. Die hierfur erforderlichen Mittel stehen in Hohe von 15.000 Euro im Budget von Dezernat | zur Verfii-
gung. Eine Vorabfreigabe von Mitteln der Stabsstelle WIEB wurde bereits mit SV Nr. 21-V-01-0028
erteilt.

3. Dezernat /WIEB wird mit der Umsetzung und Geschéftsleitung beauftragt. Im Sommer 2023 ist den
Gremien ein Evaluierungsbericht vorzulegen.

D Begriindung

I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/Messgréfien, Quantitat, Qualitat, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle) ’

Die StvV der Landeshauptstadt Wiesbaden hat im Rahmen des Gesamtkonzeptes Biirgerengagement die
Einrichtung eines Anerkennungsfonds in Wiesbaden beschlossen, um das Engagement in Wiesbaden
nachhaltig wertzuschatzen und anzuerkennen. Hierfiir werden im Jahr 2022 Férdermittel in Hohe von
15.000 Euro bereitgestelit.

Die Stabsstelle WiEB - Engagement wurde beauftragt, unter Einbeziehung einer Arbeitsgruppe einen Ent-
wurf fiir einen Anerkennungsfonds zu erarbeiten, das Forderziele, Forderkriterien sowie das Forderverfah-
ren gemaf den Forderrichtlinien der Landeshauptstadt Wiesbaden festlegt (siehe Anlage).

Interessierte Vereine, Organisationen und Initiativen sollen ab 2022 die Méglichkeit erhalten, einmal im
Jahr zu einem festgelegten Stichtag bei der Geschéftsstelle einen Férderantrag fiir Wertschatzungsfor-
mate wie z.B. eine Anerkennungsfeier, Durchfiihrung einer Gruppenaktivitdt oder eine individuelle Ehrung
einzureichen. ‘

Die Antréage werden von der Geschéftsstelle auf Richtigkeit und Volistandigkeit (iberprift. Fir die Bera-
tung und Entscheidung von Antragen soll ein Vergabegremium eingerichtet werden (siehe Anlage). Die
Geschéftsleitung bewilligt anschlieRend gemaf den Beschliissen des Vergabegremiums die Antrage und
veraniasst eine Auszahlung.

Durch den Anerkennungsfonds der Landeshauptstadt Wiesbaden soll Anerkennung und Wertschatzung
von Engagement unterstiitzt werden. Vor allem kleine, gemeinniitzige Vereinen, Organisationen und Initi-
ativen bekommen so eine individuelle Unterstiitzungsméglichkeit zur Anerkennung und Wertschéatzung
ihrer Ehrenamtlichen. '

Der Anerkennungsfonds ist damit ein gezieltes Instrument der Wertschétzung und Motivation von freiwilli-
gem Engagement. Er trégt so zur Nachhaltigkeit von Engagement in der Stadt Wiesbaden bei.
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Nach einem Jahr ist vorgesehen, eine Evaluation durch die Geschéftsstelle zu erheben, um die Wirksam-
keit des Anerkennungsfonds zu Uberprifen und das Verfahren ggfs. nachzubessern.

Il. Erganzende Erlauterungen
(Demografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefreiheit, Klimaschutz/Klima-Anpassung, etc.)

lIl. Gepriifte Alternativen

(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar gepriift wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen)

Bestédtigung der Dezernent*innen

) . Februar 2022

Oberbiirgermeister



