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‘A Finanzielle Auswirkungen -~~~ - 22-V-53-0002

Mit der antragsgemdfen Entscheidung sind
[] keine finanziellen Auswirkungen verbunden
finanzielle Auswirkungen verbunden (> in diesem Fall bitte weiter ausfiilien)

| Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat Prognose Zuschussbhedarf
HMS-Ampel [Jrot X griin | abs.: 11.143.853,37
in %: 19,4
Il Aktuelle Prognose investitionsmanagement Dezernat Budget verfligte Ausgaben (lst)
Investitionsconirolling D Investition D Instandhaltung abs.:
' in %:

il Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlag'e

Es handelt sich um Mehrkosten [ _|budgettechnische Umsetzung

CO 2022 Personalkosten 2.264.272,29€ 2264.272,269€ 1A 200845 verschiedene
cO | 2022 Sachkosten 943.879,56 C 943,879,594 € IA 200845 verschiedene
co | 2022 Erstatiung Land 3.208.151,83 € 1A 200845

Summe einmalige Kosten: :

320815188 € 3.208.151,88&| 3.208.151,88¢& | i

Summe Folgekosten:

Bei Bedarf Hinweise | Erlduterung (max. 1.500 Zeichen)
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22-V-53-0002 Fortflihrung des OGD-Impfangebotes in Wiesbaden

B Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend)

{Die [nhalte dieses Feldes werden [a'ufser bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen) im Internet/Infranet verdifentlicht. Es diirfen hier
keine persenenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden {(Ausnahme: Einwilfigungserklarung das/der
Betroffenen liagt vor), Erganzende Erlduterungen, sowsit erforderlich, siehe D. Begrindung, Pkt, 11

Gemaéf Erlass vom 20. November 2021 hat das Hessische Ministerium fir Soziales und Integration
(HMSH) die Gebistskdrperschaften angewiesen, deren Impfkapazitéien im Kampf gegen die Corona-
Pandemie so auszuweiten, dass spatestens ab dem 5. Dezember 2021 wochentlich mindestens 2,5
Prozent der jeweitigen Bevalkerung iiber den 8ffentlichen Gesundheitsdienst (OGD) geimpft werdsn
konnen. Geméan Erlass vom 18. Januar 2022 scoll die am Bedarf angepasste Impikampagne bis zum 30.
September 2022 weitergefiihrt werden. Hierzu ist ein im Umfang reduzierter Weiterbetrieb der durch das
Gesundheitsamt eingerichteten Impfstellen in der Landeshauptstadt Wiesbaden etforderlich

C Beschlussvorschlag =~~~
1. Es wird zur Kenntnhis genommen, dass

1.1.  die Infektionszahlen im Zusammenhang mit der pandemischen Verbreitung von SARS-CoV-2
allein durch die Omikronvariante in bedrohlichem Mafle angestiegen sind und prognostiziert
weiter ansteigen werden. Ein effektiver Schutz gegen schwere Verlaufe der Krankheit COVID-
18 und damit eine Entlastung des offentlichen Gesundheitssystems ist nur durch die Impfung
eines moglichst grofien Teils der Bevdlkerung zu erreichen, die in Hessen durch die Impfalli-
anz Hessen, bestehend aus Kassenarztlicher Vereinigung, Landesérztekammer, Hausérzle-
verband, Apothekerkammer und -verband, Kommunalen Spitzenverb&nden, dem dffentlichen
Gesundheitsdienst und dem HMSI, erbracht wird;

1.2. die Stadtverordnetenversammiung mit Beschiuss Nr. 0702 vom 20. November 2021 eine er-
hebliche Ausweitung des Impfangebots im Stadtgebist beschlossen hat; :

1.3. in den Wiesbadener Impfstellen im Schnitt ca. 5.000 Impfungen in der Woche durchgefiihrt
werden; allerdings die Impfstellen in den Stadtteilen Erbenheim, Biebrich und im Schelmengra-
ben nur zu 60% - 70% ausgelastet sind;

1.4. abdem 1. April 2022 die vorgehaltenen Impfkapazitdten deutlich reduziert werden kénnen, da
zum einen ab diesem Zeaitpunkt eine hohe Boosterimpfquote erreicht sein wird und zum ande-
ren lediglich die neuen mRNA-impfstoffe und der dann verfiigbare Totimpfstoff zu verimpien
sein werden; :

1.5.  vordiesem Hintergrund die Fachverwaltung folgende Vorgehensweise empfiehlt: Aufgrund der
guten Nachfrage werden die Impfstellen im Luisenforum und der DKD, in denen durch den
OGD ca. 3.500 stationdre Impfungen in der Woche vargenommen werden kénnen, ab dem 1.
April 2022 weiter betrieben. Zusétzlich zu dem stationdren Angebot werden die bisher beste-
henden mobilen Impfteams filr dezentrale Impfaktionen und Hausbesuche weiterhin einge-
setzt. Die drei Impfstellen Schelmengraben, Erbenheim und Biebrich werden geschlossen. In
Erbenheim und Schelmengraben wird die Infrastruktur abgebaut und die Immobilien ihrer Ur-
sprungsverwendung zurlickgefihr. In der Freiherr-vom-Stein-Schule in Biebrich soll die Infra-
struktur aufgebaut bleiben, um kurzfristig auf verénderte Rahmenbedingung reagieren zu kén-
nen;
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22-V-53-0002 Fortfithrung des OGD-Impfangebotes in Wiesbaden

1.6,

1.7.

18.

1.9.

fuir die Sicherstellung des unter 1.5. aufgefithrten Impfangebots werden insgesamt 8 Impfarz-
tinnen und -arzte, 12 medizinische Fachangestellte und 12 Verwaltungskréfte in Vollzeit bend-
tigt. Zur Steuerung der Organisationseinheit 530630 werden wie bisher eine Sachgebietslei-
tung und ein Arzilicher Leiter/arztliche Leiterin bendtigt. Des Weiteren wird an den Standorten
ausreichend Sicherheitspersonal benatigt;

von dem bislang verpflichteten Personal bereits 2 Impfarztmnen und -arzie und 5 medizinische
Fachangesiellte (MFA), 2 Verwaltungskrafte sowie die Sachgebietsleitung in Vollzeit Bereit-
schaft signalisiert haben, ihre Tatigkeit welter ausliben zu wollen;

auch nach dem 30. September 2022 noch Personal filr den R'L]ckbéu und Abwicklung der dann
eventuell zu schlieBenden Impfstellen bendtigt werden wird. Es kann derzeit auch nicht ausge-
schlossen werden, dass die Impfangebote bis zum Ende des Jahres weiter aufrechtzuerhalten
sind;

die Stadtverordnetenversammiung mit Beschlusspunkt 6 des Beschlusses Nr. 547 vom

18. November 2021 beschlossen hat, ihre Entscheidungskompetenz im Zusammenhang mit
der Bekdmpfung der Covid-19-Pandemie im Rahmen der gesetzlichen Beschrankungen bis zu
ihrer ersten reguléren Sitzung 2022 (10. Februar 2022) auf den Ausschuss flr Finanzen und
Beteiligungen zu libertragen;

die Kosten fiir die Impfungen nach den Erlassen des HMSI vom 18. September 2021 und vom
20. November 2021 sowie vom 18. Januar 2022 bis zum 30. September 2022 grundsatzlich
vom Land getragen werden; Ausnahmen von diesem Grundsatz besiehen, soweit die Vergl-
tung der Impfungen nach der CoronalmpfV durch die Gesundheitsdmter bei der Kassenarztli-
chen Vereinigung Hessen angestrebt wird, es sich um Personalkosten der Kommunen flr ei-
genes Personal oder um Kosten fiir vom Land oder vom Bund zur Verfilgung gestellite Impf-
hilfsmittel handelt, Kosten fiir die Bereitstellung kommunaler Liegenschaften oder flir Vermo-
gensgegenstinde geltend gemacht werden sollen, die aus dem friiheren Betrieb der Impfzen-
tren welterverwendet werden kénnen. '

Es wird beschlossen, dass

21,

2.2,

2.3,

2.4.

2.5,

der Magistrat / Dez. || / Amt 53 beauftragt wird, das Impfangebot ab dem 1. April 2022 in einem
dem Bedarf angepassten Umfang geman dem Erlass des HMSI vom 18. Januar 2022 bis zum
30. September 2022 weiterzufithren;

die Impfstelien im Schelmengraben und Erbenheim mit Ablauf des 31. Méarz 2022 geschiossen
und zurickgebaut werden; .

die Impfstelle in der Turnhalle der alten Fretherr-vom-Stein-Schule in Biebrich mit Ablauf des
31. Marz 2022 geschlossen wird, die Infrastruktur jedoch aufgebaut bleibt, um auf kurzfristige
Bedarfe reagieren zu konnen;

die Impfstellen im Luisenforum und in der DKD sowie die mobilen Impfteams bis zum 30. Sep-
tember 2022 weitergeflihrt werden;

zur Aufrechierhaltung des niedrigschwelligen impfangebots alle Malinahmen ergriffen werden,
hierzu insbesondere die vorhandenen Lisgenschaften (Luisenforum und DKD) bis zum 30.
September 2022 angemietet werden, erforderfiches Zubehdr beschafft wird und die weiteren
erforderlichen organisatorischen Malnahmen ergriffen werden, wobei darauf zu achten ist,
dass gemaR den Grundsitzen der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit vorgegangen und darauf
geachtet wird, dass die ergriffenen Mafinahmen mit den Abrechnungsvorgaben des Landes
(iberetnstimmen;
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22-V-53-0002 Fortfithrung des OGD-Impfangebotes in Wiesbaden

2.8. der Magistrat ermachtigt wird, zur Gewinnung von weiterem Personal flir die Impfteams zum
Zwecke der Aufrechterhaltung des Impfangebots des OGD befristete tarifliche Arbeitsvertrage
einzugehen oder Personal im Rahmen anderer geeigneter und rechtlich zuldssiger Rechisver-
héltnisse wie Beauftragungen, Honorarvereinbarungen oder im Rahmen von Arbeitnehmer-
(iberlassungen zu akquirieren, um dieses Personal mit der Durchfiihrung der Impfangebote zu
beauftragen; :

2.7. fiir die Aufrechterhaltung des Impfangebotes des OGD der Landeshauptstadt Wiesbaden die
bereits bestehenden Arbeitsvertrage der medizinischen Fachangesteliten und der TVOD-Arzte
bis zum 31. Dezember 2022 abgeschlossen bzw. verlangert werden;

2.8.  die mit dem Ausbau des Impfangebots des OGD der Landeshauptstadt Wiesbaden verbunde-
nen Kosten im Rahmen des rechtlich Maglichen dem Land Hessen gemaR den Erlassen des
HMS] vom 24, September 2021 und vom 20. November 2021 und 18. Januar 2022 sowie ggf.
dem Bund in Rechnung gestellt werden, Nicht erstattete Kosten werden iber die allgemeine
Finanzwirtschaft zwischenfinanziert. Fiir ihre endglltige Finanzierung sind die aufgelaufenen
Betrdge zu benennen und einer gesonderten Beschlussfassung zuzufihren. Der Finanzie-
- rungsvorschlag ist vorher mit Dez. |l / 20 abzustimmen.

D Bégi‘ﬁndl.ing.": o

|. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

{Angaben Zu Zielen, Zle!gruppen, Wirkungen/Messgrifien, Quantitét, Qualitat, Ausw;rkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle)

Angesichts der sich aktuell weiter verschérfenden Infektionslage durch die Omikronvariante, ist trotz des
umfassenden Impfprogrammes eine Entspannung der pandemischen Lage nicht absehbar. Nach wie vor
ist das gemeinsame Ziel, durch die niedergelassenen Arztinnen und Arzte und dem OGD eine Uberlas-
tung des dffentlichen Gesundheitssystems zu verhindern. Dies kann nur durch die konsequente Fortfiih-
rung eines Impfangebotes fiir die Birgerinnen und Blrger erreicht werden, Das HMSI hat insofern mit sei-
nem Erlass vom 18. Januar 2022 eine durch die Finanzierurigszusage der Impfangebote durch den OGD
bis mindestens 30. September 2022 eine klare Richtung vorgegeben. Um diesen Auftrag zu erfiilen, soll
ein dem Bedarf angepasstes Impfangebot durch den OGD der Landeshauptstadt Wiesbaden entspre-
chend vorgehalten werden,

Hierzu sollen die Impfstellen in Erbenheim und im Stadteilzentrum Schelmengraben geschlossen und zu-
riickgebaut werden. Die Impfstelle in Biebrich in der Turnhalle der alten Freiherr-vom-Stein-Schule wird
den Betrieh einstelien; die Infrastruktur wird jedoch aufgebaut bletben, um auf kurzfristige Bedarfsanpas-
sungen reagieren zu konnen. Die Impfstellen im Luisenforum und den Raumen der DKD werden weiterbe-
trieben und decken mit einer &ffentlichen Impfkapazitdt von rund 3.500 Impfungen den zu erwartenden
Bedarf ab. Weiterhin werden durch die mobilen Teams Hausbesuche der vulnerablen nicht mobien Per-
sonen durchgeflihrt. Ebenso werden die mobilen Teams in Einrichtungen (APH, GU, Wohnheime usw.)
sowie in den verschiedenen Stadtteilen Impfaktionen durchfihren.
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22-V/-53-0002 Fortfiihrung des OGD-Impfangebotes in Wiesbaden

Um diese Aufgaben erfiillen zu kinnen, ist es zwingend erforderlich, das vorhanden Personal moglichst
bis zum Ende der Impfkampagne an den OGD zu hinden. Insgesamt ist ein Personalbedarf von mindes-
tens 8 Impfarztinnen und -Arzten sowie 12 MFA und 12 Verwaltungskraften in Vollzeit erforderlich. Mit die-
sen sollen die niedrigschwelligen stationaren und mobilen Impfangebote umgesetzt werden, um sowohl

Erst- und Zweitimpfungen als auch empfohlene Booster-Impfungen durchzuflhren.

Kostenkalkulation ausgelegt auf den Betrieb bis 31.12.2022 ohne Hilfsorganisationen

Bezeichnung Kosten/Monat | Kosten April bis einschl. Dezember 20622
Miete Luisenforum 16.647,561 € 149.827,68 €
Miete 5. OG DKD 2.800,00€ 25.200,00 €
Reinigung 1Z 1.148,00 € 10.332,00 €
Sicherheitsdienst 5 Pers/Tag 22.280,00 € 200.520,00 €
12 MFA E8 (PK-Leitlinie)* 56.880,00 € 511.920,00 €.
12 Verw.-Kréfte E 5 (PK-Leitlinie)* 51.250,00€ 461.250,00 €
1 SGL Impfen E 12 (PK-Leittinie)" . 745581¢€ 67.102,29 €
8 Impférzie/impfarztinnen ¢a.120.000,00 € 1.080.000,00 €
1 arztliche/r Leiter/in 16.000,00€ 144.000,00 €
Impfstoffherstellung 3 €/Spritze 42.000,00€ 378.000,00€
Sonstige Materialkosten 20.000,00 € 180.000,00 €
' Gesami 356.461,32¢€ 3.208.151,88 €

- *Arbeitgeberbrutto laut Personalkostenleitlinie 2021

Wie auch bereits im Rahmen der Sitzungsvorlage 21-V-53-0012 erldutert, bendtigt der Magistrat Flexibili-
t4t bei der rechtlichen Gestaltung der Personalakquise. Deshalb ist es notwendig, dass er sowohi befris-
tete tarifliche Arbeitsvertrage abschliefen als auch bedarfsgerecht auf Honorarbasis Arztinnen und Arzte
mit Impfungen beauftragen darf. Ferner kommt die Beauftragung von geeigneten Hilfsorganisationen oder
die Personalakquise im Wege der Arbeitnehmeriiberlassung in Betracht.

Die entstehenden Kosten werden voraussichtlich in erheblichem Umfang geméf den Erlassen des HMSI
vom 24. September 2021 und vom 20. November 2021 sowie vom 18. Januar 2022 mit dem Land abge-
rechnet werden kénnen. Das HMSI hat insofern zugesagt, dass die in unmittelbarem Zusammenhang mit
der Impfkampagne anfallenden und nach Art und Héhe notwendigen Ausiagen der Gebietskérperschaften
vom Land erstattet werden, die fir Uiber die reguldren Tatigkeiten des Gesundheitsamts hinausgehenden
Impfaktionen in stationéren oder mobilen Impfstelfen ader durch mobile Impfteams anfallen. Hierzu zahlt
ausdriicklich auch die Beauftragung ven gewerblichen Dienstleistern mit der Durchfiihrung von Impfun-
gen. Fir die ggf. verbleibenden Kosten ist die Zusage einer Zwischenfinanzierung aus Mitteln der allge-
meinen Finanzwirtschaft erforderlich, der sich eine separate Beschlussfassung nach Abstimmung mit der
Kammerei anschiieen wird. -

ll. Ergénzende Erdauterungen

{Demografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefretheit, Kimaschutz/ilima-Anpassung, etc.)

Il. Gepriifte Alternativen
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Bestétigung der Dezernent*innen

27.01.2022

Dr. Franz
Blirgermeister
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