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A Finanzielle Auswirkungen 21-V-11-2013

Mit der antragsgemafen Entscheidung sind
[ ] keine finanziellen Auswirkungen verbunden

finanzielle Auswirkungen verbunden (= in diesem Falf bitte weiter ausfillen)
I Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat Prognose Zuschussbedarf
HMS-Ampel [ Jrot griin abs.: 5.872.651,29
in %: 53
Il Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat Budget verfiigte Ausgaben (Ist)
Investitionscontrolling [ _]Investition [ ]Instandhaltung abs.:
‘ in %:
111 Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage
Es handelt sich um [ IMehrkosten [ _]budgettechnische Umsetzung
o : Gesamt- ..davon --Finanzierung : ‘Kontierung
T h Bezeich ‘ i : ,
yp| Jahr precining kosten APLIUPL (Sperre, Ertrag) (Objekt.und Konto)
co |22-24 Budget Fitnessstudios 265.000p.a 103784 - 669000
co |22-24 kalk. Eigenanteil Fitnessstudios ca. 115.000 p.a 103784 - 507986
co | 23/24 Budget Schwimmbadnutzung 65.000 p.a. 103784 - 669000

Summe einmalige Kosten:

Summe Folgekosten:

Bei Bedarf Hinweise | Erlduterung (max. 1.500 Zeichen)

Bei Bedarf Hinweise /Erluterung:

in den Haushaltsjahren 2022 bis 2024 sind bzw werden die erforderlichen Mittel innerhalb der Rahmenwerte
beriicksichtigt. Bei den o.g. Werten fiir das Fitnessstudio-Angebot handelt es sich um das Maximalbudget; die
konkreten Kosten ergeben sich aus dem Vergabeverfahren.
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21-V-11-2013 Fortsetzyung Fitnessstudio und Schwimmbadangebot

B Kurzbeschreibung des Vorhabens (verpflichtend)

(Die Inhalte dieses Feldes werden [auer bei veriraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen] im InterneVintranet verdffentlicht. Es dirfen hier
keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserklarung des/der
Betroffenen liegt vor). Ergénzende Erlduterungen, soweit erforderlich, siehe D. Begriindung, Pkt. H)

Im Rahmen des Integrierten Gesundheitsmanagements sollen das stadtische Fitnessstudio- und
Schwimmbadangebot verlangert werden.

C Beschlussvorschlag |

1.

1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

Es wird zur Kenntnis genommen, dass

die Landeshauptstadt Wiesbaden ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aktuell die MGg-
lichkeit bietet, in ausgewahiten Fitnessstudios gegen eine Eigenbeteiligung von € 15,- pro
Monat zu trainieren. Die regelméaRig durchgeflihrte Befragung der Nutzerinnen und Nutzer
zeigt die positiven Effekte.

die Landeshauptstadt Wiesbaden allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aktuell die M6g-
lichkeit einrdumt, acht stadtische Schwimmbé&der kostenlos oder bezuschusst zu nutzen.
Das Schwimmbadangebot wurde in den vergangenen Jahren sehr gut angenommen.

Es wird beschlossen, dass

das Fitnessstudio—Ahgebot auf Basis einer europaweiten Ausschreibung Uber den
31.07.2022 hinaus fiir weitere zwei Jahre (01.08.2022 bis 31.07.2024) fortgefiihrt wird.

das Angebot der kostenfreien Schwimmbadnutzung ebenfalls fir weitere zwei Jahre
(01.01.2023 bis 31.12.2024) fortzusetzen ist. Das Personalamt wird beauftragt, entspre-
chende Vertragsverhandlungen mit mattiaqua zu fiihren,

die aufgefiihrten Haushaltsmittel vorab der Genehmigung des Haushaltsplanes 2022/2023
durch die Aufsichtsbehérde freigegeben werden, um die erforderlichen Vergabeverfahren
im I. Quartal des Jahres 2022 einleiten zu kénnen.
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21-V-11-2013 Fortsetzung Fitnessstudio und Schwimmbadangebot

D Begriindung

I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/Messgrofien, Quantitat, Qualitat, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgs-
kontrolle)

Zu 2.1 (Fitnessstudio-Angebot)

Das Fitnessstudio-Angebot besteht seit dem 01.08.2008.

Zurzeit haben die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die Auswahl zwischen neun sehr unterschiedlichen
Studios in Wiesbaden. Mit der Bietergemeinschaft VITIS sowie mit dem Frauenstudios LadyFITNESS und
Ladyform bestehen Vertrége bis 31.07.2022. Zu der Bietergemeinschaft VITIS gehdren neben T2 Sports
Health Club (ehemals Vitis) die Studios DAVID Fitness & Health (zwei Standorte), KIESER TRAINING,
Sports up, WITAL sowie das IRS Gesundheitszentrum. :

Durch das LadyFITNESS / Ladyform wird sichergestellt, dass den stadtischen Mitarbeiterinnen neben ge-
schlechteriibergreifenden Studios mindestens ein Frauenstudio zur Auswahl steht.

In den genannten Studios kénnen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter folgende Leistungen in Anspruch
nehmen;:

— Umfassender Eingangscheck mit Beratung und Kontrolle (einmal im Vertragsjahr).

- Auf individuellen Wunsch bis zu zweimal wéhrend der Vertragslaufzeit eine Trainingsoptimierung
im Leistungsumfang des Eingangschecks. In diesem Rahmen wird die aktuelle persénliche Leis-
tungsfihigkeit ermittelt und bei Bedarf der Trainingsplan angepasst.

— Tagliche Nutzung des Geréateparks sowie des Kursangebots ohne Zeiteinschrénkung.

~ Kinderbetreuung.

—  Praventionskurse nach § 20 SGB V in den Bereichen Wirbelsdulengymnastik, Herz-Kreislauftrai-
ning, Entspannung und Ernéhrung (wenn sie an mindestens 80 % der Kurseinheiten teilgenommen
haben).

Statistische Auswertungen zeigen, dass die Besucherzahlen seit der Einflihrung des Angebots kontinuier-
lich angestiegen sind. Diese Erkenntnis beruht auf der linearen Betrachtung der Jahre 2009 bis 2019. Da-
bei werden natiirliche monatliche Schwankungen (z. B. Ruckgang der Besucherzahlen in den Sommer-
monaten) bereinigt. Die Besucherzahlen fir das Jahr 2020 und 2021 sind wegen den mehrmonatigen
SchlieBungen der Fitnessstudios aufgrund der corona-bedingten Lockdowns nicht mit den Zahlen der Vor-
jahre vergleichbar und finden sich deshalb nicht in der Grafik wieder. Die Besuchzahlen der ,Vor-Corona-
Jahre'in lagen bei $33.163 Besuchen.
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21-V-11-2013 Fortsetzung Fitnessstudio und Schwimmbadangebot
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Mit den Partner-Fitnessstudios ist vertraglich vereinbart, dass eine regelmafige Kundenbefragung aller
stadtischen Nutzerinnen und Nutzer des Fitnessstudio-Angebots durchzufithren ist. Die Befragung soll
dazu dienen, ein Bild vom Nutzungsverhalten und den damit verbundenen Effekten zu erhalten. Die Teil-
nahme erfolgt auf freiwilliger Basis und ist anonym.

Zusammen mit der Hochschule Rhein-Main wurde ein Fragebogen entwickelt, wie der Nutzen des Fit-
nessstudioangebotes wissenschaftlich tragfahig evaluiert und dargestelit werden kann. Die Befragung
fand anfangs jahrlich und findet seit 2019 standardmaRig alle zwei Jahre statt Aufgrund des aktuellen
Lockdowns und somit der temporaren SchlieBung der Studios fand die geplante Befragung im Januar
2021 nicht statt. Wesentliche Ergebnisse der letzten Jahre kénnen der nachfolgenden Grafik enthommen
werden:
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21-V-11-2013 Fortsetzung Fitnessstudio und Schwimmbadangebot

Effekte des Fitnessstudio-Trainings aus Sicht der Befragten -
Vergleich der Kundenbefragungen 2017 - 2019

N7 2018 2018
GESTEIGERTES WOHLBEFINDEN
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Aufgrund der beschriebenen positiven Effekte ist daher beabsichtigt, dieses Angebot weiterhin fortzuset-
zen.

Seit dem 01.03.2016 zahlen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine Eigenbeteiligung in Héhe von 15,-
EUR pro Monat fiir die Nutzung des Fitnessstudio-Angebots. Dies wurde erforderlich, um die im Rahmen
der Haushaltsplanberatungen 2016/2017 vorgegebenen Einsparziele zu erreichen. Seit Einflilhrung der
Eigenbeteiligung sind monatlich zwischen 900 bis 1100 Mltarbextennnen und Mitarbeiter fir die Fithess-
studio-Nutzung angemeldet.

Zu 2.2 (Schwimmbad-Angebot)

Entsprechend dem Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 19. November 2009 (Beschluss Nr.
0531) wurde das Angebot ab dem 17. Juli 2009 eingefiihrt und sieht folgende Rahmenparameter vor:

Fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung sowie der Eigenbetriebe besteht die Mog-
lichkeit, folgende Schwimmbé&der (ohne Sauna) kostenlos zu nutzen:

- Freibad Kallebad

- Freibad Maaraue

- Frei- und Hallenbad Kleinfeldchen
- Hallenbad Kostheim

- Hallenbad Mainzer Stralte
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21-V-11-2013 Fortsetzung Fitnessstudio und Schwimmbadangebot

FUr den Besuch der Kaiser-Friedrich-Therme sowie des Thermalbades Aukammtal und das Opelbad er-
halten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einen Zuschuss in Héhe von 5,00 € pro Besuch. Auerdem .
wird thnen dieser Zuschuss fiir den Eintritt in die Frei- bzw. Hallenbader Kleinfeldchen, Kostheim sowie
Mainzer Stralle gewahrt, wenn sie dort eine Kombi-Karte fiir Sauna und Schwimmbad lésen. Die Differenz
zum jeweiligen Eintrittspreis der beiden Bader ist von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern selbst direkt
vor Ort zu zahlen.

Auch das Schwimmbadangebot (ab Juli 2009) wird von den stadtischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
hervorragend angenommen. Im Jahr 2019 wurden insgesamt 12.848 Besuche stadtischer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter registriert (2016: 12.040; 2017: 10.829; 2018: 12.708). Fur das Jahr 2020: 299; 2021:
1920 sind die Besucherzahlen nicht vergleichbar, da die Schwimmbader aufgrund der Pandemie fiir meh-
rere Monate geschlossen hatten.

Schwimmen wird zu den gesiindesten Sportbetétigungen gezahlt und gilt als Sportart mit geringem Verlet-
zungsrisiko. Durch den Auftrieb im Wasser wird der Kérper unterstiitzt und die Belastung flr die Gelenke
und Knochen deutlich verringert. Dies lasst Bewegungen zu, die bei Betdtigungen aullerhalb des Wassers
wegen der Belastungen und der Gleichgewichtshaltung unterlassen werden. Das Herz wird bei méaRiger
Bewegung entlastet, da der Wasserdruck den vendsen Riickstrom erleichtert. Beim Schwimmen werden
fast alle Muskeln beansprucht. Schwimmen ist eine aerobe Tatigkeit, bei der die Muskeln konstant mit
Sauerstoff versorgt werden. Schwimmen ist fir Menschen in jedem Lebensalter geeignet.

Das Schwimmbad-Angebot stellt daher eine gute Ergédnzung zu der Nutzung der Fitnessstudios dar.

Il. Ergdnzende Erlduterungen

(Demografische Entwicklung, Umsetzung Barrierefreiheit, Klimaschufz/KIima-Anpassung, etc.)
Im Hinblick auf den demografischen Wandel sind vor allem folgende Vorteile zu erwarten:

- Gesunderhaltung der (&lter werdenden) Mltarbeltermnen und Mitarbeiter
- Starkung der Mitarbeiterbindung
- Steigerung der Arbeitgeber-Attraktivitat

Die Malinahmen des Gesundheitsmanagements sind so zu konzipieren, dass Barrlerefrelhelt in moéglichst
vielen Bereichen sichergestellt ist.

lll. Gepriifte Alternativen

(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar geprift wurden, aber nicht zurm Zuge kommen sollen)
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21-V-11-2013 Fortsetzung Fitnessstudio und Schwimmbadangebot

Bestédtigung der Dezernent*innen

berbﬁrgermeister & ®
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