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Tagesordnung Il Punkt 37 der 6ffentlichen Sitzung am 16. Dezember 2021

Vorlagen-Nr. 21-V-66-0109

Stellenzusetzung Offentlichkeitsarbeit, Beteiligungs- und Konfliktmanagement und Moderation

Beschluss Nr. 0593
Die Stadtverordnetenversammlung wolle beschlieRen:
1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass

1.1 die Etablierung einer Stelle fir C")ffentliqhkeitsarbeit, Beteiligungs- und Konfliktmanagement
und Moderation, 1 Planstelle und 1 VZA zur Verstarkung des Dez. V/Amt 66 bendtigt wird.

1.2 die Nichtschaffung der zusatzlichen Stelle zur Folge hatte, dass diese Aufgaben nicht
zufriedenstellend wahrgenommen werden kénnen.

2. Es wird beschlossen, dass
2.1 Zur Sicherstellung des Beteiligungs- und Konfliktmanagements des Dez. V/66 zum
Stellenplan 2022/2023 eine Planstelle mit Stellenwert EG 12 im Amt 66 (6601) geschaffen

wird.

2.2 Die unter 2.1. aufgefuihrte Planstelle kann im Laufe des Haushaltsjahres 2022 vorab der
Genehmigung des Stellenplans 2022/23 besetzt werden.

2.3 Im Rahmen der neuen Regelung zur Steuerung der Personalkosten das )
Personalkontingent (Basiswert) des Dezernats V/66 zum Stellenplan 2022/23 um 1 VZA
erhoht wird.

2.4 Durch die personellen Veranderungen entstehen in 2022 Kosten in Héhe von 34.000 € bzw.
ab 2023 jahrlich Kosten in Hohe von 102.090 €. Die erforderlichen Mittel werden Dezernat
V/66 zum Haushalt 2022/2023 zugesetzt.

(antragsgemald Beschlussvorschlag)
Tagesordnung Il

Wiesbaden, .12.2021

Dr. Reinhard Volker
Vorsitzender
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