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A Finanzielle Auswirkungen

Mit der antragsgemafen Entscheidung sind [] keine finanziellen Auswirkungen verbunden.

finanzielle Auswirkungen verbunden.
(in diesem Fall bitte weiter ausfiilien)

|. Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat

HMS-Ampel  [] rot X grin Prognose Zuschussbedarf:
abs.: 1.302.220,94 €
in %: 2,7 %
ll. Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat
Investitionscontrolling ] Investition [J  Instandhaltung
Budget verfugte Ausgaben (lst): abs.:.
in %:
lll. Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage
Es handelt sich um - [X] Mehrkosten
] budgettechnische Umsetzung
. " Finanzierung
Gesamt- darin zusatzl. . .
IM | CO | Jahr | Bezeichnung kci):téan BedairrfI gpllﬁpl (EE‘).?[?;ZS' K?Sg;r::tr)ng K?Egﬁ:g;‘ g Bezeichnung
in€ .
Betrieb der - Kostentragung durch
X | 2021 || o ren ca. 700.000 700.000 700.000 | 200845 diverse Land Hessen
Betrieb der ; . Kostentragung durch
X 2022 || eniren ca. 2.100.000 2.100.000 2.100.000 | 200845 diverse Land Hessen

Summe einmalige Kosten:

Summe Folgekosten: -

Bei Bedarf Hinweise /Erlauterung:
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B Kurzbeschreibung des Vorhabens

Die Inhalte dieses Feldes werden (auler bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen) im Internet/Intranet veréffentlicht
und dirfen den Umfang von 1200 Zeichen nicht Uberschreiten (soweit erforderlich: Ergénzende Erlduterungen s. Pkt. IV.; bei
einigen Vorlagen (z. B. Personalvorlagen) entfallen die weiteren Ausfiihrungen ab Pkt. I.)

Es dirfen hier keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme:
Einwilligungserklarung des/der Betroffenen liegt vor). Es handelt sich um ein Pflichtfeld.

Mit Erlass vom 20. November 2021 hat das Hessische Ministerium fur Soziales und Integratlon
(HMSI) die Gebietskorperschaften angewiesen, deren Impfkapazitéten im Kampf gegen die
Corona-Pandemie so auszuweiten, dass spatestens ab dem 5. Dezember 2021 wéchentlich
mindestens 2,5 Prozent der jeweiligen Bevdlkerung tber den offentlichen Gesundheitsdienst
(OGD) geimpft werden kdnnen. Hierzu ist ein weiterer Ausbau der bereits erweiterten
Impfkapazitdten des Gesundheitsamts der Landeshauptstadt Wiesbaden erforderlich.

Anlagen:

Erlass des HMSI vom 20. November 2021

Erlass des HMSI vom 19. November 2021

Erlass des HMSI vom 24. September 2021

Berechnung der erforderlichen Impfzahlen fir die Gebietskorperschaften in Hessen durch den
Hessischen Stédtetag

C Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss flr Finanzen und Beteiligung moge beschlielRen:

1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

die Infektionszahlen im Zusammenhang mit der pandemischen Verbreitung von SARS-
CoV-2 weiter und in bedrohlichem MaRe ansteigen und ein effektiver Schutz gegen
schwere Verldufe der Krankheit COVID-19 und damit eine Entlastung des &ffentlichen
Gesundheitssystems nur durch die Impfung eines mdglichst grofen Teils der
Bevolkerung erreicht werden kann, die in Hessen durch die Impfallianz Hessen,
bestehend aus Kassenéarztlicher Vereinigung, Landesarztekammer, Hausérzteverband,
Apothekerkammer und -verband, Kommunalen Spitzenverbénden und dem HMSI,
gewehrleistet werden soll;

die gegen COVID-19 zugelassenen Impfstoffe mit wachsendem zeitlichen Abstand von
der letzten Impfung zunehmend an Effektivitat einbiRen und deshalb fiir vollsténdig
Geimpfte eine Auffrischungsimpfung (,Booster”) notwendig ist, um den Impfschutz
wieder zu erhohen;

die Standige Impfkommission (,STIKO") mit Pressemitteilung vom 18. November 2021
nunmehr allen Personen ab 18 Jahren eine Auffrischimpfung mit einem mRNA-Impfstoff
empfiehlt, deren letzte Impfstoffgabe in der Regel 6 Monate zurlickliegt;

die Landeshauptstadt Wiesbaden bereits vor dieser Pressemitteilung der STIKO eine
erhebliche Ausweitung ihres Impfangebots aufgrund der Entscheidungen des Magistrats
(Beschluss Nr. 1047) und der Stadtverordnetenversammiung (Beschluss Nr. 0547)
jeweils am 18. November 2021 lber die Sltzungsvorlage 21-V-53-0012 vorgenommen
hat;

die Stadtverordnetenversammlung mit Beschlusspunkt 6 des Beschlusses Nr. 0547 vom
18. November 2021 beschlossen hat, ihre Entscheidungskompetenz im Zusammenhang
mit der Bekampfung der Covid-19-Pandemie im Rahmen der gesetzlichen
Beschrankungen bis zu ihrer ersten reguldren Sitzung 2022 (10. Februar 2022) auf den
Ausschuss fur Finanzen und Beteiligungen zu Ubertragen,

das HMSI mit Erlass vom 20. November 2021 unter Bezugnahme auf seine friheren
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1.7.

1.8,

1.9.

1.10.

1.11.

2.1.

22

2.3.

Erlasse vom 24. September 2021 und vom 19. November 2021 sowie auf die
Pressemitteilung der STIKO vom 18. November 2021 angeordnet hat, dass der OGD

spétestens bis zum 5. Dezember 2021 hinreichende Impfkapazitten aufgebaut haben
solle, um die fiir eine angestrebte Anzahl von 400.000 Impfungen in Hessen pro Woche
in wenigstens den nachsten drei Monaten verbleibende Liicke von 150.000 Impfungen
pro Woche schliefien zu kénnen, da die niedergelassenen Arztinnen und Arzte lediglich
eine Impfleistung von 250.000 Impfungen pro Woche zugesagt haben;

das HMSI in seinem vorgenannten Erlass vom 20. November 2021 konkret angeordnet
hat, dass in den Gebietskorperschaften Impfungen fir mindestens 2,5 Prozent der
eigenen Bevolkerung pro Woche angeboten werden kénnen sollen;

das 2,5 Prozent der Bevolkerung der Landeshauptstadt Wiesbaden in absoluten Zahlen
6.598 Personen entspricht, die pro Woche vom OGD geimpft werden kénnen sollen,
wahrend die niedergelassenen Arztinnen und Arzte 4,17 % der Bevolkerung wochentlich
impfen kénnen sollen, mithin weitere 11.597 Personen in Wiesbaden;

fur die Sicherstellung eines derartigen Umfangs des Impfangebots des OGD. die bislang
bereits verpflichteten bzw. durch die Gremien genehmigten 15 Impférztinnen und -&rzte
und 35 medizinischen Fachangestelite (MFA) nicht ausreichen werden;

geplant ist, vier weitere stationére Impfstellen im Stadtgebiet der LHW (Innenstadt ehem.
Blirgerbiro, Stadtteilzentrum Schelmengraben, Blirgerhaus Erbenheim und an der
Rheinschiene) einzurichten und drei davon durch Hilfsorganisationen betreiben zu
lassen. Zusatzlich werden mobile Impfteams, aufsuchende Impfungen in bestimmten
Einrichtungen und lokale Impfaktionen durchfihren.

die Kosten fiir die Impfungen nach den Erlassen des HMSI vom 24. September 2021 und
vom 19. November 2021 grundsétzlich vom Land getragen werden; Ausnahmen von
diesem Grundsatz bestehen, soweit die Verglitung der Impfungen nach der CoronalmpfV
durch die Gesundheitsdmter bei der Kassenéarztlichen Vereinigung Hessen angestrebt
wird, es sich um Personalkosten der Kommunen fir eigenes Personal oder um Kosten
fir vom Land oder vom Bund zur Verflgung gestellte Impfhilfsmittel handelt, Kosten fur
die Bereitstellung kommunaler Liegenschaften oder fiir Vermdgensgegenstande geltend
gemacht werden sollen, die aus dem friiheren Betrieb der Impfzentren weiterverwendet
werden konnen.

Es wird beschlossen, dass

der Magistrat / Dez. Il / Amt 53 unter Bezugnahme auf die Beschllsse zur
Sitzungsvorlage 21-V-53-0012 das Impfangebot der Landeshauptstadt Wiesbaden in
einem Umfang ausbaut, dass die nach dem Erlass des HMSI vom 20. November 2021
zu erreichenden wochentlichen Impfzahlen von 2,5 % der Gesamtbevdlkerung der
Landeshauptstadt Wiesbaden spéatestens ab dem 5. Dezember 2021 erreicht werden
kénnen;

der Magistrat / Dez. Il / Amt 53 zur Erweiterung des niedrigschwelligen Impfangebots
sowohl| weitere stationére als auch weitere mobile Impfangebote plant und verwirklicht
und hierzu insbesondere geeignete Liegenschaften anmieten, erforderliches Zubehor
beschaffen und die weiteren erforderlichen organisatorischen Maltnahmen ergreifen
darf, wobei darauf zu achten ist, dass gemaf den Grundséatzen der Sparsamkeit und
Wirtschaftlichkeit vorgegangen und auf das Ubereinstimmen der ergriffenen MaRnahmen
mit den Abrechnungsvorgaben des Landes geachtet wird,

der Magistrat zur Gewinnung von weiterem Personal fir die Impfteams zum Zwecke des
Ausbaus des Impfangebots des OGD ermachtigt wird, befristete tarifliche Arbeitsvertrage
einzugehen oder Personal im Rahmen anderer geeigneter und rechtlich zulassiger
Rechtsverhaltnisse wie Beauftragungen, Honorarvereinbarungen oder im Rahmen von
Arbeitnehmertiberlassungen zu akquirieren, um dieses Personal mit der Durchflihrung
der Impfangebote zu beauftragen;
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2.4.  firdie Erreichung des durch den Erlass des HMSI vom 20. November 2021 gesteckten
wochentlichen Impfzieles entsprechend Beschlusspunkt 2.3 Dez 11/53 erméchtigt wird,
kurzfristig die erforderlichen Dienstleistungsvertrége mit den Hilfsorganisationen
abzuschlieften und darlber hinaus bis zu 15 MFA/Verwaltungskréfte im Rahmen von
Arbeitnehmeriiberlassungen zu akquirieren;

2.5. die mit dem Ausbau des Impfangebots des OGD der Landeshauptstadt Wiesbaden
verbundenen Kosten im Rahmen des rechtlich Mdglichen dem Land Hessen gemall den
Erlassen des HMSI vom 24. September 2021 und vom 19. November 2021 sowie ggf.
dem Bund in Rechnung gestellt werden. Nicht erstattete Kosten werden Uber die
allgemeine Finanzwirtschaft zwischenfinanziert. Fiir ihre endgtltige Finanzierung sind
die aufgelaufenen Betrédge zu benennen und einer gesonderten Beschlussfassung
zuzufiihren. Der Finanzierungsvorschlag ist vorher mit Dez. Il / 20 abzustimmen.

D _Begrindung

I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage
(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/Messgrofien, Quantitét, Qualitét, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan,
Erfolgskontrolle)

Angesichts der sich aktuell stetig verscharfenden Infektionslage, die bislang ungekannte tagliche
Infektionszahlen mit sich bringt, ist - entsprechend dem Vorbild anderer Staaten, die durch ein
umfassendes Impfprogramm eine Entspannung der pandemischen Lage herbeifiihren konnten - das
Impfangebot in der Bundesrepublik Deutschland, konkret in Hessen und der Landeshauptstadt
Wiesbaden massiv auszuweiten, um jedenfalls mittelfristig eine Uberlastung des éffentlichen
Gesundheitssystems zu verhindern. Das HMSI hat insofern mit seinem Erlass vom 20. November
2021 eine konkrete Zielvorgabe gesetzt, wonach der OGD bis zum 5. Dezember 2021 seine
Impfkapazitaten derart auszuweiten habe, dass wdchentlich 2,5 % der Gesamtbevélkerung der
jeweiligen Gebietskorperschaft geimpft werden kdnnen. Dies bedeutet, dass in Wiesbaden
wdchentlich mindestens 6.598 Personen durch den OGD geimpft werden kdnnen soliten. In der
47. Kalenderwoche wurden vom OGD rund 1.000 Impfungen durchgefiihrt, davon 850 in der in der
DKD Helios Klinik eingerichteten Impfstelle und 150 weitere durch mobile Teams. Es besteht
insoweit ein unbestreitbarer Mehrbedarf.

Eine erhebliche Ausweitung des stadtischen Impfangebots wurde bereits Uber die
Beschlussfassungen des Magistrats, des Ausschusses flir Wirtschaft, Beschéftigung, Digitalisierung
und Gesundheit, des Ausschusses flir Finanzen und Beteiligungen sowie der
Stadtverordnetenversammlung am 18. November 2021 Uber die Sitzungsvorlage 21-V-53-0012
ermoglicht. Die darin beschlossene Ausweitung gentgt jedoch nicht, um die Vorgaben des HMS! zu
erfullen, weshalb weiteres Personal akquiriert und weitere stationare und mobile Impfangebote
konzeptioniert und verwirklicht werden missen. Insofern ist ein Personalbedarf von mindestens 15
zuséatzlichen MFA/Verwaltungskrafte erforderlich. Mit diesen sollen weitere niedrigschwellige
stationdre und mobile Impfangebote umgesetzt werden, um sowohl Erst- und Zweitimpfungen, aber
auch insbesondere die nunmehr von der STIKO flachendeckend empfohlenen Booster-Impfungen
durchzufiihren. Stationére Impfangebote sind geplant in der Innenstadt (ehem. Biirgerblro),
Stadtteilzentrum Schelmengraben, Blrgerhaus Erbenheim und an der Rheinschiene. Mit weiteren
mobilen Impfteams sollen spezielle Impfaktionen vor Ort durchgefuhrt werden.

Vorliegend hat die Beschlussfassung durch den Ausschuss fur Finanzen und Beteiligungen zu
erfolgen, da die Stadtverordnetenversammlung in ihrem Beschluss Nr. 0547 vom 18. November
2021 ihre Entscheidungskompetenz im Zusammenhang mit der Bekédmpfung der Covid-19-
Pandemie im Rahmen der gesetzlichen Beschrankungen bis zu ihrer ersten reguldren Sitzung 2022
am 10. Februar 2022 auf den Ausschuss flr Finanzen und Beteiligungen Ubertragen hat. ‘

Wie auch bereits im Rahmen der Sitzungsvorlage 21-V-53-0012 erléutert, bendtigt der Magistrat
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Flexibilitat bei der rechtlichen Gestaltung der Personalakquise. Deshalb ist es notwendig, dass er
sowoh| befristete tarifliche Arbeitsvertrdge abschliefen als auch bedarfsgerecht auf Honorarbasis
Arztinnen und Arzte mit Impfungen beauftragen darf. Ferner kommt die Beauftragung von
geeigneten Hilfsorganisationen oder die Personalakquise im Wege der Arbeitnehmeriiberlassung in
Betracht.

Beziiglich der Kostenkalkulation ist auszuflihren, dass die Hilfsorganisationen nach ersten
Schatzungen ca. 8.000 €/Betriebstag an Kostenerstattung benétigen um den Betrieb einer
Impfstation zu gewahrleisten. Bei 20 Betriebstagen im Monat belaufen sich die Kosten fiir die drei
Impfzentren auf 480.000 €. Die Lieferung der 28.000 Impfstoffdosen durch den Apotheker belauft
sich auf rund 84.000 €/Monat. Des Weiteren fallen Kosten fir Reinigungs- und Sicherheitsdienste
ca. 20.000 € sowie die Personalkosten fir das durch das Gesundheitsamt betriebene Impfzentrum
im ehemaligen Blrgerblro an.

480.000 €/Monat Betrieb Hilfsorganisationen

84.000 €/Monat Impfstofflieferung und Herstellung

20.000 €/Monat Sicherheitsdienst

20.000 €/Monat Reinigungsdienste

65.000 €/Monat Miete flir Messebau (4 Impfzentren)

31.000 €/Monat Arbeitnehmeriiberlassung MFA/Verw.-Kréfte
700.000 €/Monat

Die entstehenden Kosten werden voraussichtlich in erheblichem Umfang gemé&R den Erlassen des
HMSI vom 24. September 2021 und vom 19. November 2021 mit dem Land abgerechnet werden
konnen. Das HMSI hat insofern zugesagt, dass die in unmittelbarem Zusammenhang mit der
Impfkampagne anfallenden und nach Art und H6he notwendigen Auslagen der
Gebietskorperschaften vom Land erstattet werden, die fiir Giber die reguléren Tétigkeiten des
Gesundheitsamts hinausgehenden Impfaktionen in stationédren oder mobilen Impfstellen oder durch
mobile Impfteams anfallen. Hierzu zahlt ausdriicklich auch die Beauftragung von gewerblichen
Dienstleistern mit der Durchftihrung von Impfungen. Fiir die ggf. verbleibenden Kosten ist die
Zusage einer Zwischenfinanzierung aus Mitteln der allgemeinen Finanzwirtschaft erforderlich, der
sich eine separate Beschlussfassung nach Abstimmung mit der Kdmmerei anschliefben wird.

Diese Sitzungsvorlage ist mit dem Rechtsamt abgestimmt.

Il. Demografische Entwicklung

(Hier ist zu bericksichtigen, wie sich die Altersstruktur der Zielgruppe zusammensetzt, ob sie sich &ndert und welche Auswirkungen es
auf Ziele hat. Indikatoren des Demografischen Wandels sind: Familiengrindung, Geburten, Alterung, Lebenserwartung, Zuwanderung,
Heterogenisierung, Haushalts- und Lebensformen) :

Ill. Umsetzung Barrierefreiheit

(Barrierefreiheit nach DIN 18024 (Fortschreibung DIN 18040) stelit sicher, dass behinderte Menschen alle Lebensbereiche ohne
besondere Erschwernisse und generell ohne fremde Hilfe nutzen kdnnen. Hierbei ist insbesondere auf die barrierefreie Zugénglichkeit
und Nutzung zu achten bei der ErschiieBung von Gebduden und des 6ffentlichen Raumes durch stufenlose Zugénge, rollstuhigerechte
Aufziige, ausreichende Bewegungsfldchen, rollstuhlgerechte Bodenbelédge, Behindertenparkplétze, WC nach DIN 18024, Verbreitung
von Informationen unter der Beachtung der Erfordernisse von seh- und hérbehinderten Menschen)

IV. Ergénzende Erlduterungen
(Bei Bedarf kdnnen hier weitere inhaltliche Informationen zur Sitzungsvorlage dargelegt werden.)

V. Gepriifte Alternativen
(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar gepriift wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen.)
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Blrgermeister



