SITZUNGSVORLAGE

Betreff:

Nr.

LANDESHAUPTSTADT

i

WIESBADEN

o
e

21-v-51-0033

(Jahr-V-Amt-Nr.)

Dezernat(e)  VI/51

Upl.-Bereinigungen und Planstelleneinweisung bei 5109

Anlage/n siehe Seite 3

[IBericht zum Beschluss  Nr. - vom

.Stellungnahmen

Personal- und Organisationsamt nicht erforderlich erforderlich i
Kémmerei reine Personalvorlage « | = s.unten
Rechtsamt nicht erforderlich & erforderlich .
| Umweltamt: Umweltpriifung nicht erforderlich erforderlich .
Frauenbeauftragte nach - dem HGIG nicht erforderlich erforderlich O
- der HGO nicht erforderlich erforderlich -
StraRenverkehrsbehérde nicht erforderlich & erforderlich .
Projekt-/Bauinvestitionscontrolling nicht erforderlich & erforderlich - .
Sonstige: nicht erforderlich & erforderlich -
Beratungsfolge DL-Nr.
(wird von Amt 16 ausgefiillt)
a) |Ortsbeirat nicht erforderlich erforderlich o
Kommission nicht erforderlich & . | erforderlich .
Auslanderbeirat nicht erforderlich & erforderlich a
b) |Seniorenbeirat nicht erforderlich & erforderlich iF

Magistrat

Eingangsstempel Biiro des Magistrats

Tagesordnung A &

Tagesordnung B

Umdruck nur fir Magistratsmitglieder ]

Stadtverordnetenversammlung

nicht erforderlich

erforderlich f?

Ausschuss
Eingangsstempel Amt 16 offentlich ¥ nicht 6ffentlich
//,‘? P XI  wird im Internet/PIWI veréffentlicht

Bestéﬂigurig ljezernent

Mapr‘fura

%ﬁwt

VermeH(Kammerel

[] Stellungnahme nicht erforderlich

Wiesbaden,

[] Die Vorlage erfiillt die haushaltsrechtlichen Voraussetzungen.

[] = siehe gesonderte Stellungnahme

~ Imholz

Stadtkdmmerer
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A Finanzielle Auswirkungen

Mit der antragsgeméRen Entscheidung sind [] keine finanziellen Auswirkungen verbunden.

X finanzielle Auswirkungen verbunden.
(in diesem Fall bitte weiter ausflllen)

. Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat

HMS-Ampel []rot [X grin Prognose Zuschussbedarf:

abs.: 16.647.109,98
in %: 4,90
Il. Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat
Investitionscontrolling [] Investition [l  Instandhaltung
Budget verfligte Ausgaben (Ist): abs.:
‘ in %:

lll. Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage

Es handelt sich um X] Mehrkosten
[] budgettechnische Umsetzung
; % Finanzierung
Gesamt- darin zusatzl. ; .
; = (Sperre, Kontierung | Kontierung :
IM | CO | Jahr | Bezeichnung kqsten Beda_rf apl/ipl Ertrag) (Objekt) (Konto) Bezeichnung
in€ in€ :
in€
Summe einmalige Kosten:
2022 630098 und | Personal-
X . 64.800 € 64.800 € 1300271 680000 aufwendungen
Summe Folgekosten: 64.800 € 64.800 €

Bei Bedarf Hinweise /Erlauterung:
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B Kurzbeschreibung des Vorhabens

Die Inhalte dieses Feldes werden (aufler bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen) im Internet/Intranet veréffentlicht
und diirfen den Umfang von 1200 Zeichen nicht Gberschreiten (soweit erforderlich: Ergdnzende Erlduterungen s. Pkt. IV.; bei
einigen Vorlagen (z. B. Personalvorlagen) entfallen die weiteren Ausfiihrungen ab Pkt. 1.)

Es dlrfen hier keine personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme:
Einwilligungserklérung des/der Betroffenen liegt vor). Es handelt sich um ein Pflichtfeld.

In der Abteilung Grundschulkinderbetreuung und ganztégige Angebote (5109) beim Amt fir
Soziale Arbeit werden zwei Mitarbeiterinnen iberplanméafig gefiihrt. Zur dauerhaften Sicher-
stellung des Dienstbetriebes ist die Bereinigung des Stellenplans angezeigt.

Weiterhin soll eine Planstelle mit einer Ausbildungsbeenderin besetzt werden.

Anlage:

C Beschlussvorschlag:

1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass

1.1, bei Dezernat VI/51 in der Abteilung 5109 Grundschulkinderbetreuung und Ganztagige Ange-
bote zwei (pl.-Bereinigungen vorgenommen werden sollen.

1.2. bei Dezernat VI/51 in der Abteilung 5109 Grundschulkinderbetreuung und Ganztagige Ange-
bote eine vorhandene Planstelle mit einer Ausbildungsbeenderin besetzt werden soll.

1.3. die Personalkosten fur die Planstelleneinweisung ab 2022 ff. als weiterer Bedarf bereits fiir
den kommenden Doppelhaushalt 2022/23 angemeldet wurden.

2. Es wird beschlossen, dass bei Dezernat VI/51

2.1.  zum Stellenplan 2022/23 in der Abteilung 5109 Grundschulklnderbetreuung und Ganztégige
Angebote eine Planstelle mit 0,6 VZA, E 6 TV6D, budgetneutral geschaffen wird. Die Plan-
stelle wird in vollem Umfang zur Gpl.-Bereinigung herangezogen.

2.2. zum Stellenplan 2022/23 im Sachgebiet 510920 Fachstelle fiir Ganztagige Angebote eine
Planstelle mit 1,0 VZA, E 11 TV8D, budgetneutral geschaffen wird. Die Planstelle wird in
vollem Umfang zur Upl.-Bereinigung herangezogen.

2.3. die Planstelle 16802 mit einer Ausbildungsbeenderin besetzt wird.

2.4. Da die Personalkosten fur die Planstelle 16802 in Hohe von 64.800 € jahrlich ab 2022 ff. als
weiterer Bedarf flir den Haushalt 2022/23 angemeldet wurden, ist eine Beschlussfassung
hierzu im Rahmen der Haushaltsplanberatungen erforderlich.

2.5. Im Rahmen der neuen Regelung zur Steuerung der Personalkosten ab 2018 ff. ist das Per-
sonalkontingent (Basiswert) des Stammpersonals Dezernat VI Abteilung 5109 Grundschul-
kinderbetreuung und Ganztagige Angebote ab dem 01.07.2022 um 1,0 VZA zu erhéhen.

D Begriindung:

Upl-Bereinigungen

Zur dauerhaften Erflllung der Aufgaben ist es notwendig, zwei Upl.-Bereinigungen vorzunehmen.
Die beiden Stellen sind seit Jahren besetzt, die notwendigen Personalkosten sind im Budget von
Dezernat VI/5109 enthalten. Konkret betroffen sind die Stellen:

e 5109 Assistenz und Sekretariat/E 6 (0,6 VZA)
e 510920 Fachstelle fiir Ganztagige Angebote/E 11 (1 VZA)

Planstelleneinweisung

Die unbesetzte Planstelle 16802 wird mit einer Ausbildungsbeenderin besetzt. Das notwendige Per-
sonalbudget ist als weiterer Bedarf fur den Haushalt 2022/23 angemeldet.
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l. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/MessgrofRen, Quantitédt, Qualitat, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan,
Erfolgskontrolle)

Il. Demografische Entwicklung :

(Hier ist zu beriicksichtigen, wie sich die Altersstruktur der Zielgruppe zusammensetzt, ob sie sich &ndert und welche Auswirkungen es
auf Ziele hat. Indikatoren des Demografischen Wandels sind: Familiengriindung, Geburten, Alterung, Lebenserwartung, Zuwanderung,
Heterogenisierung, Haushalts- und Lebensformen)

lll. Umsetzung Barrierefreiheit

(Barrierefreiheit nach DIN 18024 (Fortschreibung DIN 18040) stellt sicher, dass behinderte Menschen alle Lebensbereiche ohne
besondere Erschwemnisse und generell ohne fremde Hilfe nutzen kénnen. Hierbei ist insbesondere auf die barrierefreie Zugénglichkeit
und Nutzung zu achten bei der Erschlieung von Geb&uden und des éffentlichen Raumes durch stufenlose Zugénge, rollstuhlgerechte
Aufziige, ausreichende Bewegungsfléchen, rollstuhigerechte Bodenbelége, Behindertenparkplétze, WC nach DIN 18024, Verbreitung
von Informationen unter der Beachtung der Erfordernisse von seh- und hérbehinderten Menschen)

IV. Ergénzende Erlduterungen
(Bei Bedarf kénnen hier weitere inhaltliche Informationen zur Sltzungsvorlage dargelegt werden.)

Eine Abstimmung mit Dezernat 1/15 ist erfolgt.

V. Gepriifte Alternativen
(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar geprUft wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen.)

Wiesbaden, /iaz Juli 2021
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