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A Finanzielle Auswirkungen 21-V-37-0006

Mit der antragsgeméafRen Entscheidung sind
[ ] keine finanziellen Auswirkungen verbunden
finanzielle Auswirkungen verbunden (= in diesem Fall bitte weiter ausfiillen)

| Aktuelle Prognose Ergebnisrechnung Dezernat Prognose Zuschussbedarf
HMS-Ampel [ ]rot X griin abs.: 9.481.300,19
in %: 8,4
Il Aktuelle Prognose Investitionsmanagement Dezernat Budget verfiigte Ausgaben (lst)
Investitionscontrolling |:| Investition |:| Instandhaltung abs.:
in %:

Il Ubersicht finanzielle Auswirkungen der Sitzungsvorlage
Es handelte sich um Mehrkosten |:| budgettechnische Umsetzung

IM | CO | Jahr Bezeichnung Gesamt- dann zusétzl. Finanzierung Kontierung Kontierung Bezeichnung
kosten Bedarf apl/ipl | (Sperre, Ertrag) (Objekt) (Konto)
in€ in€ in€
X 2022 Personalkosten 545.190 545.190 1300064 636000 u.a. 37-Bevdlk.-schutz
X 2023 Personalkosten 995.560 995.560 1300064 636000 u.a. Personalkosten
X 2022 Miete 3706 139.000 139.000 1300064 670000 Lagermiete
X 2023 Miete 3706 278.000 278.000 1300064 670000 u.a. 37-Bevolk.-schutz
X 2022 | Ausstattung einma 80.000 80.000 1300064 670000 u.a. Sachkosten
Summe einmalige Kosten:
X 2022 Miete Lager 113.530 113.530
X 2023 Miete Lager 113.530 113.530

Summe Folgekosten:

Bei Bedarf Hinweise | Erlauterung (max. 1.000 Zeichen)

Die hierfur erforderlichen finanzielle Mittel flir Personal, Miet- und Sachkosten werden tber die weiteren Bedarfe
zum Haushalt 22/23 angemeldet.

Der Mietvertrag fir das Lager muss kurzfristig ab 01.10.2021 geschlossen werden. Die Deckung der anteiligen
Kosten in 2021 erfolgt aus dem Budget Dezernat 1/37.

B Kurzbeschreibung des Vorhabens (Pflichtfeld) (max. 1.200 zeichen)

Die Inhalte dieses Feldes werden (aul3er bei vertraulichen Vorlagen, wie z. B. Disziplinarvorlagen) im Internet/Intranet veréffentlicht. Es durfen hier keine
personenbezogenen Daten im Sinne des Hessischen Datenschutzgesetzes verwendet werden (Ausnahme: Einwilligungserklarung des/der Betroffenen
liegt vor). Ergdnzende Erlauterungen, soweit erforderlich, s. D. Begriindung, Pkt. IV

Die jiingsten Ereignisse in den Bereichen Gesundheitsschutz (Pandemie), sowie Gro3schadenslagen und
Katastrophen durch Unwetter (Starkregen), erfordern den Bevolkerungsschutz fiir die Birgerinnen und Blirger der
Landeshauptstadt Wiesbaden weiter auszubauen und so zu starken, dass im Schadensfalle alle Beteiligten noch
besser vorbereitet sind und somit das Leben der Bewohner der Landeshauptstadt Wiesbaden geschiitzt wird.
Weiterhin ist es notwendig, die rechtlich geforderten Aufgaben aus dem Hessischen Brand- und
Katastrophenschutzgesetz als Untere Katastrophenschutzbehdrde vollumfanglich umzusetzen.

Aktuell liegt die Geschéftsflihrung der Unteren Katastrophenschutzbehérde in dem Sachgebiet 370520 -
Notfallplanung und muss zukunftsorientiert den Herausforderungen angepasst werden.

Aus diesen Griinden sowie durch die Bestrebungen des Bundes und der Lander sollte innerhalb des Amtes 37 eine
entsprechende Abteilung geschaffen werden. Damit schaffen wir ein resilientes Krisesnmanagement, starken
dauerhaft den Bevolkerungsschutz und garantieren den Biirgerinnen und Blrger der Landeshauptstadt Wiesbaden
die notwendigen Vorbereitungen zur Sicherheit.
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C Beschlussvorschlag

1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7

die aktuellen Situationen im Bereich Gesundheitsschutz (Pandemie) und Katastrophen- und Grof3scha-
denslagen es zwingend erfordern, den Bevélkerungsschutz zu starken und auszubauen.

aktuell die Geschéaftsflihrende Stelle der Unteren Katastrophenschutzbehérde durch das Sachgebiet
370520 Notfallplanung mit vier Mitarbeitenden gefuhrt wird.

die Bearbeitung dieser besonderen Herausforderungen im Bevélkerungsschutz nur erfolgreich war, da
das Amt 37 in den letzten 18 Monaten aus allen seinen anderen Abteilungen und Sachgebieten Perso-
nal eingesetzt hat, das mit hervorragendem Engagement alle Lagen adaquat abgearbeitet hat und
damit erhebliche Mehrarbeit entstanden ist.

das aktuelle vorhandene Katastrophenschutzlager zur Aufnahme der aktuell notwendigen Vorhaltung
nicht mehr ausreicht. Der Umbau und die Erweiterung um ein Pandemielager sind dringend notwendig.

es keine Raumreserven auf den Feuerwachen gibt, um die neue Abteilung 3706 unterzubringen und
daher nach geeigneten Raumlichkeiten gesucht werden muss.

der vorhandene Stabsraum auf der Feuerwache 2 wahrend der Pandemie nicht genutzt werden konn-
ten auf Grund der rdumlichen Situation sowie zu geringer Ausmal3e und nicht zeitgemafer Technik.

im Rahmen einer Organisationsverfiigung bei Amt 37 die Abteilung 3706 Bevilkerungsschutz entspre-
chend dem beiliegenden Organigramm gegriindet wird, um den aktuellen Anforderungen im Bereich
Bevdlkerungsschutz gerecht zu werden.

Zur Starkung des Bevolkerungsschutzes werden zum Stellenplan 2022/23 fur die neue Abteilung 3706
folgende Stellen geschaffen: 1 Vollzeit-Planstelle mit dem Wert A14 (Abteilungsleitung), 1 Vollzeit-Plan-
stelle mit dem Wert A 13 h.D. (stellvertretende Abteilungs- u. Sachgebietsleitung Krisenmanagement),
2 Vollzeit-Planstellen im Wert A12 (Sachgebietsleitungen), 1 Vollzeit-Planstelle im Wert A12/E11
(Sachbearbeiter*in fiir IT- Stabsarbeit) und 5 Vollzeit-Planstellen im Wert zwischen ASmD und A11
(Sachbearbeiter/innen) bzw E8 (Assistenzkraft). Die Personalkosten belaufen sich auf 545.190 in 2022
und 995.560 Euro in 2023.

Der endglltige Stellenwert ist von Dezernat 1/150130 auf der Grundlage noch durch Dezernat I/37 vor-
zulegenden Stellenbeschreibungen zu ermitteln. Die Planstellen kénnen vorab der Genehmigung des
Stellenplans 2022/2023 durch die Aufsichtsbehérde ausgeschrieben und besetzt werden.

Im Rahmen der neuen Regelung zur Steuerung der Personalkosten ab 2018ff ist das Personalkontin-
gent (Basiswert) des Stammpersonals Dezernat 1/37 ab dem 01.01.2022 um 10,0 VZA zu erhéhen.

Zur Ausstattung und Unterbringung der Abteilung 3706 und des Lage -und Flihrungszentrums (mind.
10 Jahre) missen Raumlichkeiten angemietet werden. Die notwendigen Mittel hierflir werden auf
139.000 Euro in 2022 und 278.000 Euro in 2023 geschéatzt bei einer notwendigen Mietflache von
1.300 gm und einer kalkulierten Miete von 15 Euro/gm.
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5. Zur Erweiterung des Pandemie/Katastrophenschutzlagers missen grof3ere Lagerrdume zwingend ab
01.10.2021 angemietet werden. Daraus resultieren Mietkosten ab 2022 in Héhe von 113.530 € p.a..
Die anteilige Deckung fiir 2021 in Héhe von 28.380 € erfolgt aus dem Budget von Dezernat 1/37.

6. Die Anmeldung der notwendigen Personal-, Miet- und Sachkosten in Hohe von 877.720 Euro in 2022
und 1.387.090 Euro in 2023 gemal der Ziffern 3, 5 und 6 erfolgt Uber die weiteren Bedarfe des Dezer-
nates |. Die Entscheidung Uber die Zusetzung wird im Rahmen der Haushaltsplanberatungen
2022/2023 getroffen.

7. Dezernat /37 wird mit der langfristigen perspektivischen Planung eines Neubaus zur zentralen Unter-
bringung der erforderlichen Einrichtungen des Bevdlkerungsschutzes (Lage- und Fihrungszentrum,
Biros, Katastrophenschutz- und Pandemielager) beauftragt.

D Begriindung

I. Auswirkungen der Sitzungsvorlage

(Angaben zu Zielen, Zielgruppen, Wirkungen/MessgroRen, Quantitat, Qualitdt, Auswirkungen im Konzern auf andere Bereiche, Zeitplan, Erfolgskontrolle)

o Durch die erweiterte Vorbereitung auf Notlagen eine Verbesserung des Krisenmanagements.
o Erweitern und Aufbau der erforderlichen Krisenmanagementstrukturen.

e Durch das Voranbringen des Krisenmanagements wird der Bevdlkerungsschutz und die Sicherheit in
der Landeshauptstadt Wiesbaden nachhaltig verbessert und resilienter gestaltet.

¢ Die bisherigen Ablaufe, Kapazitaten und Periodisierungen werden kritisch hinterfragt und die eigenen
Starken, Schwachen, Chancen und Risiken mit Blick auf zukiinftige Lagen analysiert und bewertet.

Il. Demografische Entwicklung

(Hier ist zu beriicksichtigen, wie sich die Altersstruktur der Zielgruppe zusammensetzt, ob sie sich dndert und welche Auswirkungen es auf Ziele hat.
Indikatoren des Demografischen Wandels sind: Familiengriindung, Geburten, Alterung, Lebenserwartung, Zuwanderung, Heterogenisierung, Haushalts-
und Lebensformen)

Durch die Uberalterung der Bevélkerung - ohne einen funktionierenden Familienverband - ist mit einem gréRe-
ren Aufwand z.B. zur Evakuierung zu rechnen.

lll. Umsetzung Barrierefreiheit

(Barrierefreiheit n. DIN 18024 (Fortschreibung DIN 18040) stellt sicher, dass behinderte Menschen alle Lebensbereiche ohne besondere Erschwernisse
und generell ohne fremde Hilfe nutzen kdnnen. Hierbei ist insbesondere auf die barrierefreie Zuganglichkeit und Nutzung zu achten bei der ErschlieBung
von Gebauden und des 6ffentlichen Raumes durch stufenlose Zugange, rollstuhlgerechte Aufziige, ausreichende Bewegungsflachen, rollstuhigerechte
Bodenbelage, Behindertenparkplatze, WC n. DIN 18024, Verbreitung von Informationen unter der Beachtung der Erfordernisse von seh- & hérbehinderten
Menschen)

entfallt



Sitzungsvorlage-Nummer: 21-V -37 - Nr.0006

IV. Ergénzende Erlauterungen

(Bei Bedarf kdnnen hier weitere inhaltliche Informationen zur Sitzungsvorlage dargelegt werden)

Gemal dem Hessischen Gesetz lber den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den Katastrophenschutz
(Hessisches Brand- und Katastrophenschutzgesetz - HBKG) ist gemaR § 25 HBKG der Oberblirgermeister der
Landeshauptstadt Wiesbaden - Herr Gert-Uwe Mende - die Untere Katastrophenschutzbehérde.

Alle Amter und Eigenbetriebe sind Teile dieser Behorde und sind damit verpflichtet ihre Aufgaben wahrzuneh-
men. Das Amt 37 hat dazu die spezielle Aufgabe der stdndigen Geschéaftsfiihrung der Unteren KatS Behorde
mit dem Sachgebiet 370520 Notfallplanung - Bevolkerungsschutz.

Die vergangenen Monate sowie die Neuaufstellung des Bundes und der Lander haben gezeigt, dass auch in
Wiesbaden eine Modifizierung der Unteren Katastrophenschutzbehérde erforderlich ist. Die daraus entstan-
dene neu geplante Struktur (s. Anlage Organigramm) ist ein erforderlicher Baustein um die Sicherheit in Wies-
baden auch fir die zukiinftig anstehenden Herausforderungen zu erhalten und zu starken.

Um dieser Neuausrichtung gerecht zu werden, ist es erforderlich die notwendigen Grundelemente zu beleuch-
ten, neu zu orientieren und zu starken.

Da es hierbei zu vielen Uberschneidungen kommt ist ein Lage- und Fihrungszentrum zu etablieren, welches
in der Krise &mteriibergreifend die notwendigen Kdpfe kennt und jederzeit den Uberblick sowie die Gesamt-
lage im Griff behalt.

Die neue Abteilung 3706 schafft somit, zum einen den Aufbau dieses erforderlichen Kompetenzzentrums und
zum anderen pruft, Gberarbeitet und ggfls. erweitert die notwendigen Kernaufgaben wie:

» Krisenmanagement:

Zentrale Einrichtung des Krisenmanagements ist das Lage- und Fihrungszentrum welches den Fihrungsstab
/ Katastrophenschutz- und Verwaltungsstab beinhaltet und es werden alle Malinahmen der Gefahrenabwehr-
behdrde koordiniert. Fir die Biirgerinnen und Birger steht im Bedarfsfall das Gefahrentelefon als Informations-
quelle zur Verfligung.

» Katastrophenschutz:

Um dem aktuellen Klimawandel gerecht zu werden, muss der Katastrophenschutz in den Bereichen:
extreme Wetterlagen, Hochwasser, Waldbrande, GroRbrande, Explosionen neu betrachtet und die Sonder-
schutzplane erganzt und aktualisiert werden.

Ein weiteres Hauptaugenmerk liegt auf der Planung zum Schutz der Kritischen Infrastruktur und deren Sicher-
stellung im Katastrophenfall zu gewéahrleisten.

» Zivilschutz / Zivile Verteidigung

Der Betrieb des Impfzentrums sowie die Nachverfolgung der Covid 19 Félle haben gezeigt, wie wichtig eine

Zivil-Militdrische Zusammenarbeit sein kann. Die geschaffenen Verbindungen und Strukturen gilt es zu festi-
gen.

Um die Warnung der Bevoélkerung sicherzustellen miissen alle Sirenenstandorte in Wiesbaden (berarbeitet

und auf eine moderne Alarmierung (Sprachkonserve) umgeristet werden.

Die Erndhrungsvorsorge, die Trinkwassernotversorgung sowie der Selbstschutz in der Bevélkerung erfordern
eine standige Uberwachung und ein kurzfristiges Anpassen bei Veranderungen durch nicht steuerbare Ein-
flisse des Klimawandels.

» Rettungsdienst und Gefahrenabwehrkonzepte:

Die Corona-Pandemie hat deutliche Planungsliicken im Bevdlkerungschutz aufgezeigt, insbesondere im orga-
nisatorischen Bereich, in der materiellen Vorbereitung und Bevorratung. Die daraus resultierenden ad hoc Pla-
nungen von Uberlaufkrankenhdusern und den Aufbau und Betrieb eines Impfzentrums erfordern besondere
Fahigkeiten und Erfahrungen in der operativ taktischen Fihrung solcher Aufgaben.



Sitzungsvorlage-Nummer: 21-V -37 - Nr.0006

Fazit

Um diesen vielen Aufgaben gerecht zu werden und auf die veranderten Gefahren zu reagieren sowie die Aus-
fallsicherheit zu erhéhen ist es zwingend erforderlich jetzt Konsequenzen folgen zu lassen: z.B. die Einrichtung
und Schulung des Verwaltungsstabs nach HBKG, stadtweite Pravention und Vorbereitung stadtischer Mitar-
beiter/innen zur Bewaltigung von Krisen etc. Daher miissen die eigenen, internen Verfahren und Prozesse,
aber auch die Zusammenarbeit aller Beteiligten im stadtischen Krisenmanagement ausgewertet und fiir die
Zukunft verbessert und strukturierter werden. Das hierflr erforderliche geeignete Personal muss beschafft und
kontinuierlich aus - und fortgebildet werden.

Diese herausfordernden Aufgaben missen von der neuen Abteilung 3706 Bevdlkerungsschutz professionell
und sachgerecht analysiert, bearbeitet und durchgeflihrt werden.

Damit gehen wir als Untere Katastrophenschutzbehoérde gestarkt aus der Krise und stellen uns resilient flr die
Zukunft auf und verbessern kontinuierlich und professionell die Sicherheit flir die Blrgerinnen und Birger un-
serer Landeshauptstadt Wiesbaden.

Auf Grund der Raumnot auf den Feuerwachen 1 und 2 kann eine Unterbringung der neuen Abteilung 3706 Be-
vblkerungsschutz dort nicht erfolgen. Auch im Raumprogramm der neuen Feuer- und Rettungswache 3 in
Igstadt kann dieser zuséatzliche Bedarf kurz vor der Fertigstellung nicht mehr berticksichtig werden.

Der Stabsraum im Keller der Feuerwache 2 mit den Nischen flir die Sachbearbeitung der Stabsfunktionen und
seinen zu kleinen Nebenrdumen konnte wahrend der Pandemie nicht genutzt werden, da weder das Einhalten
von Abstandsregeln moglich ist, keine ausreichende Frischluftzufuhr gegeben ist noch adaquate Arbeitsmdg-
lichkeiten vorhanden sind.

Fir ein modernes Lage- und Fihrungszentrum wird auf Basis der Erfahrungen im Impfzentrum Wiesbaden
verknipft mit den Vorgaben im KatS-Konzept des Landes folgendes Mindestraumprogramm definiert:

1 Stabsraum 200 gm, 1 Besprechungsraum 100 gm, Raume fiir die Stabsfunktionen 1 bis 6, -die Fachberater,
1 Raum fir die IuK- Zentrale, -die GABC-Messzentrale, - ein kleines Lager, -fur Drucker und Kopierer, Umklei-
den, - das Birgertelefon und ein Aufenthalts-Sozialraum inklusive Kiiche -

zur Nutzung von Synergieeffekten verbunden mit den Birordumen der Abteilung Bevélkerungsschutz mit

325 gm. Daraus resultieren als Vorgabe ca. 1.300 gm insgesamt flir diese kurzfristige Loésung. Kalkulatorisch
ergibt sich nach Abstimmung mit 640140-Mietmanagement bei einem Mietpreis von 15 € pro Quadratmeter
zuziglich Mehrwehrwertsteuer eine Jahresmiete von ca. 278 Tsd. Euro. Es ist davon auszugehen, dass ein
solches Objekt nur schwer auf dem Markt zu finden sein wird.

Mit den Erfahrungen aus der o.g. ,kleinen® Lésung wahrend den nachsten 5 Jahren wird Dezernat I1/37 beauf-
tragt mit der perspektivischen Planung eines Fiihrungs- und Lagezentrums zu starten, damit ein Neubau reali-
siert werden kann, der auch modernen Sicherheitsanforderungen entspricht.

Im Rahmen der Pandemie wurde ein Notlager mit einer Gré3e von 144 gm angemietet. Die Lagerkapazitaten
waren schnell ausgeschopft, so dass behelfsmalig Lagerflachen auf der Feuerwache 2 genutzt wurden, die
jedoch dringend fiir den Einsatzdienst bendtigt werden. Zur Unterbringung der bereits angeschafften KatS-Ein-
satzmittel und auch zur Bevorratung flr kiinftige Herausforderungen wird kurzfristig ein Lager mit einer Gré3e
von 1.500 gm angemietet. Ein entsprechender Mietvertrag liegt vor mit einer mtl. Miete in H6he von 9.460,50 €
inkl. Betriebskosten und Umsatzsteuer. Die Laufzeit des Mietvertrages betragt ein Jahr und verlangert sich
stillschweigend um ein weiteres Jahr, sofern nicht einer der beiden Mietparteien 3 Monate vor Ablauf der Ver-
ldngerung widerspricht.

Das bisher angemietete kleine Not-Pandemielager wird tGberfihrt und dieser Mietvertrag mit sofortiger Wirkung
beendet.

V. Geprifte Alternativen

(Hier sind die Alternativen darzustellen, welche zwar geprift wurden, aber nicht zum Zuge kommen sollen)

entfallt
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