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Die Stadtverordnetenversammliung

Tagesordnung Il Punkt 76 der 6ffentlichen Sitzung am 12. Dezember 2019

Vorlagen-Nr. 19-V-66-0103

Zusétzlicher Personalbedarf bei V/66 zur operativen Umsetzung der Ma3nahmen nach dem
Masterplan Green City, des Luftreinhalteplans des Landes Hessen und sonstiger GroRRprojekte

Beschluss Nr. 0540

1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass bei V/66 in der Abteilung 6601 Verwaltung und im
Sachgebiet 660210 Verkehrs- und Stra3enplanung ein zusatzlicher und unbefristeter
Personalbedarf von 4 Vollzeitaquivalent (VZA) besteht.

2. Es wird beschlossen, dass bei V/66 zum Stellenplan 2020/2021 2 Vollzeitaquivalente (1
VZA EG 13 TVOD, 1 VZA A1l TV6D) zugesetzt werden.

3. Durch die personellen Veranderungen entstehen Personal- und Arbeitsplatzkosten fiir 2020
in Hohe von 67.301 Euro und ab 2021 in Hohe von jahrlich 195.675 Euro (Gesamtkosten
fur die Haushaltsjahre 2020/2021 262.976 EURO). Die erforderlichen Mittel werden von
V/66 auf den personalfiihrenden Kostenstellen 1100031 und 1300036 als weiteren Bedarf
zum Haushalt 2020/2021 angemeldet.

4. Im Rahmen der neuen Regelung zur Steuerung der Personalkosten ab 2018, ist das
Personalkontingent (Basiswert) des Stammpersonals des Dezernats V um 2 VZA zu
erhdhen.

(antragsgemal Haupt- und Finanzausschuss 05.11.2019 BP 0335)

Tagesordnung I
Dem Magistrat Wiesbaden, .12.2019
mit der Bitte um weitere Veranlassung im Auftrag
Dr. Heimlich
Der Magistrat Wiesbaden, .12.2019
-16 - im Auftrag
Dezernat V
mit der Bitte um Kenntnisnahme
Dezernat |
Dezernat Il
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