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Tagesordnung Il Punkt 10 der 6ffentlichen Sitzung am 12. Dezember 2019

Vorlagen-Nr. 19-V-01-0031

MaRnahmen zur Férderung des Birgerengagements

Beschluss Nr. 0475

1.

Dem Leitbild Burgerengagement wird als Grundlage fur das gemeinsame, zukunftsgerichtete
und nachhaltige Handeln der Stadt Wiesbaden mit allen Akteuren zugestimmt.

Zur verstarkten Forderung des Burgerengagements wird zum Stellenplan 2020/21 bei 010170
Stabsstelle WIEB eine Vollzeitplanstelle im Stellenwert Entgeltgruppe 9c geschaffen. Die
Eingruppierung steht unter dem Vorbehalt der Uberpriifung durch das Personal- und
Organisationsamt.

Das Personalkontingent zur Steuerung der Personalbedarfe ist ab 01.07.2020 entsprechend
Beschlusspunkt 2 um 1 VZA zu erhghen.

Die Personalmehrkosten in Hohe von 34.000 Euro in 2020 und 69.200 Euro in 2021 werden in
den Haushaltsplan 2020/21 aufgenommen.

Fir weitere Mal3nahmen zur Férderung des Engagements sind Mittel in Hohe von 15.000 Euro
in 2020 und 30.000 Euro in 2021 notwendig. Hiervon kénnte beispielsweise die Schaffung
eines Anerkennungsfonds und die Einrichtung eines Biirgercafés als Service- und Anlaufstelle
realisiert werden.

Die Mittel werden in den Haushaltsplan 2020/21 aufgenommen.

(antragsgemal Haupt- und Finanzausschuss 05.11.2019 BP 0275)

Dem Magistrat Wiesbaden, .12.2019
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