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[ Prufungsaurirag

In der Gesellschafterversammlung am 14. Juni 2017 der

ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Wiesbaden,
—im Folgenden kurz ,ESWE Verkehr” oder ,,Gesellschaft” genannt —

sind wir zum Abschlussprtfer flir das Geschaftsjahr 2017 gewahlt worden. Der Aufsichtsrat
hat uns demzufolge den Auftrag erteilt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 unter
Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht zu prifen.

Im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses wurden wir beauftragt, weitergehende,
gesetzlich nicht geforderte Aufgliederungen und Erlduterungen zu einzelnen Posten des
Jahresabschlusses abzugeben. Wir haben diese ergdnzenden Aufgliederungen und Erlaute-
rungen in der Anlage 4 dieses Prifungsberichts dargestellt.

Erganzend wurden wir damit beauftragt, in diesen Prifungsbericht eine betriebswirtschaftli-
che Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft aufzunehmen. Diese
Analyse haben wir in Abschnitt 6 dieses Berichts dargestellt.

Auftragsgemald erstreckt sich die Prifung weiterhin auf die OrdnungsmaRigkeit der Ge-
schaftsfliihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach &8 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 Haushalts-
grundsatzegesetz (HGrG).

Dieser Prifungsbericht wurde nach den Grundsétzen des IDW Prifungsstandards 450 erstellt.

Wir bestatigen gemall 8 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Dem Auftrag liegen die als Anlage 6 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017
zugrunde. Unsere Haftung richtet sich nach Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen. Im
Verhaltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen mal3-
gebend.
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%

stelungnanme Zur Lagepeurtelung der
Leschartsiuniung

Folgende Kernaussagen des Lageberichts sind aus unserer Sicht hervorzuheben:

Mit der Erteilung der Linienkonzession, die vom 1. Oktober 2017 bis zum 30. September
2027 gilt, konnte die ESWE Verkehr in 2016 die positive Entscheidung zur europarechts-
konformen Direktvergabe der OPNV-Leistungen in Wiesbaden bis 2027 sicherstellen. ES-
WE Verkehr hat damit flir weitere zehn Jahre den Auftrag erhalten, das Wiesbadener Bus-
netz zu betreiben.

Im Geschéaftsjahr konnten die Fahrgastzahlen im Verkehrsgebiet um 0,5 % auf 55,64 Mio
Fahrgaste gesteigert werden. Die Beférderungsentwicklung aus dem Bereich Fahraus-
weisverkauf stieg um 0,8 % von 51,84 Mio auf 52,26 Mio Beférderungsfalle gegentber
dem Vorjahr. Auf die Fahrgastzahlen aus der Beférderung von Schwerbehinderten und
sonstigen Freifahrern entfielen 3,38 Mio Beforderungen.

Die Umsatzerlose der Gesellschaft in Hohe von EUR 51,7 Mio beinhalten die Einnahmen
aus Fahrausweisverkauf in Hohe von EUR 50,7 Mio (i. V|. EUR 50,4 Mio) sowie die Ein-
nahmen aus der Vermarktung von Busaulienflachen, Fahrplanverkaufen und Entgelten fir
Dienstleistungen. Dies konnte vor allem durch eine Steigerung der Fahrgastzahlen sowie
den kontinuierlichen Ausbau der Verkehrsmittelwerbung erreicht werden.

Der Jahresfehlbetrag vor Ergebnisabfihrung betragt EUR 20,0 Mio und liegt damit
EUR 4,7 Mio Uber dem Verlust des Vorjahres. Der Wirtschaftsplan 2017 ging von einem
negativen Jahresergebnis in Hohe von EUR 21,8 Mio aus.

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit betragt EUR -17,0 Mio. Der Mittelab-
fluss aus der Investitionstatigkeit lag aufgrund gestiegener Investitionen in das Sachanla-
gevermogen bei EUR 8,6 Mio. Die negativen Cashflows aus der laufenden Geschéaftstatig-
keit und der Investitionstatigkeit konnten teilweise von dem Mittelzufluss aus der
Finanzierungstatigkeit von EUR 15,7 Mio ausgeglichen werden, sodass sich der Finanzmit-
telfonds insgesamt auf EUR 1,1 Mio verminderte.

Fir das Geschaftsjahr 2018 geht die Geschaftsfiihrung im Rahmen der Wirtschaftsplanung
2018 von einem prognostizierten negativen Jahresergebnis in Héhe von EUR 27,1 Mio aus.
Umsatzerldse sind unter Berlcksichtigung einer verbundweiten Tarif- bzw. Fahrpreiserho-
hung von 2 % in Hohe von EUR 54,4 Mio geplant. Die geplanten Investitionen in Hohe von
EUR 34,3 Mio entfallen mit EUR 22,9 Mio auf die neuen Mobilitdtstechnologien und
-angebote.

Die Chancen und Risiken der ESWE Verkehr sind besonders im Hinblick auf den Beschluss
der Direktvergabe der OPNV-Leistungen an ESWE Verkehr zu betrachten. Mit dieser Ent-
scheidung blickt ESWE Verkehr nach Einschatzung der Geschaftsflihrung positiv in die Zu-
kunft und wird die Anforderungen einer ganzheitlichen Direktvergabe im Verkehrsgebiet
erfolgreich wahrnehmen.
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— Eine Aussage zur Prognose der kommenden Geschéftsjahre trifft die Geschaftsfliihrung
unter dem Vorbehalt des zukinftig einzubeziehenden Vorantreibens des emissionsfreien
Ausbaus des OPNV in Wiesbaden. Danach ist mit einer erhdhten Belastung des Jahreser-
gebnisses zu rechnen, da die umfangreichen Projekte nicht in vollem Umfang von Forder-
mittelgebern getragen werden.

— DarUber hinaus sind im operativen Geschéft die anspruchsvollen Rahmenbedingungen
einer kontinuierlichen Personalbeschaffung fir die Fahrdienstbereiche zu beachten.

— Zu den Aufgabenstellungen der ESWE Verkehr gehoren in den nachsten Jahren neben der
Realisierung der CityBahn und der Entwicklung eines emissionsfreien Personennahver-
kehrs in Wiesbaden auch das Vorantreiben der Digitalisierungsentwicklung sowie der Aus-
bau der ESWE Verkehr zum umfassenden Mobilitatsdienstleister.

Wir stellen fest, dass der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft vermittelt und die zuklnftige Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und

Risiken zutreffend darstellt.

Zu den wirtschaftlichen und gesellschaftsrechtlichen Grundlagen verweisen wir auf die Anla-
gen 2 und 3.
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3 Durehiunring der Prufung

3.1 Gegenstand der Priifung

Wir haben den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflhrung und den Lagebericht der
ESWE Verkehrsgesellschaft mbH fir das zum 31. Dezember 2017 endende Geschaftsjahr
gepruft. Die Geschaftsfuhrung der Gesellschaft ist verantwortlich fr

— die Buchfihrung,

— die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtli-
chen Vorschriften sowie

— die uns erteilten Aufklarungen und Nachweise.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Prifung ein Urteil Gber den Jahresabschluss
und den Lagebericht abzugeben.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu den
Aufgaben der Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften lblicherweise
Rickwirkungen auf den Jahresabschluss oder den Lagebericht ergeben.

Die Priifung erstreckte sich ferner geméafR § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG auf die Ordnungsma-
Rigkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse.

Gemal 8 317 Abs. 4a HGB hat sich eine Abschlusspriifung nicht darauf zu erstrecken, ob der
Fortbestand der Gesellschaft oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsflh-
rung zugesichert werden kann.

3.2 Art und Umfang der Priiffungsdurchfiihrung

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach 8 317 HGB und den vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatzen ordnungsmaliger Abschlusspri-
fung vorgenommen. Ziel unseres risikoorientierten Prifungsansatzes ist es sicherzustellen,
dass die Aussagen im Jahresabschluss und Lagebericht der ESWE Verkehrsgesellschaft mbH
eine verlassliche Basis flir die Entscheidungen der Adressaten bilden.
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Die Grundzlge unseres Prifungsvorgehens stellen wir im Folgenden dar:

Phase I: Entwicklung einer an den Geschaftsrisiken ausgerichteten Priifungsstrategie

Erlangung von Geschéftsverstandnis und Kenntnis der Rechnungslegungssysteme sowie des
internen Kontrollsystems

Festlegung von Prifungsschwerpunkten auf Basis unserer Risikoeinschatzung:
— Bestehen der Umsatzerlose/Verkehrseinnahmen

— Vollstéandigkeit der Rickstellungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

— Vollstéandigkeit des Material- und Personalaufwands

Festlegung der Prifungsstrategie und des zeitlichen Ablaufs der Prifung

Auswahl des Prifungsteams und Planung des Einsatzes von Spezialisten

Phase II: Auswahl und Durchfiihrung kontrollbasierter Priiffungshandlungen

Auswahl kontrollbasierter Prifungshandlungen aufgrund von Risikoeinschatzung und Kenntnis
der Geschaftsprozesse und Systeme

Beurteilung der Ausgestaltung sowie der Wirksamkeit der ausgewahlten rechnungslegungs-
bezogenen Kontrollmalknahmen

Phase llI: Einzelfallpriiffungen und analytische Priifungen von Abschlussposten

Durchfihrung analytischer Prifungen von Abschlussposten

Einzelfallprifungen in Stichproben und Beurteilung von Einzelsachverhalten unter Beriicksich-
tigung der ausgelbten Bilanzierungswahlrechte und Ermessensspielrdume, u. a.

— Einholen von Rechtsanwaltsbestatigungen und Bestatigungen der Kreditinstitute

— Einholung von Saldenbestatigungen von Kunden und Lieferanten auf Grundlage einer
bewussten Auswahl der zu prifenden Stichprobenelemente

— Verwendung versicherungsmathematischer Gutachten eines unabhangigen Sachverstandi-
gen zu Pensions- und Jubildumsrickstellungen

Prifung der Angaben im Anhang und Beurteilung des Lageberichts

Phase IV: Gesamtbeurteilung der Priifungsergebnisse und Berichterstattung

Bildung des Prifungsurteils auf Basis der Gesamtbeurteilung der Priifungsergebnisse

Berichterstattung in Priifungsbericht und Bestatigungsvermerk

Detaillierte mundliche Erlauterungen der Prifungsergebnisse gegenlber Management und
Aufsichtsgremium

Der Prifung gemaR § 53 HGrG liegt der IDW Prifungsstandard , Berichterstattung Uber die
Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720)" zugrunde. Wir verweisen
auf unsere Berichterstattung in Abschnitt 7.
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Wir haben die Prifung (mit Unterbrechungen) in den Monaten Februar bis Mai 2018 bis zum
23. Mai 2018 durchgeflhrt. Eine Vorprifung haben wir im November 2017 vorgenommen.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind erteilt worden. Die Geschéaftsfih-

rung hat uns die Vollstandigkeit der Buchfiihrung, des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts schriftlich bestatigt.
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4 restsielungen Zur Rechnungsieaung

4.1 Buchfithrung und zugehoérige Unterlagen

Die Bicher der Gesellschaft sind ordnungsmaéRig gefiihrt. Die Belegfunktion ist erflllt. Die
Buchflhrung und die zugehodrigen Unterlagen entsprechen nach unseren Feststellungen den
gesetzlichen Vorschriften.

Im Rahmen unserer Priifung haben wir festgestellt, dass die von der Gesellschaft getroffenen
organisatorischen und technischen Malinahmen geeignet sind, die Sicherheit der verarbeite-
ten rechnungslegungsrelevanten Daten und IT-Systeme zu gewabhrleisten.

4.2 Jahresabschluss

Der uns zur Prifung vorgelegte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 ist ordnungsmafig
aus den Biichern und den zugehorigen Unterlagen der Gesellschaft entwickelt worden. Die
Eréffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemal aus dem Vorjahresabschluss Gbernommen.
Die gesetzlichen Vorschriften zu Ansatz, Ausweis und Bewertung sind beachtet worden.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind nach den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften Uber die Rechnungslegung von Gesellschaften mit beschrankter Haftung ein-
schlief3lich der Grundséatze ordnungsmafiiger Buchfihrung aufgestellt. Der Anhang enthélt alle
vorgeschriebenen Angaben.

4.3 Lagebericht

Der Lagebericht der Geschaftsflihrung entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Der Lagebe-
richt steht in Einklang mit dem Jahresabschluss sowie mit den von uns bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnissen. Er vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. Unsere Priifung hat zu dem Ergebnis geflihrt, dass im Lagebericht die Chancen
und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.
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0 olelungnanme Zur Gesamiaussage des
JaNresansChlSses

5.1 Erlauterungen zur Gesamtaussage

Die allgemeinen Bewertungsgrundlagen sind im Anhang der Gesellschaft (vgl. Anlage 1.3)
beschrieben.

Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechte sowie die Nutzung von Ermessensspielrdumen
haben bei folgendem Posten des Jahresabschlusses wesentlichen Einfluss auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft:

Aufwandsriickstellungen

Die Gesellschaft hatte zum 31. Dezember 2010 Aufwandsrickstellungen nach § 249 Abs. 2
HGB a. F., im Wesentlichen flr Reparaturen bzw. Instandhaltungen, im Umfang von

TEUR 6.620 gebildet. Nach der Regelung durch das BilMoG besteht fir diese Innenverpflich-
tungen zwar ein Passivierungsverbot, die Gesellschaft macht jedoch von dem in der Uber-
gangsregelung von Art. 67 Abs. 3 Satz 1 EGHGB vorgesehenen Wahlrecht zur Beibehaltung
und Fortfihrung der Rickstellungen unter Anwendung der bisherigen Regelungen Gebrauch.
Der Buchwert der zum 31. Dezember 2017 noch bilanzierten Aufwandsrickstellungen betragt
TEUR 711. Das Ergebnis des Geschaftsjahres ist durch den Verbrauch von Aufwandsrickstel-
lungen in Hohe von TEUR 18 positiv beeinflusst worden.

5.2 Feststellung zur Gesamtaussage des Jahres-
abschlusses

Die Gesellschaft hat die den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017 berlhrenden Bilanzie-
rungs- und Bewertungswahlrechte vollstiandig in Ubereinstimmung mit dem Vorjahr ausgeiibt.

In Gesamtwdirdigung der zuvor beschriebenen Bewertungsgrundlagen sind wir der Uberzeu-
gung, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiih-
rung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
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0 AnalySe der Vermogens-, Finanz- unc
FITragsiage der Geselschalt

6.1 Ertragslage

Zur Darstellung der Ertragslage verwenden wir in der nachfolgenden Ubersicht eine unter
betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten abgeleitete Ergebnisrechnung.

Ergebnis-
2017 veranderung

TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerlose 51.398 92,2 51.535 92,4 -137
Bestandsveranderungen 74 0,1 -3 0,0 77
Andere laufende betriebliche Ertrage 4.298 7,7 4.252 7.6 46
Betriebsleistung 56.816 100,0 55.784 100,0 -14
Materialaufwand 12.228 21,9 13.033 23,4 805
Personalaufwand 49.055 88,0 46.072 82,6 -2.983
Abschreibungen 6.732 12,1 6.808 12,2 76
Andere laufende betriebliche Aufwendungen 8.841 15,8 6.681 12,0 -2.160
Gewinnunabhangige Steuern 35 0,1 41 0,1 6
Aufwendungen fiir die Betriebsleistung 76.891 1379 72.635 130,3 -4.256
Betriebsergebnis -21.121 -37.,9 -16.851 -30,2 -4.270
Zinsergebnis -840 -1,5 -1.331 -2,4 491
Ordentliches Unternehmensergebnis -21.961 -39,4 -18.182 -32,6 -3.779
Neutrales und periodenfremdes Ergebnis 1.955 3,5 2.833 5,1 -878
Ertrage aus Verlustlibernahme 20.006 35,9 15.349 27,5 4.657
Jahresergebnis 0 0 0 0 0

Die Umsatzerldse sind bereinigt um periodenfremde Effekte gegenliber dem Vorjahr um
TEUR 137 oder 0,3 % auf TEUR 51.398 gesunken. Der Rickgang ist im Wesentlichen auf die
geringeren Erstattungen fir Schwerbehindertenbeférderung zuriickzufiihren (-TEUR 253). Die
in den Umsatzerldsen enthaltenen Fahrgeldeinnahmen erhéhten sich um TEUR 127 auf
TEUR 44.506. Die Anzahl der Beforderungen stieg von 55,4 Mio Beforderungen auf 55,6 Mio
oderum 0,4 %.

Die anderen laufenden betrieblichen Ertrage enthalten mit TEUR 3.754 (i. Vj. TEUR 3.713)

Ertrage aus Infrastrukturkostenhilfe und -ausgleich und mit TEUR 449 (i. Vj. TEUR 469) Ertrage
aus Schadensersatzleistungen.
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Der Materialaufwand hat sich um TEUR 805 oder 6,2 % verringert, obwohl sich die Aufwen-
dungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe um TEUR 570 erhohten.

Die Aufwendungen flr bezogene Leistungen verringerten sich um TEUR 1.375. Der Rickgang
resultiert Uberwiegend aus dem Rickgang der Aufwendungen flr Fahrergestellung. Diese
Aufwendungen verringerten sich von TEUR 3.069 im Vorjahr auf TEUR 1.510.

Der Personalaufwand erhohte sich um TEUR 2.983 oder 6,5 %. Die ESWE Verkehr beschaf-
tigte im Geschaftsjahr 2017 durchschnittlich 995 Mitarbeiter (i. V. 937 Mitarbeiter). Der durch-
schnittliche Personalaufwand pro Mitarbeiter ist um 0,3 % gestiegen.

Die anderen laufenden betrieblichen Aufwendungen sind auf TEUR 8.841 angestiegen. Im
Wesentlichen stiegen die Prozess-, Notariats- und Anwaltskosten (TEUR 317) sowie die
Kosten fur andere Dienste und Fremdleistungen, die hauptséchlich die Planung der CityBahn
betreffen (TEUR 1.844).

Insgesamt ergab sich ein um TEUR 4.270 auf TEUR 21.121 verschlechtertes negatives Be-
triebsergebnis.

Das Zinsergebnis (bereinigt um neutrale Effekte) stellt sich wie folgt dar:

TEUR TEUR
Zinsertrage

Zinsertrage aus Finanzanlagen 2 3
Zinsen aus kurzfristigen Ausleihungen an Betriebsangehorige 3 4
Zinsen aus der Abzinsung von Rickstellungen 25 0
30 7

Zinsaufwendungen
Zinsaufwendungen gegenlber Kreditinstituten 481 605
Zinsaufwendungen fir Kreditprovisionen 138 164
Zinsaufwendungen aus der Aufzinsung von Rlckstellungen 251 569
870 1.338
Zinsergebnis -840 -1.331
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Das neutrale und periodenfremde Ergebnis setzt sich zusammen aus:

TEUR TEUR
Ertrage

Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 1.167 1.138
Ertrdge aus Einnahmeverteilung Vorjahr 317 609
Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens 265 552
Ertrage aus Erstattung Schwerbehindertenbeférderung fir Vorjahre 656 607
Ertrdge aus der Aufldsung von Einzelwertberichtigungen Forderungen 44 148
Ubrige periodenfremde Ertrage 29 77
2.478 3.131

Aufwendungen
Periodenfremde Aufwendungen 463 269
Verluste aus Anlagenabgang 3 6
Ubrige Aufwendungen 57 23
523 298
Neutrales und periodenfremdes Ergebnis 1.955 2.833

Die Ertrage aus der Auflosung der Riickstellungen betreffen im Wesentlichen Auflésungen
von Rickstellungen fur IT Leistungen (TEUR 61), der Einnahmenaufteilung des RMV
(TEUR 805) sowie Versicherungen (TEUR 29).
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6.2 Vermogenslage

In der folgenden Bilanzilibersicht sind die einzelnen Posten nach wirtschaftlichen und finanziel-
len Gesichtspunkten zusammengefasst. Bei den Vorjahreszahlen handelt es sich um ange-
passte, konsolidierte Betrage.

TEUR %  TEUR % TEUR
Aktiva
Immaterielle Vermdgensgegenstande 1.041 2,1 1.230 2,2 -189
Sachanlagen 43.248 87,3 40.923 73,1 2.325
Finanzanlagen 77 0,1 81 0,1 -4
Langfristig gebundenes Vermoégen 44.366 89,5 42234 75,4 2.132
Vorrate 568 1,2 531 0,9 37
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 2.989 6,0 2.150 3,8 839
Liquide Mittel 1.596 3,2 10.986 19,6 -9.390
Rechnungsabgrenzungsposten 29 0,1 89 0,2 -60
Kurzfristig gebundenes Vermogen 5.182 105 13.756 24,6 -8.574

49.548 100,0 55.990 100,0 -6.442
Passiva
Eigenkapital 3.805 7,7 3.805 6,8 0
Langfristige Ruckstellungen
(Jubilaum, Beihilfen und Pensionen) 4.274 8,6 4.222 7,5 52
Bankverbindlichkeiten (lang- und mittelfristig) 17.573 35,6 22.230 39,7 -4.657
Lang- und mittelfristig verfiigbare Mittel 21.847 44,1 26.452 47,2 -4.605
Bankverbindlichkeiten (kurzfristig) 5.859 11,8 6.063 10,8 -194
Kurzfristige Rickstellungen 8.787 17,7 9.025 16,1 -238
Kurzfristige Verbindlichkeiten 6.324 12,8 7.944 14,2 -1.620
Rechnungsabgrenzungsposten 2.926 59 2.711 4,9 215
Kurzfristige Fremdmittel 23.896 48,2 25.733 46,0 -1.837

49.548 100,0 55.990 100,0 -6.442

Die Bilanzsumme ist gegenlber dem Vorjahr von TEUR 55.990 um TEUR 6.442 auf
TEUR 49.548 gesunken. Urséachlich hierflr war auf der Aktivseite vor allem der Riickgang der
liquiden Mittel (TEUR 9.390).

Der Anstieg der Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstanden ergibt sich im
Wesentlichen durch die gestiegenen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.
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Auf der Passivseite verminderten sich insbesondere die langfristigen Bankverbindlichkeiten
(TEUR 4.657) und die kurzfristigen Verbindlichkeiten (TEUR 1.620). Der Rickgang der kurzfris-
tigen Verbindlichkeiten resultiert Gberwiegend aus den Verbindlichkeiten gegeniber der WVV
Holding (-TEUR 2.230) und betrifft im Wesentlichen die Rickzahlungsverpflichtung fir die
geleisteten Uberhdhten Abschlagszahlungen aufgrund der erwarteten Ergebnisiibernahme.

Der Riickgang der Bankverbindlichkeiten (lang-, mittel- und kurzfristig) ist auf den Rick-
gang der Darlehen durch Tilgung in Hohe von TEUR 5.302 zurlckzufihren.
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6.3 Finanzlage

Uber die Liquiditatssituation und die finanzielle Entwicklung gibt folgende Kapitalflussrechnung
Aufschluss:

TEUR TEUR
Periodenergebnis -20.006 -15.349
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 6.732 6.808
Ertragswirksame erhaltene Zuschisse/Zuwendungen -6.251 -6.568
Abnahme (i. Vj. Zunahme) der Ruckstellungen -186 -258
Abnahme der Vorréate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie
anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen
sind -816 369
Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer
Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind 3.221 -2.674
Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens -264 -546
Zinsaufwendungen/Zinsertrage 589 762
Cashflow aus laufender Geschaftstéatigkeit -16.981 -17.456
Auszahlungen fur Investitionen in das immaterielle
Anlagevermagen -144 -286
Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstéanden des
Sachanlagevermogens 266 552
Auszahlungen flr Investitionen in das Sachanlagevermégen -8.726 -8.040
Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstanden des
Finanzanlagevermogens 18 103
Auszahlungen flr Investitionen in das Finanzanlagevermdgen -14 -26
Erhaltene Zinsen 30 7
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -8.570 -7.690
Saldo Einzahlungen/Riickzahlungen aus der Verlustiibernahme durch
Gesellschafter 15.379 19.633
Einzahlungen aus erhaltenen Zuschiissen/Zuwendungen) 6.251 6.568
Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten 0 6.000
Auszahlungen fir die Tilgung von Finanzkrediten -5.302 -4.927
Gezahlte Zinsen -619 -769
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 15.709 26.505
Zahlungswirksame Verdnderung des Finanzmittelfonds -9.842 1.359
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 10.986 9.627
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.144 10.986
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Der Finanzmittelbestand setzt sich wie folgt zusammen:

EUR EUR EUR

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.5696 10.986 -9.390
Kontokorrentverbindlichkeiten -452 0 -452
1.144 10.986 -9.842
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/ restsielungenaus crwelterungen des
Pruiungsaurtrags

Die im Gesetz und in dem einschlagigen IDW Prifungsstandard 720 geforderten Angaben zur
Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfliihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse
haben wir in Anlage 5 zusammengestellt.

Nach unserer Beurteilung wurden die Geschafte mit der erforderlichen Sorgfalt und in Uber-
einstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen des

Gesellschaftsvertrags und der Geschaftsordnung fir die Geschéftsfihrung geflhrt.

Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte ergeben, die nach unserer Auffassung Zweifel an der
Ordnungsmaf3igkeit der Geschaftsfiihrung begriinden kénnten.

Ferner hat die Prifung der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach unserer Beurteilung keinen
Anlass zu Beanstandungen ergeben.
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0 Bestaligungsvermerx

Den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk haben wir wie folgt erteilt:

Jo)

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der ESWE Verkehrsge-
sellschaft mbH, Wiesbaden, flr das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2017
gepruft. Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der Geschéaftsfiihrung
der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefthrten Pri-
fung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und
Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss
unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmalfiiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrei-
chender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die
Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und tber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der
Gesellschaft sowie die Erwartungen tber mogliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise fir die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht tber-
wiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der Geschéafts-
fihrung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir
unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.
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Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmaliger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz und Ertragslage der ESWE Verkehrsgesellschaft mbH. Der Lagebe-
richt steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Mainz, den 23. Mai 2018

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
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Bauer Miiller
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ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Wiesbaden

Bilanz zum 31. Dezember 2017

AKTIVA
A. Anlagevermogen

I. Immaterielle Vermdgens-
gegenstande

Il. Sachanlagen

[ll. Finanzanlagen

B. Umlaufvermogen
I. Vorrate

Il. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

I1l. Kassenbestand und Guthaben
bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Anhang  31.12.2017  31.12.2016
TE TE

(1)
) 1.041 1.230
3) 43.248 40.923
@) 77 81
44.366 42.234
(5) 568 531
(6) 2.989 2.150
7) 1.596 10.986
5.153 13.667
(8) 29 89
49.548 55.990




PASSIVA
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital

Il. Kapitalricklage

B. Riickstellungen
C. Verbindlichkeiten

D. Rechnungsabgrenzungsposten

Anhang  31.12.2017  31.12.2016
TE TE

9)
1.500 1.500
2.305 2.305
3.805 3.805
(10) 13.061 13.247
(11) 29.756 36.227
(12) 2.926 2.711
49.548 55.990







ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Wiesbaden

10.
11.

12.

13.

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom

1. Januar bis 31. Dezember 2017

Umsatzerlose

Bestandsveranderungen

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betriebliche
Aufwendungen

Zinsergebnis

ERGEBNIS NACH STEUERN
Sonstige Steuern

Ertrage aus Verlustibernahme

JAHRESERGEBNIS

Anhang 2017 2016

T€ T€
(13) 51.716 52.828
(14) 74 -3
(15) 3 12
(16) 6.455 6.078
(17) 12.228 13.033
(18) 49.055 46.072
(19) 6.732 6.808
(20) 9.364 6.979
(21) -840 -1.331
-19.971 -15.308
(22) 35 41
(23) 20.006 15.349
0 0







Anhang der ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Wiesbaden, fiir das Geschaftsjahr
2017

Allgemeine Angaben

Die ESWE Verkehrsgesellschaft mbH (ESWE Verkehr) ist im Handelsregister des Amts-
gerichtes Wiesbaden unter HRB 11962 eingetragen.

Der Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2017 wurde nach den Rechnungslegungs-
vorschriften des Handelsgesetzbuches und den erganzenden Vorschriften des Gesetzes
betreffend Gesellschaften mit beschrankter Haftung aufgestellt.

Es gelten gemal § 267 Abs. 3 HGB die Bestimmungen fur grol3e Kapitalgesellschaften.

Im Interesse einer besseren Klarheit und Ubersichtlichkeit werden die nach den gesetzli-
chen Vorschriften bei den Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung anzu-
bringenden Vermerke ebenso wie die Vermerke, die wahlweise in der Bilanz bzw. Ge-
winn- und Verlustrechnung oder im Anhang anzubringen sind, weitestgehend im Anhang
aufgefuhrt. Daruber hinaus sind der Klarheit der Darstellung wegen in der Bilanz und in
der Gewinn- und Verlustrechnung einzelne Posten zusammengefasst. Diese Posten sind
in den weiteren Abschnitten des Anhangs gesondert ausgewiesen und erlautert.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gemaly § 275
Abs. 2 HGB aufgestellt.

Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.
Mit der WVV Wiesbaden Holding GmbH als herrschendem Unternehmen besteht ein Er-

gebnisabfuhrungsvertrag (Vertrag vom 29. August 2000, zuletzt geandert am 17. No-
vember 2014).

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die entgeltlich von Dritten erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstande sind zu
Anschaffungskosten erfasst und werden linear Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer
uber drei bis funf Jahre abgeschrieben.



Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abzlglich planmafiger
Abschreibungen entsprechend ihrer voraussichtlichen Nutzungsdauer bewertet. Die Nut-
zungsdauern der Sachanlagen betragen fur Grundsticke und Gebaude 5 bis 50 Jahre,
fur technische Anlagen und Maschinen 9 bis 15 Jahre und fur andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung 3 bis 15 Jahre. Die Herstellungskosten umfassen Einzelkos-
ten und angemessene Material- und Fertigungsgemeinkosten. Fremdkapitalzinsen sind
nicht einbezogen. Erhaltene Kapitalzuschusse werden bei den Zugangen gekuirzt.

Fir die vor dem 1. Januar 2008 zugegangenen beweglichen Gegenstande des Sachan-
lagevermdgens, insbesondere Fahrzeuge, die nicht dem Personenverkehr dienen, wurde
vereinzelt aus steuerlichen Griunden (§§ 254, 279 Abs. 2 HGB a.F.) die degressive Ab-
schreibungsmethode angewandt. Mit Inkrafttreten des BilMoG ist die umgekehrte Mal3-
geblichkeit der Steuerbilanz fur die Handelsbilanz zwar entfallen, die Gesellschaft hat
sich jedoch entschieden, von dem in der Ubergangsregelung nach Art. 67 Abs. 4
EGHGB vorgesehenen Wahlrecht zur Fortfuhrung der bisherigen Wertansatze unter An-
wendung der fur sie bis zum Inkrafttreten des BilMoG geltenden Vorschriften Gebrauch
zu machen. Die degressive Abschreibung dieser Vermodgensgegenstande, deren Rest-
buchwerte sich zum 31. Dezember 2017 auf insgesamt 1 T€ belaufen, wird daher fortge-
fuhrt. Im Vergleich zur linearen Methode ergeben sich dabei nur unwesentliche Mehrab-
schreibungen.

Seit 2011 werden flr abnutzbare bewegliche Vermdgensgegenstande, die einer selb-
standigen Nutzung fahig sind und deren Anschaffungskosten bis 410 € betragen (Ge-
ringwertige Wirtschaftsguter), Sofortabschreibungen vorgenommen; Uber diesem Wert
liegend werden sie nach der Nutzungsdauer linear abgeschrieben.

Bei den Finanzanlagen sind die Beteiligungen zu Anschaffungskosten bewertet. Verzins-
liche Ausleihungen sind zum Nennwert, unverzinsliche zum Barwert angesetzt. Hierbei
wird ein Zinssatz von 5,5 % p. a. zugrunde gelegt.

Die Vorrate werden zu durchschnittlichen fortgeschriebenen Einstandspreisen unter Be-
achtung des Niederstwertprinzips nach dem Grundsatz der Einzelbewertung angesetzt.
Bestandsrisiken aufgrund verminderter Verwertbarkeit oder langer Lagerdauer wird durch
angemessene Wertabschlage Rechnung getragen.

Bei den grundsatzlich zum Nennwert bilanzierten Forderungen und sonstigen Vermo-
gensgegenstanden wurden alle erkennbaren Risiken durch Einzelwertberichtigungen
berucksichtigt. Dem Ausfallwagnis bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
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wird darlber hinaus mit einer Pauschalwertberichtigung in H6he von unverandert 1 %
des Nettoforderungsbestandes Rechnung getragen.

Kassenbestande sowie Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennwert bilanziert.

Das gezeichnete Kapital wird zum Nennwert bilanziert.

Die Ruckstellungen wurden in Hohe des nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendigen Erfullungsbetrages angesetzt.

Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sind mit dem ihrer Rest-
laufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Ge-
schaftsjahre abgezinst.

Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen werden auf der Grundlage
versicherungsmathematischer Berechnung nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren
(Projected Unit Credit Method) unter Berucksichtigung der Richttafeln 2005 G von
Prof. Dr. Heubeck bewertet. Die Ruckstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflich-
tungen wurden pauschal mit dem von der Deutschen Bundesbank im Monat Dezember
2017 veroffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben und zehn
Jahre abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt
(§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB). Dieser Zinssatz betragt 3,68 % (10 Jahre; Vorjahr 4,01 %)
und 2,80 % fur 7 Jahre (Vorjahr 3,24 %). Der sich aus der geanderten Ermittlung des
Marktzinssatzes ergebende Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 HGB belauft sich auf
78 T€. Bei der Ermittlung der Rckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
wurden unverandert Rentensteigerungen von jahrlich 2,0 % zugrunde gelegt.

Die Ruckstellungen fur Jubildaumsverpflichtungen sind nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen errechnet. Die Ruckstellungen wurden pauschal mit dem von der
Deutschen Bundesbank im Monat Dezember 2017 verdffentlichten durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre abgezinst, der sich bei einer angenomme-
nen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt (§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB). Dieser Zinssatz betragt
2,80 % (Vorjahr 3,24%). Die Preis- und Kostensteigerung wurde mit unverandert 2,0 % p.
a. angenommen.

Die Gesellschaft hatte zum 31. Dezember 2009 Aufwandsrickstellungen nach § 249
Abs. 2 HGB a. F., im Wesentlichen fur Reparaturen bzw. Instandhaltungen, im Umfang
von 6.620 T€ gebildet. Nach der Neuregelung durch das BilMoG besteht flir diese Innen-
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verpflichtungen seitdem ein Passivierungsverbot, die Gesellschaft macht jedoch von dem
in der Ubergangsregelung von Art. 67 Abs. 3 Satz 1 EGHGB vorgesehenen Wahlrecht
zur Beibehaltung und Fortfuhrung der Ruckstellungen unter Anwendung der bisherigen
Regelungen Gebrauch. Der Buchwert der zum 31. Dezember 2017 noch bilanzierten
Aufwandsrickstellungen betragt 711 T€.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erfullungsbetrag angesetzt.

Unter den Rechnungsabgrenzungsposten sind Ausgaben bzw. Einnahmen erfasst, die
Aufwand bzw. Ertrag fur eine bestimmte Zeit nach dem Abschlussstichtag darstellen.



Erlauterungen zur Bilanz

(1) Anlagevermogen

Die Aufgliederung und Entwicklung der in der Bilanz zusammengefassten Anlageposten
zeigt der Anlagespiegel in der Anlage zum Anhang.

(2) Immaterielle Vermogensgegenstiande

Bei den Zugangen handelt es sich vorwiegend um die Software F.A.K.S Il (41 T€) und
die Software fur Verkehrseinnahmenstatistik (36 T€). Die geleisteten Anzahlungen i.H.v.
249 T€ fur noch nicht aktivierte Module betreffen hauptsachlich das Stérmanagementsys-
tem Nettro BME (91 T€), die App ,Meine ESWE" (70 T€) sowie die Schnittstelle VAS
VDV KA 1.3 (57 T€).

(3) Sachanlagen

Die Zugange des Berichtsjahres in Héhe von 9.036 T€ (ohne Umbuchungen) betreffen
im Wesentlichen Fahrzeuge flr den Personenverkehr (6.265 T€).

Die Zugange bei den Anlagen im Bau (2.042 T€) resultieren in erster Linie aus den Stre-
ckenplanungen der Citybahn (1.007 T€) und dem Sprechfunk DMR (791 T€).

(4) Finanzanlagen

Name und Sitz der Gesellschaft Buchwert  Kapital- Eigenkapital Jahresergebnis
31.12.2017  Anteil 31.12.2017 2017
T€ % T€ T€
Beteiligungen
Verkehrs-Verbund Mainz-Wiesbaden GmbH, 26 50 52 0
Wiesbaden



(5) Vorrate

31.12.2017 31.12.2016

T€ T€
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 494 531
Unfertige Arbeiten 74 0
568 531

Bei den Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen handelt es sich im Wesentlichen um Lagermate-
rialbestande fur den Betriebs- und Instandhaltungsbereich der Fahrzeuge der Gesell-
schaft. Bei den unfertigen Arbeiten handelt es sich um noch nicht in Rechnung gestellte
Unfallschaden sowie um Aufwendungen, die im Rahmen der Einfuhrung des Schilerti-
cket Hessen entstanden sind und dem RMV weiterberechnet werden.

(6) Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

31.12.2017 31.12.2016

TE T€
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 933 704
Forderungen gegen verbundene
Unternehmen 32 39
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 854 58
Forderungen gegen die
Landeshauptstadt Wiesbaden 442 595
Sonstige Vermogensgegenstande 728 754
2.989 2.150

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen umfassen Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen, die mit Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen saldiert
wurden. Die Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis be-
steht, betreffen Forderungen aus der Abrechnung des Schilertickets Hessen sowie Lie-
ferungen und Leistungen.

Die Forderungen gegen die Landeshauptstadt Wiesbaden betreffen im Wesentlichen den
Liefer- und Leistungsverkehr mit der Gesellschafterin.



Innerhalb der sonstigen Vermdgensgegenstande haben 106 T€ (Vorjahr: 79 T€) eine
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr. Alle Gbrigen Forderungen des Berichtsjahres und
des Vorjahres haben eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

(7) Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Der stichtagsbezogene Stand der liquiden Mittel betragt 1.596 T€ (Vorjahr: 10.986 T€).
(8) Rechnungsabgrenzungsposten

Der Posten betrifft im Wesentlichen das Sponsoring des VfR Wiesbaden, Werbemal-
nahmen, die Uber mehrere Jahre abgeschlossen wurden sowie Aufwendungen zur Wei-
terbildung von Mitarbeitern.

(9) Eigenkapital

Das Gezeichnete Kapital betragt am 31. Dezember 2017 1.500 T€ und wird zu 94,9 %
von der WVV Wiesbaden Holding GmbH und zu 5,1 % von der Landeshauptstadt Wies-

baden gehalten.

(10) Riickstellungen

31.12.2017 31.12.2016

T€ T€
Ruckstellungen flir Pensionen 674 654
Sonstige Ruckstellungen 12.387 12.593
13.061 13.247

Die sonstigen Ruckstellungen bestehen vorwiegend fur den Personalbereich (8.301 T€)
und hier im Wesentlichen aus Beihilfeverpflichtungen (1.154 T€), Freifahrtberechtigungen
(1.640 T€), Zeitguthaben (1.395 T€) sowie Jubildaumsverpflichtungen (564 T€). Daruber
hinaus bestehen Rickstellungen fir Verpflichtungen aus dem RMV-Einnahmen-
aufteilungsverfahren 2017 (1.903 T€), aus BrandschutzmalRnahmen und Sanierung des
Betriebsgelandes Gartenfeldstrale (501 T€), fur Altlasten und UmweltschutzmalRnahmen
(20 T€) sowie fur Versicherungen, ausstehende Rechnungen und Kosten des Jahresab-
schlusses.



(11) Verbindlichkeiten

31.12.2017  31.12.2016

T€ T€

Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 23.432 28.283

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.799 3.461
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen

Unternehmen 1.460 3.653

Sonstige Verbindlichkeiten 1.065 830

davon aus Steuern 386 407

29.756 36.227

Von den Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten sind 5.859 T€ (Vorjahr: 6.053 T€)
innerhalb eines Jahres féllig, 15.571 T€ (Vorjahr: 15.395 T€) haben eine Falligkeit von
mehr als einem und weniger als funf Jahren und 2.002 T€ (Vorjahr: 6.835 T€) haben eine
Falligkeit von mehr als funf Jahren. Darlehen im Umfang von 22.230 T€ (Vorjahr:
27.525 T€) sind durch Burgschaften der Landeshauptstadt Wiesbaden besichert.

Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen umfassen hauptsachlich
Verbindlichkeiten gegenlber der Gesellschafterin WVV Wiesbaden Holding GmbH aus
der Ruckzahlung der zu hoch erhaltenen Abschlage auf die erwartete Verlustibernahme
saldiert mit Forderungen aus Umsatzsteuererstattungen (1.249 T€) sowie aus dem Lie-
fer- und Leistungsverkehr mit der ESWE Versorgungs AG (209 T€).

Die Verbindlichkeiten haben - mit Ausnahme der Darlehensverbindlichkeiten - wie im
Vorjahr samtlich eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

(12) Rechnungsabgrenzungsposten

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten betrifft im Wesentlichen abgegrenzte Ver-
kehrseinnahmen fur das Jahr 2018.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Das Bestellobligo belauft sich auf 2.719 T€. Aus Miet- und Leasingvertragen bestehen
mehrjahrige Verpflichtungen in Héhe von 489 T€ p.a.



Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung.

(13) Umsatzerlose

Die Umsatzerl6se werden ausschliel3lich im Inland erzielt und stellen sich wie folgt dar.

2017 2016
T€ T€
Verkehrsbetrieb 50.670 50.405
Ubrige Umsatzerldse 1.046 2.423
51.716 52.828

In den Umsatzerlésen sind periodenfremde Ertrage in Héhe von 317 T€ (Vorjahr:
1.293 T€) enthalten. Diese betreffen im Wesentlichen die Erstattung von Fahrgeldausfal-
len fur die unentgeltliche Beférderung Schwerbehinderter fur das Jahr 2015 (293 T€).

(14) Bestandsveranderungen

Zum Bilanzstichtag hat sich der Bestand der nicht abgerechneten Leistungen um 74 T€
erhoht (Vorjahr: 3 T€ vermindert).

(15) Andere aktivierte Eigenleistung

Sie umfassen die im Anlagevermogen aktivierten Personalaufwendungen und Gemein-
kosten des Berichtsjahres.



(16) Sonstige betriebliche Ertrage

2017
TE
Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen 1.167
Ertrage aus Anlagenabgangen und 265
Zuschreibungen
Ertrage aus offentlichen Zuwendungen 3.754
Ubrige Ertrage 1.269
6.455

Die Ertrage aus der Auflésung von Rulckstellungen betreffen die Auflésung von Personal-
ruckstellungen (216 T€), der Einnahmenaufteilung des RMV (805 T€) sowie Versiche-

rungen (29 T€).

Die ubrigen Ertrage betreffen im Wesentlichen Erlése aus Schadenersatzleistungen, Er-
trage aus der Auflosung von Wertberichtigungen und Ertrage aus Einnahmenaufteilung

fur Vorjahre.

(17) Materialaufwand

2017
TE
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe 9.107
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 3.121
12.228

Im Bereich der Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe stellen die Treibstoff-
kosten (6.078 T€) die groRte Teilposition dar. Die Aufwendungen flr bezogene Leistun-
gen beinhalten im Wesentlichen Fremdleistungen fir die Personenbeférderung durch

Drittbeauftragte in Hohe von 1.510 T€.
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(18) Personalaufwand

2017 2016
T€ T€
Léhne und Gehalter 39.183 36.669
Soziale Abgaben und Aufwendungen flur
Altersversorgung und fur Unterstitzung 9.872 9.403
davon fur Altersversorgung (2.221) (2.120)
49.055 46.072

Die ESWE Verkehr beschaftigte im Geschaftsjahr 2017 durchschnittlich 995 Mitarbeiter
(Vorjahr: 937 Mitarbeiter). Davon waren 731 Mitarbeiter (Vorjahr: 691) im Fahrdienst, 122
Mitarbeiter (Vorjahr: 116) im Technischen Betrieb und 142 Mitarbeiter (Vorjahr: 130) in
der Verwaltung tatig.

Die Uber die normale gesetzliche Sozialversicherung hinausgehende Versorgung erfolgte
Uber die Zusatzversorgungskasse flir Gemeinden und Gemeindeverbande (ZVK), deren
Mitglied die ESWE Verkehr ist.

Der Umlagesatz der ZVK betrug im Geschaftsjahr 2017 6,6 % (5,9 % Arbeitgeberanteil;
0,7 % Arbeitnehmeranteil). Der Sanierungsbeitrag im Geschaftsjahr 2017 betrug 2,3 %.
Der Hochstbetrag flr die Pauschalversteuerung des Arbeitsgeberanteils an der Umlage
belauft sich auf monatlich 89,48 € je Mitarbeiter.

Die Summe der umlagepflichtigen Lohne und Gehalter betrug im Geschaftsjahr 2017
37.178 T€.

(19) Abschreibungen
Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanlagen sind im

Einzelnen im Anlagespiegel dargestellt. Erganzend verweisen wir auf die Darstellung der
Bewertungsmethoden.
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(20) Sonstige betriebliche Aufwendungen

2017 2016
TE T€
Verluste aus dem Abgang von Gegen-
standen des Sachanlagevermogens 3 6
Wertberichtigungen auf Forderungen 57 23
Dienstleistungsentgelte ESWE Versorgungs AG 1.175 1.062
Aufwendungen fur Zuschusse fir Verkehrs- 706 704
leistungen
Ubrige Aufwendungen 7.423 5.184
9.364 6.979

Die Ubrigen Aufwendungen beinhalten u. a. Aufwendungen fir Instandhaltungen, Projek-
taufwendungen fur die Citybahn, allgemeine Aufwendungen fur die Verwaltung, Versi-
cherungsbeitrage, Mieten, Pachten, Aufwendungen fur Dienstleistungen der Betriebskan-
tine sowie Prifungs- und Beratungskosten. In den Ubrigen Aufwendungen sind perioden-
fremde Aufwendungen in Héhe von 463 T€ (Vorjahr: 269 T€) enthalten. Sie betreffen im
Wesentlichen den Aufwand fur die eventuelle Rickzahlung erhaltener Anzahlungen flr
die Beforderungen nach SGB IX fur 2016 (278 T€), die Partnerschaftsfinanzierung RBNV
(37 T€), die Abrechnung von Subventionen RTV (21 T€), sowie Aufwendungen aus der
Schlussabrechnung des Infrastrukturkostenausgleiches fur 2015 (27 T€).

(21) Zinsergebnis

2017 2016
T€ TE
Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlage-
vermogens 2 3
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 28 4
davon von verbundenen Unternehmen (0) (0)
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -870 -1.338
davon an verbundene Unternehmen (0) (0)
-840 -1.331

In den sonstigen Zinsen und ahnlichen Ertragen sind Ertrage aus der Abzinsung von
Ruckstellungen von 25 T€ (Vorjahr 0 T€) enthalten. Die unter den Zinsen und ahnlichen
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Aufwendungen ausgewiesenen Aufwendungen aus der Aufzinsung von Ruckstellungen
betragen 251 T€ (Vorjahr 569 T€).

(22) Sonstige Steuern

Der Steueraufwand betrifft Grundsteuer (27 T€) und Kraftfahrzeugsteuern (8 T€) fur das
Jahr 2017.

(23) Ertrage aus Verlustiibernahme

Die Ertrage aus Verlustiibernahme betreffen die Ubernahme des Jahresfehlbetrages
2017 durch die WVV Wiesbaden Holding GmbH in Hohe von 20.006 T€ (Vorjahr:
15.349 T€).

Organe der Gesellschaft

Aufsichtsrat
Mitglieder des Aufsichtsrates im Geschaftsjahr 2017 waren:

Andreas Kowol, Dezernent fur Umwelt und Verkehr der Landeshauptstadt Wiesbaden,
Stadtrat, Vorsitzender — seit 25. April 2017

Sigrid Moricke, Dezernentin fur Stadtentwicklung, Bau und Verkehr der
Landeshauptstadt Wiesbaden, Stadtratin, Vorsitzende — bis 31. Marz 2017
Hans-Martin Kessler, Werbe-/Kommunikationsberater, Stadtverordneter
Claus-Peter Grole, Diplom-Geologe, Stadtverordneter

Dennis Volk-Borowski, Soziologe, Stadtverordneter

Robert Lambrou, Dipl.-Kaufmann, Stadtverordneter

Fredy Mensching, Nachrichteningenieur, Stadtverordneter

Andrea Baum, Gewerkschaftssekretarin

Michael Schiebel, Busfahrer, Arbeitnehmervertreter

Thomas Baldering, Verkehrsmeister, Arbeithehmervertreter

Petra Schabel, Sekretarin, Arbeitnehmervertreterin

Wolfgang Klumb, Fahrausweisprufer, Betriebsratsvorsitzender, stellv. Vorsitzender
Marcus Maus, Busfahrer, Arbeitnehmervertreter

Die Aufsichtsratsvergutungen betrugen im Geschaftsjahr 25.240,00 €.
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Geschaftsfiihrung

Geschaftsfuhrer der ESWE Verkehrsgesellschaft sind

Herr Dipl.-Kfm. Jorg Gerhard, Wiesbaden
Herr Prof. Dr.-Ing. Hermann Zemlin, Bonn
Herr Dipl. Sozialpad. Frank Gafgen, Wiesbaden

Die Gesamtbezige der Geschaftsfuhrung betrugen im Geschaftsjahr 2017 zusammen
528 T€.

Ergebnisabfiihrung

Der Jahresfehlbetrag 2017 in Hohe von 20.006.512,76 € wurde gemal} Ergebnisabflh-
rungsvertrag von der WVV Wiesbaden Holding GmbH tUbernommen.

Abschlusspriiferhonorar

Auf die Angaben zu den Honoraren des Abschlussprufers der Gesellschaft nach § 285
Nr. 17 HGB wurde verzichtet, da diese Angaben im Konzernabschluss der WVV Wies-
baden Holding GmbH, als einbeziehendes Mutterunternehmen, enthalten sind.
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Konzernbeziehungen

Die ESWE Verkehrsgesellschaft mbH wird in den Konzernabschluss der WVV Wiesba-
den Holding GmbH, Wiesbaden, einbezogen. Der Konzernabschluss der WVV Wiesba-
den Holding GmbH fur den kleinsten und grofdten Kreis von Unternehmen wird im elekt-
ronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

Wiesbaden, den 30. April 2018

ESWE Verkehrsgesellschaft mbH

Frank Gafgen Jorg Gerhard Prof. Hermann Zemlin
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ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Wiesbaden

Entwicklung des Anlagevermogens im Geschiftsjahr 2017

I. Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene
anlageahnliche Rechte

2. Geleistete Anzahlungen

Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten auf
fremden Grundstiicken

2. Technische Anlagen und Maschinen

3. Fahrzeuge fiir Personenverkehr

4. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

5. Geleistete Anzahlungen und Anlagen
im Bau

Summe immaterielle Vermdgens-
gegenstande und Sachanlagen

lll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen

2. Sonstige Ausleihungen

Summe Anlagevermdgen

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Vortrag zum Zugange Abgange Stand am
1.1.2017 Kapitalzuschisse (K) Umbuchungen (U) 31.12.2017
Umbuchungen  (U) Investitionszuschuss (I)
€ € € €
2.359 66 5 2.452
32 (V)
202 78 0 249
31 (U)
2.561 176 36 2.701
20.340 50 47 20.594
251 (V)
622 43 9 712
56 (U)
65.128 6.265 2.083 69.407
97 (V)
12.282 636 170 13.005
387 (U) 130 (1)
1.506 2.042 0 2.577
791 (U)
180 (1)
99.878 9.828 3.410 106.295
102.440 10.004 3.447 108.996
26 0 0 26
55 14 18 51
81 14 18 77
102.521 10.018 3.465 109.073




Abschreibungen Buchwerte
Vortrag zum Abschreibungen Abgange Stand am 31.12.2017 31.12.2016
1.1.2017 des Aufzinsung  (A)  31.12.2017
Geschéftsjahres  Umbuchungen  (U)
€ € € € € €
1.332 334 5 1.660 792 1.028
0 0 0 0 249 202
1.332 334 5 1.660 1.041 1.230
13.491 338 48 13.781 6.812 6.849
505 45 9 541 171 117
35.449 5.143 2.082 38.510 30.898 29.679
9.510 872 168 10.214 2.790 2,772
0 0 0 0 2.577 1.506
58.955 6.398 2.307 63.046 43.248 40.923
60.287 6.732 2.312 64.706 44.289 42.153
0 0 0 0 26 26
0 0 0 0 51 55
0 0 0 0 77 81
60.287 6.732 2.312 64.706 44.366 42.234

Anlage zum Anhang






Lagebericht der Geschaftsfiihrung
fur das Geschaftsjahr 2017
ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Wiesbaden

1. Grundlagen der Gesellschaft

Die ESWE Verkehrsgesellschaft mbH, Wiesbaden (nachfolgend ESWE Verkehr ge-
nannt), betreibt den o&ffentlichen Personennahverkehr in der hessischen Landes-
hauptstadt Wiesbaden. Im stadtischen Verkehrsgebiet werden insgesamt 41 Busli-
nien bedient. Daneben zahlen auch die koordinativen Aufgaben innerhalb der Ver-
kehrsverblinde  Verkehrs-Verbund  Mainz-Wiesbaden (VMW), Rhein-Main-
Verkehrsverbund (RMV) und Rhein-Nahe-Nahverkehrsverbund (RNN) sowie die
Entwicklung neuer Mobilitatsangebote fur die Stadt Wiesbaden zum Aufgabenspekt-
rum der Gesellschaft. Zudem erbringt ESWE Verkehr zahlreiche Dienstleistungen flr
stadtische Betriebe und Amter.

Zu den tragenden Saulen der Mobilitat der Landeshauptstadt Wiesbaden zahlen die
Busse der ESWE Verkehr. Die Umsetzung eines vernetzten Mobilitatsangebotes
zwischen den angrenzenden Verkehrsverbinden und den Anforderungen der inner-
stadtischen Verkehrsentwicklung stellt die gro3e Herausforderung fur die ESWE Ver-
kehr dar. Ohne einen attraktiven Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) kann die
Landeshauptstadt Wiesbaden inmitten des Rhein-Main-Gebietes ihre positiven
Wachstumsprognosen nicht im vollen Umfang erzielen. Der Verantwortung dieser
wichtigen Aufgabe ist sich die ESWE Verkehr bewusst und arbeitet 365 Tage im Jahr
an einem effizienten und kundenorientierten, leistungsstarken und modernen, um-
weltbewussten und zukunftsorientierten Verkehrsangebot als optimale Alternative
zum privaten PKW in der Landeshauptstadt Wiesbaden. An dieser Stelle sind be-
sonders die zukunftsweisenden Projekte des emissionsfreien Personennahverkehrs
in Wiesbaden zu erwahnen.



2. Wirtschaftsbericht
2.1. Wesentliche Ereignisse im Geschaftsjahr

Mit der Erteilung der Linienkonzession, die vom 1. Oktober 2017 bis zum
30. September 2027 qilt, konnte die ESWE Verkehr in 2016 die positive Entschei-
dung zur europarechtskonformen Direktvergabe der OPNV-Leistungen in Wiesbaden
bis 2027 sicherstellen. ESWE Verkehr hat damit fur weitere zehn Jahre den Auftrag
erhalten, das Wiesbadener Busnetz zu betreiben. Damit sind einerseits das attraktive
Angebot eines engmaschigen Liniennetzes und einer hohen Fahrtendichte flr die
Fahrgaste sichergestellt und andererseits auch die Arbeitsplatze bei ESWE Verkehr
langfristig gesichert.

Seit dem 1. Januar 2017 unterstutzt der bisherige Fachbereichsleiter Fahrdienst,
Dipl.-Sozialpad. Frank Gafgen, die beiden bisherigen Geschaftsfihrer, Herr Prof. Dr.
Zemlin (seit 2015) und Herr Dipl.-Kfm. Gerhard (seit 2014) als weiterer Geschaftsfluh-
rer. Zu den Aufgabenstellungen der Geschaftsfuhrung gehdéren die Entwicklung eines
emissionsfreien Personennahverkehrs in Wiesbaden und der Ausbau der ESWE
Verkehr zum umfassenden Mobilitdtsdienstleister.

Dartber hinaus wird die Entwicklung der Organisation der ESWE Verkehr und die
Ubernahme neuer Aufgaben von der Landeshauptstadt Wiesbaden und von Dritten
mit dem Ziel vorangetrieben, gesundheitlich eingeschrankten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern verstarkt Mischarbeitsplatze bzw. Ersatzarbeitsplatze anzubieten. Das
betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) wurde weiterentwickelt und zusatzliche
Mitarbeiter der Gesellschaft entwickeln neue MalRnahmen und Angebote flr die Mit-
arbeiter zu den Themengebieten der Pravention und der Wiedereingliederung.

In der Aufsichtsratssitzung vom 25. April 2017 wurde mit Herrn Stadtrat Andreas
Kowol ein neuer Vorsitzender des Aufsichtsrates gewahlt. Er folgt der bisherigen
Aufsichtsratsvorsitzenden Frau Sigrid Moéricke. Dem aus 12 Mitgliedern bestehenden
Aufsichtsrat von ESWE Verkehr, dessen Amtsperiode funf Jahre dauert, obliegt die
Kontrolle aller Unternehmensaktivitaten hinsichtlich deren Zweckmaligkeit und Wirt-
schaftlichkeit. Turnusgemal finden Aufsichtsratssitzungen statt, bei denen der Auf-
sichtsrat Informationen uber die Unternehmensaktivitaten von ESWE Verkehr erhalt.
Der Aufsichtsrat besteht gemaly den Regeln der paritatischen Mitbestimmung je zur
Halfte aus Arbeitgeber- und Arbeithnehmervertretern.



Im Geschaftsjahr konnten die Fahrgastzahlen im Verkehrsgebiet um 0,5 % auf
55,64 Mio. Fahrgasten gesteigert werden. Eine kontinuierliche Steigerung der Fahr-
gastzahlen in Zusammenhang mit neuen Verkehrs- und Mobilitdtsangeboten sowie
einem emissionsfreien OPNV stellt die Zielsetzung der Zukunftsorientierung des Un-
ternehmens dar, ohne dabei die Gesamtwirtschaftlichkeit eines lokalen OPNV aus
den Augen zu verlieren.

Hierbei legt die ESWE Verkehr ein besonderes Augenmerk auf die 6kologischen Fa-
cetten des offentlichen Nahverkehrs. Neben dem Einsatz von modernsten umwelt-
schonenden Abgassystemen werden mit groRen Anstrengungen die ausbaufahigen
und zukunftsweisenden Fahrzeug- und Mobilitdtskonzepte erarbeitet.

Der Tatsache Rechnung tragend, dass der ESWE Verkehr mit ihrer gro3en Busflotte
eine wachsende Verantwortung fur die Zukunft des Verkehrsgeschehens in Wiesba-
den zukommt, wurde die Vision vom ,emissionsfreien Nahverkehr entwickelt. Die
Zukunft des hiesigen Nahverkehrs fuldt auf vier Saulen:

e Planung einer Ianderubergreifenden Stadtbahnstrecke zwischen den Landes-
hauptstadten Wiesbaden und Mainz (CityBahn) mit einer vorgesehenen Verlan-
gerung bis nach Bad Schwalbach

e Einsatz von batteriebetriebenen E-Bussen auf den wirtschaftlich und technisch
mdglichen Streckenabschnitten

e Einsatz von Brennstoffzellenbussen und Schaffung der nétigen Infrastruktur in
Kooperation mit der Mainzer Verkehrsgesellschaft mbH (MVG) und der traffiQ Lo-
kale Nahverkehrsgesellschaft Frankfurt am Main mbH (traffiQ)

e Umtausch der Hilfsfahrzeuge (z.B. Sprinter fur die Verkehrsmeister, Verkehrs-
uberwachung und Werkstatt) in Elektro-Fahrzeuge

Neben der elektrisch angetriebenen CityBahn setzt ESWE Verkehr auch beim Bus-
betrieb, der natlrlich erhalten bleiben wird, auf den endgultigen Abschied vom Ver-
brennungsmotor. Die zweite und die dritte Saule heil’en also Busse mit Elektromoto-
ren und Brennstoffzellen-Elektrobusse. Die vierte Saule betrifft schliel3lich die ge-
samten Servicefahrzeuge.

Am Ende des Vier-Saulen-Prozesses steht die Verwirklichung der Vision vom emis-
sionsfreien Nahverkehr, also null Abgasemissionen und null Larmemissionen. ESWE
Verkehr und die Landeshauptstadt Wiesbaden haben dabei den ehrgeizigen An-
spruch, die erste Stadt in Deutschland zu sein, der es gelingt, dieses ambitionierte
Null-Emissionen-Ziel zu erreichen.



Um die neue Vielfalt der unterschiedlichen Mobilitdtsoptionen, die sogenannten ,mul-
timodalen Verkehrsangebote®, sinnvoll und kundenfreundlich miteinander zu ver-
knUpfen, werden an zentralen Stellen im Wiesbadener Stadtzentrum sogenannte
Mobilitatsstationen entstehen, die den direkten Umstieg zum Beispiel vom Bus aufs
Mietfahrrad oder von der CityBahn auf ein Carsharing-Auto erméglichen.

Weiterhin war das Geschéaftsjahr 2017 der ESWE Verkehr von folgenden Schwer-
punkten gepragt:
e Bestellung von 500 Fahrradern fur das Projekt Fahrradverleihsystem

e Fortsetzung der Malinahmen zur Verbesserung der Kundenorientierung, wie z. B.
der Planungsstart des Umzugs der Mobilitatszentrale

e Umsetzung von MalRnhahmen des lokalen Nahverkehrsplans der Landeshaupt-
stadt Wiesbaden (LHW) zum Fahrplanwechsel am 10. Dezember 2017

e Ausbau des Fahrausweisverkaufes und der Einnahmensicherung
e Sicherstellung der Qualitadtsmerkmale und der Zuverlassigkeit im Liniennetz
e Optimierung der Dienstplangestaltung im Fahrdienst

e Okologische und energetische Ertiichtigung der Betriebseinrichtungen

2.2. Entwicklung des Verkehrsangebotes

Die Verkehrsleistungen im Wiesbadener Liniennetz wurden im Jahr 2017 mit 253
unternehmenseigenen Omnibussen (Vorjahr: 242) erbracht. Die Nutzwagenkilometer
stiegen von 12.403 Tkm im Vorjahr auf 12.477 Tkm im Geschéaftsjahr 2017. Die
Platzkilometer anderten sich gegenuber dem Vorjahr von knapp 1.014 Mio. km auf
1.017 Mio. km.

Verkehrsleistung 2017 2016
Anzahl der Busse 253 Busse 242 Busse
Nutzwagenkilometer 12.477 Tkm 12.403 Tkm
Platzkilometer* 1.017.329 Tkm 1.013.612 Tkm
Einsatzstunden 945.152 Std. 973.929 Std.
Fahrgastzahlen 55,64 Mio. 55,36 Mio.

* Die Platzkilometer beziehen sich seit 2016 auf eine neue Berechnungsgrundiage,
die auf einem hoheren Platzangebot in den neuen Fahrzeugen beruht.

Die gesamte Verkehrsleistung ist mit 945.152 Einsatzstunden gegenuber dem Vor-
jahr (973.929 Einsatzstunden) leicht gefallen. Dabei erbrachte ESWE Verkehr einen



Anteil von 95 % (900.464 Einsatzstunden) gegenlber 91 % (889.255 Einsatzstun-
den) im Vorjahr an der gesamten Verkehrsleistung. Somit erbringt ESWE Verkehr die
Verkehrsleistung im Verkehrsgebiet fast ausschlieB3lich selbst.

Der Fahrplanwechsel zum 10. Dezember 2017 brachte auf verschiedenen Linien
Fahrtzeitenanpassungen und vereinzelt auch Haltestellenanderungen, Uber die sich
die Fahrgaste im Fahrplanbuch 2017 informieren konnten. Die Linie 5 wurde bis
Rauenthal erweitert und verbindet damit die Eltviller Stadtteile Martinsthal und Rau-
enthal starker mit der hessischen Landeshauptstadt.

2.3. Entwicklung der Verkehrsnachfrage

Flr 2017 lag die Zielsetzung der Geschaftsfuhrung in der Bestatigung der guten
Fahrgastzahlen des Vorjahres. Diese konnte durch den bereits seit dem Jahr 2006
bestehenden positiven Trend Ubertroffen werden. Den Anstieg der Fahrgastzahlen
von 55,36 Mio. in 2016 auf ein neues Rekordhoch von 55,64 Mio. in 2017 sieht die
Geschaftsfihrung als Bestatigung der guten Ergebnisse der vergangenen Jahre auf
einem hohen Niveau.

Die Befdrderungsentwicklung in dem Bereich Fahrausweisverkauf stieg um 0,8 %
von 51,84 Mio. auf 52,26 Mio. Beférderungsfalle gegenuber dem Vorjahr. Inklusive
der Fahrgastzahlen aus der Beférderung von Schwerbehinderten und sonstigen Frei-
fahrern in Hohe von 3,38 Mio. Beférderungen wurde die Gesamtsumme von
55,64 Mio. Beférderungen erreicht.

Die positive Beforderungsentwicklung der ESWE Verkehr ist auch auf eine Fortflh-
rung der intensiven Marketing- und VertriebsmaRnahmen zurickzuflihren. Die
durchgefuhrten Marketingkampagnen der vergangenen Jahre, z. B. die Bewerbung
von Abonnement- und Jahreszeitkarten, hatten dazu geflhrt, dem o6ffentlichen Per-
sonennahverkehr in Wiesbaden weiterhin ein positives Image zu verleihen. Diese
erfreuliche Entwicklung wird auch in der jahrlich durchgefihrten Kundenzufrieden-
heitsmessung deutlich. Die guten Ergebnisse der Vorjahre mit der Durchschnittsnote
von 2,54 konnten mit Abschluss des Geschaftsjahres und einer Note von 2,56 erneut
auf einem gleichbleibend guten Niveau bestatigt werden.

Das zum 1. August 2017 eingefuhrte Schulerticket Hessen (STH) hat sich zu einem
grolen Erfolg entwickelt. Es berechtigt Schiler sowie Auszubildende, ein ganzes
Jahr lang, so oft sie wollen, hessenweit im Nahverkehr mit Bus und Bahn zu fahren.



Bei einer Einmalzahlung am Beginn der zwolfmonatigen Laufzeit kostet das Schiler-
ticket Hessen nur 365 Euro, also umgerechnet 1 Euro pro Tag. Mit Stand von Mitte
September meldete das Hessische Wirtschafts- und Verkehrsministerium mehr als
308.000 im gesamten Bundesland verkaufte Tickets. Bei der ESWE Verkehr in
Wiesbaden waren bis Ende Dezember 18.103 Schulertickets registriert (zum Ver-
gleich: das Vorgangerprodukt CleverCard wurde von rund 12.263 ESWE-Kunden
genutzt). Ein weiterer Vorteil des Schulertickets Hessen ist die Mdglichkeit, das Ti-
cket bequem und komfortabel im Abonnement zu beziehen.

2.4. Ertragslage

Die Umsatzerlése der Gesellschaft in HOhe von 51,7 Mio. € beinhalten die Einnah-
men aus Fahrausweisverkauf in Hohe von 50,7 Mio. € (Vorjahr 50,4 Mio. €) sowie die
Einnahmen aus der Vermarktung von Busaulenflachen, Fahrplanverkaufen und
Entgelten fur Dienstleistungen. Gegenuber dem Vorjahr stiegen die Verkehrsein-
nahmen um 0,5% an. Dies konnte vor allem durch eine Steigerung der Fahrgastzah-
len sowie den kontinuierlichen Ausbau der Verkehrsmittelwerbung erreicht werden.
Der Ruckgang gegentber dem Vorjahr resultiert aus gesunkenen sonstigen Umsatz-
erlésen und im Vorjahr enthaltenen periodenfremden Erlésen.

Die um 377 T€ gestiegenen sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten im Wesentli-
chen Ertrage aus der Auflésung von Ruckstellungen, aus Ertragen der Einnahmen-
aufteilung fur Vorjahre und aus Infrastrukturkostenhilfe.

Der Materialaufwand ist im Berichtsjahr um insgesamt 805 T€ auf 12,2 Mio. € gesun-
ken. Die darin enthaltenen Aufwendungen flr bezogene Leistungen reduzierten sich
von 4,5 Mio. € auf 3,1 Mio. €, sie beinhalten im Wesentlichen die Fremdleistung fir
die Personenbeférderung durch Drittbeauftragte (1,5 Mio. €). Zudem haben sich die
Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe von 8,5 Mio. € auf 9,1 Mio. € er-
hoht.

Der Personalaufwand hat sich gegeniber dem Vorjahr von 46,1 Mio. € auf
49,1 Mio. € erhoht. Diese Steigerung resultiert aus dem Anstieg der Mitarbeiterzahl,
einhergehend mit der Erhéhung der Eigenleistung im Fahrdienst und der damit ver-
bundenen Reduktion der Fremdvergabe von Fahrdienstleistungen. Im gesamten Ge-
schaftsjahr 2017 waren durchschnittlich 995 Mitarbeiter bei ESWE Verkehr beschaf-
tigt.



Die Abschreibungen haben sich nur geringfigig von 6,8 Mio. € (Vorjahr) auf
6,7 Mio. € reduziert. Dies ist im Wesentlichen auf die verlangerte Nutzungsdauer der
Busse zuruckzufuhren. Seit 2014 betragt die Nutzungsdauer 12 Jahre (bis 2014 wa-
ren es nur 10 Jahre). Im Berichtsjahr wurden neue Fahrzeuge im Wert von 6,2 Mio. €
angeschafft.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhdhten sich von 7,0 Mio. € auf
9,3 Mio. €. Diese Entwicklung ist im Wesentlichen auf den erhéhten Aufwand fur Pla-
nungs- und Beratungsleistungen im Zusammenhang mit dem Bau der CityBahn so-
wie den Vorbereitungen auf den emissionsfreien OPNV (1.844 T€), den daraus resul-
tierenden Werbemalinahmen (766 T€) und den Rechts- und Beratungskosten
(8317 T€) zurtckzufihren.

Das weiterhin negative Zinsergebnis hat sich von 1.331 T€ auf 840 T€ verbessert.
FUr die in 2017 angeschafften Busse musste das Unternehmen keine Darlehen auf-
nehmen.

Der Jahresfehlbetrag vor Verlustibernahme betragt 20,0 Mio. € und liegt damit
4,7 Mio. € Uber dem Verlust des Vorjahres. Der Wirtschaftsplan 2017 ging von einem
negativen Jahresergebnis in Hohe von 21,8 Mio. € aus.

2.5. Finanzlage

Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft war in 2017 aufgrund des Kreditrahmens bei
zwei Wiesbadener Bankinstituten jederzeit sichergestellt. Der Cash Flow aus der lau-
fenden Geschaftstatigkeit betragt 16,98 Mio. €. Der Mittelabfluss aus der Investitions-
tatigkeit lag aufgrund gestiegener Investitionen in das Sachanlagevermogen bei
-8,57 Mio. €. Die negativen Cash Flows aus der laufenden Geschaftstatigkeit und der
Investitionstatigkeit konnten teilweise von dem Mittelzufluss aus der Finanzierungsta-
tigkeit von 15,71 Mio. € ausgeglichen werden, sodass sich der Finanzmittelfonds ins-
gesamt auf 1,1 Mio. € verringerte. Der Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit ent-
halt im Wesentlichen die Einzahlungen der WVV Wiesbaden Holding GmbH (WVV)
aus dem Verlustausgleich und 5,29 Mio. € Tilgungen von Darlehen.

Cash-Flow 2017

Cash-Flow aus operativer Tatigkeit -16,98 Mio. €
Cash-Flow aus Investitionstatigkeit -8,57 Mio. €
Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeit 15,71 Mio. €




Der Finanzmittelbestand (Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten abzgl.
Kontokorrentverbindlichkeiten) betrug zum Bilanzstichtag 1.144 T€ (Vorjahr
10.986 T€) und hat sich damit um 9.842 T€ verringert.

2.6. Vermogenslage

Die Abnahme der Bilanzsumme um 6,4 Mio. € auf 49,5 Mio. € resultiert auf der Aktiv-
seite hauptsachlich aus der Abnahme der liquiden Mittel (i. Vj. durch neue Darlehen
hdhere liquide Mittel). In 2017 existiert aufgrund von zu hohen Vorauszahlungen der
WVV auf die Verlustibernahme ein entsprechender Riickzahlungsanspruch, welcher
die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen auf 1,46 Mio. € verrin-
gerte.

Auf der Passivseite reduzierten sich die Ruckstellungen um 186 T€, ebenso verrin-
gerten sich die Verbindlichkeiten gegenutber Kreditinstituten im Geschaftsjahr haupt-
sachlich durch planmafige Tilgungen um 4.850 T€ auf 23.432 T€.

Das Anlagevermdgen ist zu 8,6 % (Vorjahr: 9,0 %) durch Eigenkapital sowie zu
57,3 % (Vorjahr: 77,5 %) durch Eigenkapital und mittel- bis langfristiges Fremdkapital
finanziert. Das Investitionsvolumen in das Anlagevermdgen belief sich im Berichts-
jahr auf 10,0 Mio. € (Vorjahr: 8,7 Mio. €). Dabei handelt es sich im Wesentlichen um
die Anschaffung von 24 neuen Omnibussen in Hohe von 6,3 Mio. €.

Finanz- und Fordermittel der 6ffentlichen Hand wurden im Berichtsjahr im Wesentli-
chen in Form von Zuwendungen zur Finanzierung des offentlichen Personennahver-
kehrs gemaf vertraglicher Vereinbarungen auf RMV-Ebene in Hohe von 3,7 Mio. €,
fur die Erstattung von Fahrgeldausfallen gemal §§ 145 ff. SGB IX in Hohe von
1,7 Mio. € und fUr die pauschalierte Ausgleichszahlung im Ausbildungsverkehr ge-
mal § 45a PBefG in Hohe von 2,0 Mio. € vereinnahmt.

Aufgrund des bestehenden Ergebnisabfliihrungsvertrages mit der WVV Wiesbaden
Holding GmbH ist die Eigenkapitalausstattung der Gesellschaft nachhaltig gesichert.
Die Eigenkapitalquote zum Bilanzstichtag betragt 7,67 %.

2.7. Leistungsindikatoren
Die finanziellen Leistungsindikatoren sind im Wirtschaftsbericht dargestellt. Dabei

wird der Erfolg der ESWE Verkehr neben den finanziellen Indikatoren auch mit nicht
finanziellen Leistungsindikatoren vorrangig an der Qualitat der Verkehrsleistungen



gemessen. Das Erfolgskriterium ,Qualitat® im Personennahverkehr umfasst eine
Vielzahl von einzelnen Beurteilungspunkten, die nur in einem gemeinsamen und
ausgewogenen Verhaltnis eine gute Leistungsbewertung fur die Gesellschaft darstel-
len. Die jahrliche Kundenzufriedenheitsmessung zeigt fur die Geschaftsfihrung nicht
nur eine Gesamtbeurteilung der OPNV-Leistung, sondern untergliedert sich in Punk-
te wie Punktlichkeit, Zuverlassigkeit, Sauberkeit sowie Freundlichkeit von Fahr- und
Servicepersonal.

Neben den Kernprozessen der Verkehrsleistungen sind aber auch die heutigen
Kommunikationsinstrumente im Fokus des Unternehmens. Die Geschaftsfuhrung hat
die Notwendigkeit neuer Kommunikationsmittel erkannt und entsprechende Instru-
mente zur Nutzung von sozialen Netzwerken weiterentwickelt. Auch ein authenti-
sches Beschwerdemanagement gehort zu diesen Kommunikationsinstrumenten. Die
Arbeitsgruppe Verbesserungsmanagement setzt sich mit den Anregungen der Fahr-
gaste intensiv auseinander und erarbeitet daraus Vorschlage fur Mallnahmen. Im
Berichtsjahr haben sich Fahrgaste in 4.361 Fallen (Vorjahr: 3.586) an die ESWE Ver-
kehr gewandt, um ihre Winsche und Anregungen vorzutragen. Fur die Geschaftsflh-
rung waren hierunter viele hilfreiche Hinweise, die in den kommenden Perioden be-
rucksichtigt werden sollen.

3. Prognosebericht - Bericht der Chancen und Risiken

Die Chancen und Risiken der ESWE Verkehr sind besonders im Hinblick auf den
Beschluss der Direktvergabe der OPNV-Leistungen an ESWE Verkehr zu betrach-
ten. Mit dieser Entscheidung blickt ESWE Verkehr positiv in die Zukunft und wird die
Anforderungen einer ganzheitlichen Direktvergabe im Verkehrsgebiet erfolgreich
wahrnehmen.

Eine Aussage zur Prognose der kommenden Geschaftsjahre steht unter dem Vorbe-
halt des zukunftig einzubeziehenden Vorantreibens des emissionsfreien Ausbaus
des OPNV in Wiesbaden. Es ist mit einer erhdhten Belastung des Jahresergebnisses
zu rechnen, da die umfangreichen Projekte nicht in vollem Umfang von Fordermittel-
gebern getragen werden. Dieser Trend wird sich wahrscheinlich in den folgenden
Jahren vorerst weiter fortsetzen. Zwei grof3e Projekte stehen bereits in der Pla-
nungsphase: Zum einen ist der Bau einer CityBahn geplant, die zunachst auf den
Strecken mit einem hohen Fahrgastaufkommen zwischen der Theodor-Heuss-Bricke
und der Hochschule Rhein-Main am Elsasser Platz verkehren soll. In der zweiten
Stufe sollen die beiden Landeshauptstadte Mainz und Wiesbaden sowie Bad



Schwalbach verbunden werden. Die Grindung einer Gesellschaft flr die planeri-
schen Vorbereitungen des Projektes CityBahn ist im Jahr 2017 erfolgt. Des Weiteren
ist ESWE Verkehr in Kooperation mit der MVG und der traffiQ an dem Projekt
,H2Bus Rhein-Main — emissionsfreier Nahverkehr in der Metropolregion® beteiligt.
Parallel dazu ist der Austausch der Dieselbusflotte durch Elektrobusse geplant, um
dem Ziel eines emissionsfreien OPNV naherzukommen. Auch bei diesen Projekten
ist jahrlich mit einer zusatzlichen Belastung fur ESWE Verkehr zu rechnen.

Zudem wird der eingeschlagene Weg zur kontinuierlichen Optimierung der
Unternehmensstrukturen und -prozesse weiterverfolgt, um zuklnftig unter den weiter
wachsenden Herausforderungen hochwertige Verkehrsleistungen anbieten zu
kdénnen.

DarlUber hinaus sind im operativen Geschaft die anspruchsvollen Rahmenbedingun-
gen einer kontinuierlichen Personalbeschaffung fir die Fahrdienstbereiche zu beach-
ten. In Folge der Personalfluktuation und zeitweise hoher Krankenstande ist der Be-
darf an neuem Fahrpersonal gegeben. Flr das Jahr 2018 und die folgenden Perio-
den sieht die Geschaftsfuhrung in diesen Themen eine in der Verkehrsbranche ver-
breitete und anspruchsvolle Aufgabenstellung. Durch die gute Wirtschaftslage in der
Region Rhein-Main sind die Nachfrage nach qualifiziertem Personal und der damit
einhergehende Wettbewerb um Arbeitskrafte weiterhin hoch. Die derzeitige Arbeits-
marktsituation unter Berlcksichtigung der aktuell gultigen und anzuwendenden Tarif-
vertrage stellt die Gesellschaft vor schwierige Rahmenbedingungen. ESWE Verkehr
stellt sich auf diese Rahmenbedingungen ein und wird weiterhin erhebliche Ressour-
cen in die Ausbildung neuer Arbeitskrafte investieren. Zusatzlich wird der umfassen-
de Ausbau eines betrieblichen Gesundheitsmanagements weiter vorangetrieben.

Flr das begonnene Geschaftsjahr 2018 geht die Geschaftsfuhrung im Rahmen der
Wirtschaftsplanung 2018 von einem prognostizierten negativen Jahresergebnis in
Hohe von 27,14 Mio. € aus. Die Umsatzerlése sind in Hohe von 54,4 Mio. € und die
Investitionen in Hohe von 34,3 Mio. € geplant.

Im Bereich der Aufwendungen wurden branchenubliche Kostensteigerungen in der
Planungsrechnung berilcksichtigt. Wahrend Treibstoffkosten mit konstanten Preisge-
fugen aufgrund fortgefuhrter Preisabsicherungen errechnet wurden, sind im Bereich
der Personalaufwendungen fir die folgenden Geschaftsjahre wieder steigende Kos-
tenentwicklungen vorgesehen. Fir den Sachaufwand erwartet die Geschaftsfuhrung
keine auffalligen Kostenveranderungen. Im Bereich der Kapitalkosten werden sich
die Abschreibungen und die Zinsaufwendungen aufgrund der steigenden Investiti-
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onstatigkeit nach oben entwickeln. Von den geplanten Investitionen entfallen
22,9 Mio € auf die neuen Mobilitatstechnologien und -angebote.

FUr das Folgejahr 2019 wird ein Jahresergebnis in Héhe von -30,3 Mio. € und im
nachfolgenden Jahr 2020 ein Jahresergebnis in Hohe von -31,7 Mio. € prognostiziert.

4. Risikoberichterstattung

Zur Unternehmenssteuerung der Chancen und Risiken setzt ESWE Verkehr ein um-
fassendes und den gesetzlichen Anforderungen entsprechendes Risikomanage-
mentsystem ein.

Im Rahmen des Risikomanagements werden identifizierte Risiken in regelmafigen
Sitzungen von Geschaftsfuhrung und Fachbereichsleitungen eroértert, deren Eintritts-
wahrscheinlichkeit sowie Schadensvolumen bewertet und MaRRnahmen zu deren
Bewaltigung benannt.

Das Risikomanagement ist als verbindliche Regelung im Unternehmen eingeflihrt
und besteht aus den einzelnen Elementen:

e Risikopolitische Grundsatze

e Ziele, Aufgaben und Verantwortlichkeiten

¢ Identifikation der Risiken durch eine Risikoinventur

¢ Risikobewertung

¢ Risikosteuerung unter Berucksichtigung von Frihwarnindikatoren

¢ Risikoberichtswesen zur Dokumentation und Kontrolle

Als grundlegendes Instrument fur das Risikomanagementsystem wurde im Unter-
nehmen ein Handbuch entwickelt und ein Risikobeauftragter benannt. Das nach Be-
wertung der Risiken erstellte Risikoinventar fur das Unternehmen wird periodisch
regelmaldig fortgeschrieben. Seit 2013 erfolgt die Dokumentation des Risikomana-
gementsystems mit Hilfe einer speziellen Softwareldsung.

Die Risikofelder mit den hochsten Risikobewertungen hinsichtlich Schadenshéhe und

Eintrittswahrscheinlichkeit sind zum 31. Dezember 2017 Verbundfinanzierungs-, Ver-
kehrsleistungs-, Vertriebs- und Unfallrisiken.
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Chancen sind in der Weiterentwicklung zu einem umfassenden Mobilitatsanbieter mit
dem Ziel eines emissionsfreien Nahverkehrs zu sehen.

Wahrend beim Risikomanagement der Schwerpunkt auf der Identifikation, Bewertung
und Steuerung der Risiken liegt, regelt das Interne Kontrollsystem (IKS) die Vermei-
dung oder Einschrankung von Risiken durch KontrollmalRnahmen. Die Geschaftsfiih-
rung stellt mit der Uberwachung des IKS durch einen IKS-Beauftragen sicher, dass
die Geschaftsprozesse ordnungsgemald und effizient ablaufen. Damit leistet das IKS
einen signifikanten Beitrag zum Management der Prozessrisiken und ist daher eng
mit dem Risikomanagement verknUpft.

Eine Gremienberichterstattung zum Geschaftsverlauf erfolgt in turnusmaRigen Ab-
standen. Das Aufsichtsgremium wird im Rahmen von Quartalsberichten Uber die
wirtschaftliche Entwicklung sowie Risiken und Chancen informiert, die in den Auf-
sichtsratssitzungen besprochen und hinterfragt werden. Fur die Geschaftsfihrung
stehen zahlreiche monatliche und quartalsweise Controlling-Berichte zur Unterneh-
menssteuerung zur Verfligung.

Um den wachsenden gesetzlichen Anforderungen des Datenschutzes und der Infor-
mationssicherheit gerecht zu werden, wurde die Zusammenarbeit mit einem externen
Datenschutz- und Informationssicherheitsbeauftragten im Jahr 2017 weiter fortge-
fuhrt. Der Datenschutz- und Informationssicherheitsbeauftragte der ESWE Verkehr
ist Ansprechpartner in allen Belangen zu den Themen Daten- und Informationssi-
cherheit und soll auch in Zukunft neue Projekte unter diesem Gesichtspunkten beur-
teilen.
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5. Sonstige Angaben

Die von der Geschaftsfihrung der ESWE Verkehr angestrebte Zielquote von Mitar-
beiterinnen in der FUhrungsebene direkt unter der Geschaftsfihrung in Héhe von 20
% wurde in 2017 erreicht. In der darunterliegenden Fuhrungsebene wurde die ange-
strebte Zielquote in H6he von 17% ebenfalls in 2017 erreicht. Die flr den Aufsichtsrat
und die Geschéaftsfuhrung angestrebten Zielgrofien von 30 % wurden noch nicht er-
reicht, sie gelten nur im Zuge von Neubestellungen, andernfalls gilt der zum 1 Okto-
ber 2015 erreichte Frauenanteil als ZielgroRRe.

Wiesbaden, den 30. April 2018

ESWE Verkehrsgesellschaft mbH

Frank Gafgen Jorg Gerhard Prof. Hermann Zemlin
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Wirtschartiche Gruncliagen

Tatigkeitsgebiet

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von
Beforderungsleistungen im OPNV der Stadt Wiesbaden.

Personal

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschéftsjahres
beschéaftigten Arbeitnehmer ist im Anhang der Gesellschaft
aufgefthrt.

Wichtige Vertrage

Gemal} Dienstleistungsvereinbarung vom 29. August
2000 Ubernimmt die ESWE Versorgung fir die ESWE
Verkehr Leistungen im Verwaltungsbereich. Der Vertrag hat
eine Laufzeit von zehn Jahren und verlangert sich danach
jeweils um ein weiteres Jahr, falls er nicht ein Jahr vor
Ablauf schriftlich gekindigt wird.

Betrauungsvereinbarung Uber die gemeinwirtschaftliche
Verpflichtung zur Durchfiihrung des auf Genehmigung nach
dem Personenbeférderungsgesetz beruhenden OPNV in der
Landeshauptstadt Wiesbaden zwischen der Gesellschaft
und der Landeshauptstadt Wiesbaden vom 30. November
2009. Die Genehmigungsurkunde nach 8 42 PBefGi. V. m.
8§ 2 Abs. 6, 13 PBefG flr die Linienkonzessionen besal}
eine Gultigkeit bis zum 30. September 2017.

Die neue Linienkonzession, die fiir den Zeitraum

1. Oktober 2017 bis 30. September 2027 Glltigkeit besitzt,
und die zugehorige Betrauungsvereinbarung ist nach den
aktuellen Vorschriften der EU-VO 1370/2007 erteilt.
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Leselischartsrechtiiche Grundiagen

Griindung 4. Mai 2000
Firma ESWE Verkehrsgesellschaft mbH
Sitz Wiesbaden

Gesellschaftsvertrag

Der Gesellschaftsvertrag in der derzeit glltigen Fassung
datiert vom 12. Juni 2017.

Mit Beschluss der Gesellschafterversammlung vom
12. Juni 2017 wurde der Gesellschaftsvertrag in 8 5 Abs. 6
(Aufsichtsrat) geandert.

Handelsregister

HRB 11962 beim Amtsgericht Wiesbaden. Der letzte uns
vorliegende Handelsregisterauszug datiert vom 4. Januar
2018; die letzte Eintragung vom 21. Juni 2017.

Gegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die Befoérderung von
Personen und Guitern mit Kraftfahrzeugen und Bahnen
sowie die Beforderung von Giitern von und zu Industrie-,
Handels- und Speditionsbetrieben im Anschluss an die
Deutsche Bahn AG und die Rheinschifffahrt.

Wird die Gesellschaft mit der Erbringung 6ffentlicher Per-
sonenverkehrsdienste im Linienverkehr als interner Betrei-
ber flr die Landeshauptstadt Wiesbaden nach der VO (EG)
Nr. 1370/2007 direkt beauftragt, hat die Gesellschaft fir die
Laufzeit der Direktvergabe die Tatigkeitsgebote und -
verbote fUr interne Betreiber zu beachten, insbesondere

a) Keine Teilnahme an wettbewerblichen Vergabeverfah-
ren fur die Erbringung &ffentlicher Personenverkehrs-
dienste aulRerhalb der Landeshauptstadt Wiesbaden
oder aufderhalb des Gebietes einer Behoérdengruppe im
Sinne von Art. 5 Abs. 2 Satz 1 VO (EG) Nr. 1370/2007,
der die Landeshauptstadt Wiesbaden angehort; Art. 5
Abs. 2 Buchst. ¢ VO (EG) Nr. 1370/2007 bleibt unbe-
rahrt.

b) Erbringung 6ffentlicher Personenverkehrsdienste nur
auf dem Gebiet der Landeshauptstadt Wiesbaden oder
auf dem Gebiet einer Behordengruppe im Sinne von
Art. 5 Abs. 2 Satz 1 VO (EG) Nr. 1370/2007, der die
Landeshauptstadt Wiesbaden angehort, einschliefdlich
damit zusammenhangender ein- und ausbrechender
Verkehre in die Gebiete benachbarter Aufgabentrager
und sonstiger Verkehre auf den Gebieten benachbarter
Aufgabentrager, wenn dies der verkehrlichen Integrati-
on dient und mit den betroffenen Aufgabentragern ab-
gestimmt ist.
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Gegenstand
(Fortsetzung)

c) Keine Beteiligung an Unternehmen, die auf einem
Wettbewerbsmarkt fir 6ffentliche Personenverkehrs-
dienste aulRerhalb der Landeshauptstadt Wiesbaden
oder aufderhalb des Gebietes einer Behoérdengruppe im
Sinne von Art. 5 Abs. 2 Satz 1 VO (EG) Nr. 1370/2007,
der die Landeshauptstadt \Wiesbaden angehdrt, tatig
sind.

d) Uberwiegendes Selbsterbringen der ihr direkt vergebe-
nen offentlichen Personenverkehrsdienste nach aner-
kannten Mal3stdben; die von beauftragten Unterneh-
men erbrachten Leistungen sind der Selbsterbringung
zuzurechnen, wenn diese Unternehmen in einem
Inhouseverhaltnis zur Gesellschaft stehen.

Geschaftsjahr

Kalenderjahr

Stammkapital

EUR 1.500.050,00

Kapitalverhaltnisse

WVV Wiesbaden Holding GmbH, Wiesbaden, (94,87 %),
Landeshauptstadt Wiesbaden (5,13 %).

Vorjahresabschluss

In der Gesellschafterversammlung am 14. Juni 2017 ist

— der von der Geschaftsfihrung aufgestellte, von uns
geprufte und mit dem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk versehene Jahresabschluss zum 31. Dezember
2016 nebst Lagebericht vorgelegt und der Jahres-
abschluss festgestellt worden;

— beschlossen worden, der Geschaftsfihrung Entlastung
fr das Geschéaftsjahr 2016 zu erteilen.

GroRe der Gesellschaft

Die Gesellschaft isti. S. d. 8 267 Abs. 3 HGB eine grolde
Kapitalgesellschaft.

Verbundene Unternehmen

Die Gesellschaft ist ein verbundenes Unternehmen der
WVV Wiesbaden Holding GmbH, Wiesbaden, und der mit
dieser verbundenen Unternehmen im Sinne des § 271
Abs. 2 HGB. Sie wird in den Konzernabschluss der WVV
Holding einbezogen.

Unternehmen, mit denen ein

Die ESWE Verkehr ist mit 50,0 % an der Verkehrs-Verbund

Beteiligungsverhaltnis besteht Mainz-Wiesbaden GmbH, Wiesbaden, beteiligt.
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Unternehmensvertrage

Die Gesellschaft hat am 29. August 2000 mit der WVV
Holding einen Ergebnisabflihrungsvertrag geschlossen,
dem die Gesellschafterversammlungen am selben Tag
zugestimmt haben. Die Eintragung ins Handelsregister
erfolgte am 9. Oktober 2000. Der Vertrag hatte damals eine
Laufzeit bis zum 31. Dezember 2007 und verlangert sich
jeweils um funf Jahre, falls er nicht vor Beginn des letzten
Jahres der Vertragslaufzeit schriftlich geklndigt wird. Der
mit der WVV Holding abgeschlossene Ergebnisabfliihrungs-
vertrag ist durch Vertrag vom 17. November 2014 geéndert
und an die aktuellen Anforderungen des Kdrperschaftsteu-
ergesetzes angepasst worden. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 17. November 2014 hat der Anderung zuge-
stimmt, die Eintragung in das Handelsregister erfolgte am
11. Dezember 2014. Eine Kiindigung des Ergebnisabfih-
rungsvertrags erfolgte bisher nicht.

Aufsichtsrat

Gemal} & 5 des Gesellschaftsvertrages besteht der Auf-
sichtsrat aus zwdlf Mitgliedern. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrats sind im Anhang der Gesellschaft (Anlage 1.3)
aufgefihrt.

Geschaftsfiihrer

Die Mitglieder der Geschaftsfiihrung sind im Anhang der
Gesellschaft (Anlage 1.3) aufgefiihrt.

Steuerliche Verhaltnisse

Es besteht eine korperschaft-, gewerbe- und umsatzsteuer-
liche Organschaft mit der WVV Wiesbaden Holding GmbH,
Wiesbaden.
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| Blanz Akva

A. Anlagevermodgen TEUR 44.366
Vorjahr TEUR 42.234

Die Entwicklung des Anlagevermogens ist dem Anlagenspiegel, der Teil des Anhangs ist
(Anlage 1.3), zu entnehmen.

l. Immaterielle Vermdgensgegenstande TEUR 1.041

Vorjahr TEUR 1.230

Entwicklung

TEUR TEUR
1. Januar 1.230 1.276
Zugange 145 286
Abgéange 0 2
Abschreibungen 334 330
31. Dezember 1.041 1.230

Bei den immateriellen Vermoégensgegenstanden handelt es sich im Wesentlichen um EDV-
Programme bzw. -Lizenzen. Die Zugange betreffen im Wesentlichen geleistete Anzahlungen
fUr das Stérmanagementsystem Nettro BME (TEUR 91) sowie die Schnittstelle VAS VDV KA
1.3 (TEUR 57). Des Weiteren wurde die Software F.A.K.S Il (TEUR 52) sowie die Schnittstelle
Abo Online (TEUR 15) im Berichtsjahr erworben.
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1l Sachanlagen TEUR 43.248

Vorjahr TEUR 40.923
Zusammensetzung
e [ st122006
TEUR TEUR
Grundstticke und grundsticksgleiche Rechte einschlieRlich der Bauten auf fremden
Grundstucken 6.812 6.849
Technische Anlagen und Maschinen 171 117
Fahrzeuge flr Personenverkehr 30.898 29.679
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 2.790 2.772
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 2.577 1.506
43.248 40.923

Die Zugdnge im Berichtsjahr betragen TEUR 9.036 (ohne Umbuchungen) und betreffen im
Wesentlichen Fahrzeuge fiir den Personenverkehr (TEUR 6.265). Sie entfallen auf 14 Omni-
busse der Marke Mercedes Citaro und 10 MAN-Gelenkbusse. Die Abschreibungsdauer der
Busse betragt zwolf Jahre.

Die Anlagen in Bau beinhalten im Wesentlichen Kosten fur das Projekt CityBahn (TEUR 1.006),
den Sprechfunk Gber DMR (TEUR 791) und dynamische Fahrgastanzeiger (TEUR 561).

lll.  Finanzanlagen TEUR 77
Vorjahr TEUR 81

Zusammensetzung
TEUR TEUR
Beteiligungen 26 26
Sonstige Ausleihungen 51 55
77 81

Unter den Beteiligungen wird der 50%ige Anteil an der Verkehrs-Verbund Mainz-
Wiesbaden GmbH, Wiesbaden, ausgewiesen. Der Buchwert entspricht dem Anteil am ge-
zeichneten Kapital (TEUR 26). Die Verkehrs-Verbund Mainz-Wiesbaden GmbH erzielte im
Berichtsjahr ein ausgeglichenes Jahresergebnis.
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Die sonstigen Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens beinhalten ausschlief3lich Darlehen
an Arbeitnehmer der Gesellschaft. Bei den verzinslichen Darlehen und den unverzinslichen
Arbeitnehmerdarlehen wird ein Zinssatz von 5,5 % zugrunde gelegt. Bei den unverzinslichen
Darlehen wird der Unterschiedsbetrag zwischen Rickzahlungsbetrag und Barwert angesetzt.

B. Umlaufvermogen TEUR 5.153
Vorjahr TEUR 13.667
l. Vorrate TEUR 568
Vorjahr TEUR 531

Zusammensetzung
TEUR TEUR
Roh-, Hilfe- und Betriebsstoffe 542 578
Wertberichtigungen auf Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -48 -47
494 531
Unfertige Arbeiten 74 0
568 531

Bei den Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen handelt es sich im Wesentlichen um Dieselkraftstoff-
bestdnde sowie Lagermaterialbestande fir den Betriebs- und Instandhaltungsbereich. Die
Bestande werden im Rahmen einer permanenten Inventur erfasst. Der Bewertung nach dem
Niederstwertprinzip sowie den Bestandsrisiken aufgrund einer verminderten Verwertbarkeit
infolge langerer Lagerdauer wurden durch Wertberichtigungen Rechnung getragen.
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1l Forderungen und sonstige Vermodgensgegen-

stande TEUR 2.989
Vorjahr TEUR 2.150

Zusammensetzung
TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 933 704
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 32 39
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht 854 58
Forderungen gegen die Landeshauptstadt Wiesbaden 442 595
Sonstige Vermogensgegenstinde 728 754
2.989 2.150
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen TEUR 933
Vorjahr TEUR 704

Zusammensetzung
TEUR TEUR
Forderungen 1.097 875

abziiglich

Einzelwertberichtigungen -160 -168
Pauschalwertberichtigung -4 -3
933 704
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen TEUR 32
Vorjahr TEUR 39
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3. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht TEUR 854

Vorjahr TEUR 58

Die Forderungen bestehen gegen die VMW und betreffen mit TEUR 670 die Abrechnung des
Schiilertickets Hessen.

4. Forderungen gegen die Landeshauptstadt
Wiesbaden TEUR 442

Vorjahr TEUR 595

Die Forderungen gegen die Landeshauptstadt Wiesbaden bestehen im Wesentlichen aus
dem Liefer- und Leistungsverkehr.

5. Sonstige Vermogensgegenstande TEUR 728

Vorjahr TEUR 754
Zusammensetzung

e EXZTE

TEUR TEUR

Erstattung Energiesteuer 374 375
Schadensersatzanspriche 163 180
Forderungen aus Steuern 89 98
Lohn- und Gehaltsvorschiisse 146 109
Darlehen an Mitarbeiter mit einer Restlaufzeit unter vier Jahren 23 48
Debitorische Kreditoren 8 3
Ubrige 31 22
Wertberichtigungen -106 -81
728 754

Die Schadensersatzanspriiche der Gesellschaft resultieren im Wesentlichen aus Beschadi-
gungen an den Fahrzeugen zur Personenbeférderung bei Verkehrsunfallen.

Die ubrigen sonstigen Vermdgensgegenstiande beinhalten im Wesentlichen Vorauszahlun-
gen.

Von den sonstigen Vermoégensgegenstanden haben TEUR 106 (i. Vj. TEUR 79) eine Rest-
laufzeit von mehr als einem Jahr.
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Il. Kassenbestand und Guthaben bei

Kreditinstituten TEUR 1.596
Vorjahr TEUR 10.986

Zusammensetzung
TEUR TEUR
Nassauische Sparkasse Wiesbaden 1.202 10.394
Wiesbadener Volksbank eG 0 170
Kassenbestand 394 422
1.596 10.986
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| Blanz Passiva

A. Eigenkapital TEUR 3.805
Vorjahr TEUR 3.805
L. Gezeichnetes Kapital TEUR 1.500
Vorjahr TEUR 1.500
Il Kapitalricklage TEUR 2.305
Vorjahr TEUR 2.305
B. Riickstellungen TEUR 13.061
Vorjahr TEUR 13.247
1. Rickstellungen flr Pensionsverpflichtungen TEUR 674
Vorjahr TEUR 654

Die Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen werden auf der Grundlage versiche-

rungsmathematischer Berechnungen nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected
Unit Credit Method) unter Berlcksichtigung der Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Heubeck
bewertet. Die Rickstellungen wurden pauschal mit dem von der Deutschen Bundesbank im
Monat Dezember 2017 veroffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen
sieben bzw. zehn Geschéftsjahre abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit
von 15 Jahren ergibt (§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB). Dieser Zinssatz betragt 3,68 % (zehn Jahre;
i. Vi. 4,01 %) bzw. 2,8 % fir sieben Jahre (Vorjahr 3,24 %). Der sich ergebende Unterschieds-
betrag nach § 253 Abs. 6 HGB belduft sich auf TEUR 78. Bei der Ermittlung der Riickstellun-
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gen flr Pensionen und ahnliche Verpflichtungen wurden Rentensteigerungen von jahrlich
unverandert 2,0 % zugrunde gelegt.

Die Pensionsverpflichtungen bestehen flr einen Pensionsempfanger. Die Ruhegeldzahlungen
betrugen im Geschaftsjahr 2017 TEUR 35.

2. Sonstige Rlckstellungen TEUR 12.387

Vorjahr TEUR 12.593

Die sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR TEUR
Personalkosten 8.301 7.243
Ausstehende RMV-Einnahmenaufteilung 1.903 2.488
Aufwandsrlckstellungen 711 730
Ausstehende Rechnungen 641 535
Versicherungsbeitrage 561 531
Prozessrisiken 104 161
Altlasten und Umweltschutzmalinahmen 20 27
Drohende Verluste aus schwebenden Geschéaften 0 565
Ubrige 146 313

12.387 12.593

Die Rickstellung fiir die RMV-Einnahmenaufteilung betrifft die erwarteten Zahlungsver-
pflichtungen fir Ubersteiger- und Fremdnutzereinnahmen. GeméaR dem Vertrag (iber die
Einnahmenaufteilung mit dem RMV hat die Gesellschaft die ihr zugeflossenen kassentechni-
schen Einnahmen in Hohe der Ubersteiger- bzw. Fremdnutzereinnahmen an den RMV abzu-
flhren. Grundlage fir die Ermittlung sind Verkehrszahlungen. Die Gesellschaft rechnet flr das
Jahr 2017 mit Zahlungsverpflichtungen aus Ubersteiger- und Fremdnutzereinnahmen sowie
Umlagen flr den Schienen- und Regionalbahnverkehr in Hoéhe von insgesamt TEUR 1.903.

Die Aufwandsriickstellungen beinhalten im Wesentlichen in Vorjahren gebildete Rickstel-

lungen fir unterlassene Instandhaltungen an dem Betriebsgelande und den Werkhallen der
Gesellschaft. In 2017 wurden davon TEUR 18 in Anspruch genommen.
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Die Riickstellungen fiir Personalkosten betreffen:

TEUR TEUR

Freifahrtdeputate fir Pensionare 1.640 1.632
Uberstunden und Zeitguthaben 1.395 1.008
Beihilfen an Mitarbeiter und Hinterbliebene 1.154 1.372
Abschiedsgeschenke zum Ruhestand 1.189 1.011
Urlaubsverpflichtungen 751 480
TV Demografie 654 440
Jubildumszuwendungen 564 565
TVN Leistungsentgelt 487 258
Jahrespramien Mitarbeiter 40 100
Ubrige 427 377
8.301 7.243

Die Ruckstellungen fur Abschiedsgeschenke zum Ruhestand nahmen aufgrund der gestie-
gen Anzahl der Mitarbeiter zu. Die Anzahl der durchschnittlich beschaftigten Mitarbeiter stieg
von 937 auf 995.

Die Ruckstellung fir TV Demografie resultiert aus dem Tarifvertrag zur Bewaltigung des
demografischen Wandels im Nahverkehr (TV Demografie Nahverkehr). Gemalk &8 10 ist der
Arbeitgeber verpflichtet fir jedes Jahr ein Budget in Héhe von 1,0 % der Summe der Monats-
entgelte und der tariflichen Jahressonderzahlungen des Vorjahres zur Verfligung zu stellen.
Betriebsvereinbarungen zur Verwendung zu den obengenannten Budgets wurden vonseiten
der ESWE Verkehr bis zum Stichtag noch nicht abgeschlossen.

Die Riickstellungen fiir Jubilaumsverpflichtungen sind nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen errechnet. Die Rlckstellungen wurden pauschal mit dem von der Deutschen
Bundesbank im Monat Dezember 2017 veroffentlichten durchschnittlichen Marktzinssatz der
vergangenen sieben Geschéaftsjahre abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit
von 15 Jahren ergibt (§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB). Dieser Zinssatz betragt 2,8 % (i. Vj. 3,24 %).
Die Preis- und Kostensteigerung wurde unverandert mit 2,0 % p. a. angenommen.

Die Ruckstellung fir TVN Leistungsentgelte resultieren aus 8 6 des Tarifvertrags Nahver-
kehrsbetriebe (TV-N Hessen). Danach muss der Arbeitgeber fir leistungsbezogene Entgelte
ein Pflichtbudget zur Verfligung stellen. Das Gesamtvolumen des Pflichtbudgets betragt
1,0 % der standigen Monatsentgelte.
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C. Verbindlichkeiten TEUR 29.756

Vorjahr TEUR 36.277
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten TEUR 23.432
Vorjahr TEUR 28.283

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten setzen sich im Wesentlichen wie folgt

zusammen:
e T
TEUR TEUR
Darlehen Commerzbank AG 10.446 12.052
Darlehen Wiesbadener Volksbank eG 6.541 8.164
Darlehen Deutsche Leasing Finance GmbH 4.350 4.950
Darlehen HypoVereinsbank/UniCredit Bank AG 644 1.159
Darlehen Nassauische Sparkasse 250 750
Darlehen Dexia Kommunalbank Deutschland AG 0 450
Verrechnungskonto Tilgungsraten 749 758
Kontokorrentverbindlichkeiten Wiesbadener Volksbank eG 452 0
23.432 28.283

Im Vorjahr hatte die ESWE Verkehr zur Finanzierung der Beschaffung von 24 Omnibussen ein
Darlehen bei der Commerzbank AG in Hohe von EUR 6,0 Mio aufgenommen. Per

31. Dezember 2017 verbleiben EUR 4,8 Mio, von denen EUR 0,6 Mio innerhalb eines Jahres,
EUR 3,0 Mio innerhalb von zwei bis finf Jahren sowie EUR 1,2 Mio in Uber finf Jahren fallig

sind.

Die bestehenden Darlehen der Gesellschaft sind jeweils durch eine modifizierte Ausfallblrg-
schaft der Landeshauptstadt Wiesbaden gesichert.
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2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen TEUR 3.799

Vorjahr TEUR 3.461

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen gegeniber:

TEUR TEUR
Huhle Grund & Energie GmbH, Wiesbaden 1.380 1.440
IVU TraffiQ Technologies GmbH 942 0
Adolf Roth GmbH & Co. KG, Gielden 382 151
Ingenieurgruppe IVV GmbH & Co. KG 178 0
BKS Beratung, Konzept und Service GmbH fir digitale Medien 103 0
Systemtechnik GmbH 0 534
CityBus Mainz GmbH, Mainz 0 326
Lumino Licht Elektronik GmbH, Krefeld 0 1562
Aesys Deutschland, Mannheim 0 109
Ubrige unter TEUR 100 814 749
3.799 3.461

3. Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen TEUR 1.460
Vorjahr TEUR 3.653

Die Verbindlichkeiten bestehen gegeniiber folgenden verbundenen Unternehmen:

TEUR TEUR

WWV Holding 1.249 3.488
ESWE Versorgung 209 163
Ubrige 2 2
1.460 3.653

Die in 2017 bestehenden Verbindlichkeiten gegenlber der WVV Holding resultieren im We-
sentlichen aus der Rickzahlung von zu hohen erhaltenen Abschlagen aus der vorweggenom-
menen Verlustibernahme. Die WVV Holding hat zur Stltzung der Liquiditat im Geschaftsjahr
der ESWE Verkehr TEUR 21.782 zur Verfligung gestellt.
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4. Sonstige Verbindlichkeiten TEUR 1.065

Vorjahr TEUR 830

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR TEUR
Lohn- und Kirchensteuer 386 408
Erhaltene Kapitalzuschlisse 375 256
Kreditorische Debitoren 107 142
Ubrige 197 24
1.065 830
D. Rechnungsabgrenzungsposten TEUR 2.926
Vorjahr TEUR 2.711

Zusammensetzung

TEUR TEUR

Zeitkarten 1.234 1.427
Schulzeitkarten 1.342 1.284
Ubriges 350 0
2.926 2,711

Im passiven Rechnungsabgrenzungsposten werden im Wesentlichen Umsatzerldse aus Zeit-
und Schulzeitkarten abgegrenzt, die das Jahr 2018 betreffen.
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Il Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerlose TEUR

51.716

Vorjahr TEUR

Zusammensetzung

52.828

TEUR TEUR
Verkehrsbetrieb 50.670 50.405
Sonstige Umsatzerlose 1.046 2.423
51.716 52.828

Die Umsatzerlose aus dem Verkehrsbetrieb betreffen:

TEUR TEUR
Verbundverkehrsertrage RMV und RNN 48.199 48.807
Endabrechnung im Verbundverkehr des RMV -3.693 -4.428
Verbundverkehrsertrage 44.506 44.379
Erstattung Fahrgeldausfalle nach § 148 Abs. 2 und 3 SGB IX 1.689 1.942
Ausgleichszahlungen Ausbildungsverkehr 1.955 1.955
Vergabe von Werbeflachen 921 787
Erhohtes Beforderungsentgelt 543 581
Erlse Nerobergbahn 484 386
Sonderfahrten 148 205
Ausgleichszahlungen von Dritten fir Verkehrsleistungen 89 139
Ubrige Verkehrsertrage (nicht Verbund) 335 31

50.670 50.405

Die Verbundverkehrsertrage erfassen die zu den Bilanzstichtagen abgegrenzten Kassenein-
nahmen aus dem Fahrkartenverkauf. Diese werden nach dem Einnahmenaufteilungsvertrag
fur den Rhein-Main-Verkehrsverbund unter Einbeziehung des Regionalverkehrs mit Uberstei-
ger- und Fremdnutzereinnahmen, die zwischen den Verbundpartnern bzw. zu den lokalen/

regionalen Verkehrsunternehmen entstehen, verrechnet.
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Die Erstattungen von Fahrgeldausfillen nach § 145 Abs. 2 und 3 SGB IX entfallen im
Wesentlichen auf das Jahr 2017. Die Endabrechnung erfolgt jeweils durch das Regierungspra-
sidium Darmstadt bzw. die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion Trier.

Die pauschalierten Ausgleichszahlungen im Ausbildungsverkehr betreffen Zahlungen fir
das laufende Kalenderjahr.

Die Umsatzerldse enthalten periodenfremde Ertrage in Hohe von TEUR 317.

2. Sonstige betriebliche Ertrage TEUR 6.455
Vorjahr TEUR 6.078
Zusammensetzung
| v |
TEUR TEUR

Betriebliche Ertrage

Ertrage aus Infrastrukturkostenhilfe und -ausgleich 3.754 3.713
Ertrdge aus Schadensersatzleistungen 449 469
Ubrige 91 58

4.294 4.240

Periodenfremde und neutrale Ertrage

Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen 1.167 1.138
Einnahmenaufteilung fur Vorjahre 685 0
Ertrdge aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens 265 552
Ertrage aus der Aufldsung von Wertberichtigungen 44 148
2.161 1.838
6.455 6.078

Die Ertrage aus Infrastrukturkostenhilfe und -ausgleich beinhalten wie bereits im Vorjahr
primar Zuwendungen zur Finanzierung des Offentlichen Personennahverkehrs.

Die Ertrdage aus der Auflésung der Riickstellungen betreffen im Wesentlichen Auflésungen
von Ruckstellungen fur IT Leistungen (TEUR 61), der Einnahmenaufteilung des RMV
(TEUR 805) sowie Versicherungen (TEUR 29).

Die Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens resultieren primar
aus dem Verkauf von Bussen.
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3. Materialaufwand TEUR 12.228

Vorjahr TEUR 13.033

Zusammensetzung
TEUR TEUR
Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 9.107 8.537
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 3.121 4.496
12.228 13.033

Von den Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe entfallen auf:

TEUR TEUR

Treibstoff-, Brennstoff- und Olverbrauch 6.191 5.300
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe i. e. S. 2.160 2.443
Energiebezug 513 535
Auftragsbezogenes Material 93 113
Dienst- und Arbeitsbekleidung 150 146
9.107 8.5637

Der Anstieg des Treibstoff-, Brennstoff- und Olverbrauchs ist im Wesentlichen auf den im
Geschéftsjahr abgelaufenen Dieselkontrakt zurlickzuflhren, sodass zu Marktpreisen ange-
schafft werden musste.

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen setzen sich wie folgt zusammen:

TEUR TEUR

Fahrdienstleistungen der CBM 1.510 3.069
Sonstige bezogene Leistungen 1.611 1.427
3.121 4.496

Die Aufwendungen fiir Fahrdienstleistungen beinhalten Fremdleistungen der CBM (City-
Bus Mainz GmbH), insbesondere die Fahrergestellung. Aufgrund des Einsatzes eigener Mitar-
beiter ging die Fahrergestellung zurlck.
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4. Personalaufwand TEUR 49.055

Vorjahr TEUR 46.072
Zusammensetzung
e o
TEUR TEUR
Lohne und Gehélter
Normal- und Uberstundenldhne sowie Grundgehalter 33.602 30.466
Zuschlage und Zulagen einschlief8lich Zeitzuschlag Urlaubs- und
Weihnachtsgelder 5.273 5.721
Sonstige Vergltungen und Nebenbezlige 308 482
39.183 36.669
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiit-
zung
Soziale Abgaben 7.615 7.214
Aufwendungen flr Altersversorgung 2.221 2.120
Aufwendungen fur Unterstltzung 36 69
9.872 9.403
49.055 46.072

Die ESWE Verkehr beschaftigte im Geschaftsjahr 2017 durchschnittlich 995 Mitarbeiter (i. Vj.
937 Mitarbeiter).
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5. Sonstige betriebliche Aufwendungen TEUR 9.364

Vorjahr TEUR 6.979
Zusammensetzung
e e
TEUR TEUR
Betriebliche Aufwendungen
Versicherungen 980 981
Aufwendungen flr Zuschisse fir Verkehrsleistungen 706 704
EDV-Kosten (ESWE Versorgung) 810 747
Werbematerial und Anzeigen 855 649
Andere Dienst- und Fremdleistungen 1.844 571
Mieten, Leasingkosten 501 474
Rechts-, Prifungs- und Beratungskosten 585 346
Drucksachen, Blrobedarf, Porto und Telefon 521 463
Haftpflichtleistungen aus Selbstbeteiligung 329 322
Verwaltungsgebiihren und Dienstleistungen konzernintern 365 315
Aus- und Fortbildungskosten 241 199
Beitrdge und Gebuhren 163 168
Provisionen flr Fahrkartenverkauf 112 136
Catering 142 140
Leiharbeitskrafte 176 45
Ubrige 511 421
8.841 6.681
Neutrale und periodenfremde Aufwendungen
Periodenfremde Aufwendungen 463 269
Abschreibungen/Wertberichtigungen auf Umlaufvermaogen,
insbesondere Forderungen 57 23
Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens 3 6
523 298
9.364 6.979

Die anderen Dienst- und Fremdleistungen beinhalten im Wesentlichen Aufwendungen fir
Callcenterleistungen, Schadenbearbeitung, Reinigungskosten sowie Beratungsleistungen zum
Datenschutz. Der Anstieg ist im Wesentlichen auf Aufwendungen im Zusammenhang mit
dem Projekt CityBahn zurtckzufihren.

Die periodenfremden Aufwendungen betreffen im Wesentlichen den Aufwand fir Rickzah-
lungsforderungen von Erstattungen nach SGB IX fur 2016 (TEUR 278), die Partnerschaftsfi-
nanzierung RBNV (TEUR 37), die Abrechnung von Subventionen RTV (TEUR 21) sowie Auf-
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wendungen aus der Schlussabrechnung des Infrastrukturkostenausgleiches fir 2015
(TEUR 27).

6. Zinsergebnis TEUR -840
Vorjahr TEUR -1.331
Zusammensetzung
- [ aw | s
TEUR TEUR

Zinsertrage

Ertrage aus Abzinsung Rickstellungen 25 0
Ertrdge aus Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 3 3
Zinsen aus kurzfristigen Ausleihungen an Betriebsangehorige 2 4
30 7

Zinsaufwendungen
Zinsen fur langfristige Finanzierungsmittel 481 605
Aufwendungen aus Aufzinsung Ruickstellungen 251 569
Aufwendungen fir Kreditprovisionen 138 164
870 1.338
Zinsergebnis -840 -1.331

Die Zinsen fiir langfristige Finanzierungsmittel resultieren im \Wesentlichen aus aufge-
nommenen Darlehen zur Finanzierung der angeschafften Fahrzeuge fir den Personenverkehr.

Die Aufwendungen fiir Kreditprovisionen beinhalten die zugehorigen Blrgschaftsprovisio-
nen an die Landeshauptstadt Wiesbaden.
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7. Sonstige Steuern TEUR

35

Vorjahr TEUR

Zusammensetzung

41

TEUR TEUR
Grundsteuer 27 34
Kraftfahrzeugsteuer 8 7
35 41
8. Ertrage aus Verlustilbbernahme TEUR 20.006
Vorjahr TEUR 15.349

Die WVV Wiesbaden Holding GmbH, Wiesbaden, Gbernimmt den Verlust des Berichtsjahres

aufgrund des bestehenden Ergebnisabflihrungsvertrags in voller Hohe.
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-[agenkatalog Zur Pruiung nach § od Haus-
nalsgrundsatzegesel’

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Ge-
schaftsleitung sowie individualisierte Offenlegung der Organ-
bezuge

a) Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fiir
die Geschaftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus
schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschafts-
sowie gdf. fiir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Rege-
lungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Fir die Geschéaftsflihrung gilt der Geschéaftsverteilungsplan in der Fassung vom 1. Marz 2018.
Gemald Geschaftsverteilungsplan ist die Geschaftsfihrung (sofern mindestens zwei Ge-
schaftsfihrer bestellt sind) fir die Fihrung der Geschafte gemeinschaftlich verantwortlich. Im
Rahmen der Gesamtverantwortung wurde zur praktischen Abwicklung der Aufgaben der Ge-
schaftsfihrung ein Geschaftsverteilungsplan erstellt, der im Berichtsjahr in Form eines Orga-
nigramms vorlag, in dem die Aufgabengebiete den Geschaftsflihrern zugewiesen wurden.

Mit Wirkung zum 1. Januar 2017 wurde Herr Frank Gafgen in die Geschaftsfihrung der Ge-
sellschaft berufen und die Geschaftsverteilung angepasst.

Die Einbindung des Aufsichtsrates als Uberwachungsorgan in die Entscheidungsprozesse er-
folgt grundsatzlich in den Aufsichtsratssitzungen sowie durch die Aufzahlung der genehmi-
gungspflichtigen Geschéfte in 8 6 des Gesellschaftsvertrages.

Mit Beschluss des Aufsichtsrates vom 14. April 2015 wurde mit Wirkung zum 1. Mai 2015
eine Kompetenz- und Unterschriftenrichtlinie eingefihrt. Diese regelt im Innenverhaltnis fir
die Bereiche Material-, Personal- und sonstiger betrieblicher Aufwand sowie Investitionen bis
zu welcher Hochstsumme die Geschaftsfihrung ohne Zustimmung des Aufsichtsrates frei
verflgen kann.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Berichtsjahr fanden zwei Gesellschafterversammlungen sowie vier Aufsichtsratssitzungen
statt. Entsprechende Niederschriften wurden hierlber erstellt.
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c¢) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremieni. S. d. 8 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Herr Gerhard ist als , Ordentlicher Rechnungsprtfer im Beirat der Haftpflichtgemeinschaft
Deutscher Nahverkehrs- und Versorgungsunternehmen (HDN) Bochum® tatig. Die Zustim-
mung des Aufsichtsrates ESWE Verkehr hierzu erfolgte mit Beschluss Nr. 39/2015 in der Sit-
zung am 8. Oktober 2015. Herr Gafgen und Herr Prof. Zemlin sind auskunftsgemafR nicht als
Aufsichtsratsmitglied bzw. in anderen Kontrollgremien tatig.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Bezlge der Geschaftsfliihrung werden im Anhang der Gesellschaft angegeben, eine indi-
vidualisierte Angabe ist nicht erforderlich. Der Vergltungen des Aufsichtsrats sind ebenfalls
im Anhang angegeben.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Es gibt einen Organisationsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustan-
digkeiten ersichtlich sind. Im Rahmen unserer Priifung haben sich bezlglich der Zustandigkei-
ten/Weisungen innerhalb des Unternehmens keine Hinweise darauf ergeben, dass nicht nach
dem Plan verfahren wird oder dass der Geschéaftsverteilungsplan bei Veranderungen nicht
regelmalig angepasst wird.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-
ren wird?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach
dem Organisationsplan verfahren wird.

¢) Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und
dokumentiert?

Fir wesentliche Entscheidungsprozesse existieren Verfahrensanweisungen im Qualitatsma-
nagementsystem. Es existiert ein Verhaltenskodex fiir alle Mitarbeiter der ESWE Verkehr.
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Mit Beschluss des Aufsichtsrates vom 14. April 2015 wurde mit Wirkung zum 1. Mai 2015 die
Kompetenz- und Unterschriftenrichtlinie eingefihrt. Diese regelt im Innenverhéltnis fur die
Bereiche Material-, Personal- und sonstiger betrieblicher Aufwand sowie Investitionen, bis zu
welchen Hochstsummen die jeweiligen Mitarbeitergruppen frei verfigen kénnen.

Die Stadt Wiesbaden hat in 2016 die Grundsatze guter Unternehmensfihrung fir die Beteili-
gungen der Landeshauptstadt Wiesbaden erarbeitet, die ab 2017 von den stadtischen Beteili-
gungen anzuwenden sind.

Die Beschaffung von Fahrzeugen flr den Personenverkehr erfolgt unter Einbindung der Ein-
kaufsabteilung der ESWE Versorgung. Die ESWE Versorgung hat neben der Einrichtung eines
internen Kontrollsystems Vorkehrungen getroffen, die direkt auf die Korruptionspravention
ausgerichtet sind. Grundlegende Verhaltensvorgaben mit praventiver Wirkung zur Auftrags-
vergabe und Auftragsabwicklung finden sich in den Dienstanweisungen zur ,, Beschaffung von
Lieferungen und Leistungen”, , Vermeidung von wirtschaftskriminellen Handlungen bei der
Beschaffung” und ,Korruption, Vorteilsgewéahrung und —annahmen*”.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Fir wesentliche Entscheidungsprozesse existieren Verfahrensanweisungen im Qualitatsma-
nagementsystem. Des Weiteren kommt die Kompetenzmatrix zur Anwendung. Im Rahmen
unserer Prifung ergaben sich keine Hinweise darauf, dass diese Regelungen nicht eingehal-
ten werden.

e) Besteht eine ordnungsmalRige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicks-
verwaltung, EDV)?

Die Vertragsdokumentation erfolgt seit 1. Januar 2015 in einem zentralen Vertragsmanage-
ment im Geschéaftsbereich Rechnungswesen und Vertrieb. Es werden an dieser Stelle samtli-
che wesentliche Vertrage aulder Arbeitsvertragen mit Mitarbeitern der Gesellschaft verwaltet
und gemald ihrer Frist Gberwacht.
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Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Infor-
mationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projek-
ten - den Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen des Unternehmens entspricht nach unseren Feststellungen den Bedirf-
nissen des Unternehmens.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden nach unserer Prifung systematisch untersucht.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung der GréRe und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht grundsatzlich der Gréfse und den besonderen Anforderun-
gen des Unternehmens.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liqui-
ditatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Nach unseren Feststellungen besteht ein funktionierendes Finanzmanagement.

e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehal-
ten worden sind?

Die Gesellschaft verfligt nicht Uber ein zentrales Cash-Management.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forde-
rungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Nach unseren Feststellungen ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rech-
nung gestellt werden.
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d) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Das Controlling ist ein Aufgabengebiet innerhalb des Geschaftsbereiches Rechnungswesen
und Vertrieb, welches der Geschaftsfihrung direkt unterstellt ist. Das bei der Gesellschaft
bestehende Controlling entspricht nach unseren Feststellungen den Anforderungen des Un-
ternehmens.

h) Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche
Beteiligung besteht?

Die Gesellschaft ist an der Verkehrs-Verbund Mainz-Wiesbaden GmbH (,, VMW") in Hohe von
50 % beteiligt. Aufgrund der GroRe der Gesellschaft und ihrer Tatigkeit ist diese von unterge-
ordneter Bedeutung. Das Berichtswesen der VMW erfolgt durch Mitarbeiter der ESWE Ver-
kehr.

Fragenkreis 4: Risikofritherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert
und MaBBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden kénnen?

Die Gesellschaft verfligt Uber ein Frihwarn- und Risikomanagementsystem, mit dessen Hilfe
aus unserer Sicht bestandsgeféahrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden kénnen.

b) Reichen diese MaRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Hinweise darauf ergeben, dass diese Mal3-

nahmen nicht ausreichend und geeignet sind, ihren Zweck zu erflllen bzw. dass diese Maf3-
nahmen nicht durchgeflhrt werden.

c¢) Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumentiert?

Die Mafinahmen sind in einem Risiko-Management-System-Handbuch aus unserer Sicht aus-
reichend dokumentiert.
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d) Werden die Frithwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschéaftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Hinweise darauf ergeben, dass die Friihwarn-
signale und MalRnahmen nicht kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen Ge-
schaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und angepasst
werden.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschafte,
Optionen und Derivate

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzin-
strumenten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schrift-
lich festgelegt? Dazu gehort:

- Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen
eingesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang diirfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieR3-
lich zuldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen
(z. B. antizipatives Hedging)?

Schriftliche Dokumentationen Uber den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumen-
ten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten liegen vor.

Geschéafte werden auskunftsgemald nur zur Sicherung von Preis- und Zinsentwicklungen ab-
geschlossen.

Im Geschéftsjahr 2014 wurde zur Sicherung gegen steigende Marktpreise ein Liefervertrag fur
Dieselkraftstoffe Uber eine festgelegte monatliche Liefermenge zu einem festgeschriebenen
Preis abgeschlossen. Der Vertrag hatte eine Laufzeit bis zum 30. September 2017. Der Auf-
sichtsrat hat dem Abschluss der Dieselpreisabsicherung am 8. April 2014 zugestimmt.

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung vom 17. Marz 2016 neuen Geschéaften zur mittelfristigen

Dieselpreissicherung grundsatzlich zugestimmt. Die Geschéaftsflihrung hat bisher jedoch aus-
kunftsgemaf} keine neuen Vereinbarungen abgeschlossen.
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b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-
konditionen und zur Risikobegrenzung?

Siehe unsere Antwort zu 5 a).

¢) Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes In-
strumentarium zur Verfliigung gestellt, insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschifte
- Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse
- Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

- Kontrolle der Geschafte

Siehe unsere Antwort zu 5 a).

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezo-
gen?

Siehe unsere Antwort zu 5 a).

e) Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Siehe unsere Antwort zu 5 a).

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Siehe unsere Antwort zu 5 a).

Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstiandige Stelle oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Das Unternehmen verflgt Uber keine eigene Interne Revision. Die Aufgaben der Internen
Revision werden von der WVV Wiesbaden Holding GmbH wahrgenommen, die wiederum von
der BDO AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Disseldorf, bei der Durchfihrung der Internen
Revision bei der ESWE Verkehr unterstitzt wird.
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b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unterneh-
men/Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Aufgrund der Durchfiihrung der Revisionstéatigkeit durch die Interne Revision der WVV Holding
bzw. durch einen externen Dienstleister, besteht unseres Erachtens keine Gefahr von Interes-
senkonflikten.

¢) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revisi-
on/Konzernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinan-
der unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisa-
torisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal (iber
Korruptionspravention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Im Berichtsjahr wurden folgende Prifungen durchgefihrt:

— Angemessenheit und Wirksamkeit des IT-Kontrollsystems in Anlehnung an den IDW
PS330i. V. m. IDW RS FAIT 1 (Berichtsentwurf vom 16. Februar 2018)

— Beschaffungsprozess ESWE Verkehrsgesellschaft mbH (Berichtsentwurf der BDO vom
13. Februar 2018)

Es liegen schriftliche Entwirfe der Revisionsberichte Uber die erfolgten Prifungen vor.

Eine Berichterstattung Uber Korruptionspravention im Rahmen der Internen Revision hat nach
den uns erteilten Ausklnften bisher nicht stattgefunden.

d) Hat die Interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Nein.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und
um welche handelt es sich?

Bei der Priifung des Beschaffungsprozesses ergaben sich folgende bemerkenswerte Méangel:

— Es wurde festgestellt, dass die Stellvertreterregelung bei der ESWE Verkehr nicht eindeu-
tig aus der Kompetenzmatrix hervorgeht.

— Die Prafung der Kreditoren ergab, dass es grundsatzlich moglich ist, eine Bestellung ohne
Normbestellung oder Abrufschein/-bestellung vorzunehmen. Auf diese Weise lasst sich
das geschaffene interne Kontrollsystem umgehen. Der Kreditor ,,cpdsonst” weist hier ho-
he Verkehrszahlen auf.
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f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revisi-
on/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Die beiden Berichte sind noch im Entwurfsstadium und befinden sich noch in der internen
W(rdigung bei der ESWE Verkehr. Die wesentlichen Empfehlungen sollen bis zum Jahresen-
de 2018 umgesetzt werden.

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschéafte und
MaRBRnahmen mit Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung,
Geschaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaRnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans im Berichtsjahr nicht eingeholt worden ist.

b) Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

AuskunftsgemaR wurden an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans
im Berichtsjahr keine Kredite vergeben.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Maf3-
nahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaRnahmen
vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Es haben sich im Laufe unserer Prifung keine diesbezliglichen Anhaltspunkte ergeben.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaRnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschéaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliis-
sen des Uberwachungsorgans tibereinstimmen?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine diesbeziglichen Anhaltspunkte ergeben.
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Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft?

Nach unserer Prifung werden Investitionen zu Beginn des Geschaftsjahres geplant und in
einem Investitionsplan erfasst, der dem Aufsichtsrat zur Zustimmung vorgelegt wird. Erweite-
rungs- und Neuinvestitionen werden auf Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit vor Durchfih-
rung gepruft. Dabei werden Risiken, soweit erkennbar, aus unserer Sicht berlcksichtigt.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerauRerung von Grundstiicken oder Be-
teiligungen)?

Nein.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend
tiberwacht und Abweichungen untersucht?

Durchflihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen werden nach unserer Pri-
fung fortlaufend Gberwacht und Abweichungen untersucht.

Das Controlling erstellt dazu monatlich Auswertungen zur Budgetausschoépfung von Investiti-
onen und Instandhaltungsmalnahmen.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Bei abgeschlossenen Investitionen haben sich nach unseren Feststellungen keine wesentli-
chen Uberschreitungen ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass Leasing-
oder vergleichbare Vertrage nach Ausschdpfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.
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Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéRe gegen Vergaberegelungen
(z. B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung haben sich keine Anhaltspunkte fir eindeutige Ver-
stolle gegen Vergaberegelungen ergeben.

b) Werden fiir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzan-
gebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Es werden grundsatzlich Konkurrenzangebote eingeholt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmiaRig Bericht erstattet?

Die Geschaftsfihrung informiert den Aufsichtsrat quartalsweise Uber die Entwicklung der
Geschafte. Daneben wird in den Aufsichtsratssitzungen von der Geschaftsfiihrung mindlich
berichtet.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln nach den uns vorliegenden Unterlagen einen zutreffenden Einblick in
die wirtschaftliche Lage des Unternehmens und in die wichtigsten Unternehmensbereiche.

¢) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgiange angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen
oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Nach den uns vorliegenden Protokollen erfolgte grundsatzlich eine angemessene und zeitnahe
Unterrichtung.

d) Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Berichtsjahr gab es nach unseren Feststellungen und den uns erteilten Ausklnften keinen
besonderen Wunsch des Uberwachungsorgans hinsichtlich der Berichterstattung.
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e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Aus den vorliegenden Protokollen ergeben sich keine Anhaltspunkte fir eine nicht ausrei-
chende Berichterstattung.

f) Gibt es eine D&0O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O0-Versicherung mit dem Uberwachungsor-
gan erortert?

Die Gesellschaft ist in die von der WVV Wiesbaden Holding GmbH fir den Konzern abge-

schlossene D&O-Versicherung eingeschlossen. Ein Selbstbehalt wurde nicht vereinbart. Inhalt
und Konditionen wurden auf Konzernebene festgelegt.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan
offen gelegt worden?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine diesbezliglichen Anhaltspunkte ergeben.

Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille
Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges
Vermogen?

Nein.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Nein.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich h6here oder niedrigere Verkehrswerte der Ver-
mogensgegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine derartigen Anhaltspunkte ergeben.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschluss-Stichtag bestehenden wesentlichen
Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote der Gesellschaft betragt zum Bilanzstichtag 7,7 % (i. Vj. 6,8 %). Darle-
hensverbindlichkeiten bestehen zum Bilanzstichtag in Hohe von TEUR 23.432 (i. V.

TEUR 28.283). Dartliber hinaus erfolgt die Finanzierung der Gesellschaft durch kurzfristige
Kredite im Rahmen vorgegebener Kreditlinien und durch Vorauszahlungen der Muttergesell-
schaft WVV Wiesbaden Holding GmbH aufgrund des Ergebnisiibernahmevertrages.

Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestehen am Abschlussstichtag in Hohe des Bestell-
obligos von TEUR 2.719.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Aus Sicht der ESWE Verkehr liegt kein Konzern vor.

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieBlich Ga-
rantien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die
damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet
wurden?

Finanz- und Fordermittel der 6ffentlichen Hand wurden im Berichtsjahr im Wesentlichen in
Form von Zuwendungen zur Finanzierung des 6ffentlichen Personennahverkehrs gemald ver-
traglicher Vereinbarungen auf RMV-Ebene in Hohe von EUR 3,7 Mio fir die Erstattung von
Fahrgeldausfallen gemal’ 8§ 145 ff. SGB IX in Ho6he von EUR 1,7 Mio und flr die pauschalierte
Ausgleichszahlung im Ausbildungsverkehr gemaf’ § 45a PBefG in Hohe von EUR 2,0 Mio ver-
einnahmt.

Die ESWE Verkehr hat im Berichtsjahr flr Zugange des Anlagevermogens Mittel vom Land
Hessen in Hohe von insgesamt TEUR 310 erhalten.

DarUber hinaus sind von der Gesellschaft aufgenommene Darlehen durch modifizierte Ausfall-
blrgschaften der Landeshauptstadt Wiesbaden in Darlehenshohe zuzUglich anfallender Zin-

sen, Kosten und GebUhren besichert.

Es haben sich keine Anhaltspunkte daflir ergeben, dass die mit den Férdermitteln verbunde-
nen Verpflichtungen und Auflagen nicht beachtet wurden.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwen-
dung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Das langfristige Vermogen in Hohe von TEUR 44.366 ist mit TEUR 25.411 nicht vollstandig
durch mittel- bis langfristiges Eigen- und Fremdkapital finanziert. Aufgrund des bestehenden
Ergebnisabfiihrungsvertrages und der daraus resultierenden Verlustiibernahme durch die Ge-
sellschafterin bestehen derzeit keine Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen
Eigenkapitalausstattung.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Jahresfehlbetrag wird aufgrund des bestehenden Ergebnisabfliihrungsvertrages ausgegli-
chen.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternehmen zusammen?

Die Gesellschaft verfligt im Wesentlichen nur Uber einen Betriebszweig.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Der Jahresfehlbetrag vor Ergebnisabfiihrung betragt TEUR 20.006 und liegt damit TEUR 4.657
Uber dem Verlust des Vorjahres. Das Ergebnis der Gesellschaft ist mit Ausnahme von Auf-
wendungen im Zusammenhang mit dem Projekt CityBahn (TEUR 656) im Jahr 2017 nicht
entscheidend durch einmalige Vorgange gepragt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeu-
tig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Wir haben keine Hinweise darauf, dass Leistungsbeziehungen zwischen den Konzerngesell-

schaften bzw. mit den Gesellschaftern zu eindeutig unangemessenen Konditionen vorge-
nommen werden.
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d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Die Gesellschaft ist nicht konzessionsabgabenpflichtig.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermogens- und Ertragslage von
Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Der Gesellschaft ist es nicht mdglich, kostendeckende Erlése zu erzielen. Die Gesellschaft ist
daher auf die Unterstltzung der Gesellschafterin angewiesen. Das Geschéftsjahr 2017 ist
durch Aufwendungen von verschiedenen Projekten fiir den emissionsfreien OPNV beein-
flusst. Dies betreffen Projekte flr den Bau einer StraRenbahnlinie in Wiesbaden, Busse mit

alternativen Antrieben und die Errichtung eines Fahrradverleihsystems. Die Aufwendungen
betrugen im Geschaftsjahr hierflr insgesamt TEUR 984.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um
welche MaRBnahmen handelt es sich?

Wir verweisen auf den Lagebericht der Gesellschaft fiir das Geschéaftsjahr 2017.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrags und Mal3-
nahmen zur Verbesserung der Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?

Aufgrund der kommunalen Aufgabenstellung und des vorgegebenen Nahverkehrsplans ist die
Gesellschaft nachhaltig defizitar.

b) Welche MaRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage
des Unternehmens zu verbessern?

Wir verweisen auf den Lagebericht der Gesellschaft fir das Geschéaftsjahr 2017.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprufungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer” genannt) und ihren Auftraggebern lber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ordnungs-
mafiger Berufsaustibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die flr die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstéande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-

ergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-

mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der

Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurticktreten, wenn die erbrach-

te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder

Unmadglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méangeln muss vom Auftraggeber
unverzlglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,

die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uiber Tatsachen und Umsténde, die ihm

bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegenuber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-

letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prufungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kdérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgeflihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf flinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprfer hierzu
ausdricklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlusse und sonstiger flr die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung firr die Bemessung der Verglitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergutung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerh6hung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverduferung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erfiilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergunstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlusselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruche gilt nur deutsches Recht.
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