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Tagesordnung Il Punkt 30 der 6ffentlichen Sitzung am 27. Juni 2019

Vorlagen-Nr. 19-V-51-0023

Personalausbau Fachberatung Kindertagespflege

Beschluss Nr. 0251

1. Es wird zur Kenntnis genommen:

1.1

1.2

1.3

14

15

Kindertagespflege ist zur Wahrung des Rechtsanspruchs fur unter 3-jahrige Kinder gem. § 24
SGB VIl unabdingbar.

Zur Erreichung des Versorgungsziels von 48 % der unter 3-Jahrigen sollen 550 Platze in
Kindertagespflege zur Verfligung gestellt und gesichert werden. Derzeit (01.03.2019) stehen
457 Platze in Kindertagespflege zur Verfligung.

Im SGB VIl ist ein Rechtsanspruch auf Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege
festgelegt. Aufgabe des 6ffentlichen Jugendhilfetrégers ist es, ein geeignetes und
ausreichendes Beratungsangebot vorzuhalten, sowie ein kontinuierliches Fortbildungs- und
Qualifizierungsangebot fur Tagespflegepersonen bereitzustellen.

Das Aufgabenfeld der Fachstelle Kindertagespflege ist sehr breit und umfasst eine Vielfalt
von Aufgaben.

Neben dem im SGB VIII formulierten Rechtsanspruch auf Beratung von
Erziehungsberechtigten und Tagespflegepersonen in allen Fragen der Kindertagespflege
(s. 88 23 und 43 Abs. 4) sind weitere, im SGB VIII definierte, Aufgaben zu erfiillen, wie:

. die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson,

. deren fachliche Beratung, Begleitung und Qualifizierung,

. Sicherstellung der Gewahrung einer laufenden Geldleistung,

. Sicherstellung von anderen Betreuungsmaglichkeiten bei Ausfallzeiten einer
Tagespflegeperson,

. Beratung, Unterstitzung und Férderung von Zusammenschliissen von
Tagespflegepersonen, sowie - als weiterer zentraler Aufgabenbereich -

. Akquise neuer Tagespflegepersonen, deren Eignungsfeststellung,
Grundqualifizierung und fortlaufende Eignungsprifung.

Die derzeitige Fallbelastung ist zu hoch, um den Aufgaben adaquat gerecht werden zu
kénnen und den Ausbau der Platze im Kontext Rechtsanspruch qualitativ gut umzusetzen.

Fir die Sicherstellung der vom Jugendhilfetrager gesetzlich zu erbringende Aufgaben des
Ausbaus, Beratung, Qualifizierung, Vermittlung etc. wird ein Personalschltissel von 1:60
festgelegt. Das liegt noch deutlich tber dem empfohlenen Fachkrafteschlissel von 1:40.

Fur die Funktion der Sachgebietsleitung bei 510305 Kindertagespflege steht eine volle
Planstelle zur Verfugung. Der mdgliche Besetzungsumfang wurde jedoch in den
vergangenen Jahren nie ausgeschopft. Steigende Fallzahlen, die erforderliche Ausweitung

Seite: 1/2



- Stadtverordnetenversammiung -

Seite 2 des Beschlusses 0251 vom 27. Juni 2019

des Personals und eine Ausweitung der Kinderbriickenmodelle erfordern kiinftig, dass die
Funktion der Sachgebietsleitung in Vollzeit wahrgenommen wird.

2. Es wird beschlossen:

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Zum Stellenplan 2020/2021 werden im Bereich 510305 Kindertagespflege drei
Vollzeitplanstellen im Stellenwert S 12 TV6D geschaffen.

Der Besetzungsumfang der Planstelle Nr. 17891 (Sachgebietsleitung), TV6D-SuE S17 bei
510305 Kindertagespflege, wird zum 01.07.2020 von 0,72 VZA auf 1,00 VZA aufgestockt.

Die zusatzlichen CO-Mittel in Hohe von 127.009,20 € ab 01.07.2020 und 330.988,40 € ab
2021 werden als weitere Bedarfe in der Haushaltsplanung 2020/2021 angemeldet. Die
Personalkosten wurden anhand Leitlinie Personalkosten 2019 berechnet.

Im Rahmen der neuen Regelung zur Steuerung der Personalkosten ab 2018 ff. ist das
Personalkontingent zur Steuerung der Personalbedarfe bei Dezernat VI/51 ab 01.07.2020
um 3,28 VZA und ab 01.01.2021 um weitere 1,0 VZA zu erhdhen.

Dezernat VI/51 wird beauftragt, Dezernat 1/11 die konkrete Belegungsplanung fir die
zusatzlichen Arbeitsplatze zeitnah vorzulegen. Sofern eine Unterbringung im Bestand nicht
maoglich ist, ist die Anmietung zusatzlicher Flachen dem Magistrat durch Dezernat VI/51 im
Rahmen einer gesonderten Sitzungsvorlage zur Entscheidung vorzulegen.

(antragsgemalf Magistrat 04.06.2019 BP 0455)

Dem Magistrat Wiesbaden, .06.2019
mit der Bitte um weitere Veranlassung im Auftrag
Dr. Heimlich
Der Magistrat Wiesbaden, .06.2019
-16 - im Auftrag

1. Dezernat VI
mit der Bitte um weitere Veranlassung
2. Abdruck:
Dezernat I/11
Dezernat Il
mit der Bitte um Kenntnisnahme Bock

Seite: 2/2



	Die Stadtverordnetenversammlung
	Personalausbau Fachberatung Kindertagespflege

