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Betreff:

Konsequenzen aus den Entsprechenserklarungen 2017

Bericht Uber die Konformitét der Entsprechenserklarungen bei entsprechend betroffenen
Gesellschaften” (SV 18-V-20-0052)

- Antrag der Fraktionen von SPD und Biindnis 90/Die Griinen vom 05.06.2019 -

Antragstext:

Der Ausschuss mdge beschlief3en:

VI.

VII.

Der Magistrat wird gebeten zu prifen, ob es rechtliche Hinderungsgrinde gibt, dass auch die
ESWE Verkehr - obgleich sie hierzu aufgrund des Beteiligungskodex nicht verpflichtet ist - als
100%-Tochter der LHW eine Entsprechenserklarung abgeben darf. Der Magistrat wird
gebeten, hierlber in der nachsten Sitzung des Beteiligungsausschusses zu berichten.

Es wird bemangelt, dass die WVV noch nicht Mitglied in einem Arbeitgeberverband ist. Die
Begrindung der WVV ist nicht stichhaltig, da andere Holding-Gesellschaften mit
vergleichbarerer Arbeitnehmerzahl - zum Beispiel die EGW - Mitglied in einem
Arbeitgeberverband sind.

Die Stadtverordnetenversammlung moge daher beschlieRen: Die WVV wird Mitglied im
kommunalen Arbeitgeberverband. Der Magistrat wird gebeten, eine entsprechende
Gesellschafterweisung an die WVV zu erlassen.

Es wird beméngelt, dass die Exina trotz gegenteiliger Ankiindigungen immer noch nicht
Mitglied in einem Arbeitgeberverband ist.

Der Magistrat wird gebeten, erneut in Gesprache mit dem Mitgesellschafter einzutreten, mit
dem Ziel, dass die Exina Mitglied in einem Arbeitgeberverband wird und hiertiber in der
Ubernachsten Sitzung des Beteiligungsausschusses zu berichten.

Es wird bemangelt, dass die ELW die Gehalter der Betriebsleiter nicht vollstandig
aufgeschlusselt veréffentlicht hat. Der Magistrat wird gebeten, in der ndchsten Sitzung des
Beteiligungsausschusses zu berichten, welche Hinderungsgriinde einer vollstandigen
Veroffentlichung entgegenstehen und wann diese abgestellt werden oder wann dies mdglich
sein konnte.

Die ELW wird gebeten, in der nachsten Sitzung des Beteiligungsausschusses Uber die
Entwicklung der Leiharbeit bei der ELW zu berichten.

Es wird beméngelt, dass die GWI keine Compliance- und/oder Antikorruptionsrichtlinie
aufgestellt hat. Die Begrindung der GWI vermag nicht zu tiberzeugen, da der in etwa gleich
groRe WIM Fonds eine solche Richtlinie aufgestellt hat. Da unabhangig davon der
Immobilienbereich allgemein als korruptionsgeféhrdet gilt, wird die GWI aufgefordert,
entsprechende Richtlinien zu erlassen. Der Magistrat wird gebeten, in der letzten Sitzung des
Beteiligungsausschusses 2019 erneut Uiber den Sachverhalt zu berichten und auf die GWI mit
dem Ziel einzuwirken, eine solche Richtlinie aufzustellen.

Es wird beméangelt, dass ELW, GWW, SEG und WiBau keine flexiblen Frauenquoten fur die
tbrigen Fuhrungsebenen (unterhalb der Geschaftsfihrung/Betriebsleirtung) festgelegt haben.
Der Magistrat wird gebeten, tGber die laut Dezernatsverteilungsplan zustandigen
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Fachdezernate entsprechende Aufsichtsratsbeschliisse zu initiileren und in der letzten Sitzung
des Beteiligungsausschusses 2019 erneut iber den Sachverhalt zu berichten.
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