Stellenbeschreibung (Arbeitsplatzbeschreibung)

Fallmanagement
500219

3':'77 o vl , o 5 y 3ok D A @w
Abgeschiossenes Studium als Dipl.Verwaltungswirt/-in oder Ausbildung als
Verwaltungsfachwirt/-in oder Fachhochschulstudium als Dipl. Sozialarbeiter/-in bzw. Dipl.
Sozialpadagoge/-in oder gleichwertiges Studium mit einschldgiger Berufserfahrung oder
absolvierter Traineemaflnahme in der kommunalen Arbeitsvermittlung;

Betriebswirtschaftliche Qualifikation

Beratungsgesprache durchflihren

Rechtsvorschriften des Sozialgesetzbuches - Zweites Buch - (SBG I1)
und die tangierten Rechtsgebiete kennen und umsetzen:

e SGBIH




» Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAfOG)

e interne Dienstanweisungen (Portal 50) und Richtlinien der
Bundesagentur flir Arbeit (Fachliche Hinweise) beachten

» fundierte Kenntnisse in der Betriebswirtschafislehre

L

Betriebswirtschaftliche Situation analysieren, auch unter
Berlicksichtigung der privaten Einkommens- und
Vermdégensverhaltnisse. Beratung hinsichtlich externer Angebote (z.
B. Schuldnerberatung). -

Durchftihren von Betriebsbesuchen

i

Siehe Nr. 1 II.

10

Konzept planen, im Einzelfall notwendige Eingliederungsmafinahmen
einleiten, begleiten und auch selbst durchfithren (analog FM)

Bearbeiten von Férderantragen nach § 16b und § 16¢ SGB |I.

Siehe Nr. 111,

25

BWA, GUV im Hinblick auf betriebswirtschaftliche Inhalte auswerten,

il
Siehe Nr. 1 |i.

L

FordermafRnahmen (z.B. Coaching, Franchiseprogramm,
Mikrodariehen) konzipieren, organisieren und umsetzen,
I

Siehe Nr. 111,

10

Mit MaRnahmetragern, Malknahmemanagement, Fallmanagement und
LS kooperieren.

Teilnahme an Abschlussgesprachen und Beratermeetings heim
MaRnahmetréager; Durchfiihren der Einflihrungsveranstaliung zum
Maflnahmebeginn

10




Teilnahme an Erstgesprdchen beim Fallmanagement (nach
Failabgabe)

Zusammenarbeit mit Dritten (z. B. WiBank, {HK etc.)

Siehe Nr. 11I

7. I 10

Statistische Daten im EDV System OPEN/PROSOZ sicherstellen und
pflegen, insbesondere im Hinblick auf § 51 b SGB I

IL

Siehe Nr. 111,

8. . 5
In Schwerpunktarbeitsgruppen mitarbeiten, an

Sachgebietsbesprechungen 500310 teilnehmen und deren Ergebnisse
im Team kommunizieren (Muitiplikatorfunktion)

Siehe Nr. 1 II.

Die beschriebenen Aufgaben werden vom Stelieninhaber/ der Stelleninhaberin
wahrgenommen seit:

Der/ die Stelleninhaber/ in besitzt folgende Ausbildung/ Qualifikation:

aufgestelit: /:? ;’;5 . geprft:
(Name, Unterschrift, Datum) (Name, Unterschrift, Datumy)

z. K. genommen:

(Name, Unterschrift, Datum)




