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Herrn Oberburgermeister Der Magistrat
Sven Gerich
Blrgermeister

uber
Magistrat Dr. Oliver Franz

und
Frau Stadtverordnetenvorsteherin
Christa Gabriel

an den Ausschuss fiir Frauen, Wirtschaft und Be- /¢( Februar 2019
schéftigung

und die Stadtverordnetenversammliung

Wirtschaftsférderung optimieren
Beschluss-Nr. 0121 vom 3. Mai 2018, (Antrags-Nr. 18-F-05-0020)

Bezug: Sitzung des Ausschusses fir Frauen, Wirtschaft und Beschéftigung vom 5. Februar
2019; Sachstandsbericht

Die Landeshauptstadt liegt auch in den kommenden Jahren auf Bevélkerungswachstums-
kurs. Die Bereitstellung von Gewerbeflachen und die Herabsenkung von Abgabenlast und
Biirokratismus sind daher geboten, wenn auch Arbeitsplétze und innerstédtische Wertschop-
fung mitwachsen sollen. Entgegen der mitunter kolportierten Auffassung, es gébe keine
kommunale Wirtschaftspolitik kommt dieser doch eine entscheidende Schlusselposition bei
der Standortsicherung, dem Erhalt aus Ausbau von Arbeitsplatzen und der Sicherstellung der
sprudelnden Gewerbesteuereinnahme zu. Die Landeshauptstadt Wiesbaden sieht sich auch
als Wirtschaftsstandort dem regionalen und Uberregionalen Wettbewerb ausgesetzt. Dabei
bescheinigt der vom Institut der deutschen Wirtschaft (IW) vorgelegte innovationsatlas 2017
nur mittelméRige Noten. Ein erster Schritt auf dem Weg zu einer zukunftsorientierten kom-
munalen Wirtschaftspolitik ist dabei die, dem Doppelhaus-halt 2018/2019 zugesetzte weitere
Stelle im Bereich der Wirtschaftsférderung. In diesem Sinne gilt es, die Wiesbadener Wirt-
schaftsforderung weiter zu optimieren.

1. Der Magistrat wird gebeten zu berichten, wie er die Ergebnisse des vom Institut der
deutschen Wirtschaft (IW) vorgelegten Innovationsatlas 2017 bewertet und welche
Handlungsempfehlungen er daraus ableitet.

2. Der Magistrat wird gebeten, dem Ausschuss fir Frauen, Wirtschaft und Beschaftigung -
unter Berlcksichtigung der in Punkt 1 genannten Aspekte und vor dem Hintergrund der
Arbeitsschwerpunkte ,Ansiedlung®, ,Griindungen/StartUps*, ,Gewerbeflachenma-
nagement“, und“ ,Férdermittel - ein Konzept zur Ausgestaltung der oben genannten
zuséatzlichen Stelle vorzulegen.

Zu t:
Hintergrund der zitierten Studie ist die Untersuchung des Wirkungszusammenhangs von

FuE-Aufwendungen liber MINT-intensive Beschaftigungsstrukturen bis hin zu Patenterfolgen.
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In der Studie wurden Regionen gebildet und miteinander verglichen. Dazu wurden sowohl
Stadte und Landkreise mit naturgemaf sehr unterschiedlicher Struktur zusammengefasst.
Wiesbaden wurde zusammen mit dem Rheingau-Taunus-Kreis und dem Landkreis Limburg-
Weilburg betrachtet. Eine andere Region bildet beispielsweise Frankfurt, Darmstadt und Of-
fenbach.

Es liegt auf der Hand, dass sich die Strukturen einer Grofistadt von denen eines Landkreises
mit kleinteiliger Struktur in vielen Bereichen deutlich unterscheiden. Insofern werden lber
diese Zusammenfassung Mittelwerte gebildet, die bei einer Betrachtung von Wiesbaden zu-
sammen mit Mainz oder Frankfurt/Darmstadt/Offenbach sicher anders ausgefallen wéren.

Untersuchte Indikatoren in der zitierten Studie sind die Themenbereiche:

- Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen der Wirtschaft,

- Besatz mit hochqualifizierten MINT-Arbeitskraften,

- Unternehmensneugriindungen in innovationsaffinen Branchen,
- Breitbandinternet-Verflgbarkeit,

- Patentanmeldungen.

Vor dem Hintergrund der erlauterten geografischen Abgrenzung (s.o.) und allgemeiner Rah-
menbedingungen am Wirtschaftsstandort Wiesbaden, d.h.

- keine technische Hochschule, keine alteigesessene Universitét,
- traditioneller Dienstleistungsstandort mit hohem Anteil von behdérdlichen Arbeitspléatzen
(Landesregierung und zwei grofe Bundesbehdrden) und z. B. der Versicherungswirtschaft,
- kein Standort der Automobilwirtschaft (Stédte wie Wolfsburg und Ingolstadt stehen
in den Rankings oft ganz oben),

sind einige der Platzierungen nicht Uberraschend und auch nicht durch den Einsatz von we-
nigen (zusatzlichen oder bereits vorhandenen) Stellen bei der Wirtschaftsférderung zu ver-
bessern.

In der Studie genannte Griinde kénnen glunstigenfalls nur indirekt beeinflusst werden. Bei-
spielsweise sind patentintensivere Wirtschaftsrdume vor allem durch den forschungsstarken
Fahrzeugbau und deren Zulieferer gepréagt. Dasselbe gilt auch fiir Regionen mit hoher FuE-
Intensitat.

Zu 2:

Die zuséatzliche Stelle in der Wirtschaftsforderung soll nicht speziell die genannten Arbeits-
schwerpunkte Ansiedlung, Grindungen/StartUps, Gewerbeflachenmanagement und For-
dermittel bearbeiten.

Stattdessen ist es zielfiihrender, mit der zusétzlichen Personalkapazitat in der Wirtschaftsfor-
derung Aufgaben umzuverteilen, die dann insgesamt mehr Zeitfenster fiir die proaktive An-
sprache von Unternehmen erméglichen.

Bereits jetzt flieRt ein erheblicher Anteil der Arbeitszeiten aller mit Wirtschaftsforderungs-
aufgaben betrauter Mitarbeiter/-innen in Ansiedlungsbemiihungen, Bestandspflege und das
Gewerbeflachenmanagement. Aber auch an dieser Stelle sei - zum wiederholten Male - da-
rauf hingewiesen, dass wir bei Wirtschaftsflachen in Wiesbaden allenfalls Mange! verwalten.

Die Férderung und Unterstiitzung von Unternehmensgriindungen wird intensiv im Bereich
Beschaftigungsférderung bearbeitet. Seit einigen Jahren gibt es zuséatzlich bei der Wirt-
schaftsforderung einen sogenannten StartUp-Lotsen, der sich gerade mit Fragestellungen
junger innovativer Unternehmen auseinandersetzt und diese untersttzt.
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Uber die Aufgabenverteilung des neuen Referates Wirtschaft und Beschaftigung wird nach
Besetzung der Vakanzen durch Stellenwechsel und Erziehungsuriaub sowie nach Neubeset-
zung der Stelle Wintschaftsférderung, City Manager und befristete Stelle ,Industrie® berichtet

werden.



