LANDESHAUFTSTADT

_f
WIESBADEN
ti-t
Die Stadtverordnetenversammliung

Tagesordnung | Punkt 6 der éffentlichen Sitzung am 14. Februar 2019

Antrags-Nr. 19-F-05-0007

Vertrauen zuriickgewinnen - Umfassende Revision erméglichen
- Antrag der FDP-Fraktion vom 06.02.2019 -

Viele Burgerinnen und Buirger sind befremdet tiber das Bild, das die Wiesbadener Kommunalpolitik
derzeit abgibt. Durch die aus der Presseberichterstattung der vergangenen Wochen und Monaten
sattsam bekannten Vorgange ist der Eindruck entstanden, in der Landeshauptstadt existiere ein
noch nicht vollstandig erfasstes System gegenseitiger Gefalligkeiten und Abhéangigkeiten, welches
durch die Entlassung von Herrn Schiler als Geschéftsfuhrer der WVV ans Licht gekommen ist. Die
Fragen nach den jeweiligen gegebenenfalls justiziablen Handlungen und Verantwortlichkeiten
kann und wird nicht durch die Stadtverordnetenversammlung geklart werden, wohl aber sind die
gewahlten Vertreter fir die Innenrevision zustandig. Noétig ist eine ergebnisoffene Prufung der
strukturellen Gegebenheiten in der Verwaltung sowie im ,,Konzern Stadt“ mit seinen zahlreichen
komplexen Verflechtungen zwischen den Leitungs- und Aufsichtspositionen von Politik, Verwaltung
und stadtischen Gesellschaften. Das Revisionsamt kann dies im Augenblick nicht alleine leisten,
weil es aufgrund der anhaltenden Personal- und Fuhrungskrise in den stadtischen
Leitungsfunktionen nur beschrankt handlungsfahig ist. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben
die aktuelle Problemlage nicht verschuldet und genief3en weiterhin das Vertrauen der
Stadtverordnetenversammlung. Trotzdem erscheint es in diesem Ausnahmefall mit besonderer
Tragweite vor dem Hintergrund einer sich verscharfenden Vertrauenskrise gegeniiber den
stadtischen Gremien geboten, eine externe Instanz mit einer umfassenden Uberpriifung aller
maoglicherweise problematischen Strukturen in der Landeshauptstadt zu betrauen. Die Ergebnisse
der Prufung sollen als Grundlage fur eine Neuordnung der stadtischen Strukturen dienen, mit dem
Ziel dauerhafte Strukturen zu schaffen, die Missbrauch verhindern.

Die Stadltverordnetenversammiung moge daher beschlielSen.

Der Magistrat wird beauftragt, eine Ausschreibung fur die Betrauung qualifizierter externer
Gutachter vorzubereiten, mit dem Ziel

a. eine umfassende Uberprifung der Verwaltung sowie des gesamten Systems der stadtischen
Gesellschaften und Beteiligungen durchzufiihren und hierbei insbesondere Vergaben und
Stellenbesetzungsverfahren zu analysieren,

b. eine detaillierte Untersuchung (Forensics) der momentan in der Offentlichkeit genannten und
von den stadtischen Gremien untersuchten Vorwirfen(Verlangerung des Spielbankvertrags
bzw. der Vergabe RMCC Catering, Vorteile, die durch Kuffler gewahrt worden sind,
Besetzung von Geschaftsflhrerpositionen, Interventionen fiir Angehérige und enge Freunde,
etc.) durchzuftihren,

c. Schwachen im internen Kontrollsystem der Gesellschaften selbst und im internen
Kontrollsystem der Beteiligungsiiberwachung in Bezug auf mégliche Compliance VerstoRRe
zu identifizieren,

d. Vorschlage zu unterbreiten, wie (1) Vergaben und auch Stellenbesetzungen in der
Verwaltung und dem Konzern Stadt ,compliant® durchgefihrt werden (2)
Kontroliméglichkeiten der Stadtverordneten ausgebaut, (3) mdgliche Interessenkonflikte
zwischen Funktionstragern
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aus Politik, Verwaltung und Gesellschaften kinftig verhindert werden kénnen und (4) die
Transparenz gegeniber der Offentlichkeit gestarkt werden kann.

Antrag FDP-Fraktion vom 14. Februar 2019 (ersetzt den Antrag vom 06.02.2019)

Viele Burgerinnen und Birger sind befremdet Uber das Bild, das die Wiesbadener Kommunalpolitik
derzeit abgibt. Durch die aus der Presseberichterstattung der vergangenen Wochen und Monaten
sattsam bekannten Vorgange ist der Eindruck entstanden, in der Landeshauptstadt existiere ein
noch nicht vollstandig erfasstes System gegenseitiger Gefalligkeiten und Abhangigkeiten, welches
durch die Entlassung von Herrn Schiler als Geschaftsfuhrer der WVV ans Licht gekommen ist. Die
Fragen nach den jeweiligen gegebenenfalls justiziablen Handlungen und Verantwortlichkeiten
kann und wird nicht durch die Stadtverordnetenversammlung geklart werden, wohl aber sind die
gewahlten Vertreter fir die Innenrevision zustandig. Notig ist eine ergebnisoffene Prifung der
strukturellen Gegebenheiten in der Verwaltung sowie im ,Konzern Stadt‘ mit seinen zahlreichen
komplexen Verflechtungen zwischen den Leitungs- und Aufsichtspositionen von Politik, Verwaltung
und stadtischen Gesellschaften. Das Revisionsamt kann dies im Augenblick nicht alleine leisten,
weil es aufgrund der anhaltenden Personal- und Flhrungskrise in den stadtischen
Leitungsfunktionen nur beschrankt handlungsfahig ist. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben
die aktuelle Problemlage nicht verschuldet und genieen weiterhin das Vertrauen der
Stadtverordnetenversammlung. Trotzdem erscheint es in diesem Ausnahmefall mit besonderer
Tragweite vor dem Hintergrund einer sich verscharfenden Vertrauenskrise gegentber den
stadtischen Gremien geboten, eine externe Instanz mit einer umfassenden Uberprifung aller
maoglicherweise problematischen Strukturen in der Landeshauptstadt zu betrauen. Die Ergebnisse
der Prifung sollen als Grundlage fir eine Neuordnung der stadtischen Strukturen dienen, mit dem
Ziel dauerhafte Strukturen zu schaffen, die Missbrauch verhindern.

Die Stadtverordnetenversammiung mdoge daher beschlie3en:

Der Magistrat wird beauftragt, eine Ausschreibung fur die Betrauung qualifizierter externer
Gutachter vorzubereiten, mit dem Ziel

a. elne umfassende  Analyse des  Systems der Vergaben — und
Stellenbesetzungsverfahren  der Verwaltung sowie  der  stddtischen
Gesellschaften und Beteiligungen durchzufiihren,

b. eine detaillierte Untersuchung (Forensics) der momentan in der Offentlichkeit
genannten und von den stadtischen Gremien untersuchten
Vorwirfen(Verlangerung des Spielbankvertrags bzw. der Vergabe RMCC
Catering, Vorteile, die durch Kuffler gewéahrt worden sind, Besetzung von
Geschéftsfuhrerpositionen, Interventionen fir Angehérige und enge Freunde,
etc.) durchzufthren,

c. Schwachen im internen Kontrollsystem der Gesellschaften selbst und im
internen Kontrollsystem der Beteiligungstiberwachung in Bezug auf mogliche
Compliance VerstoRRe zu identifizieren,
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d. Vorschlage zu unterbreiten, wie (1) Vergaben und auch Stellenbesetzungen in

der Verwaltung und dem Konzern Stadt ,compliant” durchgefiihrt werden (2)
Kontrolliméglichkeiten der Stadtverordneten ausgebaut, (3) mogliche
Interessenkonflikte zwischen Funktionstragern aus Politik, Verwaltung und
Gesellschaften kunftig verhindert werden koénnen und (4) die Transparenz
gegeniiber der Offentlichkeit gestarkt werden kann.

Antrag der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN vom 14.02.2019

Der Antrag wird wie folgt erganzt:

Die Stadtverordnetenversammlung mdge beschliel3en:

e) Die nach vorstehender MaR3gabe erstellte Ausschreibung dem Revisionsausschuss sowie
dem Beteiligungsausschuss zur gemeinsamen Beschlussfassung vorzulegen.

f) Der Magistrat wird gebeten tber den hessischen Rechnungshof eine gegenuber der ,,163.
Vergleichenden Prifung des hessischen Rechnungshofs (2013)“ aktualisierte
Stellungnahme uber die personelle und sachliche Ausstattung der kommunalen
Rechnungspriifungsdmter Hessens zu erhalten und tber die Ergebnisse und den daraus zu
ziehenden Konsequenzen, rechtzeitig vor den kommenden Haushaltsplanberatungen, zu

berichten

Beschluss Nr. 0055

Der Antrag der FDP-Fraktion vom 14.02.2019 wird bei Ubernahme des Antrags von Biindnis
90/Die Grunen vom 14.02.2019 in der folgenden Fassung angenommen:

Der Magistrat wird beauftragt, eine Markterkundung fir die Betrauung qualifizierter externer
Gutachter vorzubereiten, mit dem Ziel, eine Ausschreibung durchzufiihren mit folgender Maf3gabe:

a)

b)

c)

d)

eine  umfassende Analyse des Systems der Vergaben und
Stellenbesetzungsverfahren  der  Verwaltung sowie der stadtischen
Gesellschaften und Beteiligungen durchzufiihren,

eine detaillierte Untersuchung (Forensics) der momentan in der Offentlichkeit
genannten und von den stadtischen Gremien untersuchten
Vorwirfen(Verlangerung des Spielbankvertrags bzw. der Vergabe RMCC
Catering, Vorteile, die durch Kuffler gewahrt worden sind, Besetzung von
Geschaftsfuhrerpositionen, Interventionen fir Angehérige und enge Freunde,
etc.) durchzuftihren,

Schwéchen im internen Kontrollsystem der Gesellschaften selbst und im
internen Kontrollsystem der Beteiligungsiiberwachung in Bezug auf mdgliche
Compliance VerstoRe zu identifizieren,

Vorschlage zu unterbreiten, wie (1) Vergaben und auch Stellenbesetzungen in
der Verwaltung und dem Konzern Stadt ,compliant” durchgefthrt werden (2)
Kontroliméglichkeiten der Stadtverordneten ausgebaut, (3) mdgliche
Interessenkonflikte zwischen Funktionstragern aus Politik, Verwaltung und
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Gesellschaften kinftig verhindert werden kdnnen und (4) die Transparenz
gegeniiber der Offentlichkeit gestarkt werden kann.

e) Die nach vorstehender MalRgabe erstellte Markterkundung dem
Revisionsausschuss (federfiihrend) sowie dem Beteiligungsausschuss im
nachsten Sitzungszug vorzulegen.

f) Der Magistrat wird gebeten Uber den hessischen Rechnungshof eine gegentiber
der ,,163. Vergleichenden Prifung des hessischen Rechnungshofs (2013)"
aktualisierte Stellungnahme Uber die personelle und sachliche Ausstattung der
kommunalen Rechnungsprifungsamter Hessens zu erhalten und Uber die
Ergebnisse und den daraus zu ziehenden Konsequenzen, rechtzeitig vor den
kommenden Haushaltsplanberatungen, zu berichten

Dem Magistrat Wiesbaden, .02.2019
mit der Bitte um weitere Veranlassung

Gabriel
Stadtverordnetenvorsteherin

Der Magistrat Wiesbaden, .02.2019
-16 -
Dezernat |
mit der Bitte um weitere Veranlassung
Gerich
Oberblrgermeister
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