LANDESHAUFTSTADT

_f
WIESBADEN
ti-t
Die Stadtverordnetenversammliung

Tagesordnung Il Punkt 17 der 6ffentlichen Sitzung am 8. November 2018

Vorlagen-Nr. 18-V-50-0005

Gefliichtete in Wiesbaden, Bericht zum Personalbedarf GU.plus

Beschluss Nr. 0412

Es wird zur Kenntnis genommen, dass:

1.1 der mit Beschluss Nr. 0390 am 17.11.2016 im Kontext GU.plus zusétzlich genehmigte
Personalbedarf bis auf weiteres fortbesteht (siehe Anlage 1 zur Sitzungsvorlage),

1.2 der Magistrat (Dezernat VI/50) auf Grund der Herausforderungen, die mit der dauerhaften
Aufnahme und Integration zahlreicher Geflichtete einhergehen, den Sozialdienst Asyl stets
fachlich weiterentwickelt (z. B. weg vom anlassbezogenen Interventionsdienst hin zu einem
Integrationsmanagement fiir Gefllichtete) (siehe Anlage 2 zur Sitzungsvorlage),

1.3 der Magistrat (Dezernat VI/50 in Verbindung mit Dezernat 1/11) beauftragt wird, in 07/2019
anhand des vorliegenden Kennzahlenmodells eine erneute Personalbedarfsberechnung
durchzuftihren und notwendige Planstellenschaffungen mit einer gesonderten Sitzungsvorlage
zum Stellenplan 2020/2021 anzumelden.

(antragsgemal Magistrat 25.09.2018 BP 0736)

Dem Magistrat Wiesbaden, .11.2018
mit der Bitte um weitere Veranlassung im Auftrag
Dr. Heimlich
Der Magistrat Wiesbaden, .11.2018
-16 - im Auftrag

1. Dezernat VI
2. Dezernat VI i. V. m. Dezernat I/11 zu Ziffer 1.3
mit der Bitte um weitere Veranlassung
3. Abdruck:
Dezernat /11
Dezernat Il
mit der Bitte um Kenntnisnahme Bock
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