¥ WIESBADEN

* LANDESHAUPTSTADT

Die Stadtverordnetenversammliung
- Ausschuss fir Freizeit und Sport -

Tagesordnung 1 Punkt 5 der dffentlichen Sitzung am 29.01.2004

Vorlage Nr. 03-F-03-0059

Extreme Mittelkiirzungen des Landes Hessen
- Antrag der Stadtverordnetenfraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN vom 09.09.2003 -
Der Ausschuss mdge beschliel3en:

Der Magistrat wird gebeten zu berichten,

Mit welchen Auswirkungen auf die Landeshauptstadt Wiesbaden ist bei Mittelklirzungen
des Landes Hessen zu rechnen beziglich

der Infrastruktur an sozialen Einrichtungen,

der vorgehaltenen Beratungs- und Betreuungsleistungen,

der kulturellen Angebote und Einrichtungen, auch beim Hessischen Staatstheater
Wiesbaden,

durch das Land Hessen bezuschussten Baumalinahmen?

Welche Kosten und welchen Personalaufwand wirde eine Kompensation der gestrichenen
Landesmittel verursachen?

Welche Auswirkungen hat die erhebliche Erhéhung der Arbeitszeit fir Beamte auf die
stadtische Personalplanung?

Beschluss Nr. 0016

Die Stadtverordnetenversammlung wolle beschliel3en:

Der Bericht des Dezernates | vom 19.12.2003 wird zur Kenntnis genommen.

(antragsgemal’ Mag 20.01.2004 BP 0053)

Tagesordnung Il

Wiesbaden, .02.2004
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