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Die Stadtverordnetenversammlung
- Ausschuss fiir Soziales, Gesundheit,
Integration, Kinder und Familie -

Tagesordnung Il Punkt 10 der é6ffentlichen Sitzung am 1. November 2017

Vorlagen-Nr. 17-V-51-0028

Sicherung des Fachkréaftebedarfs fir Kindertagesstétten in Wiesbaden

Beschluss Nr. 0155

Die Stadtverordnetenversammlung wolle beschlieRen:

1. Es wird zur Kenntnis genommen:

1.1 Zur Umsetzung einer Werbekampagne wird eine Projektgruppe gebildet. Das Ergebnis ist zu
evaluieren und auf Effizienz und Effektivitat in Bezug auf die Zielgruppe zu untersuchen.
Dezernat VII/51 wird beauftragt, der Stadtverordnetenversammlung Uber das Ergebnis der
Evaluation zu berichten. Dariiber hinaus wird Dezernat VII/51 gebeten, nach einem Jahr tber
die Wirksamkeit der Kampagne zu berichten.

1.2 Kita als Ausbildungsort
Fur die Trager werden Anreize geschaffen, zusatzliche Ausbildungsangebote zum 01.08.18
und 01.09.19 zu installieren:

-Einstellung von zusétzlichen Jahrespraktikantinnen und Jahrespraktikanten

-Verstetigung des Projektes ,,Quereinstieg” als Regelausbildung (Anlage ,,Chancen
Quereinstieg")

-Einstellung von FSJ-lern (Kennenlernen des Berufs)

Es soll eine zentrale Stelle zur Steuerung aller Ausbildungsfragen, z.B. Anleitungscurriculum
und Begleitung der Quereinsteiger im Umfang von 0,5 VZA (TV6D S 8b) ,Lernort Praxis”
geschaffen und dem Sachgebiet 510202, AG2 zugeordnet werden.

Die zusatzlichen Leistungen, wie unter den Ziffern 1.1 und 1.2 beschrieben, kdnnen von allen
Tragern abgerufen werden. Die Finanzierung wird in einem Pool zur Verfligung gestellt. Die
finanzielle Abwicklung erfolgt im Sachgebiet 510202, AG 1- Finanzierung freie Trager.

2. Es wird beschlossen:

2.1 Dezernat VII wird beauftragt, eine Werbekampagne zu entwickeln und von Fachleuten
evaluieren zu lassen. Fir diese und weitere WerbemaRnahmen werden 34.623 € fir 2018 und
10.000 € fur 2019 auf3erhalb der Orientierungsrahmendaten zu den
Haushaltsplanverhandlungen angemeldet.
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2.2

2.3

2.4

Fur die Koordination und Erstellung der Kampagne wird eine erfahrene KT-Leitung mit 19,5
Std. beauftragt. Der Kindertagesstatte wird zum Zeitausgleich 0,5 VZA (TV6D S 8b) bis
31.12.2019 zugesetzt. Die formale Umsetzung erfolgt in Absprache mit Dezernat 1/11.
Inklusive der Arbeitsplatzkosten belaufen sich die Kosten hierfur auf 39.115 € pro Jahr in 2018
und 2019.

Dezernat VII wird beauftragt zusatzliche Ausbildungsmaglichkeiten zu schaffen. Hierfiir stehen
in einem Pool 490.917 € in 2018 und 1.253.908 € in 2019 zur Verfigung. Diese kdnnen von
den Tragern fur Jahrespraktikanten, Ausbildung im Rahmen des Quereinstieges oder
zusatzlichen FSJlern abgerufen werden. Fir die 3-jahrige Ausbildung der Quereinsteiger
entstehen Kosten bis 2022.

Zur Steuerung aller Ausbildungsfragen wird eine Stelle im Umfang von 0,5 VZA (TV6D S 8b)
fur den Bereich 510202, AG2 - Fachliche Steuerung - im Rahmen der
Haushaltsplanverhandlungen noch zum Stellenplan angemeldet. Inklusive der
Arbeitsplatzkosten belaufen sich die Kosten hierfur auf 39.115 € pro Jahr in 2018 und 2019.

Insgesamt belaufen sich die Kosten fir die Ziffern 2.1-2.3 auf 603.770 € in 2018 und 1.342.138
€ in 2019. Sie sind weder in den Orientierungsrahmendaten enthalten noch zu den
sogenannten weiteren Bedarfen gemeldet. Uber ihre Zusetzung ist daher im Rahmen der
Haushaltsplanberatungen zu entscheiden.

(antragsgemal Magistrat 19.09.2017 BP 0628)

Dem Vorsitzenden des Haupt- Wiesbaden, .11.2017
und Finanzausschusses

mit der Bitte um Kenntnisnahme

und weitere Veranlassung

Rutten
Vorsitzender
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