Antrag Nr. 17-F-08-0060
L&P

Betreff:

Sachstandsbericht Personalsituation bei 11 F (interne Frauenbeauftragte Stadtverwaltung und
mattiaqua) und | F Referat Kommunale Frauenbeauftragte
- Antrag der Fraktion L&P vom 01.11.2017 -

Antragstext:

Wiederholt war im Ausschuss fir Frauen, Wirtschaft und Beschaftigung die Zunahme von
Aufgaben der Frauenbeauftragten sowie die unzureichende Personalausstattung Thema. Es
wurden seitens des Magistrats MaRnahmen in Aussicht gestellt, um den personellen Engpass zu
beheben, damit den gesetzlichen Aufgaben nach dem Hessischen Gleichstellungsgesetz (HGIG)
und der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) nachgekommen werden kann.

Der Ausschuss wolle beschlieRen:
Der Magistrat moge einen aktuellen Sachstandsbericht geben Uber die Personalsituation bei 11 F

(interne Frauenbeauftragte Stadtverwaltung und mattiaqua) und | F Referat Kommunale
Frauenbeauftragte.

Wiesbaden, 01.11.2017

gez. Mechthilde Coigné f.d.R. Evelyn Zell
Stadtverordnete Fraktionsassistentin



