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Gesellschaftsvertrag

der

EGM Entwicklungsgesellschaft Metropolregion Rhein-Main

mbH

8§81
Firma, Sitz, Rechtsform

Die Firma der Gesellschaft lautet:
EGM Entwicklungsgesellschaft Metropolregion Rhein-Main mbH.
Sitz der Gesellschaft ist Wiesbaden.

Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschréankter Haftung.

§2
Ziel der Gesellschaft, Gegenstand des Unternehmens

Die Gesellschaft verfolgt im Interesse ihrer Gesellschafter
Stadtentwicklungsmafinahmen in der Metropolregion Frankfurt/Rhein-Main.

Gegenstand des Unternehmens ist die Entwicklung von Wohnbauflachen in den
Kommunen des Rhein-Main-Gebietes unter besonderer Bericksichtigung der
Ausweisung von Wohnbauflachen fur bezahlbaren Wohnraum. Gegenstand des
Unternehmens ist ferner die Forderung und Umsetzung von
Wohnraumentwicklungskonzepten in den Kommunen der Metropolregion
Frankfurt/Rhein-Main. Gegenstand des Unternehmens ist zudem die
Vorbereitung und Durchfiihrung von Malinahmen der Baulandentwicklung auf der
Grundlage stadtebaulicher Entwicklungskonzepte. Hierzu gehéren insbesondere
die Besorgung der stadtebaulichen Planung (einschlieBlich der damit
zusammenhangenden Fachplanung), alle MalRnahmen der
Grundstiickssicherung und der Herstellung ihrer Baureife sowie die Ubernahme
der Aufgaben als ErschlieBungstrager.

Das Unternehmen kann auch als Sanierungs- oder Entwicklungstrager tatig
werden.
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Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaften und Handlungen berechtigt, die dem
Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar dienlich oder forderlich sind.

§3
Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr, Bekanntmachungen

Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlie3lich im elektronischen
Bundesanzeiger.

8§84

Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt

€ 25.000,00
(in Worten Euro: finfundzwanzigtausend).

Das Stammkapital wird wie folgt Ubernommen:
Die ABG FRANKFURT HOLDING Wohnungsbau- und Beteiligungsgesellschaft
mit beschrankter Haftung mit Sitz in Frankfurt am Main Ubernimmt einen

Geschaftsanteil in Héhe von € 12.500,00 (Geschéftsanteil Nr. 1).

Die SEG Stadtentwicklungsgesellschaft Wiesbaden mbH mit Sitz in Wiesbaden
Ubernimmt einen Geschéftsanteil in Hohe von 12.500,00€ (Geschaftsanteil Nr. 2).

Die Einlagen auf das Stammkapital sind in Geld zu leisten und sind sofort in

voller Hohe zur Zahlung fallig.

8§85
Verfligung Uber Geschéftsanteile

Eine Verfugung uber einen Geschéftsanteil, insbesondere eine Abtretung oder eine
Verpfandung, bedarf der schriftlichen Zustimmung aller Gesellschafter.
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Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:
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Die Geschaftsfiihrung
der Aufsichtsrat

die Gesellschafterversammiung.

87
Geschaftsfihrung und Vertretung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfuhrer.

Sind mehrere Geschaftsfuhrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschéftsfihrer oder einen Geschéaftsfihrer in  Gemeinschaft mit einem
Prokuristen vertreten. Ist nur ein Geschaftsfihrer bestellt, vertritt dieser die
Gesellschaft allein.

Die Geschaftsfuhrer sind von den Beschrdnkungen des 8§ 181 2. Alt. BGB
(Mehrvertretung) befreit.

Jeder Gesellschafter hat das Recht, einen Geschaftsfihrer zu benennen bzw.
beim Ausscheiden des benannten Geschaftsfuhrers einen Nachfolger zu
benennen, den die Gesellschafterversammlung jeweils bestellen muss, sofern
keine wichtigen Grinde in seiner Person bestehen, wegen derer er abberufen
werden koénnte. Beantragt derjenige Gesellschafter, der einen Geschéftsfuhrer
benannt hat, dessen Abberufung, so ist die Gesellschafterversammiung
verpflichtet, die Abberufung zu beschliel3en.

Das Recht der Gesellschafterversammlung, auch einen von einem Gesellschafter
benannten Geschaftsfihrer aus wichtigem Grund abzuberufen und dessen
Anstellungsverhaltnis aus wichtigem Grund zu kindigen, bleibt unberihrt.
Wichtige Griinde sind unter anderem:

e Der Geschaftsfuhrer wird im sozialversicherungsrechtlichen Sinn
dauerhaft berufsunfahig.

e Der Geschaftsfuhrer erkrankt so, dass er langer als 6 Monate
ununterbrochen arbeitsunfahig ist.
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o Der Geschaftsflhrer verst63t nachhaltig und wiederholt trotz Abmahnung
gegen seine  Verpflchtungen aus dem  Gesetz, diesem
Gesellschaftsvertrag oder Weisungen der Gesellschafterversammliung.

Der Geschéftsfihrung obliegt die Fihrung der Geschéfte der Gesellschaft nach
Maf3gabe des Gesetzes, dieses Gesellschaftsvertrages und der Beschliisse der
Gesellschafterversammliung.

§ 8 Aufsichtsrat
Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus bis zu 12 Mitgliedern besteht.
Ihm gehéren an

1. kraft Amtes der Oberblrgermeister der Stadt Frankfurt am Main oder in
seiner Vertretung ein von ihm bestimmtes Magistratsmitglied der Stadt
Frankfurt am Main

2.  kraft Amtes der Oberburgermeister der Landeshauptstadt Wiesbaden oder
in seiner Vertretung ein von ihm bestimmtes Magistratsmitglied der
Landeshauptstadt Wiesbaden

3. funf Mitglieder, die von der Gesellschafterin Stadt Frankfurt am Main
entsandt werden

4.  funf Mitglieder, die von der Gesellschafterin Landeshauptstadt Wiesbaden
entsandt werden.

Wird Uber die Amtsdauer nichts anderes bestimmt, so endet die Amtszeit mit
dem Beschluss der Gesellschafter Uber die Entlastung fur das vierte
Geschéftsjahr nach Beginn der Amtszeit. Das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird dabei nicht mitgezahlt. Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied aus dem
Tatigkeitsbereich aus, aufgrund dessen es in den Aufsichtsrat entsandt worden
ist, so erlischt sein Aufsichtsratsmandat, sobald ein Nachfolger bestellt ist.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt jederzeit mit einer Frist von 4 Wochen
durch schriftliche Erklarung gegeniber der Gesellschaft niederlegen. Besteht ein
wichtiger Grund fir die Niederlegung, muss die Frist nicht eingehalten werden.

Die Oberbirgermeister der Stadt Frankfurt am Main und der Landeshauptstadt
Wiesbaden bzw. die gemal 8 8 (2) von ihnen jeweils bestimmten
Magistratsmitglieder wechseln sich in den Funktionen des
Aufsichtsratsvorsitzenden sowie des stellvertretenden Vorsitzenden jeweils ab.
Sie kénnen das Amt einem anderen Mitglied des Aufsichtsrats Uberlassen. Der
Vorsitz wechselt alle zwei Jahre und zwar jeweils nach der
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Gesellschafterversammlung, in der Uber die Entlastung des Aufsichtsrats
bezuglich des jeweils zweiten Geschaftsjahres Beschluss gefasst wird.

Der Vorsitzende beruft den Aufsichtsrat ein, so oft es die Geschafte erfordern,
mindestens aber zweimal jahrlich, oder wenn es die Geschéftsfihrung oder
mindestens drei Aufsichtsratsmitglieder beantragen.

Die Einberufung hat schriftlich, per Telefax oder per E-Mail unter Mitteilung der
Tagesordnung inklusive Vorlagen und Beschlussvorschlagen mit einer Frist von
zwei Wochen zu erfolgen, den Tag der Absendung der Einladung und den Tag
der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Ausnahmeféllen kann eine andere
Form der Einberufung oder eine kirzere Frist durch den Vorsitzenden gewéhlt
werden. Mit der Einladung sind die Gegenstéande der Tagesordnung mitzuteilen
und Beschlussvorschlage zu Ubermitteln. Uber einen nicht mit der Einladung
angekindigten Tagesordnungspunkt darf beschlossen werden, wenn Kkein
anwesendes Mitglied widerspricht. Der Beschluss wird erst wirksam, wenn keines
der abwesenden Mitglieder binnen einer vom Vorsitzenden zu bestimmenden
angemessenen Frist der Erweiterung der Tagesordnung widerspricht.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgeman
geladen und mindestens die Halfte der Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder
der stellvertretende Vorsitzende, anwesend sind und an der Abstimmung
teilnehmen. Eine Beschlussfassung auf3erhalb der Sitzungen durch schriftliche
Stimmabgabe oder eine solche mittels Telefax ist zuléssig. Schriftliche
Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind zulassig, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren innerhalb von 8 Tagen widerspricht. Diese Beschlisse sind schriftlich
festzuhalten und der Niederschrift Uber die nachste Aufsichtsratssitzung als
Anlage beizufiigen. Sofern eine Beschlussfassung des Aufsichtsrates (auch nicht
im schriftlichen Verfahren) nicht mehr rechtzeitig herbeigefuhrt werden kann und
ein unverzigliches Handeln im Unternehmensinteresse unerlassig ist, kann
der/die Aufsichtsratsvorsitzende anstelle des Aufsichtsrates entscheiden. Er soll
sich dabei, soweit moglich, mit seinem Stellvertreter abstimmen. Der Aufsichtsrat
ist unverzuglich Gber die Eilentscheidung, ihre Notwendigkeit und deren Inhalt zu
informieren.

Die Beschlussfassung erfolgt mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Stimmenthaltung gilt nicht als Stimmabgabe. Bei Stimmengleichheit im
Aufsichtsrat gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Die Geschaftsfihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrats teil, sofern der
Aufsichtsrat  nicht im  Einzelfall etwas anderes bestimmt. Die
Beteiligungsverwaltungen der Stadt Frankfurt am Main und der Landeshauptstadt
Wiesbaden sowie die Gesellschafter oder deren Vertreter haben das Recht, mit
beratender Stimme an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen. Je ein
Mitarbeiter des Beteiligungsmanagements der Stadt Frankfurt am Main und des



Revisionsamtes der Stadt Frankfurt am Main sowie des
Beteiligungsmanagements der Landeshauptstadt Wiesbaden und des
Revisionsamtes der Landeshauptstadt Wiesbaden sind als Vertreter der
Gesellschafterin berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen.
Der Aufsichtsrat kann beschlie3en, zu seinen Sitzungen Sachkundige und
Auskunftspersonen zur Beratung hinzuzuziehen.

(10) Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift

anzufertigen, die von dem Vorsitzenden zu unterschreiben und den Mitgliedern
des Aufsichtsrats zuzusenden ist. Widerspricht ein Mitglied nicht binnen 21
Tagen seit Empfang der Niederschrift deren Fassung, so sind spatere
Einwendungen ausgeschlossen.

(11) Erklarungen des Aufsichtsrats werden von dem Vorsitzenden oder bei seiner

Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats abgegeben.

(12) Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéaftsordnung geben.

(13) Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind nach Maligabe des § 93 AkiG zur

Verschwiegenheit verpflichtet. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der
Gesellschaft, namentlich Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch
ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, haben sie demgeman
Stillschweigen zu bewahren und schriftiche Unterlagen in persoénlicher
Verwahrung zu halten.

(14) Fur alle Aufsichtsratsmitglieder gelten die Bestimmungen des § 125 Abs. 1 Satz

(15)

(16)

4 bis 6 HGO. Zudem gelten fur diese Mitglieder die Bestimmungen der 88 394
Satz 1 und 395 AktG entsprechend, soweit dieser Gesellschaftsvertrag keine
anderen oder weitergehenden Regelungen trifft.

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung zu beraten und zu Uberwachen und
insbesondere den Jahresabschluss und den Lagebericht zu prifen und der
Gesellschafterversammlung hierliber zu berichten. Der Aufsichtsrat ist in alle
Entscheidungen von grundlegender Bedeutung einzubeziehen. Er soll neben
Vorlagen der Geschéftsfilhrung, die seine eigene Zustandigkeit betreffen, auch
Vorlagen, die in die Entscheidungskompetenz der Gesellschafterversammliung
fallen, beraten und hierzu Beschlussempfehlungen abgeben, insbesondere zum
Wirtschaftsplan und zur mittelfristigen Finanzplanung.

Die kraft Gesetzes bestehenden oder in dieser Satzung eingeraumten
Beschlusskompetenzen der Gesellschafterversammlung bleiben unberihrt. Die
Gesellschafterbeschliisse sind dem Aufsichtsrat jedoch zur Kenntnisnahme
zuzuleiten.
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§9
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschaftsflihrung schriftlich unter
Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der dazugehdrigen Unterlagen
mit einer Frist von zwei Wochen einberufen. Es genulgt die Einberufung durch
einen Geschaftsfihrer — auch bei Gesamtgeschéftsfihrung.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten
des Geschaftsjahres statt.

Eine Gesellschafterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn
sich aus der Jahresbilanz oder aus einer im Laufe des Geschéftsjahres
aufgestellten Bilanz ergibt, dass die Halfte des Stammkapitals verloren ist.

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fuhrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder bei dessen Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn alle Gesellschafter
vertreten sind. Sind nicht alle Gesellschafter vertreten, ist unverziglich eine neue
Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die ohne
Rucksicht auf die Anzahl der vertretenen Stimmen beschlussfahig ist, wenn
hierauf in der Einladung hingewiesen wird.

Sind samtliche Gesellschafter vertreten und mit der Beschlussfassung
einverstanden, so kénnen Beschlisse auch dann gefasst werden, wenn die flr
die Einberufung geltenden gesetzlichen Vorschriften nicht eingehalten sind.

Beschlisse der Gesellschafterversammlung werden, soweit das Gesetz oder
dieser Gesellschaftsvertrag nicht zwingend eine andere Mehrheit vorschreibt, mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Jeder Euro eines
Geschéftsanteils gewahrt eine Stimme. Das Stimmrecht kann auch durch einen
mit schriftlicher Vollmacht versehenen Bevollméchtigten ausgeibt werden.

Beschlisse der Gesellschafterversammlung kénnen auch aullerhalb von
Versammlungen durch schriftliche oder fernschriftiche Abstimmung oder unter
Benutzung elektronischer Medien gefasst werden, wenn alle Gesellschafter dem
zustimmen bzw. sich an der Abstimmung beteiligen.

Soweit Uber Gesellschafterbeschlisse nicht eine notarielle Niederschrift
aufzunehmen ist, wird Uber jeden gefassten Gesellschafterbeschluss
unverziglich eine Niederschrift angefertigt, die von allen Gesellschaftern bzw.
mindestens einem Gesellschafter und der Geschéftsfihrung zu unterschreiben
ist. In der Niederschrift sind der Tag und die Form der Beschlussfassung, der
Inhalt des Beschlusses, die Stimmabgaben und das Ergebnis anzugeben.



(10)

(11)

(1)

Die Geschéftsfihrung nimmt an der Gesellschafterversammlung teil, soweit
nichts anderes bestimmt wird.

Die Anfechtbarkeit oder Unwirksamkeit von Gesellschafterbeschliissen kann nur
binnen zwei Monaten nach dem Ende der Gesellschafterversammlung geltend
gemacht werden.

§ 10
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Unbeschadet der ihr durch Gesetz und diesen Gesellschaftsvertrag
zugewiesenen Aufgaben ist die Gesellschafterversammlung insbesondere fir
folgende Angelegenheiten zustandig:

1. die Beschlussfassung (ber die Ubernahme neuer Aufgaben und
Einstellung bisheriger Unternehmensgegenstande im Sinne des § 2 des
Gesellschaftsvertrages;

2. die Beschlussfassung Uber den Erwerb und die VerdufRerung von
Unternehmen oder Beteiligungen sowie die Errichtung von
Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften;

3. die Wahl und die Bestellung des Abschlusspriifers des Jahresabschlusses
vor Ablauf des Geschéftsjahres, auf das sich seine Prifungstéatigkeit
erstreckt;

4.  die Feststellung des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung;

5. die Festlegung der Grundsatze der Geschéftspolitik und der strategischen
Ziele;

6. die Beschlussfassung Uber den von der Geschéftsfihrung aufgestellten
jahrlichen Wirtschaftsplan, einschlie3lich Investitionsplan und
Stellenlbersicht sowie tber die jeweilige funfjahrige Finanzplanung und die
Liguiditatsplanung;

7. die Bestellung und die Abberufung der Geschéaftsfihrer, den Abschluss, die
Anderung, die Aufhebung und Kiindigung ihrer Anstellungsvertrage;

8. den Abschluss und die Anderung von Zielvereinbarungen fir etwaige
Bonuszahlungen an die Geschaftsfuhrung;

9. die Zustimmung zur Bestellung und Abberufung von Prokuristen sowie die



()

10.

11.

12.

Zustimmung zum Abschluss, zur Anderung, zur Aufhebung und zur
Kindigung ihrer Anstellungsvertrage;

den Erlass einer Geschaftsordnung fiir die Geschéftsfiuhrung nebst der
Festlegung der Geschaftsverteilung;

die Entlastung der Mitglieder der Geschaftsfuhrung und des Aufsichtsrats
sowie die Geltendmachung von Ersatzanspriichen der Gesellschaft gegen
die Geschaftsfihrer und die Mitglieder des Aufsichtsrats;

die Zustimmung zu Nebentétigkeiten der Geschaftsfuhrer.

Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedirfen, soweit
nicht im Rahmen des Wirtschaftsplans beschlossen:

1.

Auftragsvergaben, Investitionen und Anlagenzugénge — ausgenommen der
in nachfolgender Nr. 3 benannten - mit einem Anschaffungswert, der im
Einzelfalle den Betrag von € 100.000,00 Uberschreitet;

der Ankauf, die VerduRRerung und die Belastung von Grundstticken und der
Erwerb, die Bewilligung, die Ubertragung und die VerauRerung von
dinglichen Rechten, sofern bei allen diesen MalRRnahmen der Wert der
zugrunde liegenden Geschafte im Einzelfall den Betrag von € 1.000.000,00
Ubersteigt;

Neubaumafinahmen und Sanierungsprojekte im Ganzen mit Betragen von
mehr als € 1.000.000,00 sowie deren Finanzierung;

Mehrkosten im  Zusammenhang mit NeubaumafRnahmen und
Sanierungsprojekten von mehr als 10% des zuvor genehmigten
Projektbudgets;

die Aufnahme und die Kindigung von Darlehen ab € 1.000.000,00 sowie
die Aufnahme von Betriebsmittelkrediten ab € 125.000,00;

die Ubernahme von Biirgschaften und Garantieverpflichtungen, die
Bestellung  sonstiger  Sicherheiten fir andere sowie  solche
Rechtsgeschéafte, die den vorgenannten wirtschaftlich gleich kommen,
soweit im Einzelfalle ein Betrag von € 500.000,00 tberschritten wird;

der Abschluss von mehrjahrigen Dauerschuldverhéltnissen mit einer
jeweiligen Verpflichtung von mehr als € 500.000,00;

die Einleitung von Rechtsstreitigkeiten mit einem Kostenrisiko
(erstinstanzlich) von mehr als € 50.000,00;
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9.  Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen in Hohe von
mehr als € 100.000,00 im Einzelfall;

10. der Abschluss von Stadtebaulichen Vertragen sowie die Ubernahme der
Aufgaben als ErschlieBungs-, Sanierungs- oder Entwicklungstrager.

Die Gesellschafterversammlung kann beschlie3en, dass weitere Geschafte der
Gesellschaft ihrer vorherigen Zustimmung bedirfen. Sie kann auch beschlie3en,
dass bestimmte in Abs. 2 aufgefuhrte Rechtsgeschéafte nicht ihrer vorherigen
Zustimmung bedurfen.

8§ 11
Jahresabschluss/Konzernrevisionen

Der Jahresabschluss (Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang)
und der Lagebericht sind von der GeschéftsfUhrung nach Ende des
Geschéftsjahres nach den fiir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften
des dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen, sofern nicht
weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetzliche
Vorschriften entgegenstehen. Der Jahresabschluss ist dem von der
Gesellschafterversammlung gewahlten und bestellten Abschlussprifer zur
Prifung vorzulegen. Der Jahresabschluss ist entsprechend den fir groRRe
Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des dritten Buches des
Handelsgesetzbuches zu prifen. Der Abschlussprufer hat im Rahmen der
Jahresabschlusspriifung die OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung geman §
53 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 2 des Haushaltsgrundséatzegesetz (HGrG) zu prufen.

Jedem Gesellschafter und jeder hinter einem Gesellschafter stehenden
Gebietskorperschaft stehen diejenige Befugnisse zu, die die 88 53 und 54 HGrG
in der jeweils gultigen Fassung in Verbindung mit § 123 HGO einer
Gebietskorperschaft gegentber privatrechtlichen Unternehmen einrdumen. Dem
Prasidenten des hessischen Rechnungshofes stehen die Rechte nach § 54
HGrG zu.

Die Aufgaben der Internen Revision in der Gesellschaft werden durch die
Konzernrevisionen der hinter den Gesellschaftern stehenden
Gebietskorperschaften bzw. durch die von den Gesellschaftern mit dieser
Aufgabe Dbeauftragten Stelle wahrgenommen. Die Geschéftsfihrung ist
verpflichtet, den Konzernrevisionen bzw. der beauftragten Stelle zu diesem
Zwecke alle fir die Durchfihrung einer Prifung notwendigen Unterlagen zur
Verfigung zu stellen, Auskinfte zu erteilen und Einblick in die
Geschaftsunterlagen der Gesellschaft zu gewahren. Die Wahrnehmung der
Internen Revision durch die Konzernrevisionen bzw. der beauftragten Stelle
entbindet die Geschéftsfilhrung nicht von ihrer allgemeinen Verantwortung fir die
Einrichtung und Ausstattung eines angemessenen Risikomanagementsystems.
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Die Geschaftsfuhrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht
und dem Prufbericht unverzuglich nach dessen Eingang mit ihrer Stellungnahme
zum  Prifberichnt  und ihren Vorschlagen zur Behebung etwaiger
Prufungsbeanstandungen der Gesellschafterversammlung vorzulegen. Die
Gesellschafter sind berechtigt, diese Unterlagen den hinter ihnen stehenden
Gebietskorperschaften zur Einsichtnahme und eigenstandigen Priufung
vorzulegen. Zugleich hat die Geschaftsfihrung der Gesellschafterversammlung
den Vorschlag tber die Verwendung des Ergebnisses vorzulegen.

Die Gesellschafterversammlung hat spatestens bis zum Ablauf der ersten acht
Monate des Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und
uber die Ergebnisverwendung fiur das vorangegangene Geschaftsjahr zu
beschliel3en.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes richtet sich nach
den fur die GrolRenordnung der Gesellschaft mal3geblichen Vorschriften des
dritten Buches des Handelsgesetzbuches.
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§ 12
Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfihrung stellt in sinngemafRer Anwendung des Hessischen
Eigenbetriebsgesetzes vor Beginn des Geschéftsjahres einen Wirtschaftsplan auf. Der
Wirtschaftsfiihrung ist eine fiinfjahrige Finanzplanung zugrunde zu legen. Im Ubrigen
ist in sinngemafer Anwendung der im Lande Hessen flr die Eigenbetriebe geltenden
Bestimmungen und nach den auf wirtschaftliche Unternehmen von Gemeinden
anzuwendenden Wirtschaftsgrundsatzen zu verfahren.

§ 13
Salvatorische Klausel, Vertragsanderungen

(1) Sollte eine Bestimmung dieses Vertrags oder eine kinftig in ihn aufgenommene
Bestimmung ganz oder teilweise unwirksam oder undurchfihrbar sein oder die
Wirksamkeit oder Durchflinrbarkeit spater verlieren oder sich eine Licke
herausstellen, soll hierdurch die Giltigkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht
bertihrt werden. Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung
oder zur Ausflllung der Liucke gilt eine angemessene Regelung, die, soweit
rechtlich zuldssig, dem am nachsten kommt, was die VertragsschlieRenden
gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des Vertrags gewollt hatten, falls
sie den Punkt bedacht hatten. Betrifft der Mangel notwendige
Satzungsbestandteile, ist eine solche Regelung nach MaRRgabe des § 53 Abs. 2
GmbHG zu vereinbaren.

(2) Beruht die Unwirksamkeit oder Undurchfihrbarkeit einer Bestimmung auf einem
darin festgelegten MalR3 der Leistung oder der Zeit (Frist oder Termin), so ist das
der Bestimmung am néchsten kommende rechtlich zuldssige Mall} zu
vereinbaren.

§ 14
Schlussbestimmungen und -anmerkungen

(1) Soweit in diesem Gesellschaftsvertrag keine besonderen Regelungen getroffen
werden, gelten die gesetzlichen Bestimmungen.

(2) Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen dem
Gesellschafter und der Gesellschaft bedirfen der Schriftform, soweit nicht
gesetzlich eine andere Form vorgeschrieben ist. Dies gilt auch fur den Verzicht
auf das Schriftformerfordernis.

(3) Die Gesellschaft und ihre Organe sind verpflichtet, die Vorgaben und Standards
der jeweiligen von den  hinter den Gesellschaftern stehenden
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Gebietskorperschaften beschlossenen Regelungen und Richtlinien des
Beteiligungskodex (Richtlinie guter Unternehmensfuhrung) zu beachten und
anzuwenden.

§ 15
Grindungskosten

Die Kosten der Grindung der Gesellschaft (Notar- und Registergerichtsgebihren,
Kosten der Verdffentlichung und die Kosten der Griindungsberatung) tragt die
Gesellschaft bis zu einem Hoéchstbetrag von € 2.500,00.



