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Die Stadtverordnetenversammlung
- Ausschuss fiir Soziales, Gesundheit,
Integration, Kinder und Familie -

Tagesordnung Il Punkt 10 der é6ffentlichen Sitzung am 1. Februar 2017

Vorlagen-Nr. 16-V-51-0047

Sicherung des Fachkréaftebedarfs in Wiesbadener Kindertagesstétten. ESF-Projekt ,,Quereinsteig
fur Manner und Frauen in Kindertagesstétten" - Start 3. Jahrgang

Beschluss Nr. 0018

Die Stadtverordnetenversammlung wolle beschlieRen:

1. Es wird zur Kenntnis genommen:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Das Wiesbadener Projekt ,,Quereinstieg fir Manner und Frauen in Kindertagesstatten“ ist
am 01. September 2015 erfolgreich gestartet. In den ersten beiden Durchgdngen absol-
vieren 31 Teilnehmerinnen und Teilnehmer den praktischen Teil der Ausbildung bei freien
Tragern und 15 Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind bei stadtischen Einrichtungen
beschaftigt.

Insgesamt kdnnen drei Jahrgédnge im Projektzeitraum ausgebildet werden. Die Gesamt-
laufzeit des Projektes reicht bis 31.07.2020. Die Praktikumsstellen kénnen bei allen
Wiesbadener Kitas bereitgestellt werden. Im Jahr 2017 sollen zehn Platze fir den dritten
Jahrgang in stadtischen Kitas zur Verfligung gestellt werden. Die restlichen 15 Platze
werden die Kitas in freier Tragerschaft bereitstellen.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten eine vom Bund festgesetzte monatliche
Vergutung in Hohe von 1.250 € (Arbeitgeber Brutto). Das Arbeitnehmer-Brutto betragt
ca.1.048 €. Der Bund bezuschusst jede Teilnehmerin/jeden Teilnehmer mit 400 € pro
Monat im ersten Jahr und mit 200 € pro Monat im zweiten Jahr. Im dritten Jahr findet keine
Bezuschussung durch Bundesmittel statt. Die Finanzierung der jeweiligen Trageranteile
erfolgt aus dem Budget fur Ausbildung und Qualifizierung bei den einzelnen Tragern. Ein
Mehrkostenbedarf bei Amt 51 entsteht nicht. Die Mittel werden durch Umschichtungen bei
Landesfordermitteln bzw. Personalmitteln bereitgestellt.

Das Projekt kniipft inhaltlich und organisatorisch an den Beschluss des Magistrats vom

18. August 2015 (Beschluss Nr. 0583, siehe Anlage 1 zur Sitzungsvoriage) ,,Sicherung des
Fachkréftebedarfs in Wiesbadener Kindertagesstatten” Teilnahme am ESF-Projekt
Quereinstieg fur Manner und Frauen in Kindertagesstatten an.

Das gemeinsamen Projektbiro und die Geschaftsstelle wurden bei der Mitlnitiative e.V.
angesiedelt. Die Finanzierung erfolgt zu 100 % aus den Projektmitteln des Bundes.
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1.6. Dezernat IlI/Amt 51 berichten regelméafiig, mindestens einmal jahrlich im Jugendhilfe-
ausschuss und im Ausschuss flir Soziales, Gesundheit, Integration, Kinder und Familie
Uber die Erkenntnisse und den Verlauf des Modellprojektes.

2. Es wird beschlossen:
Dezernat 111/11 wird beauftragt, gemaf3 den Einstellungsvorschlagen des Dezernates I1/51

entsprechend der Ausbildungsdauer bis zu 10 befristete Vertrage mit Quereinsteiger-/innen
abzuschlieR3en.

(antragsgemal Magistrat 24.01.2017 BP 0060)

Tagesordnung

Wiesbaden, .02.2017

Rutten
Vorsitzender
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