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SITZUNGSVORLAGE Nr.

Betreff:

Weitere Etablierung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei der Landeshauptstadt
Wiesbaden

Anlage/n siehe Seite 3

Dezernat(e) li

X Bericht zum Beschluss der Stadtverordnetenversammlung Nr. 0423 vom 19.11.2015

Stellungnahmen

Personal- und Organisationsamt nicht erforderlich & erforderlich .
Kémmerei reine Personalvorlage & | 9 s.unten ¢
Rechtsamt nicht erforderlich & erforderlich .
Umweltamt: Umweltpriifung nicht erforderlich erforderlich coL M
Frauenbeauftragte nach - dem HGIG nicht erforderlich erforderlich @ _,7—[—1%)
- der HGO nicht erforderlich @ | erforderlich « / 4(;3 o
Stralenverkehrsbehérde nicht erforderlich # erforderlich -
Projekt-/Bauinvestitionscontrolling nicht erforderlich erforderlich .
Sonstige: nicht erforderlich & erforderlich f’"
Beratungsfolge DL-Nr.
(wird von Amt 16 ausgefiillt)
a) |Ortsbeirat nicht erforderlich erforderlich o
Kommission nicht erforderlich & erforderlich .
Auslanderbeirat nicht erforderlich & erforderlich .
b) |Seniorenbeirat nicht erforderlich & erforderlich - %
Magistrat 27 SEP. 20B Tagesordnung A & | TagesordnungB ¢
Eingangsstempel Biiro des Magistrats Umdruck nur fir Magistratsmitglieder ]
Aradtyerordnetenversammiung | nicht erforderlich erforderiich &
Eingangsstempel Amt 16 offentlich * nicht 6ffentlich ¢
X]  wird im Internet/PIWI verdffentlicht

Stadtrat

Vermerk Kmmerei

[] Stellungnahme nicht erforderlich
[] Die Vorlage erfiillt die haushaltsrechtlichen Voraussetzungen.

[] > siehe gesonderte Stellungnahme

Wiesbaden,

Imholz
Stadtkdmmerer



