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Frauenquote Aufsichtsrate stadtische Gesellschaften -
Beschluss Nr. 0050 des Beteiligungsausschusses vom 30.06.2015;
Stellungnahme des Arbeitskreises Gesamtbeschéftigtenvertretung

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir hatten Ihnen mit Schreiben vom 31.08.2015 mitgeteilt, dass wir Ihnen auch die
Stellungnahme des Arbeitskreises Gesamtbeschéftigtenvertretung (GBV) nach
dessen Befassung nachreichen werden.

Wir méchten Ihnen nunmehr mitteilen, dass sich der Arbeitskreis GBV mit Beschluss
vom 18.09.2015 ebenfalls dem Vorschlag der Fraktion Biindnis 90 / Die Griinen an-
schlieft.

Damit unterstitzt der Arbeitskreis die Forderung, in Aufsichtsraten, in denen die
Landeshauptstadt Wiesbaden mindestens drei Sitze inne hat, die sofortige Umset-
zung der Frauenquote von mindestens 30 Prozent fiir alle Neubesetzungen und die
Erh6hung ab 2018 auf 50 Prozent vorzunehmen.

Die Regelung zur Frauenquote soll Bestandteil des Beteiligungskodex der Landes-
hauptstadt Wiesbaden sein und das Ziel verfolgen, zu einer verbindlichen Quotierung
der Mandate zu kommen.
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