
From:                                 "Gerhard Jörg" <Joerg.Gerhard@eswe-verkehr.de>
Sent:                                  17 Feb 2015 16:17:29 +0000
To:                                      "Heimlich, Dr. Jörn" <Dr.Joern.Heimlich@wiesbaden.de>
Cc:                                      "Zemlin Hermann" <Hermann.Zemlin@eswe-verkehr.de>;"Schreiber 
Monika" <Monika.Schreiber@eswe-verkehr.de>;"Freund Christina" <Christina.Freund@eswe-
verkehr.de>
Subject:                             AW: Beteiligungsausschuss; Vorschläge zu Konzernbetriebsrat / 
Gesamtbeschäftigtenvertretung

Sehr geehrter Herr Dr. Heimlich,
 
die ESWE Verkehrsgesellschaft mbH verfügt über einen Betriebsrat, der auch für die 
Beschäftigten des Tochterunternehmens ESWE Verkehr Service GmbH zuständig ist.
 
Über den bereits bestehenden Erfahrungs- und Meinungsaustausch der Betriebs- und 
Personalräte der Stadtverwaltung und der städtischen Gesellschaften bzw. Eigenbetriebe hinaus 
ein Vertretungsgremium aller Beschäftigten zu schaffen, ohne den formalen Rechts-Charakter 
eines Konzernbetriebsrats bzw. einer Gesamtbeschäftigtenvertretung zu besitzen, könnte 
beispielsweise in Form einer Arbeitsgemeinschaft erfolgen. Inwieweit eine solche 
Organisationsstruktur erforderlich ist, kann von hier aus nicht beurteilt werden.
 
Eigene Vorschläge des Betriebsrates von ESWE Verkehr hierfür sind bei mir auf Nachfrage nicht 
gemacht worden.
 
In Abstimmung mit Herrn Prof. Zemlin gilt gleiches für die ESWE Verkehr Fahrbetrieb GmbH.
 
Mit freundlichen Grüßen
Jörg Gerhard
-- 
ESWE Verkehrsgesellschaft mbH
Geschäftsführer 
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Von: Heimlich, Dr. Jörn [mailto:Dr.Joern.Heimlich@wiesbaden.de] 
Gesendet: Dienstag, 9. Dezember 2014 12:39
An: Bihn, Michael; Böhm Markus; Bourgett, Jörg; Braun, Jutta-Maria; Diehl, Andreas; Ebel-
Waldmann, Markus; Emmel, Rainer; Engels, Ralf; Feuerbach, Gunnar; Gerhard Jörg; Gheczy, 
Viktoria; Glenz, Corinna; Guntrum, Andreas; Hammerschlag, Ludwig-Franz; Hecker, Katja; 
Höhler Jörg; Jäger, Ralf; Jung Ralf; Klaus, Hans-Peter; Kröll, Hans-Martin; Lautz Peter; Littek-
Pohl, Christine; Lomb Michael; Michel, Martin (ext.); Rosenbauer Thomas; Schäfer, Rainer; 
Schneider Dr. Ulrich; Schodlok RA Ralf; Schüler, Ralph; Schütze, Karsten; Stöcklin, Roland-
Alexander; Storz, Stefan; Tollebeek, Torsten; Voigt, Sönke; Wack, Joachim; Weis, Tanja; 
Wossidlo, Henning; Zemlin Hermann; Zieger Wolfgang; Zorbach, Michael
Cc: Giebeler, Marcus; Böhm, Markus

mailto:joerg.gerhard@eswe-verkehr.de
http://www.eswe-verkehr.de/


Betreff: Beteiligungsausschuss; Vorschläge zu Konzernbetriebsrat / 
Gesamtbeschäftigtenvertretung

 
Sehr geehrte Damen und Herren,
 
der Beteiligungsausschuss hat in seiner letzten Sitzung den anliegenden Beschluss zum 
Thema „Konzernbetriebsrat / Gesamtbeschäftigtenvertretung“ gefasst. 
 
Hintergrund ist ein Bericht des Personal- und Organisationsdezernenten, Herrn Stadtrat 
Bendel, gewesen, wonach für die Landeshauptstadt Wiesbaden im Ergebnis ein 
Konzernbetriebsrat bzw. eine Gesamtbeschäftigtenvertretung aus rechtlichen Gründen 
nicht in Betracht kommt. Es werden nun  Gestaltungsmöglichkeiten unterhalb dieser 
formalen Schwelle gesucht.
 
Der Ausschuss bittet daher u.a. (1.) die Betriebs- bzw. Personalräte der städtischen 
Gesellschaften bzw. Eigenbetriebe („Arbeitnehmerseite“) und (2.) deren 
Geschäftsführungen bzw. Betriebsleitungen („Arbeitgeberseite“) um Vorschläge, wie ein 
Vertretungsgremium aller Beschäftigten aussehen kann, ohne den formalen Rechts-
Charakter eines Konzernbetriebsrats bzw. einer Gesamtbeschäftigtenvertretung zu 
besitzen (Ziifer 2 des Beschlusses). Es soll also letztich eine „funktionale“ 
Gesamtbeschäftigtenvertretung entwickelt werden.
 
 
Ich bitte die Geschäftsführungen, den Beschluss an ihre jeweiligen Betriebs- bzw. 
Personalräte (soweit vorhanden) mit der Bitte um entsprechende Vorschläge 
weiterzugeben.
Ferner bitte ich die Geschäftsführungen, selbst Vorschläge zu entwickeln, die 
Vorschläge von Arbeitnehmer- und Arbeitgeberseite zu sammeln und mir 
 

bis zum 02.03.2015
 
zu mailen. 
 
Vielen Dank, und viele Grüße!
Jörn Heimlich
 
 
 
 
 
Dr. Jörn Heimlich
Amtsleiter
Landeshauptstadt Wiesbaden – Der Magistrat
Amt der Stadtverordnetenversammlung
Schloßplatz 6 (Rathaus)
65183 Wiesbaden
Telefon: 0611 31 33 84
Fax: 0611 31 39 02
Internet: www.wiesbaden.de
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Sitz der Gesellschaft: Wiesbaden
Registergericht: Amtsgericht Wiesbaden HRB 11962
Geschäftsführer: Jörg Gerhard
Aufsichtsratsvorsitzende: Sigrid Möricke

Diese E-Mail enthält vertrauliche und/oder rechtlich geschützte Informationen. Wenn Sie nicht der 
richtige Adressat sind oder diese E-Mail irrtümlich erhalten haben, informieren Sie bitte sofort den 
Absender und vernichten Sie diese Mail. Das unerlaubte Kopieren sowie die unbefugte 
Weitergabe dieser Mail sind nicht gestattet.
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