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Die Stadtverordnetenversammlung
- Ausschuss für Finanzen, Wirtschaft 
und Beschäftigung -

  
Tagesordnung II Punkt 3 der öffentlichen Sitzung am 05. Februar 2014

Vorlagen-Nr. 13-V-11-2009

Integriertes Gesundheitsmanagement - Verlängerung des Fitnessstudio- und 
Schwimmbadangebotes sowie Mittelfreigabe zur Durchführung einer flächendeckenden 
Mitarbeitendenbefragung

Beschluss Nr. 0003
Die Stadtverordnetenversammlung wolle beschließen:

1. Es wird zur Kenntnis genommen, dass die Landeshauptstadt Wiesbaden

1.1 seit 01.08.2008 Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Möglichkeit bietet, in ausge-
wählten Fitnessstudios kostenfrei zu trainieren. Die zum Jahresanfang 2013 durch-
geführte Befragung der Nutzer zeigte, dass die Effekte des Fitnessstudio-Angebots 
positiv eingeschätzt werden und häufig auch zu positiven Auswirkungen auf die Gesund-
heit der Befragten geführt haben,

1.2 seit dem 17.07.2009 allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die Möglichkeit einräumt, fünf 
städtische Schwimmbäder kostenlos zu nutzen. Das Schwimmbadangebot wurde in den 
vergangenen Jahren sehr gut angenommen. 

2. Es wird beschlossen, dass

2.1 das Angebot kostenfreier Fitnessstudioleistungen auf Basis einer europaweiten 
Ausschreibung über den 31.07.2014 hinaus für weitere zwei Jahre (01.08.2014 bis 
31.07.2016) fortgeführt wird. Das Nutzungs- sowie das Abrechnungsmodell sind bzgl. ihrer 
steuerrechtlichen Auswirkungen mit Blick auf Optimierungsmöglichkeiten zu überprüfen,

2.2

2.3

2.4

2.5

das Angebot der kostenfreien Schwimmbadnutzung ebenfalls für weitere zwei Jahre 
fortzusetzen ist,

zur Vorbereitung und Durchführung einer Mitarbeitendenbefragung Haushaltsmittel in 
Höhe von bis zu 60.000 € (netto) vorgesehen werden,

die aufgeführten Haushaltsmittel vorab der Genehmigung des Haushaltsplanes 2014/2015 
durch die Aufsichtsbehörde freigegeben werden, um die erforderlichen Vergabeverfahren 
zu Beginn des Jahres 2014 einleiten zu können,

der Kreis der Nutzungsberechtigten (für Angebote des Gesundheitsmanagements) wird 
um Mitarbeiter/-innen erweitert, die sich in einer Wiedereingliederungsmaßnahme 
befinden. 

(antragsgemäß Magistrat 14.01.2014 BP 0027)
(antragsgemäß Ausschuss für Soziales und Gesundheit 29.01.2014 BP 0018)
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Wiesbaden,     .02.2014

Oschmann
stv. Vorsitzender
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