VN

il
WIESBADEN

"l;':&
3
Die Stadtverordnetenversammlung
- Ausschuss fir Finanzen, Wirtschaft

und Beschaftigung -

Tagesordnung Il Punkt 5 der dffentlichen Sitzung am 26. September 2012

Vorlagen-Nr. 12-V-41-0006

Strategische Ziele zur Weiterentwicklung der kommunalen Weiterbildung

Beschluss Nr. 0349

Die Stadtverordnetenversammlung wolle beschlieRen:

1.

1.1

1.2

1.3

Es wird Kenntnis genommen, dass

im Zusammenhang mit der Einfuhrung des Monitoring zur Weiterbildung, die
Stadtverordnetenversammlung Wiesbaden den Auftrag erteilt hat, die strategischen
Zielsetzungen fiir die Weiterentwicklung des kommunalen Weiterbildungsbereichs in
Wiesbaden vorzulegen,

diese in Zusammenarbeit zwischen der Volkshochschule Wiesbaden e.V., den
Vorortbildungswerken, Dezernat V/41 und Dezernat 1/12 erarbeitet wurden (siehe Anlage 1
zur Vorlage),

die Erreichung dieser strategischen Ziele auch in Abhangigkeit dazu steht, dass die
Verfugbarkeit von geeigneten Raumen sowie eine adéaquate finanzielle Ausstattung der
Volkshochschule und Vorortbildungswerke auch zukiinftig gewahrleistet ist.

Den strategischen Zielsetzungen fir die Weiterentwicklung des kommunalen
Weiterbildungsbereichs in Wiesbaden (Anlage 1 zur Vorlage) wird unter dem Vorbehalt
zugestimmt, dass diese im Rahmen des vorhandenen Budgets durchgefiihrt werden, es
erfolgen keine Zusetzungen. Einzelmalinahmen und deren Finanzierung (flr zusatzliches
Personal oder Rdume) sollen den Gremien in separaten Sitzungsvorlagen zur Entscheidung
vorgelegt werden.

Der Magistrat (Dezernat V/ 41) wird beauftragt, alle zwei Jahre, moéglichst zeitgleich mit dem
Bericht zum Monitoring Weiterbildung, den stadtischen Kérperschaften Gber die
Zielerreichung hierzu berichten.

(antragsgemal Magistrat 11.09.2012 BP 0660)
(antragsgemalf Ausschuss fur Schule und Kultur 20.09.2012 BP 0107)
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